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II - DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE 

TRABALHO E EXECUTADAS NO PERÍODO: 

 

Meta 1. Atender gratuitamente o quantitativo de crianças estabelecido nessa 

Proposta de Plano de Trabalho em jornada de tempo integral de 10 (dez) horas 

diárias, visando o desenvolvimento integral dos aspectos físico, psicológico, 

linguístico, intelectual e social das crianças atendidas. 

 

1.1. Quanto ao atendimento do quantitativo de crianças estabelecido no 

Plano de Trabalho: 

MÊS/ 

ANO 

META DE 
ATENDIMENTO 

CRIANÇAS 
MATRICULADAS 

VAGAS 

DISPONÍVEIS 

VAGAS 
OCIOSAS 

(MAIS DE 30 
DIAS) 

COMUNICAÇÃO À 
UNIPLAT POR MEIO DO 

DOCUMENTO 
(OFÍCIO/FLUXO) 

ABR/2025 174 146 28 28 Fluxo Escolar  
Mês de referência: Abril/2025 

MAI/2025 174 157 17 17 Fluxo Escolar  
Mês de referência: Maio/2025 

JUN/2025 174 158 16 16 Fluxo Escolar  
Mês de referência: Junho/2025 

 

1.2. Quanto ao atendimento de 10(dez) horas diárias: 

MÊS/ANO CUMPRIMENTO DAS 10 HORAS DIÁRIAS 

ABR/2025 Meta Cumprida das 7h às 17h 

MAI/2025 Meta Cumprida das 7h às 17h 

JUN/2025 Meta Cumprida das 7h às 17h 

 

✓ Situação do cumprimento da Meta 1: Meta Cumprida. 

 

Meta 2. Desenvolver o Projeto Político Pedagógico da instituição educacional 

em consonância com o Currículo em Movimento do Distrito Federal - Educação 

Básica, as Diretrizes Nacionais para a Educação Infantil e as Diretrizes 

Pedagógicas e Operacionais para Instituições Educacionais Parceiras que 

ofertam Educação Infantil. 
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2.1. Elaboração e publicação do PPP: 

A elaboração da Proposta Pedagógica foi realizada através de rodas de 

conversa e estudos com todos os segmentos: professores, monitores, 

nutricionista, auxiliares de serviços gerais, auxiliares de cozinha, porteiro, e a 

equipe gestora, bem como a comunidade escolar, com o objetivo de saber a real 

necessidade e desenvolvimento das crianças. Os objetivos e metas traçadas 

neste Projeto Político Pedagógico surgiram após aplicação e análise de 

instrumento que avaliou os indicadores de qualidade e a organização do trabalho 

pedagógico, administrativo e financeiro do Instituto ISEA. Os resultados e 

reflexões coletivas com a comunidade escolar, com vista a uma educação que 

possibilite aos alunos a vivência da cidadania plena, do respeito às diversidades 

e a garantia de inserção no contexto sócio cultural e econômico dos pais é que 

fizeram a diferença na elaboração desse documento. 

A publicação do documento se deu por meio do link seguinte: 

https://www.educacao.df.gov.br/wp-

conteudo/uploads/2024/06/ppp_cepi_algodao_do_cerrado_samambaia.pdf 

 

2.2. Materialização do PPP: 

 

2.2.1. Ações Pedagógicas: 

No segundo trimestre letivo, o CEPI Algodão do Cerrado deu continuidade 

às práticas pedagógicas alinhadas ao Currículo em Movimento, promovendo 

experiências significativas que contribuem para o desenvolvimento integral das 

crianças. Durante esses três meses, vivenciamos momentos marcantes que 

envolveram tanto a comunidade escolar quanto os projetos institucionais. 

Tivemos a importante visita da equipe da UBS 02, que realizou a atualização das 

cadernetas de vacinação e a aplicação de flúor nas crianças, promovendo o 

cuidado com a saúde bucal e reforçando o compromisso com o bem-estar 

infantil. 
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Celebramos também a Festa da Família, um encontro repleto de afeto, 

trocas e vivências, fortalecendo os laços entre escola e famílias. Logo depois, a 

alegria tomou conta do nosso espaço com a Festa Junina, que trouxe à tona as 

manifestações da cultura popular, com muita música, dança e comidas típicas. 

Além dessas ações, seguimos com o desenvolvimento dos projetos 

pedagógicos, respeitando os direitos de aprendizagem e promovendo 

experiências que favorecem a autonomia, a escuta e o protagonismo das 

crianças. Encerramos o trimestre com o Conselho de Classe, momento de 

escuta e reflexão coletiva sobre os avanços, desafios e estratégias para o 

próximo período. Com intencionalidade, cuidado e compromisso, seguimos 

trilhando caminhos potentes na Educação Infantil, fortalecendo aprendizagens e 

construindo memórias afetivas. 

 

2.2.2. Projetos específicos da Instituição e Projetos da SEEDF:  

 

Semana de 01 a 04 de Abril: 

Abertura do Projeto Coração Amigo e Dia Mundial da Conscientizaçâo 

do Autismo. 

Durante esta semana, vivenciamos momentos significativos com a abertura 

do projeto Coração Amigo e as atividades em alusão ao Dia Mundial da 

Conscientização do Autismo. Com muito afeto, propusemos experiências que 

valorizam a empatia, o respeito às diferenças e a construção de vínculos afetivos 

entre as crianças. Por meio de rodas de conversa, contação de histórias, 

brincadeiras cooperativas e produções coletivas, reforçamos a importância de 

cultivar um ambiente acolhedor e inclusivo, onde cada criança se sinta vista, 

ouvida e respeitada em sua singularidade.  
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Semana de 07 a 11 de Abril: 

Dia Nacional do Combate ao Bullying | Dia Mundial da Saúde.  

Nesta semana, nossas vivências foram voltadas à valorização da saúde em 

sua forma mais ampla — física, emocional e social. Aproveitamos o Dia Nacional 

de Combate ao Bullying para conversar com as crianças sobre atitudes de 

respeito, cuidado com o outro e a importância de dizer não à violência, inclusive 

nas pequenas ações do dia a dia. Já no Dia Mundial da Saúde, promovemos 

atividades lúdicas que incentivam hábitos saudáveis, o autocuidado e o bem-

estar coletivo. Assim, seguimos fortalecendo em nossas crianças valores 

fundamentais para a convivência, como a empatia, a solidariedade e o amor-

próprio.  
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Semana de 14 a 18 de Abril: 

Estações do ano | Semana da Páscoa. 

Nesta semana, exploramos dois temas muito especiais: as estações do ano 

e a celebração da Páscoa. De forma lúdica e sensorial, as crianças puderam 

observar as transformações da natureza ao longo do ano, identificando cores, 

temperaturas e elementos que marcam cada estação. Já com a chegada da 

Páscoa, vivenciamos momentos de partilha, afeto e reflexão sobre valores como 

o amor, a renovação e a solidariedade. Por meio de histórias, brincadeiras e 

produções artísticas, fortalecemos os laços entre o grupo e semeamos gestos 

de carinho e respeito. 
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Semana de 21 a 25 de Abril: 

Dia dos Povos Originários Indígenas | Aniversário de Brasília | Dia 

Mundial do Livro. 

Nesta semana, celebramos três momentos muito significativos: o aniversário 

de Brasília, o Dia Mundial do Livro e o Dia dos Povos Indígenas. Com 

encantamento e curiosidade, as crianças mergulharam na história da nossa 

capital, explorando suas formas, monumentos e a beleza do cerrado que a 

rodeia. Também vivenciamos o prazer da leitura, das narrativas e das 

descobertas literárias, reforçando a importância dos livros na formação das 

infâncias. 

Ao celebrarmos o Dia dos Povos Indígenas, abrimos espaço para 

reconhecer e valorizar os saberes ancestrais, as culturas originárias e a profunda 

conexão desses povos com a natureza. As crianças foram convidadas a 

conhecer histórias indígenas, ouvir cantos, apreciar artes e refletir sobre o 

respeito à diversidade. 

Um dos grandes marcos da semana foi a confecção de um livro gigante, 

criado coletivamente por cada turma. As crianças participaram com desenhos, 

colagens e demais produções, dando vida a páginas cheias de imaginação e 
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significado. A exposição dos livros na culminância da semana foi um momento 

de celebração, partilha e orgulho. 

  

 

Semana de 28 de Abril a 02 de Maio: 

Conhecendo as profissões. 

Durante esta semana, trabalhamos o tema das profissões com as crianças, 

promovendo muitas descobertas e aprendizados. Entre as atividades, 

realizamos um desfile muito especial, no qual as crianças vestiram roupas 

características de diferentes profissões, tornando a experiência ainda mais 

lúdica e significativa. 

Por meio de rodas de conversa, brincadeiras e dramatizações, elas 

conheceram diversos tipos de trabalho, compreenderam a importância de cada 

profissão e compartilharam seus sonhos para o futuro. O desfile foi um momento 

de grande alegria, em que cada criança pôde se expressar e se sentir parte da 

comunidade profissional. 



 

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA 

CEPI ALGODÃO DO CERRADO - SAMAMBAIA 

 

9 
 

Essa semana foi marcada pelo entusiasmo e pela valorização do trabalho, 

ampliando o respeito e a imaginação das crianças sobre o mundo das profissões.  

 

 

Semana de 05 a 09 de Maio: 

Semana de Educação para a Vida. 

Neste período, vivenciamos a Semana de Educação para a Vida com o tema 

Laços que nos unem, que antecedeu a Festa da Família e o Dia das Mães. 

Durante esses momentos, refletimos com as crianças sobre a importância das 

relações afetivas e dos vínculos que fortalecem nossa convivência, valorizando 

todas as formas de família. 

Por meio de atividades lúdicas, rodas de conversa, contação de histórias e 

dinâmicas, as crianças tiveram a oportunidade de reconhecer e respeitar as 

diferentes configurações familiares, compreendendo que o amor e o cuidado são 

os verdadeiros laços que nos unem. 

Essa semana foi marcada por muito carinho, troca e reconhecimento da 

diversidade familiar, preparando o coração das crianças para celebrar a festa 
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da família e homenagear as mães com afeto e respeito. 

 

 

Semana de 12 a 16 de Maio: 

Sanfona do Grafismo | Dia Internacional da Família | Dia Nacional de 

Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes. 

Nesta semana, iniciamos o projeto Sanfona do Grafismo, explorando com 

as crianças diferentes formas de expressão por meio do desenho e do grafismo. 

As atividades foram pensadas para estimular a criatividade, a coordenação 

motora e o reconhecimento dos traços, proporcionando um aprendizado lúdico 

e prazeroso. 

Paralelamente, celebramos o Dia Internacional da Família, ocorrido em 15 

de maio, com ações que valorizam os vínculos familiares e as diversas formas 
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de organização familiar. Através de rodas de conversa, contação de histórias e 

atividades afetivas, as crianças refletiram sobre a importância da família como 

fonte de amor, proteção e apoio. 

Além disso, abordamos de forma sensível o Dia Nacional de Combate ao 

Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes, lembrado em 18 de 

maio. Com atividades apropriadas à faixa etária, reforçamos a importância do 

cuidado com o próprio corpo, dos sentimentos e da construção de relações 

baseadas no respeito e na confiança. Foram momentos que promoveram a 

escuta, o acolhimento e o fortalecimento dos vínculos afetivos e protetivos no 

ambiente escolar. 

Essa semana foi marcada por muita descoberta e afeto, integrando o 

desenvolvimento das habilidades gráficas ao reconhecimento e valorização das 

relações familiares e à promoção de um ambiente seguro, respeitoso e acolhedor 

para todas as crianças. 
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Semana de 19 a 23 de Maio: 

Semana do Brincar | Início do Projeto “Crio e Brinco” 

Nesta semana, celebramos a Semana do Brincar, um momento dedicado a 

valorizar a infância e o direito das crianças de explorarem o mundo por meio das 

brincadeiras. Foi uma vivência rica e encantadora, marcada por muita 

imaginação, movimento e interação. Aproveitamos esse momento especial para 

dar início ao projeto Crio e Brinco, que tem como proposta central estimular a 

criatividade, a autoria e o faz de conta nas experiências infantis. As crianças 

foram convidadas a criar brinquedos, reinventar brincadeiras e utilizar materiais 

diversos de forma livre e criativa, fortalecendo a autonomia, a cooperação e a 

expressão individual. 

Durante os dias, os espaços foram tomados por risos, invenções, jogos 

simbólicos e muita participação. A brincadeira foi reconhecida como linguagem 

essencial da infância, como forma de aprender, se relacionar e se expressar. 

Foi uma semana leve, alegre e significativa, que reafirmou nosso 

compromisso com uma educação que respeita e valoriza o brincar como parte 

fundamental do desenvolvimento infantil.  
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Semana de 26 a 30 de Maio: 

Abertura do Projeto de Musicalização “Notas de Alegria”. 

Nesta semana, tivemos a alegria de iniciar o projeto de musicalização Notas 

de Alegria, que tem como objetivo aproximar as crianças do universo sonoro de 

forma lúdica, sensível e significativa. A abertura do projeto foi marcada por muita 

escuta, movimento, ritmo e encantamento. 

As crianças foram convidadas a explorar diferentes sons, instrumentos e 

ritmos, despertando a curiosidade e o prazer pela música. Por meio de canções, 

jogos musicais, experimentações com objetos sonoros e atividades coletivas, 

elas começaram a desenvolver a percepção auditiva, a coordenação motora e a 

expressão corporal. 

A musicalização se apresentou como uma importante ferramenta de 

desenvolvimento integral, promovendo não apenas habilidades musicais, mas 

também a socialização, o respeito ao outro e a alegria de aprender brincando. 

Foi uma semana encantadora, que deu início a uma linda jornada onde cada 

nota se transforma em aprendizado e cada som, em afeto. 

 

Semana de 02 a 06 de Junho: 

Semana do Meio Ambiente. 

Nesta semana, desenvolvemos com as crianças atividades voltadas à 

conscientização sobre o meio ambiente, promovendo reflexões importantes 

sobre o cuidado com a natureza e o papel de cada um na preservação do 

planeta. 
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Por meio de histórias, rodas de conversa, vídeos, músicas, experiências 

sensoriais e atividades práticas, como plantio e reutilização de materiais, as 

crianças foram convidadas a observar, valorizar e respeitar os elementos 

naturais ao seu redor. Conversamos sobre temas como a importância da água, 

das árvores, dos animais e do descarte correto do lixo. 

As vivências despertaram a curiosidade, o senso de responsabilidade e o 

afeto pela natureza, mostrando que, mesmo sendo pequenas, as crianças já 

podem contribuir com atitudes simples e conscientes no dia a dia. 

Foi uma semana significativa, de muito aprendizado e encantamento, 

reforçando a importância de cultivar desde cedo o amor e o cuidado pelo meio 

ambiente. 

 

Semana de 09 a 13 de Junho: 

Tradições e Brincadeiras Juninas 
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Nesta semana, mergulhamos com as crianças no universo encantador das 

tradições e brincadeiras juninas, resgatando elementos culturais que fazem parte 

da identidade do nosso povo e fortalecem os laços de pertencimento e alegria. 

Foram dias de muita animação, em que exploramos danças típicas, 

músicas, parlendas, adivinhas, comidas tradicionais e, claro, muitas brincadeiras 

que fazem parte das festas de São João, como pescaria, jogo das argolas, 

correio elegante, entre outras. 

As crianças participaram com entusiasmo, vivenciando as manifestações 

culturais de forma lúdica e significativa, conhecendo símbolos, roupas e 

costumes dessa celebração tão rica e alegre. 

A semana foi marcada pelo envolvimento coletivo, pela valorização da 

cultura popular e pelo encantamento das crianças diante de cada descoberta.  

 

 

Semana de 16 a 20 de Junho: 

Trabalhando as emoções 
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Durante esta semana, vivenciamos momentos significativos com as crianças 

ao abordarmos o tema emoções, um passo importante no desenvolvimento da 

inteligência emocional e na construção de relações mais empáticas e saudáveis. 

Por meio de histórias, músicas, rodas de conversa, dramatizações, jogos e 

atividades sensoriais, exploramos sentimentos como alegria, tristeza, raiva, 

medo e amor. As crianças foram incentivadas a nomear o que sentem, 

reconhecer essas emoções em si e nos outros, além de encontrar formas 

saudáveis de expressá-las. 

Utilizamos recursos visuais, como carinhas e cartas das emoções, além de 

espelhos e desenhos, para facilitar o processo de identificação e expressão dos 

sentimentos. As atividades promoveram momentos de escuta, acolhimento e 

conexão entre o grupo. 

Foi uma semana de descobertas e delicadezas, em que cada emoção foi 

acolhida com respeito, fortalecendo o autoconhecimento e o cuidado com o outro 

desde a infância. 

 

Semana de 23 a 27 de Junho: 

Cantigas de Roda. 

Nesta última semana do trimestre, exploramos com as crianças o universo 

encantador das cantigas de roda, resgatando memórias afetivas, promovendo 

interação e fortalecendo vínculos por meio da música, do movimento e da 

oralidade. 

As crianças participaram com entusiasmo de rodas cantadas, brincadeiras 

tradicionais e momentos de escuta e repetição, vivenciando de forma lúdica esse 
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patrimônio cultural tão rico. Cantigas como Ciranda, cirandinha, Escravos de Jó, 

Se essa rua fosse minha e O cravo brigou com a rosa fizeram parte da trilha 

sonora da semana. 

Além da musicalidade, as cantigas contribuíram para o desenvolvimento da 

linguagem, da coordenação motora, do ritmo e da socialização, permitindo que 

as crianças cantassem, dançassem, criassem variações e se expressassem 

livremente. 

Foi uma semana divertida e cheia de significado, em que o brincar, o cantar 

e o estar juntos se tornaram instrumentos de aprendizagem. 

 

 

2.2.3. Formações continuadas: 

2.2.3.1. Formações continuadas ofertadas pela Instituição: 

DATA FORMAÇÃO PÚBLICO ALVO QUANTIDADE DE 
PARTICIPANTES DA 

IEP 

09/04  A potência do 
cotidiano com 

crianças pequenas: 
escuta, vínculo e 
intencionalidade. 

Monitores. 16 

15/05 Conselho de 
Classe 

Professores 9 

09/06 Perfis 
Comportamentais 
e temperamentos 

Equipe pedagógica 28 

13/06 Capacitação para 
os manipuladores 

de alimentos 

Cozinheiras e Auxiliar de cozinha 3 

26/06 Criar e Brincar Professoras 9 
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2.2.3.2. Participação ativa nas Formações continuadas ofertadas ou indicadas 

pela SEEDF: 

DATA FORMAÇÃO PÚBLICO ALVO QUANTIDADE DE 
PARTICIPANTES DA 

IEP 

03/04 Formação para 
elaboração do 
Projeto Político 

Pedagógico 

Diretores e Coordenadores Pedagógicos 2 

09/04 Como garantir o 
direito de participar 

dos bebês e das 
crianças? 

Monitores, professores, coordenadora 
pedagógica e diretora. 

28 

09/04 O que os bebês 
fazem no berçário? 

Professoras dos Berçarios 4 

13/05 2º Fórum de 
Coordenadores da 
Educação Infantil 

Coordenadora Pedagógica 1 

16/05 1º Seminário do 
Projeto Creche 

Coordenadora Pedagógica e Nutricionista 2 
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Amiga da 
Amamentação 

09/06 Como as crianças 
de 0 a 3 anos 
aprendem? 

Professores e Monitores 25 

 

2.2.4. Passeios externos proporcionados: 

DATA LOCAL TURMA QUANTIDADE DE 
CRIANÇAS 

25/06 Parque Três 
Meninas 

Berçário I, Berçário II A, Berçário II B, Berçário 
II C, Maternal I A, Maternal I B, Maternal I C, 

Maternal II A e Maternal II B. 

151 
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✓ Situação do cumprimento da Meta 2: Meta Cumprida. 

 

Meta 3. Cumprir integralmente o Calendário Escolar da Secretaria de Estado de 

Educação do Distrito Federal para as Instituições Educacionais Parceiras. 

MÊS/ANO CUMPRIMENTO DOS DIAS LETIVOS PREVISTOS NO CALENDÁRIO OFICAL DA 
SEEDF (IEP) 

ABR/2025 19 

MAI/2025 21 

JUN/2025 20 

 

✓ Situação do cumprimento da Meta 3: Meta Cumprida. 

 

Meta 4. Garantir a participação das famílias a fim de assegurar a sua integração 

com a comunidade escolar ampliando a troca de experiências no processo de 

desenvolvimento das crianças, assegurando seus direitos de aprendizagem. 

DATA REUNIÃO/ ATIVIDADE/ENCONTRO 

09/05 Festa da Família 

19/05 Aplicação de Flúor – Unidade Básica de Saúde 02 

21/05 Atualização de caderneta de vacinação – Unidade Básica de Saúde 02 

 07/06 Festa Junina 
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✓ Situação do cumprimento da Meta 4: Meta Cumprida. 

 

Meta 5. Servir 5 (cinco) refeições diárias variadas e adequadas às faixas etárias, 

compreendendo: café da manhã, lanche matutino, almoço, lanche vespertino e 

jantar, conforme cardápio elaborado por profissional devidamente habilitado 

(nutricionista). 

 

5.1. Dados da Nutricionista contratada: 

 

NOME DA NUTRICIONISTA Luciana Carvalho de Oliva 

REGISTRO DO CRN CRN1-7033 

 

5.2. Projetos de alimentação: 

Com o Aventuras Nutritivas, no período de janeiro a março a 

nutricionista desenvolveu as seguintes atividades: 

Oficina Culinária: Cup cake de cenoura – Para promover a educação 

alimentar de forma lúdica e envolvente, incentivando o consumo de vegetais 

como a cenoura e destacando seu papel simbólico (alimento preferido do 

coelhinho) e seu valor nutricional, rica em vitamina A e importante para a saúde 
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dos olhos, da pele e da imunidade. A nutricionista preparou a receita junto com 

as crianças, mostrou os ingredientes da receita e ela mexeram a massa e depois 

montaram o seu cup cake, na sequência, degustaram.  

 

 Conhecendo a cenoura – Com o objetivo de estimular o contato sensorial 

com a cenoura (toque, cor, cheiro e sabor) e desenvolver vínculos afetivos com 

os alimentos, valorizando momentos prazerosos e positivos em torno da 

alimentação saudável. Aproveitando a cenoura ligado a páscoa a nutricionista 

apresentou para a o Berçário I a cenoura, cada um sentiu a textura, o cheiro e o 

sabor. 

 

 Alimentos de origem Indígena – Com o objetivo de apresentar e valorizar 

os alimentos de origem indígena, reconhecendo a contribuição dos povos 

originários na formação da cultura alimentar brasileira. Ao mostrar esses 

alimentos para as crianças, despertar a curiosidade, promovendo hábitos 

saudáveis e fortalece o respeito pela diversidade cultural do nosso país. A 
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nutricionista preparou uma exposição com alimentos, temperos e utensílios para 

as crianças. 

 

 Projeto Aventuras Nutritivas (Aventureiros Kids na Cozinha): Com o 

objetivo de fortalecer os vínculos afetivos entre a criança e a família, através da 

preparação conjunta de receitas e conscientizar as famílias sobre a importância 

da alimentação caseira e da redução de ultraprocessados. Foi montado um kit 

contendo uma sacola, um avental, uma touca e um caderno para registro das 

receitas. Esse kit é enviado a uma criança selecionada todas as sextas-feiras, 

onde a família juntamente à criança prepara uma receita e depois registram a 

experiência no caderno, e aqueles que preferirem podem estender às redes 

sociais também, estimulando assim as demais famílias a também interagirem 

desta forma. 

 

 Avaliação Nutricional: Com o objetivo de acompanhar o crescimento e 

desenvolvimento das crianças, identificando precocemente possíveis desvios 

nutricionais como desnutrição, sobrepeso ou deficiências nutricionais, foi feito a 

avaliação nutricional das crianças (Antropometria), a nutricionista pesou e mediu 

as crianças. Foi entregue um adesivo como incentivo na participação da 

atividade. No contexto foram avaliados os indicadores propostos pela OMS: peso 

X altura / peso X idade / altura X idade e IMC X idade. 
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 Festa do Milho – Com o objetivo de desenvolver hábitos alimentares 

saudáveis de forma lúdica e interativa, aliando cultura, nutrição e brincadeiras, 

trabalhando a importância do milho como fonte de energia e nutrientes 

essenciais para o crescimento e o desenvolvimento infantil. A nutricionista junto 

com a equipe pedagógica preparou uma festa do milho com exposição de 

alimentos derivados como canjica, pipoca, cural e bolo de milho e depois as 

crianças degustaram os alimentos enquanto prestigiavam o momento com 

animação e muita dança. Preparou-se ainda para as famílias, uma lembrancinha 

com milho de pipoca, contendo suas propriedades nutricionais. A família 

preparou a pipoca em casa e pode vivenciar este momento em família. 

 

5.3. Auto servimento: 

 Iremos implementar o autosservimento com as turmas dos Maternais II no 

segundo semestre.  

 



 

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA 

CEPI ALGODÃO DO CERRADO - SAMAMBAIA 

 

25 
 

5.4. Oferta das 5 (cinco) refeições diárias: 

Durante os meses de abril a junho foram ofertadas 5 refeições ao dia para as 

crianças. 

 

✓ Situação do cumprimento da Meta 5: Meta Cumprida. 

 

Meta 6. Utilizar os recursos financeiros repassados em despesas que sejam 

destinadas ao bom atendimento de qualidade às crianças. 

6.1. Das Despesas com Recurso I. Recursos Humanos: 

MÊS/ 

ANO 

QUANTIDADE DE 
PROFISSIONAIS PREVISTA NO 

PLANO DE TRABALHO - PT 

QUANTIDADE DE 
PROFISSIONAIS 
CONTRATADOS 

QUADRO COMPLETO 

SIM NÃO 

ABR/2025 39 40 X  

MAI/2025 39 40 X  

JUN/2025 39 40 X  

 

JUSTIFICATIVA DE QUADRO COM PROFISSIONAIS INCOMPLETO 

------- 

 

JUSTIFICATIVA DE QUADRO COM PROFISSIONAIS EXCEDENTES 

O motivo de constar duas secretarias no Termo de Colaboração é em razão de uma das secretarias estar 
temporariamente afastada de suas funções devido a licença por motivo de saúde, conforme determinado pelo 
INSS. Durante o período de afastamento, a segunda secretaria assumiu interinamente as responsabilidades e 
funções da secretária afastada, garantindo a continuidade dos serviços e atividades essenciais. Dessa forma, a 
inclusão de ambas no Termo de Colaboração visa refletir a estrutura atual de funcionamento, com a devida 
substituição provisória, conforme as necessidades operacionais e para assegurar a regularidade e efetividade 
das ações previstas no Termo. 

 

6.1.1. Desligamento de Profissionais: 

PROFISSIONAL DESLIGADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar se o aviso 
prévio foi cumprido) 

Misael Vinicius De Oliveira Monitor Volante 10/10/2024 Término de contrato 

Romulo Da Silva Melo Agente 
Patrimonial 

09/02/2023 Sim 

Paulo Alves Da Silva Agente 
Patrimonial  

09/02/2023 Sim 

Welington Tavares Rodrigues Agente 
Patrimonial 

03/02/2025 Término de contrato 

Ismair Carneiro da Silva Porteiro 03/02/2025 Não. Desligamento por parte do 
profissional. 
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Maria Conceição de Araujo Cozinheira 08/03/2023 Sim 

Diego Guilherme Ribeiro Agente 
Patrimonial 

13/03/2025 Não. Desligamento por parte do 
profissional. 

Elisangela Lopes de Oliveira Serviços Gerais 11/04/2023 Sim 

 

6.1.2. Contratação de Profissionais: 

PROFISSIONAL CONTRATADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar o nome do 
profissional que está sendo 

substituído) 

Adriano Dos Santos Silva Porteiro 15/02/2025 Ismair Carneiro da Silva 

Diego Guilherme Ribeiro Agente 
Patrimonial 

13/03/2025 Welington Tavares Rodrigues 

Katia Wilsia Alexandre 
Carvalho 

Monitora 03/02/2025 - 

Maria Eduarda de Paula Silva Monitora  03/02/2025 Misael Vinicius De Oliveira 

Fernanda Gonçalves de Sá  Auxiliar de 
Cozinha 

13/03/2025 Skarlet Tissiani Dos Santos Figueredo 
(Auxiliar de cozinha trocou de função para 

cozinheira) 

Igor Borges Leite Agente 
Patrimonial 

17/04/2025 Diego Guilherme Ribeiro 

Tayná Oliveira Pinto Serviços Gerais  19/05/2025 Elisangela Lopes de Oliveira 

 

6.1.2.1. Informações sobre contratação de Profissionais para suprir 

vacâncias temporárias: 

PROFISSIONAL CONTRATADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar o nome do 
profissional que está sendo 

substituído, período e motivo do 
afastamento e o período de 

substituição) 

Sarah Lúcia Dos Santos Rocha Secretária 
Escolar 

23/10/2024 Andréa Mara de Araújo Oliveira  

 

6.1.2.2. Informações sobre recolhimento dos encargos trabalhistas e 

previdenciários: 

MÊS/ANO INSS IRRF PIS FGTS OBSERVAÇÃO (Comprovar o 
recolhimento anexando o Guia) 

-- -- -- -- -- -- 

6.2. Das Despesas com Recurso 2. Material de consumo e didático 

pedagógico: 

 

6.2.1. Aquisição de Bens de Consumo: 
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Houve. Está especificado nos itens abaixo 

 

6.2.1.1. Material pedagógico, jogos e brinquedos: 

Houve aquisição de materiais pedagógicos, de acordo com a 

necessidade do trimestre em questão. Os demais não se fizeram necessário. 

 

 

6.2.1.2. Produtos de Higiene da criança: 

Houve aquisição de itens de uso pessoal de higiene das crianças e 

coletivos, de acordo com a faixa etária e necessidade do prazo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.2.1.3. Gêneros alimentícios: 

Durante o período de abril a junho foram adquiridos produtos de gêneros 

alimentícios, mantendo os estoques abastecidos com alimentos variáveis e 

adequados a quantidade de crianças atendidas. 
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6.2.1.3.1. Periodicidade no recebimento dos gêneros 

alimentícios: 

GÊNERO ALIMENTÍCIO PERIODICIDADE DO 
RECEBIMENTO 

OBSERVAÇÃO (citar e anexar o 
comprovante) 

Gêneros alimentícios não perecíveis Mensalmente Foto comprovante no item acima 

Proteínas (carne vermelha, suína, ovos, 
frango, peixes) 

Semanalmente Foto comprovante no item acima 

Legumes, verduras e frutas Semanalmente Foto comprovante no item acima 

 

 6.2.1.4. Uniforme e Agenda escolar 

Conforme disposto nas Diretrizes Pedagógicas e Operacionais para as 

Instituições Educacionais Parceiras que ofertam Educação Infantil (SEEDF: 

2022), pág. 71, são itens prioritários: no mínimo 2 (dois) conjunto de camiseta, 

short, short saia ou bermuda; 1 (um) agasalho e calça e 1 (uma) agenda, que 

deverão ser distribuídos até o final do primeiro trimestre. 
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ITEM PRIORITÁRIO DATA DE ENTREGA OBSERVAÇÃO (citar e anexar o 
comprovante de entrega) 

1 (uma) agenda escolar 07-02-2025 Abaixo foto comprovando 

2 (dois) kits de uniforme de verão 17-03-2025 Abaixo foto comprovando 

1 (um) kit de uniforme de inverno 17-03-2025 Abaixo foto comprovando 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.2.1.5. Colchonetes: 

Não houve necessidade de novas aquisições. 

 

 

 

 

 

 

6.2.1.6. Livros de Literatura Infantil: 
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6.2.1.7. Roupa de cama, mesa e banho: 

Não houve necessidade de novaa aquisição. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.2.1.8. Brinquedos 
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6.2.2. Aquisição de Bens Permanentes: 

Não houveram aquisições destes itens 

6.3. Das Despesas com Recurso 3 – Serviços de Terceiros – PF/PJ: 

6.3.1. Reparos e reformas: 

Houveram reparos e manutenções, de acordo com a necessidade e 

conforme causados por fenômenos naturais. 

 

ABRIL 

Dedetizações, recolhimento de berços pela UNIAG. 



 

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA 

CEPI ALGODÃO DO CERRADO - SAMAMBAIA 

 

32 
 

 

MAIO  

Roçagem e limpeza parque de areia, pintura do portão, troca de porta solário, 

limpeza das grelhas de escoamento de água.  
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JUNHO 

Dedetização, troca de grades danificadas portão, limpeza da caixa dágua. 
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6.3.2. Tarifas públicas: 

(Preencher o pagamento de tarifas públicas: água, luz, telefone, 

internet). 

MÊS/ANO CAESB NEOENERGIA TELEFONE/ 
INTERNET/ 

CELULAR 

OBSERVAÇÕES (justificar caso não 
tenha realizado o pagamento no 

prazo, indicando se houve 
pagamento de multa por atraso) 

04/2025 1.462,76 1.925,08 175,99/62,38 Juros/multa Claro empresas R$ 0,85 

05/2025 1.455,38 2.040,10 175,99/29,24 Juro/Multas Caesb R$ 30,22 

06/2025 1.515,40 2.304,91 175,99/61,53  

 

 

 



 

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA 

CEPI ALGODÃO DO CERRADO - SAMAMBAIA 

 

35 
 

6.3.3. Serviços de assessoria contábil, jurídica e outros: 

(Citar se houve pagamento de serviços de assessoria contábil, 

assessoria jurídica, dentre outros). 

ABRIL/2025 

- PAGAMENTO CRONOS CONTABILIDADE NF 1149 VALOR 3.500,00 

- PAGAMENTO DANIEL MARQUES DE ANDRADE RECIBO 004/2025 

VALOR 1.000,00 

- PAGAMENTO PRIME ASSESSORIA NF 300 VALOR 350,00 

- LEXUS ASSESSORIA CONTABIL E EMPRESÁRIAL LTDA NF 762 

VALOR 2.500,00 

MAIO/2025 

- PAGAMENTO CRONOS CONTABILIDADE NF 1188 VALOR 3.500,00 

- PAGAMENTO PRIME ASSESSORIA NF 310 VALOR 350,00 

- LEXUS ASSESSORIA CONTABIL E EMPRESÁRIAL LTDA NF 791 

VALOR 2.500,00 

- PAGAMENTO DANIEL MARQUES DE ANDRADE RECIBO 005/2025 

VALOR 1.000,00 

JUNHO/2025 

- PAGAMENTO CRONOS CONTABILIDADE NF 1122 VALOR 3.500,00 

- PAGAMENTO PRIME ASSESSORIA NF 320 VALOR 350,00 

- LEXUS ASSESSORIA CONTABIL E EMPRESÁRIAL LTDA NF 813 

VALOR 2.500,00 

- PAGAMENTO DANIEL MARQUES DE ANDRADE RECIBO 006/2025 

VALOR 1.000,00 

 

6.4. Despesas contrárias às disposições MROSC: 

(Caso a Instituição tenha realizado alguma despesa contrária às 

disposições MROSC durante o período, deverão ser citadas aqui, com a devida 

justificativa e acrescida do comprovante de devolução à conta da Parceria) 
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6.4.1. Descrição das despesas contrárias às disposições MROSC 

realizadas no período: 

DESCRIÇÃO DAS DESPESAS CONTRÁRIAS ÀS DISPOSIÇÕES MROCS VALOR 

Juros/Multas claro empresas 17/04 0,85 

Devolução do salário pago a maior Fernanda Gonçalves de Sá 04/04 221,10 

Juros/Multas Metlife 16/05 17,64 

Juros/Multas Metlife 19/05 30,22 

Devolução valor pago erroneamente 22/05 173,44 

Devolução valor pago erroneamente 22/05 173,44 

Devolução valor pago erroneamente 22/05 2.768,34 

TOTAL DE DESPESAS CONTRÁRIAS ÀS DISPOSIÇÕES MROSC R$ 3.385,03 

 

6.4.2. Descrição dos valores já devolvidos referentes às despesas 

contrárias às disposições MROSC: 

DESCRIÇÃO DE VALORES DEVOLVIDOS NO PERÍODO RELATIVOS À 
DESPESAS CONTRÁRIAS ÀS DISPOSIÇÕES MROSC 

VALOR 

  

  

  

  

TOTAL DE VALORES DEVOLVIDOS R$ 

 

6.4.3. Descrição dos valores a serem devolvidos referentes às despesas 

contrárias às disposições MROSC: 

DESCRIÇÃO DE VALORES A SEREM DEVOLVIDOS NO PERÍODO 
RELATIVOS À DESPESAS CONTRÁRIAS ÀS DISPOSIÇÕES MROSC 

VALOR 

Juros/Multas claro empresas 17/04 0,85 

Devolução do salário pago a maior Fernanda Gonçalves de Sá 04/04 221,10 

Juros/Multas Metlife 16/05 17,64 

Juros/Multas Metlife 19/05 30,22 

Devolução valor pago erroneamente 22/05 173,44 

Devolução valor pago erroneamente 22/05 173,44 

Devolução valor pago erroneamente 22/05 2.768,34 

TOTAL DE VALORES A SEREM DEVOLVIDOS R$ 3.385,03 

 

(Caso haja valores a serem devolvidos, justificar o motivo por não 

ter realizado a devolução e indicar o prazo para realização). 

Comprometemo-nos a realizar a devolução de todos os valores que 

ainda não foram restituídos, com a maior brevidade possível. 
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6.4.4. Tarifas bancárias cobradas no período: 

DATA DESCRIÇÃO DA TARIFA BANCÁRIA VALOR 

   

   

   

   

TOTAL DE TARIFAS BANCÁRIAS R$ 

(Informar se já oficiou o BRB quanto à cobrança de tarifas bancárias, já que a 

cobrança das mesmas contraria o art. 34, do Decreto n° 37.843, de 2016). 

 

 

III. RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA EXECUTADOS NO 

PERÍODO: INFORMAÇÃO SOBRE O TOTAL DE RECURSOS FINANCEIROS 

RECEBIDOS NO PERÍODO E DESCRIÇÃO DE SUA APLICAÇÃO, 

CONFORME QUADRO DE RECEITAS E DESPESAS APROVADO NO 

PLANO DE TRABALHO, PEDIDO DE REEMBOLSO, REALIZAÇÃO DE 

REMANEJAMENTO DE PEQUENO VALOR, APLICAÇÃO DE 

RENDIMENTOS DE ATIVOS FINANCEIROS: 

 

MÊS/ 

ANO 

DATA DO CRÉDITO EM C/C VALOR DO DESEMBOLSO R$ 

PREVISTO R$ CREDITADO R$ 

   ABR/2025 01/04/2025 180.883,44 180.883,44 

MAI/2025 05/05/2025 180.883,44 180.883,44 

JUN/2025 04/06/2025 180.883,44 180.883,44 

TOTAL DO DESEMBOLSO  R$ 542.650,32 

 

JUSTIFICATIVA: (Incluir justificativa caso o valor previsto de repasse 

for diferente do valor creditado). 

 

 

 

https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/dafaadb15ff3452f82afc4390b5ee432/exec_dec_37843_2016.html
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(TABELA DE EXECUÇÃO FÍSICO-FINANCEIRA CONFORME PLANO DE TRABALHO) 

MÊS 01 

04/2025 

 

 

 

 

01.1. NOME DA OSC PARCEIRA: 01.2. NOME DO CEPI: 01.4. EXERCICIO:

2025
01.5. CNPJ DA OSC PARCEIRA 01.6. TERMO COLABORAÇÃO Nº

Mês 27 04/2025 01/04/2025 180.883,44 180.883,44 0,00

TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 180.883,44 180.883,44 0,00

07.2. CREDITADO R$ 07.3. DIFERENÇA R$

07.4. A OSC Parceira declara que o referido valor de R$ 180.883,44  (cento e oitenta mil e oitocentos e oitenta e três reais e quarenta e quatro centavos), foram executados com o 

previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:

06. DATA DO CRÉDITO EM C/C
07.1. PREVISTO R$

02.2. PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:

09/02/2023 a 08/02/2028 01/04/2025 A 30/04/2025

03. VALORES TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA:

04. REF. 05. MÊS/ANO
07. VALOR DO DESEMBOLSO R$

SAMAMBAIA
01.7. COORD REG ENSINO

29.225.495/0005-62

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA ALGODÃO DO CERRADO

087/2023
02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

02.1. PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA:

01. DADOS DA PARCERIA

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL

1.1 Diretor (a) Pedagógico (a) 5.234,12 0,00 0,00 5.234,12 4.303,70 930,42

1.2 Coordenador (a) Pedagógico (a) 4.303,61 0,00 0,00 4.303,61 4.139,75 163,86

1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4 Professor(a) 40 horas 34.470,81 0,00 0,00 34.470,81 30.629,60 3.841,21

1.5 Monitor(a) 26.519,55 0,00 0,00 26.519,55 25.769,07 750,48

1.6 Secretário(a) Escolar 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.026,77 -26,77

1.7 Nutricionista 30 horas 2.442,59 0,00 0,00 2.442,59 2.289,99 152,60

1.8 Nutricionista 40 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.9 Porteiro(a) 3.535,94 0,00 0,00 3.535,94 3.432,63 103,31

1.10 Cozinheiro(a) 3.535,94 0,00 0,00 3.535,94 3.488,36 47,58

1.11 Serviços Gerais Cons/Limpeza 3.263,40 0,00 0,00 3.263,40 3.167,04 96,36

1.12 Agente Patrimonial Noturno 4.218,32 0,00 0,00 4.218,32 3.497,33 720,99

1.13 Auxiliar de Cozinha 1.631,70 0,00 0,00 1.631,70 1.124,91 506,79

1.14 Monitor (a) Volante 1.767,97 0,00 0,00 1.767,97 1.745,55 22,42

1.15 Coord. (a) Administrativo 6h 1.100,00 0,00 0,00 1.100,00 835,85 264,15

1.16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.23 Encargo, Benefícios Mensais e Provisões 25.887,10 0,00 0,00 25.887,10 18.192,36 7.694,74

119.911,05 0,00 0,00 119.911,06 104.642,91 15.268,14
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TOTAIS R$

08.1 - Meta 1 Recursos Humanos

09. META
10. Itens de 

Despesas
11. ESPECIFICAÇÃO 14. SALDO R$

12. RECEITAS DA R$
13. DESPESAS  R$

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL

2.1 Gêneros Alimentícios 19.700,86

2.2 Roupa de Cama, Mesa e Banho 0,00

2.3 Aquisição de Gás de Cozinha 396,00

2.4 Material de Limpeza em Geral 2.808,50

2.5 Material de Expediente 0,00

2.6 Material Segurança/Higiene do Trabalho 261,80

2.7 Material reparo/manuten do equipamento 400,00

2.8 Material reparo/manuten Unidade Atendimento 0,00

2.9 Utensílios para Cozinha 3.209,20

2.10 Combustível e Lubrificante Automotivo 0,00

2.11 Material Didático Pedagógico 0,00

2.12 Brinquedos Pedagógicos 0,00

2.13 Material de Higiene da Criança 18.383,10

2.14 Uniformes das Crianças e funcionários 11.176,90

2.15 Aquisição de Colchonetes 0,00

2.16 Livros Técnicos/Literatura Infantil/não imobilizáveis 0,00

42.972,39 0,00 0,00 42.972,39 56.336,36 -13.363,97
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09. META
10. Itens de 

Despesas
11. ESPECIFICAÇÃO

TOTAIS R$

0,00 42.972,39

14. SALDO R$

08.2 - Meta 2 Material de Consumo e Didático Pedagógico

12. RECEITAS DA R$

13. DESPESAS  R$

42.972,39 0,00 -13.363,97

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL

3.1

Pagamentos Serviços de Terceiros com Pessoa Física e Jurídica 

e demais despesas conforme Decreto 37.843/2016 - Artigo 40 10.054,55

3.2 Transporte com fins pedagógicos e/ou culturais 0,00

3.3 Pagamento de Água/Esgoto 1.462,76

3.4 Pagamento de Luz 1.925,08

3.5 Pagamento Telefone fixo/internet/celular 237,52

3.6 Serviços de Contabilidade 3.500,00

3.7 Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz) 0,00

3.8 Agente Segurança Patrimonial/Vigia 0,00

3.9 Auditoria 0,00

3.10 Assessoria jurídica 1.000,00

3.11 Plano Odontológico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT 1.132,32

18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 19.312,23 -1.312,23

18.000,00 -1.312,23

11. ESPECIFICAÇÃO

12. RECEITAS DA R$

13. DESPESAS  R$ 14. SALDO R$

TOTAIS R$

0,00 0,00

08.3 - Meta 3 Serviços de Terceiros - Pessoa Física ou Juridica
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18.000,00

09. META
10. Itens de 

Despesas
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MÊS 02 

05/2025 

 

 

 

02.1. Descrição das Receitas 02.2. Valores (R$) 03.1. Descrição das Despesas 03.2. Valores (R$)

02.1.1. Da Administração Pública 180.883,44 03.1.1. Da Adm Públicos/Aplic Finac/Rec OSC 180.291,50
02.1.2. Rendimento de Aplicação Financeira 1.498,16 03.1.2 Tributos de IR+IOF 466,14

02.1.3. De Recursos da OSC (Próprios) 0,00 03.1.3.Juros/Multas claro empresas 17/04 0,85

03.1.4. Devolução do salário pago a maior 

Fernanda Gonçalves de Sá 04/04 221,10

02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$ 182.381,60 03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 180.979,59

04. SALDO NO INICIO DO EXERCÍCIO R$ 05 . DESCRIÇÃO DO SALDO AO FINAL DO EXERCÍCIO

04.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00 05.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,01
04.2. em Aplicação Financeira R$ 100.715,88 05.2. em Aplicação Financeira R$ 102.117,88
04.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 100.715,88 05.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 102.117,89

06. TOTAL DAS RECEITAS R$ 283.097,48 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 283.097,48

02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

02.1 PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA: 02.2 PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:

09/02/2023 a 08/02/2028 01/04/2025 A 30/04/2025

02. RECEITAS 03. DESPESAS

01.1. NOME DA OSC PARCEIRA: 01.2. NOME DO CEPI: 01.4. EXERCICIO:

2025
01.5. CNPJ DA OSC PARCEIRA 01.6. TERMO COLABORAÇÃO Nº

Mês 28 05/2025 05/05/2025 180.883,44 180.883,44

TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 180.883,44 180.883,44 0,00

07.2. CREDITADO R$ 07.3. DIFERENÇA R$

07.4. A OSC Parceira declara que o referido valor de R$ 180.883,44  (cento e oitenta mil e oitocentos e oitenta e três reais e quarenta e quatro centavos), foram executados com o 

previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:

087/2023
02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

02.1. PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA:

01. DADOS DA PARCERIA

06. DATA DO CRÉDITO EM C/C
07.1. PREVISTO R$

02.2. PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:

09/02/2023 a 08/02/2028 01/05/2023 A 31/05/2023

03. VALORES TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA:

04. REF. 05. MÊS/ANO
07. VALOR DO DESEMBOLSO R$

SAMAMBAIA
01.7. COORD REG ENSINO

29.225.495/0005-62

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA ALGODÃO DO CERRADO

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL

1.1 Diretor (a) Pedagógico (a) 5.234,12 0,00 0,00 5.234,12 4.303,70 930,42

1.2 Coordenador (a) Pedagógico (a) 4.303,61 0,00 0,00 4.303,61 4.160,55 143,06

1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4 Professor(a) 40 horas 34.470,81 0,00 0,00 34.470,81 30.629,60 3.841,21

1.5 Monitor(a) 26.519,55 0,00 0,00 26.519,55 25.998,32 521,23

1.6 Secretário(a) Escolar 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.041,97 -41,97

1.7 Nutricionista 30 horas 2.442,59 0,00 0,00 2.442,59 2.289,99 152,60

1.8 Nutricionista 40 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.9 Porteiro(a) 3.535,94 0,00 0,00 3.535,94 3.440,23 95,71

1.10 Cozinheiro(a) 3.535,94 0,00 0,00 3.535,94 3.543,96 -8,02

1.11 Serviços Gerais Cons/Limpeza 3.263,40 3.263,40 0,00 6.526,80 3.192,89 3.333,91

1.12 Agente Patrimonial Noturno 4.218,32 0,00 0,00 4.218,32 3.410,87 807,45

1.13 Auxiliar de Cozinha 1.631,70 0,00 0,00 1.631,70 1.680,56 -48,86

1.14 Monitor (a) Volante 1.767,97 0,00 0,00 1.767,97 1.756,55 11,42

1.15 1.100,00 0,00 0,00 1.100,00 835,85 264,15

1.16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.23 Encargo, Benefícios Mensais e Provisões 25.887,10 0,00 0,00 25.887,10 21.319,88 4.567,22

119.911,05 3.263,40 0,00 123.174,46 108.604,92 14.569,53

12. RECEITAS DA R$
13. DESPESAS  R$
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TOTAIS R$

08.1 - Meta 1 Recursos Humanos

09. META
10. Itens de 

Despesas
11. ESPECIFICAÇÃO 14. SALDO R$

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL

2.1 Gêneros Alimentícios 18.466,31

2.2 Roupa de Cama, Mesa e Banho 0,00

2.3 Aquisição de Gás de Cozinha 792,00

2.4 Material de Limpeza em Geral 2.575,14

2.5 Material de Expediente 424,50

2.6 Material Segurança/Higiene do Trabalho 138,00

2.7 Material reparo/manuten do equipamento 0,00

2.8 Material reparo/manuten Unidade Atendimento 0,00

2.9 Utensílios para Cozinha 524,60

2.10 Combustível e Lubrificante Automotivo 0,00

2.11 Material Didático Pedagógico 17.899,56

2.12 Brinquedos Pedagógicos 0,00

2.13 Material de Higiene da Criança 2.170,00

2.14 Uniformes das Crianças e funcionários 0,00

2.15 Aquisição de Colchonetes 0,00

2.16 Livros Técnicos/Literatura Infantil/não imobilizáveis 0,00

42.972,39 0,00 0,00 42.972,39 42.990,11 -17,72TOTAIS R$

42.972,39 0,00 0,00 42.972,39

14. SALDO R$09. META
10. Itens de 

Despesas
11. ESPECIFICAÇÃO
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-17,72

12. RECEITAS DA R$
13. DESPESAS  R$

08.2 - Meta 2 Material de Consumo e Didático Pedagógico
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MÊS 03 

06/2025 

 

 

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL

3.1

Pagamentos Serviços de Terceiros com Pessoa Física e Jurídica 

e demais despesas conforme Decreto 37.843/2016 - Artigo 40 11.579,45

3.2 Transporte com fins pedagógicos e/ou culturais 0,00

3.3 Pagamento de Água/Esgoto 1.425,16

3.4 Pagamento de Luz 2.040,10

3.5 Pagamento Telefone fixo/internet/celular 205,23

3.6 Serviços de Contabilidade 4.500,00

3.7 Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz) 1.196,25

3.8 Agente Segurança Patrimonial/Vigia 0,00

3.9 Auditoria 1.000,00

3.10 Assessoria jurídica 0,00

3.11 Plano Odontológico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT 1.113,86

18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 23.060,05 -5.060,05

180.883,44 3.263,40 0,00 184.146,85 174.655,08 9.491,76

10. Itens de 

Despesas
11. ESPECIFICAÇÃO09. META

TOTAL GERAL R$

0,00 18.000,00

TOTAIS R$

-5.060,05

08. EXECUTADO NO EXERCÍCIO (em Reais)

08.3 - Meta 3 Serviços de Terceiros - Pessoa Física ou Juridica

12. RECEITAS DA R$
13. DESPESAS  R$ 14. SALDO R$
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18.000,00 0,00

02.1. Descrição das Receitas 02.2. Valores (R$) 03.1. Descrição das Despesas 03.2. Valores (R$)

02.1.1. Da Administração Pública 180.883,44 03.1.1. Da Adm Públicos/Aplic Finac/Rec OSC 174.655,08
02.1.2. Rendimento de Aplicação Financeira 1.401,66 03.1.2 Tributos de IR+IOF 172,60

02.1.3. De Recursos da OSC (Próprios) 0,00 03.1.3. Juros/Multas Metlife 16/05 17,64

03.1.4. Juros/Multas Metlife 19/05 30,22

03.1.5.Devolução valor pago erroneamente 22/05 173,44

03.1.6.Devolução valor pago erroneamente 22/05 173,44
03.1.8.Devolução valor pago erroneamente 22/05 2.768,34

02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$ 182.285,10 03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 177.990,76

04. SALDO NO INICIO DO EXERCÍCIO R$ 05 . DESCRIÇÃO DO SALDO AO FINAL DO EXERCÍCIO
04.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,01 05.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00
04.2. em Aplicação Financeira R$ 102.117,88 05.2. em Aplicação Financeira R$ 106.412,23
04.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 102.117,89 05.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 106.412,23

06. TOTAL DAS RECEITAS R$ 284.402,99 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 284.402,99

02. RECEITAS 03. DESPESAS

02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

02.1 PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA: 02.2 PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:

09/02/2023 a 08/02/2028 01/05/2025 A 31/05/2025

01.1. NOME DA OSC PARCEIRA: 01.2. NOME DO CEPI: 01.4. EXERCICIO:

2025
01.5. CNPJ DA OSC PARCEIRA 01.6. TERMO COLABORAÇÃO Nº

Mês 29 06/2025 04/06/2025 180.883,44 180.883,44

TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 180.883,44 180.883,44 0,00

02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

02.1. PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA:

01. DADOS DA PARCERIA

ALGODÃO DO CERRADO

29.225.495/0005-62 087/2023

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA

SAMAMBAIA
01.7. COORD REG ENSINO

07.4. A OSC Parceira declara que o referido valor de R$ 180.883,44  (cento e oitenta mil e oitocentos e oitenta e três reais e quarenta e quatro centavos), foram executados com o 

previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:

06. DATA DO CRÉDITO EM C/C
07.1. PREVISTO R$ 07.2. CREDITADO R$ 07.3. DIFERENÇA R$

02.2. PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:

09/02/2023 a 08/02/2028 01/06/2024 A 30/06/2024

03. VALORES TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA:

04. REF. 05. MÊS/ANO
07. VALOR DO DESEMBOLSO R$

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL

1.1 Diretor (a) Pedagógico (a) 5.234,12 0,00 0,00 5.234,12 4.326,19 907,93

1.2 Coordenador (a) Pedagógico (a) 4.303,61 0,00 0,00 4.303,61 4.152,47 151,14

1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4 Professor(a) 40 horas 34.470,81 0,00 0,00 34.470,81 30.751,68 3.719,13

1.5 Monitor(a) 26.519,55 0,00 0,00 26.519,55 25.857,32 662,23

1.6 Secretário(a) Escolar 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.026,77 -26,77

1.7 Nutricionista 30 horas 2.442,59 0,00 0,00 2.442,59 2.289,99 152,60

1.8 Nutricionista 40 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.9 Porteiro(a) 3.535,94 0,00 0,00 3.535,94 3.448,75 87,19

1.10 Cozinheiro(a) 3.535,94 0,00 0,00 3.535,94 3.552,45 -16,51

1.11 Serviços Gerais Cons/Limpeza 3.263,40 0,00 0,00 3.263,40 2.506,57 756,83

1.12 Agente Patrimonial Noturno 4.218,32 0,00 0,00 4.218,32 4.253,52 -35,20

1.13 Auxiliar de Cozinha 1.631,70 0,00 0,00 1.631,70 1.694,72 -63,02

1.14 Monitor (a) Volante 1.767,97 0,00 0,00 1.767,97 1.745,55 22,42

1.15 Coord. (a) Administrativo 6h 1.100,00 0,00 0,00 1.100,00 835,85 264,15

1.16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.23 Encargo, Benefícios Mensais e Provisões 25.887,10 0,00 0,00 25.887,10 20.299,26 5.587,84

119.911,05 0,00 0,00 119.911,06 107.741,09 12.169,96
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TOTAIS R$

08.1 - Meta 1 Recursos Humanos

09. META
10. Itens de 

Despesas
11. ESPECIFICAÇÃO 14. SALDO R$

12. RECEITAS DA R$
13. DESPESAS  R$
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RESUMO DO TRIMESTRE 

 

SALDO INICIAL VALORES 

Conta corrente R$0,00 

Aplicação Financeira R$100.715,88 

Saldo Inicial Total R$ 100.715,88 

RECEITAS VALORES 

Crédito GDF R$ 180.883,44 

Crédito GDF R$ 180.883,44 

Crédito GDF R$ 180.883,44 

Rendimento Bruto de Aplicação R$ 4.192,74 

Devolução OSC R$ 

Total das Receitas R$ 546.843,06 

DESPESAS VALORES 

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL

2.1 Gêneros Alimentícios 23.168,25

2.2 Roupa de Cama, Mesa e Banho 0,00

2.3 Aquisição de Gás de Cozinha 792,00

2.4 Material de Limpeza em Geral 5.235,49

2.5 Material de Expediente 0,00

2.6 Material Segurança/Higiene do Trabalho 452,60

2.7 Material reparo/manuten do equipamento 0,00

2.8 Material reparo/manuten Unidade Atendimento 4.518,33

2.9 Utensílios para Cozinha 762,56

2.10 Combustível e Lubrificante Automotivo 0,00

2.11 Material Didático Pedagógico 6.459,30

2.12 Brinquedos Pedagógicos 2.133,11

2.13 Material de Higiene da Criança 13.648,10

2.14 Uniformes das Crianças e funcionários 5.848,00

2.15 Aquisição de Colchonetes 0,00

2.16 Livros Técnicos/Literatura Infantil/não imobilizáveis 0,00

42.972,39 0,00 0,00 42.972,39 63.017,74 -20.045,35
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09. META

TOTAIS R$

10. Itens de 

Despesas
11. ESPECIFICAÇÃO

12. RECEITAS DA R$

42.972,39 0,00 0,00 42.972,39

14. SALDO R$

08.2 - Meta 2 Material de Consumo e Didático Pedagógico

13. DESPESAS  R$

-20.045,35

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL

3.1

Pagamentos Serviços de Terceiros com Pessoa Física e Jurídica 

e demais despesas conforme Decreto 37.843/2016 - Artigo 40 10.929,55

3.2 Transporte com fins pedagógicos e/ou culturais 0,00

3.3 Pagamento de Água/Esgoto 1.515,40

3.4 Pagamento de Luz 2.304,91

3.5 Pagamento Telefone fixo/internet/celular 237,52

3.6 Serviços de Contabilidade 3.500,00

3.7 Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz) 4.866,10

3.8 Agente Segurança Patrimonial/Vigia 0,00

3.9 Auditoria 1.000,00

3.10 Assessoria jurídica 1.000,00

3.11 Plano Odontológico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT 871,54

18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 26.225,02 -8.225,02

180.883,44 0,00 0,00 180.883,45 196.983,85 -16.100,41

09. META
10. Itens de 

Despesas

TOTAIS R$

TOTAL GERAL R$
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11. ESPECIFICAÇÃO

08.3 - Meta 3 Serviços de Terceiros - Pessoa Física ou Juridica

12. RECEITAS DA R$
13. DESPESAS  R$

18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 -8.225,02

14. SALDO R$

02.1. Descrição das Receitas 02.2. Valores (R$) 03.1. Descrição das Despesas 03.2. Valores (R$)

02.1.1. Da Administração Pública 180.883,44 03.1.1. Da Adm Públicos/Aplic Finac/Rec OSC 196.983,85
02.1.2. Rendimento de Aplicação Financeira 1.292,92 03.1.2 Tributos de IR+IOF 220,81

02.1.3. De Recursos da OSC (Próprios) 0,00 0,00

02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$ 182.176,36 03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 197.204,66

04. SALDO NO INICIO DO EXERCÍCIO R$ 05 . DESCRIÇÃO DO SALDO AO FINAL DO EXERCÍCIO
04.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00 05.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00
04.2. em Aplicação Financeira R$ 106.412,23 05.2. em Aplicação Financeira R$ 91.383,93
04.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 106.412,23 05.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 91.383,93

06. TOTAL DAS RECEITAS R$ 288.588,59 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 288.588,59

02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS

02.1 PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA: 02.2 PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:

09/02/2023 a 08/02/2028 01/06/2025 A 30/06/2025

02. RECEITAS 03. DESPESAS
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Recurso 1. Recursos Humanos R$ 59.811,50 

Recurso 2. Material de consumo e didático pedagógico R$ 162.344,21 

Recurso3. Serviços de terceiros – PJ/PF R$ 68.597,30 

Despesas Bancárias R$ 

IOF, IR e outras R$ 859,55 

Valor a ser devolvido por pagamentos indevidos (juros, multas de boletos, 
empréstimos as outras creches, etc.) 

R$ 3.385,03 

Total de Despesas R$ 294.997,59 

SALDO ATUAL VALORES 

Conta corrente R$0,00 

Aplicação Financeira R$ 91.383,93 

Saldo Total (receitas – despesas) R$ 91.383,93 

 

JUSTIFICATIVA PARA UTILIZAÇÃO A MAIOR DOS RECURSOS EM 

RELAÇÃO AO PREVISTO NO PLANO DE TRABALHO VIGENTE 

MÊS/ANO RECURSO 1. RECURSOS 
HUMANOS 

RECURSO 2. MATERIAL DE 
CONSUMO E DIDÁTICO 

PEDAGÓGICO 

RECUSO 3. SERVIÇOS DE 
TERCEIROS PJ/PF 

JUSTIFICATIVA 

VALOR 
PREVISTO 

NO PT 

VALOR 
UTILIZADO 

VALOR 
PREVISTO 

NO PT 

VALOR 
UTILIZADO 

VALOR 
PREVISTO 

NO PT 

VALOR 
UTILIZADO 

04/2025 R$119.911,05 R$104.642,91 R$42.972,39 R$56.336,36 R$18.000,00 R$19.312,23 Meta 2 e 3: 
Garantir que a 
creche tenha 
todos os 
recursos 
necessários 
para funcionar 
adequadamente, 
atendendo suas 
demandas. Por 
esse motivo, 
ultrapassamos o 
valor do repasse 
público. 

05/2025 R$119.911,05 R$108.604,11 R$42.972,39 R$42.990,11 R$18.000,00 R$23.060,08 Meta 2 e 3: 
Garantir que a 
creche tenha 
todos os 
recursos 
necessários 
para funcionar 
adequadamente, 
atendendo suas 
demandas. Por 
esse motivo, 
ultrapassamos o 
valor do repasse 
público. 

06/2025 R$119.911,05 R$107.741,09 R$42.972,39 R$63.017,74 R$18.000,00 R$26.225,02 Meta 2 e 3: 
Garantir que a 
creche tenha 
todos os 
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recursos 
necessários 
para funcionar 
adequadamente, 
atendendo suas 
demandas. Por 
esse motivo, 
ultrapassamos o 
valor do repasse 
público. 

TOTAL R$359.733,15 R$320.988,11 R$128.917,17 R$162.344,21 R$54.000,00 R$68.597,33 R$ 1.094.579,97 

Após esse item (tabelas de execução financeira), deve constar a assinatura do Contador, em acordo com as  Diretrizes 

Pedagógicas e Operacionais para as Instituições Educacionais Parceiras que ofertam Educação Infantil (SEEDF: 2022) (pág. 58). 

 

 

 

 

 

 

 

Assinatura do Contador 

(Obrigatória) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CRONOS ASSESSORIA 
CONTABIL 
LTDA:43476409000191

Assinado de forma digital por CRONOS 
ASSESSORIA CONTABIL 
LTDA:43476409000191 
Dados: 2025.07.16 10:56:49 -03'00'

http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2021/07/diretrizes_pedagogicas_operacionais_parceiras_cepi_29mar23.pdf
http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2021/07/diretrizes_pedagogicas_operacionais_parceiras_cepi_29mar23.pdf
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IV. RELAÇÃO NOMINAL DE USUÁRIOS INSERIDOS E DESLIGADOS NA 

PARCERIA, NO PERÍODO: INFORMAÇÃO SOBRE QUAIS USUÁRIOS 

FORAM INSERIDOS E DESLIGADOS, ACOMPANHADA DAS RESPECTIVAS 

DATAS: 

 

TURMA: BERÇÁRIO I 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 

MÊS  

FALTAS 

MÊS 

FALTAS 

MES 

01 B. M. D. S. P. 26/03/2025  13 8 2 

 02 B. S. S.  04/02/2025  1 1 2 

03 H. D. S. M. 25/02/2025  6 8 4 

04 I. N. D. M. N. C. 04/02/2025  6 0 1 

05 I. F. S. 04/02/2025  3 3 1 

06 J. .M. M. D. M. 12/02/2025  6 0 6 

07 J. K. D. S. V. 04/02/2025  6 3 4 

08 L. S. M. 07/02/2025 20/05/2025 19 13 - 

09 M. L. M. M. 20/02/2025  4 1 9 

10 M. C. R. T.  04/02/2025  0 1 0 

11 M. F. D. S. A. 20/02/2025  1 0 0 

12 M. T. D. L.  07/02/2025  1 0 1 

13 N. E. D. S. M. 04/02/2025 26/03/2025 - - - 

14 R. K. D. O. S. 06/02/2025  13 13 7 

15 Y. I. S. S. 04/02/2025  5 2 1 

16 Y. S. C. 05/02/2025  1 2 3 

17 L. A. C. A. 23/05/2025  0 0 7 

18       
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TURMA: BERÇÁRIO II A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 

MÊS  

FALTAS 

MÊS 

FALTAS 

MES 

01 A. D. S. D. A. 26/02/2024 26/03/2025 - - - 

02 D. D. P. R. 17/02/2025 30/04/2025 14 - - 

03 L. L. B. F. 15/02/2024  10 9 13 

04 L. D. D. N. 08/02/2024  0 1 2 

05 M. I. A. D. S. 09/02/2024  4 7 9 

06 N. S. L. D. S. 09/02/2024  4 3 9 

07 P. H. M. D. S. 14/02/2025  7 14 2 

08 R. E. P. M. 26/02/2024  5 4 0 

09 T.  L. G. S. 19/02/2024  0 4 1 

10 W. F.  M.  10/02/2025  1 6 6 

11 L. G. B. D. C. 25/04/2025  0 0 0 

12 C. E. A. G. 02/05/2025  - 2 6 

13 R. L. R. 23/05/2025  - 0 10 

14       

15       

16       

17       

 

TURMA: BERÇÁRIO II B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 

MÊS  

FALTAS 

MÊS 

FALTAS 

MES 

01 B. P. D. C. 04/02/2025 11/02/2025 - - - 

02 B. L. D. S. 29/02/2024  2 4 5 

03 E. G. F. D. S. 29/02/2024  3 3 0 

04 H. M. D. S. 20/03/2024  1 2 3 

05 H. G. D. C. P. 13/02/2025  2 7 7 

06 L.  V.  S. 18/04/2024  0 6 3 

07 M. L. P. D. 13/03/2025  6 13 10 

08 O. D. A. B. 12/03/2024  1 0 1 

09 S. M. D. O. 14/02/2025  1 9 0 

10 V. R. G. D. J. 25/04/2024  3 6 1 

11 S. G. F 19/05/2025  0 4 9 

12 A. F. B. 30/05/2025   0 0 2 

13       

14       

15       

16       

 



 

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA 

CEPI ALGODÃO DO CERRADO - SAMAMBAIA 

 

46 
 

TURMA: BERÇÁRIO II C  

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 

MÊS  

FALTAS 

MÊS 

FALTAS 

MES 

01 A. H. R. D. S. 07/02/2025  6 2 4 

02 A. D. D. A. 24/04/2024  4 6 5 

03 A. S. D. 14/02/2025  0 2 1 

04 E. P. D. S. S. 05/02/2025  12 11 10 

05 H. E. G. L. 10/02/2025  5 10 7 

06 J. R. A. 04/02/2025  9 13 16 

07 L. J. O. D. S.  13/02/2025  7 6 5 

08 M. F. C. 07/02/2025  2 6 3 

09 M. F. G. D. S. 05/02/2025  5 5 5 

10 M. M. D. L. 06/02/2025  2 1 2 

11 A. C. P. 17/06/2025  - - 5 

12       

13       

14       

15       

16       

17       
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TURMA: MATERNAL I A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 

MÊS  

FALTAS 

MÊS 

FALTAS 

MES 

01 A. M. V. D. S. 09/02/2024  3 6 5 

02 Á. S. C. D. S. 24/02/2025  2 4 3 

03 B. M. O. 24/02/2025  0 1 6 

04 C. O. 23/02/2024  2 5 5 

05 D. R. D. S.  23/02/2023 11/02/2025 - - - 

06 G. E. G. D. S. 08/03/2023  0 3 3 

07 H. G. O. S. 09/02/2024  0 1 0 

08 I. S. S. 17/02/2025  0 0 0 

09 I. L. P. 27/02/2023  1 0 5 

10 I. P. D. 17/02/2025  5 7 0 

11 I. P.  G. O. 10/02/2023  2 2 4 

12 J. I. M. D. S. 10/10/2024  5 9 4 

13 J. M. L. D. O. 15/02/2024  5 1 1 

14 L. D. S. M. 22/11/2023  2 1 3 

15 M. E. L. D. A. 08/02/2024  0 0 0 

16 M. H. R. 27/02/2025  10 10 11 

17 P. J. M. D. M. 08/02/2024  1 0 6 

18 R. M. A. S. 09/02/2024  0 1 1 

19 R. L. B. 09/02/2024  0 0 2 

20 Y. F. N. 09/02/2024  12 4 6 

21 C. R. S. 01/04/2025  13 9 12 

22 I. W. G. S. 11/04/2025  1 2 5 

23 B. S. N. 13/05/2025  - 3 0 

24 M. I. P. D. F. 14/05/2025  - 0 2 

25 M. M. D. J. 19/05/2025  - 4 0 

26       

27       
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TURMA: MATERNAL I B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 

MÊS  

FALTAS 

MÊS 

FALTAS 

MES 

01 C. M. D. L. C. 07/03/2025  6 13 8 

02 D. G. M. D. S. 24/02/2025  5 6 8 

03 E. L. C. 09/02/2023  2 2 4 

04 E. Z. D. D. O. 16/02/2024 20/05/2025 9 11 - 

05 H. P. B. B. 16/02/2024  0 0 1 

06 H. G. S. S. 23/03/2023  4 0 4 

07 J. L. G. L. 17/02/2023  2 5 1 

08 L. S. S. 15/02/2024  0 2 2 

09 L. E. A. 09/02/2024  6 10 10 

10 L. S. D. S. 15/02/2024  4 13 12 

11 M. C. N. S. 13/03/2023  1 2 11 

12 M. L. D. 16/02/2024  2 5 2 

13 R. H. G. D. S. 08/03/2023  1 2 4 

14 R. C. D. R. 09/02/2024  0 2 2 

15 R. W. D. S. A. 25/02/2025 15/04/2025 1 - - 

16 T. M. D. S. P. 15/02/2024  1 2 2 

17 T. M. S. 10/03/2023  0 0 0 

18 V. S. D. A. 09/02/2024  0 1 3 

19 Y. P. T. 15/02/2024 04/04/2025 0 - - 

20 J. P. L. M. M. 03/04/2025  2 2 9 

21 A. D. A.  08/04/2025  1 0 2 

22 M. L. C. G. 14/04/2025  3 19 16 

23 S. V. L. D. S. 28/04/2025  0 0 2 

24 P. W. B. D. C. 14/05/2025  - 0 1 

25 I. F. D. O. 15/05/2025  - 0 6 

26 A. C. R. 16/05/2025  - 0 9 

27 J. L. R. F. 20/05/2025  - 1 8 

28       

29       

30       
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TURMA: MATERNAL I C 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 

MÊS  

FALTAS 

MÊS 

FALTAS 

MES 

01 B. Y. C. D. S. 06/02/2025  15 15 12 

02 D. D. S. S. 04/02/2025  1 0 0 

03 E. N. J. 04/02/2025  1 1 3 

04 E. R. T. 13/02/2025  0 0 0 

05 G. O. S. 06/02/2025  0 5 4 

06 H. A. D. O. 04/02/2025  5 4 2 

07 L. D. Q. R. 07/02/2025  11 1 6 

08 M. H. M. T. 10/02/2025  1 2 0 

09 M. J. A. D. A. 04/02/2025  3 1 3 

10 P. E. B. S. 06/02/2025  3 1 7 

11 R. L. D. S. S. 04/02/2025  2 2 0 

12 T. D. S. R. 04/02/2025  6 5 2 

13 R. G. R. L. 23/05/2025  - 0 4 

14 H. M. R. 02/06/2025  - 0 0 
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TURMA: MATERNAL II A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 

MÊS  

FALTAS 

MÊS 

FALTAS 

MES 

01 A. L. A. S. S. 11/06/2024  6 5 3 

02 A. F. R. 23/02/2024  2 12 11 

03 A. N. F. D. S. 09/02/2024  4 0 2 

04 A. M. R. S. 25/06/2024  4 1 2 

05 A. C. D. C. F. 09/02/2024  0 4 2 

06 B. B. G. D. S. 18/02/2022  2 0 0 

07 C. A. S. S. 08/02/2024  6 3 7 

08 D. M. O. 02/04/2024  0 9 7 

09 E. H. B. 10/02/2023  2 4 7 

10 E. G. O. D. S. 09/02/2024  1 0 1 

11 H. G. C. 15/03/2022  5 5 5 

12 I. F. D. S. 09/02/2024  1 10 4 

13 J. A.G. L. 19/03/2024  3 2 1 

14 J. M. C. S. 28/02/2024  0 1 4 

15 L. A. S. D. S. 15/02/2024  11 7 10 

16 L. H. F. N. M. 23/02/2024  2 7 4 

17 M. S. D. O. C. 10/02/2023  2 4 9 

18 M. M. G. 20/02/2024  8 11 10 

19 R. L. A. 16/02/2024  2 4 5 

20 R. F. S. 07/03/2022  3 1 3 

21 R. F. D. N. 09/02/2024  1 10 1 

22 S. M. O. 02/04/2024  1 6 5 

23 T. C. D. O. 03/03/2022  0 0 2 

24 T.  A. L. 12/07/2024  3 4 9 

25       
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V. CONSIDERAÇÕES FINAIS: ALEGAÇÕES FINAIS RELEVANTES 

SOBRE A EXECUÇÃO DO OBJETO NO PERÍODO.  

 

5.1. Dever de Transparência: 

A OSC divulgou os dados da Parceria, em atendimento ao art. 79 c/c 

o art. 80, do Decreto n° 37.843, de 2016, conforme segue: 

TURMA: MATERNAL II B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 

MÊS  

FALTAS 

MÊS 

FALTAS 

MES 

01 A. R. C. 08/02/2024  1 3 3 

02 A. D. J. D. S. 25/04/2024 01/04/2025 - - - 

03 A. C. X. S .D. S. 08/02/2024  1 5 12 

04 A. S. A. D. S. 07/06/2024  6 15 15 

05 D. L. A. D. 09/02/2024  3 10 4 

06 E. A. D. S. P. 06/02/2025  0 4 4 

07 E. D. O. A. 08/02/2024  0 1 3 

08 E. R. P. 14/03/2022  0 2 1 

09 H. B. M. D. S. 14/03/2024  0 0 4 

10 H. G. D. S. G. 09/02/2024  2 3 2 

11 I. S. C. 15/02/2024  2 1 2 

12 I. F. A. 10/02/2022  1 15 18 

13 I. L. G. D. S. 04/02/2025  5 13 8 

14 J. M. D. O. D. S. S. 14/02/2025  7 12 5 

15 L. S. L. 15/02/2024  3 6 3 

16 L. O. D. J. 01/03/2024  7 1 0 

17 M. N. D. D. C. 15/02/2024  2 4 2 

18 M. S. F. 22/03/2024 01/04/2025 - - - 

19 M. H. A. D .S. 30/08/2024  5 12 9 

20 P. H. D. M. A. 14/10/2024  0 2 1 

21 P. G. S. 11/02/2022  4 0 0 

22 R. L. D. S. L. 13/02/2023  2 0 4 

23 S. F. D. S. 09/02/2024  0 4 2 

24 S. V. M. F. 08/02/2024  0 1 8 

25 C. S. S 01/04/2025  0 0 0 

26 A. G. F. O. 03/04/2025  1 2 1 

27       

https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/dafaadb15ff3452f82afc4390b5ee432/exec_dec_37843_2016.html
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5.1.1. Na Internet:  

Local: Site da osc 

No site www.iseasocial.com 

  

 

5.1.2. Em locais visíveis da sua sede e das suas unidades:  

Local: No mural de transparência da sede e no CEPI 

Na sede: No mural 

 

 

No endereço de execução do objeto: No mural. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iseasocial.com/
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5.2. Grau de Satisfação do público atendido: 

No que tange à satisfação do público, esta é aferida por meio da 

aplicação anual da Pesquisa de Satisfação e ocorrência de Ouvidorias. 

 

5.2.1. Pesquisa de Satisfação: 
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5.2.2. Ouvidorias: 

Não houveram registros de ouvidorias em desfavor da instituição durante o 

período de abrangência deste relatório.  

 

PROTOCOLO DATA RELATO (citar em caso de reclamação. Em caso de 
Denúncia, suprimir o relato). 

RESPOSTA DA OSC/ 
INDICAR O NÚMERO 

DO OFÍCIO 

OUV -     
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5.3. Outras considerações relevantes: 

O segundo trimestre do ano letivo no CEPI Algodão do Cerrado foi 

pautado por continuidade, engajamento e avanços significativos no processo 

educativo, reafirmando o compromisso da equipe com uma prática pedagógica 

de qualidade, afetuosa e intencional. O período foi enriquecido por ações que 

promoveram o desenvolvimento integral das crianças e fortaleceram o vínculo 

com as famílias e a comunidade. 

No campo pedagógico, as propostas seguiram sendo planejadas com 

intencionalidade e alinhadas ao Currículo em Movimento da Educação Infantil do 

DF, garantindo experiências significativas, lúdicas e contextualizadas. As 

crianças participaram com entusiasmo das atividades diárias, demonstrando 

interesse, curiosidade e desenvolvimento progressivo em diferentes aspectos. A 

equipe manteve o foco em práticas que respeitam a escuta, o tempo e a 

singularidade de cada criança. 

No aspecto nutricional, seguimos garantindo uma alimentação 

equilibrada, saborosa e adequada à faixa etária, com a atuação integrada entre 

coordenação, equipe de cozinha e nutricionista. Essa parceria continua sendo 

essencial para assegurar a qualidade do cardápio e o bem-estar das crianças. 

Um dos destaques deste trimestre foi a realização da Festa da Família 

e da Festa Junina, eventos que contaram com expressiva participação das 

famílias e da comunidade escolar. As celebrações foram momentos de grande 

envolvimento afetivo, valorização da cultura, fortalecimento de vínculos e 

integração entre equipe, crianças e responsáveis, refletindo o espírito coletivo 

que move nossa instituição. 

Do ponto de vista administrativo, mantivemos o acompanhamento 

sistemático das demandas internas, com organização, transparência e 

compromisso. O controle de materiais, os cuidados com a infraestrutura e a 

manutenção dos espaços seguiram como prioridades, garantindo um ambiente 

seguro e acolhedor. 

As relações interpessoais permaneceram sendo um ponto forte da 

unidade. O relacionamento harmonioso entre os membros da equipe refletiu 
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diretamente na convivência com as crianças e com as famílias, fortalecendo a 

confiança e o trabalho colaborativo. Destaca-se, ainda, a ausência de ouvidorias 

negativas neste trimestre, o que reafirma o bom funcionamento institucional e o 

atendimento humanizado prestado pela equipe. 

Administramos os recursos com responsabilidade, priorizando 

investimentos que favorecem o desenvolvimento das crianças e o 

aprimoramento das práticas pedagógicas. A escuta ativa às famílias e a empatia 

diante das diferentes realidades seguem como princípios norteadores das 

nossas ações. 

Encerramos o segundo trimestre com a certeza de que os avanços são 

fruto do trabalho coletivo, da escuta sensível e do compromisso com uma 

educação infantil que respeita e valoriza a infância. Seguimos firmes em nossa 

missão de proporcionar um ambiente educativo de excelência, onde o cuidado, 

o afeto e a aprendizagem caminham juntos. 
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