RELATORIO INFORMATIVO DA EXECUGAO DO OBJETO - RIE

. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES E AGOES PREVISTAS NO PLANO DE TRABALHO:

DADOS E INFORMAGOES DA PARCERIA

OSC: Instituto Social e Educacional Aurora — CEPI CURIO.
CNPJ: 00.071.159/0001-05

Endereco de Execucao: CL 218 BL F Santa Maria Norte - DF
CEP: 72.548-226

Telefone fixo: (61) 3060-2868 Celular: (61) 99428-3995

Numero do Termo de Colaboragao: Termo de Colaboragao n°: 007/2023
Vigéncia: 09/02/2023 a 08/02/2028

Responsavel pelo acompanhamento da Parceria: Juliana G. Fonseca, matricula 222452-6

Executadas no periodo:

De acordo com o plano de trabalho no campo de Definicado de Metas, - Atender gratuitamente
o quantitativo de criangas estabelecido nessa Proposta de Plano de Trabalho em jornada de
tempo integral de 10 horas diarias, visando o desenvolvimento pleno dos aspectos fisico,

psicoldgico, linguistico, intelectual e social das criangas atendidas;

- Desenvolver o Projeto Politico Pedagodgico da instituicdo educacional em consonancia com
Curriculo em Movimento do Distrito Federal — Educacao Basica, as Diretrizes Nacionais para
Educacao Infantil e as Diretrizes Pedagdgicas e operacionais para Instituicdes Educacionais

Parceiras que ofertam Educacéo Infantil;

- Cumprir integralmente o Calendario Escolar da Secretaria de Estado de Educacao do

Distrito Federal para instituicbes Educacionais Parceiras;

- Garantir a participagao das familias a fim de assegurar a sua integragdo com a comunidade
escolar ampliando a troca de experiéncia no processo de desenvolvimento das criangas,

assegurando seus direitos de aprendizagem,;

- Servir 5 (cinco) refeigbes diarias variadas e adequadas as faixas etarias, compreendendo:
café da manha, lanche matinal, almogo, lanche vespertino e jantar: conforme cardapio

elaborado por profissional devidamente habilitado (Nutricionista);




- Utilizar os recursos financeiros repassados em despesas que sejam destinadas ao bom

atendimento de qualidade as criancas.

Nesse periodo buscou-se atender os bebés e as criangas bem pequenas com uma
educacéao de qualidade, objetivando o desenvolvimento integral, contemplando os principios
éticos, estéticos e politicos no que se refere formagao da crianga para o exercicio pleno da
cidadania. Desenvolvendo projetos pedagdgicos na instituigdo em consonancia com o
Curriculo de Educacdo em Movimento da Educacao Infantil, as Diretrizes Nacionais para a
Educacéao Infantil e as Diretrizes Pedagodgicas e Operacionais para Instituicbes Educacionais

Parceiras que ofertam Educacéao Infantil.

A equipe gestora possibilita praticas comprometidas com os bebés e criangas bem
pequenas e suas familias. Essa tarefa institucional caracteriza-se pela ética do cuidado e da
educacgao, considerando as criancas em sua potencialidade expressiva e relacional e em
seus direitos de conviver, explorar, brincar, participar, expressar se e conhecer se em

ambientes ludicos e construir relagdes positivas.

Projeto politico pedagogico foi construido a partir dos documentos norteadores da
SEEDF, que em sua abordagem propde ampla segurancga fisica e emocional para os bebés
e criancas bem pequenas atendidas, sera atualizada anualmente com a participacdo dos
professores, demais profissionais da educacéo das criangas e comunidade escolar, em sua
abordagem propde ampla seguranga fisica e emocional para os bebés e criangas bem
pequenas atendidas, mantendo os cuidados com a saude, higiene pessoal, desenvolvimento
emocional, cognitivo, motor, bem como a fala e escuta sensivel, alimentacdo saudavel para
cada faixa etaria e o envolvimento de todos, nas atividades ao ar livre, em sala e nos demais
espacgos da unidade que abordam a Imaginacdo, Arte, Leitura , Horta / Saude e Brincar

intencional ou livre, evidenciando o protagonismo infantil.

A Instituicdo conta também como material de apoio na sua pratica pedagdgica:
Plenarinha “Identidade e Diversidade na Educacéao Infantil ", O brincar como direito dos
bebés e das criangas bem pequenas e Alimentagcdo — mais que cuidar, educar, brincar e

interagir.

Nos projetos citados as brincadeiras e interagdes fazem parte da rotina, onde, as
criangas podem explorar os ambientes e 0 que ele tem para oferecer, com brinquedos,
musica, artes. Busca-se oferecer espacos com o faz de conta, proporcionando momentos de

interacao com muita aprendizagem.



e XI PLENARINHA: “IDENTIDADE E DIVERSIDADE NA EDUCACAO
INFANTIL”

Para além da mera exibicao dos produtos elaborados no ambito da Educacéao Infantil,
a Plenarinha visa a realizagdo de diversas atividades e jornadas de experiéncias que

evidenciam o protagonismo das criangas no processo de aprendizagem

e O BRINCAR COMO DIREITO DOS BEBES E DAS CRIANGAS.

O momento da brincadeira é uma oportunidade de desenvolvimento para a crianca.
Através do brincar ela aprende, experimenta o mundo, possibilidades, relagdes sociais,
elabora sua autonomia de acao, organiza emocgdes.

Ao brincar a crianga aprende a conhecer, a fazer, a conviver e a ser, favorecendo o

desenvolvimento da autoconfianga, curiosidade, autonomia, linguagem e pensamento.

e ALIMENTACAO - MAIS QUE CUIDAR, EDUCAR, BRINCAR E
INTERAGIR

Apresentamos as criangas alimentos saudaveis de maneira ludica e gradativa,
demonstrando por meio de atividades e brincadeiras a importancia de cada alimento e
propondo também a possibilidade de conhecer diferentes tipos de alimentos, criando bons

habitos alimentares desde a primeira infancia.

Formagéao Continuada

Nos meses de agosto, setembro e outubro, foram realizadas agdes com momentos
de formacao continuada, possibilitando que os profissionais planejem, avaliem, aprimorem
seus registros e reorientem suas praticas. A instituicdo favorece a participagao dos
profissionais as formagdes ofertadas pela SEEDF, atualizando conhecimentos,
promovendo a leitura e discussao de pesquisas e estudos sobre a infancia, sobre as
praticas de Educacdo Infantil. Os momentos formativos estdo incluidos na jornada de
trabalho remunerada dos profissionais da educagdo. Semanalmente a coordenadora
pedagogica se reune com a equipe de monitores, para realizar formagdes e também
durante a coordenacgao pedagdgica com a equipe professores. Foram realizados momentos
de estudo e reflexdo sobre plano de aula, Relatério Descritivo Individual da crianga,
Curriculo em movimento, Base Nacional Curricular Comum, Diretrizes curriculares

Nacionais para Educacéao Infantil, diario de bordo, diario de classe, cantos diversificados.



No dia 04/10/2023 ocorreu o terceiro dia de formagao para a educacao infantil, onde houve
a presenca do Mestre Alex Leonardo Ribeiro que abordou a tematica Didlogo sobre o
Curriculo em movimento; a nutricionista da unidade também realizou um “bate papo
Nutricional” com a equipe, no periodo vespertino a diretora da unidade abordou as

tematicas “contacao de historia e musicalizagao” e “Dialogo sobre autismo”.

TABELA TEMATICA DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Segunda-feira Elaboragéo do planejamento.
Terca-feira Elaboragéo do planejamento.
Quarta-feira Dinamica em grupo.

Quinta-feira Preenchimento dos conteudos no diario.
Sexta-feira Formacgao Continuada.




Acolhimento a comunidade

A instituicdo promove comunicacao direta com as familias, por meio da agenda
escolar, telefone fixo e celular, aplicativo de mensagens e também por rede social,
atualizada semanalmente e quando necessario. Nos dias 14, 15, 16, 17 e 18 de agosto
ocorreu reunido de pais para apresentacdo da nova equipe diretiva, também foram
abordadas tematicas referentes as turmas. No dia 23/09 ocorreu a festa da familia com a
tematica “jardim encantado”, no dia 06/10 ocorreu a culminéncia do projeto pequenos
pintores com exposi¢céo para as familias. No dia 31/10 ocorreu uma tarde de autografos

com a releitura de obras literarias feitas pelas criangas.
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Manutencoes e reparos

A rogagem da unidade é realizada mensalmente ou sempre que necessario, a unidade
foi dedetizada no dia 17/10/2023, foi realizada a pintura da caixa d’agua, muros externos,

troca de chuveiros e algumas instalagdes.

Il. ATIVIDADES PEDAGOGICAS:

O planejamento das atividades pedagogicas foi realizado com base nos
documentos norteadores: Diretrizes Pedagodgicas e Operacionais, Indicadores de
Qualidade da Educacao Infantil e no Curriculo em Movimento do Distrito Federal, Base
Nacional Curricular Comum, onde se trabalhou a educacgido coletiva, acbes da
biodiversidade e diversidade cultural, como crenga, géneros, configuragdes familiares e
inclusdo, dando direito as aprendizagens de diversas formas; por meio dos campos de
experiéncias que preconizam o protagonismo infantil, mediante as praticas diarias,
realizando pequenas tarefas do cotidiano que envolvam atitudes de manutencao,

preservacao e cuidados com os pertences pessoais e coletivos;

AGOSTO:

A equipe pedagogica, professores e monitores, participa de formagdo continuada
realizada pela coordenadora, diretora, nutricionista e secretaria, uma vez na semana,
onde foram apresentados diferentes temas do cotidiano e da educacido para serem
discutidos e assim fortalecer as agcbes pedagodgicas e o desenvolvimento profissional e

pessoal da equipe. Além dos projetos e agdes realizadas sdo trabalhados tematicas



transversais. Com os bebés e criangas bem pequenas, foram desenvolvidos os seguintes
projetos: Na semana de 31/07 a 04/08 foi trabalhada a “Semana Distrital do Estatuto da
Crianca e do Adolescente”, de forma ludica, foi apresentado aos bebés e criangcas bem
pequenas alguns direitos estabelecidos por lei para a protegcédo das criangas, por meio de
musicas, contagao de historias, gravuras, produgao de desenhos, brincadeiras, jogos e a
confeccdo coletiva da arvore dos direitos. Semana 07/08 a 09/08 “Oficina do Brincar” A
brincadeira retrata particularidades do mundo adulto e do mundo infantil, faz com que a
crianga manuseie problemas, procure solugdes, encontre caminhos, experimente diversos
sentimentos como por exemplo a solidariedade, confianga a unido, frustragao e rejeicao
(IANTSCH, 2012). Foram realizados resgates de brincadeiras antigas, como corrida de
saco, telefone sem fio, esconde-esconde, faz conta, confeccéo de brinquedos com sucata.
Semana de 14/08 a 18/08 — “Folclore”. Foi trabalhado com os bebés e criangcas bem
pequenas, objetivando buscar a compreensao da cultura e das tradigcbes do folclore
brasileiro, repassando valores culturais, demonstrando a importancia dessa cultura. Por
meio de  Contos e reconto de Lendas, brincadeiras e brinquedos, jogos dentro da
tematica, musicas, cantigas de roda, apresentacdo de pecas teatrais pela equipe de
professores e monitores, produgdes artisticas como colagem, desenho, pintura. Semana
de 21/08 a 25/08 — Semana Distrital da Educacao Infantil, entende-se que em todo
momento a crianga faz parte do planejamento e que seu protagonismo deve ser
considerado em todas as etapas. Foram realizados circuitos pedagogicos, com atividades
diversas, pintura de rosto, confecgao de brinquedos e instrumentos musicais, pinturas em
papeis de diferentes texturas e tamanhos, confeccdo de massinha de modelar, conto e
reconto de historias, ciranda. Semana de 28/08 a 31/08 — “Projeto conhecendo os animais”
Contribuir e ampliar o conhecimento dos bebés e criancas bem pequenas com relagdo ao
mundo animal, foi oportunizado o desenvolvimento da curiosidade e a ampliagdo da
observacao da natureza e do mundo que os cerca. Por meio de gravuras, contagao de
histérias com dedoches e palitoches, explorar a creche, jogos como, quebra cabeca,
escavagao de ovos, apresentacdo de alimentos consumidos pelos animais, conto e
reconto, pintura com as maos, pinceis, confecgdo de animais em papel, dangas com

gestos e movimentos de animais.






SETEMBRO:

A equipe pedagogica, professores e monitores, participa de formagdo continuada
realizada pela coordenadora, diretora, nutricionista e secretaria, uma vez na semana,
onde foram apresentados diferentes temas do cotidiano e da educagao para serem
discutidos e assim fortalecer as agbes pedagogicas e o desenvolvimento profissional e
pessoal da equipe. Além dos projetos e agdes realizadas sao trabalhados tematicas
transversais. Com os bebés e criangas bem pequenas, foram desenvolvidos os seguintes

projetos: Semana de 04/09 a 08/09 foi trabalhada a “Semana do Cerrado”, Despertar os



bebés e criangas bem pequenas o interesse por questdes relacionadas a natureza e ao
cerrado e suas diversidades. Bioma predominante no espago em que vivemos, foi
apresentado para as criangas algumas frutas tipicas do cerrado através de imagens.
Confeccao de murais, ipés com papel crepom em folha A4, pinturas com carimbos
diversos, passeio pela creche, musicalizagao, conto e reconto, jogos e brincadeiras de faz
de conta, dobraduras. 05/09 — Ocorreu a etapa regional da a X| Plenarinha ldentidade e
Diversidade na Educagéao Infantil: Eu sou assim e vocé, como é? Onde algumas criangas
da unidade tiveram a oportunidade de visitar stands com as atividades de outras criancgas,
participaram de oficinas, realizadas pela equipe da Coordenagdao Regional de Santa
Maria. Em 06/09 foi comemorado junto a criangas a “proclamag¢ao da indecéncia do
Brasil”, foi realizada hora civica, pintura da bandeira do Brasil, de forma individual e
coletiva. Semana 11/09 a 15/09 — “ldentidade”, amplificar as interacdes sociais dos bebés
e criangas bem pequenas, possibilitar as criangas a explorarem o conhecimento de si e a
percepcao da diversidade e o respeito as diferencas. Arte no espelho, expressdes por
meio da danga, colagens com partes do corpo humano, artes com massinha de modelar,
pintura com as maos, circuito em espago preparado com materiais diversificados e
atividades corporais que desenvolvam equilibrio, motricidade, lateralidade. No dia 15/09
as criangas foram ao passeio para o SESI LAB, foram oportunizadas a experimentar
muitas experiéncias cientificas e tecnolégicas. Semana de 18/09 a 22/09 - foi trabalhado
“transito” Pinturas, reconhecendo as cores, circuito coletivo com alusdo ao transito,
musicalizagao, colagem, dobradura, mural de cores, formas geométricas. 21/09 — Dia do
patrono da Educacéo Paulo Freire. Contacao de histéria, brincadeiras de faz de conta.
Semana de 25/09 a 29/09 - Projeto “Arco Iris”, proporcionar aos bebé e criangas bem
pequenas a visualizagao e exploragao do universo das cores, ajudando assim a crianga a
identifica-las. Nomeara as cores, identificar formas, quebra cabeca, brincadeiras e jogos
que trabalhem a coordenacdo motora, musicalizacdo, onde também foi comemorada a

chegada da primavera, houve apresentacgao teatral para as criangas da musica “a Linda

Rosa Juvenil” e o baile da primavera.










OUTUBRO:

A equipe pedagodgica, professores e monitores, participa de formagdo continuada
realizada pela coordenadora, diretora, nutricionista e secretaria, uma vez na semana,
onde foram apresentados diferentes temas do cotidiano e da educagdo para serem
discutidos e assim fortalecer as agbées pedagdgicas e o desenvolvimento profissional e
pessoal da equipe. Além dos projetos e agbes realizadas sao trabalhados tematicas
transversais. Com os bebés e criangas bem pequenas, foram desenvolvidos os seguintes

projetos: Semana 02/10 a 06/10 — Projeto Pequenos Pintores — Os bebés e criangas bem



pequenas foram apresentadas as obras de trés grandes pintores brasileiros Ivan Cruz,
Romero Britto e Tarcila do Amaral. Foram realizados resgates de brincadeiras por meio
das obras do pintor lvan cruz, onde tiveram a oportunidade de fazer releitura das obras de
Tarcila do Amaral e as cores e formas das obras do Romero Britto. Semana de 09/10 a
13/10 - Semana da crianga, foi oportunizado as criangas oficinas, cirquito de brincadeiras
e criagdes, festa a fantasia, brinquedos inflaveis, pula-pula, jogo de futebol coletivo, festa
do pijama, cineminha. Semana de 16/10 a 20/10 — Foi apresentado para as bebés e
criangas bem pequenas a gama de cheiros, cores e sabores dos pigmentos naturais
proporcionando a manipulagdo e exploragdo desses elementos, as criangcas foram
oportunizadas a criar com esses elementos, pinturas, sabores e cores. Semana de 23/10
a 30/10 — Semana Nacional do Livro e da Biblioteca, foi oportunizado aos bebés e criancas
bem pequenas, ambientes que propiciam e agugam a imaginagao, melhorando a
atmosfera literaria, promovendo maior interesse pela leitura. Cada turma escolheu uma
obra literaria junto com as criangas, onde foi feita a leitura do conto e recontada pelas
criangas, por meio de desenhos e pinturas. Foi oportunizado as familias uma tarde de
autégrafos, onde apreciaram a releitura das obras criadas pelos bebés e criangas bem

pequenas.







M. NUTRICIONAL:

A nutricionista trabalha semanalmente cuidados da horta, levando as criangas para fazer
o preparo do solo e cultivo das sementes para iniciar o projeto alimentagao saudavel —
Horta, tendo como objetivo aproximar as criangas aos vegetais que serao cultivados e

introduzi-los ao consumo da alimentacao saudavel.

No projeto autosservimento a nutricionista trabalha com a inten¢ao de proporcionar as

criangas a oportunidade de tornarem-se mais ativas no momento da alimentagdo, como

uma possibilidade de contribuir para a promogéo da autonomia infantil.




No dia 09 de outubro de 2023 iniciou-se a semana comemorativa ao dia das criangas. Foi
planejado diversas atividade, dentre elas projetos de educacgao Nutricional fizeram parte

do cronograma.

Devido ao clima quente e a preferéncia alimentar das criangas, foi feito um Piquenique
saudavel no periodo da manha. As criangas utilizaram palitos e frutas. Logo em seguida

montaram espetinhos com suas frutas preferidas.

No dia 13 de outubro de 2023 ainda em comemoracédo a semana das criangas, a equipe
pedagdgica junto a nutricionista confeccionou uma atividade de cozinha experimental.
Com o objetivo de estimular a alimentagdo saudavel e elevar a autonomia das criangas.
Saber o modo de preparo e quais ingredientes sdo usados nas preparagoes culinarias sao
de extrema importancia nesta faixa etaria, pois as criancas tendem a ter uma maior

seletividade alimentar.

A preparacgao escolhida do més foi Suco da Mulher Maravilha (suco de melancia) e Suco
do Hulk (suco verde de couve com laranja).



Suco da Mulher Maravilha:

e Melancia
e Laranja
e Agua

Suco do Hulk

e Couve
e Laranja
e Macga

e Agua

No dia 30 de outubro de 2023 é comemorado o dia do Merendeiro Escolar. Em
comemoracgao a este dia tdo especial, as criangas juntos a equipe pedagdgica preparou
cartazes de agradecimento aos colaboradores da cozinha.






Iv.
PERIODO

RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA EXECUTADOS NO

DE AGOSTO A OUTUBRO 2023 CEPI CURIO

Os recursos financeiros foram gastos seguindo a planilha apresentada junto ao Plano de

Trabalho, de acordo com as Diretrizes Pedagdégicas para Instituicdes Parceiras — OPs. A planilha

de gastos para o atendimento conforme plano de aplicagdo dos recursos segue anexo.

AGOSTO 2023

02.1. PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA:

09/02/2023 a 08/02/2028

02.2. PERIODO DA EXECUGAO DO EXERCICIO:
01/08/2023 A 31/08/2023

04. REF. |05. MES/ANO 06. DATA DO CREDITO EM CIC 07.1. PREVISTO R$ 07.2. CREDITADO R$ 07.3. DIFERENCA R$
Il\_llés 07 08/2023 03/08/2023 166.662,42| 166.662,42
TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 166.662,42 166.662,42 0,00]

07.4. A OSC Parceira declara que o referido valor de R$ 166.662,42 (cento e sessenta e seis mil, seiscentos e sessenta e dois reais e quareta e dois centavos), foram executados com o
previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:

1 - RECURSOS HUMANOS

12. RECEITAS DA R$
09. META | 10: ltens de 11. ESPECIFICAGAO 121. Adm | 12.2. Aplic | 12.3.0SC 13.DESPESAS | 14, SALDO R$
Despesas Publi " . A 12.4. TOTAL R$
Ublica Financeira Préprios

1.1 Diretor (a) Pedagégico (a) 4.500,00 0,00 0,00 4.500,00 3.959,29 540,71

1.2 Coordenador (a) Pedagégico (a) 3.700,00 0,00 0,00 3.700,00 3.363,70) 336,30

1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00

1.4 Professor(a) 40 horas 29.635,20 0,00 0,00 29.635,20 27.354,62 2.280,58

1.5 Monitor(a) 19.760,00 0,00 0,00 19.760,00| 17.198,01 2.561,99

1.6 Secretario(a) Escolar 1.600,00 0,00 0,00 1.600,00) 1.707,60 -107,60|

1.7 Nutricionista 30 horas 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00 2.154,71 -54,71

» 1.8 Nutricionista 40 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

g 1.9 Porteiro(a) 3.040,00 0,00! 0,00, 3.040,00 3.333,03 -293,03|

£ 1.10 Cozinheiro(a) 1.550,00 0,00! 0,00, 1.550,00 1.697,76) -147,76|

E 1.11 Servicos Gerais Cons/Limpeza 2.800,00 0,00 0,00 2.800,00 3.027,86 -227,86

2 1.12 Agente Patril ial Noturno 3.600,00 0,00 0,00 3.600,00 3.815,09 -215,09]

g 1.13 Auxiliar de Cozinha 2.800,00 0,00 0,00 2.800,00 2.908,22 -108,22|

9 1.14 Monitor (a) Volante 1.520,00 0,00 0,00 1.520,00) 0,00 1.520,00)

x 1.15 0,00 0,00 0,00 0,00} 2.981,71 -2.981,71

- 1.16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.19 0 0,00 0,00! 0,00, 0,00 0,00} 0,00}

1.20 0 0,00 0,00! 0,00, 0,00 0,00} 0,00}

1.21 0 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00

1.22 0 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00

1.23 Encargo, Beneficios M is e Provisd 24.186,70 0,00 0,00 24.186,70 26.510,11 -2.323,41

TOTAIS R$ 100.791,91 0,00 0,00} 100.791,90] 100.011,71 780,19

2 - MATERIAL DE CONSUMO DIDATICO E PEDAGOGICO
02. EXECUTADO NO EXERCICIO (em Reais)
08.2 - Meta 2 Material de Consumo e Didatico Pedagdégico
12. RECEITAS DA R
09. META | 10 Itens de 11. ESPECIFICAGAO 12.1. Adm 12.2. Aplic | 12.3. ossc 13.DESPESAS | 14, SALDO R$
Despesas Publica Financeira Préprios R WAL Re
p
2.1 Géneros Alimenticios 21.888,21
2.2 Roupa de Cama, Mesa e Banho 0,00
8 23 Aquisigao de Gas de Cozinha 760,00
ﬁ 2.4 Mate de Limpeza em Geral 3.002,07
a 2.5 Material de Expediente 1.088,30
@ 2.6 Material Seguranga/Higiene do Trabalho 344,30
E _% 2.7 Material reparo/manuten do equipamento 0,00
8 X 1.260,00
E g 2.9 Utensilios para Cozinha 41.870,52 0,00 0,00 41.870,52 0.00 -1.387,56

o & 2.10 [Combustivel e Lubrificante Automotivo 0,00
- . Material Didatico Pedagégico 10.117,40
2 . 0,00
% 2.13 Material de Higiene da Crianga 4.797,80
E 2.14 Uniformes das Criangas e funcionarios 0,00
2.15 Aquisicdo de Ci 0,00
2.16 Livros Técnicos/Literatura Infantil/nao imobilizaveis 0,00

TOTAIS R$ 41.870,52 0,00 0,00 41.870,52| 43.258,08| -1.387,56




3 — SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA E JURIDICA

08. EXECUTADO NO EXERCICIO (em Reais)
08.3 - Meta 3 Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica ou Juridica
12. RECEITAS DA R
09. META | 10- ltens de 11. ESPECIFICAGAO 12.1. Adm 12.2. Aplic | 12.3. ossc 13.DESPESAS | 14 SALDO R$
Despesas Pablica Fi ira_| Proprios | 124 TOTAL Re
8
i.% Pagamentos Servigos de Terceiros com Pessoa Fisica e Juridica
§ 3.1 e demais despesas conforme Decreto 37.843/2016 - Artigo 40 8.830,55
3 3.2 Transporte com fins pedagégicos e/ou culturais 0,00
& s 3.3 Pag de AgualEsgoto 12.829,92
g k] 3.4 Pagamento de Luz 2.046,13
'§ § 3.5 Pagamento Telefone fixo/internet/celular 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 124,90 -8.859,44
E 3 3.6 Servicos de Contabilidade 3.000,00
3 3.7 Lei da Aprendizag (Menor Aprendiz) 4.347,80
é 3.8 Agente Seguranca Patrimonial/Vigia 0,00
2 3.9 Auditoria 0,00
(b.: 3.10 Assessoria juridica 750,00
g 3.1 Plano Odontolégico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT 930,14
TOTAIS R$ 24.000,00| 0,00 0,00 24.000,00| 32.859,44] -8.859,44|
TOTAL GERAL RS [ teeeezas] oo oo tescezed] trerzezs]  sases|

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO

02. DA PRESTACAO DE CONTAS

02.1 PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA: 02.2 PERIODO DA EXECUCAO DO EXERCICIO:
09/02/2023 a 08/02/2028 01/08/2023 A 31/08/2023
02. RECEITAS 03. DESPESAS
02.1. Descricao das Receitas | 02.2. Valores (R$) |03.1. Descrigdo das Despesas | 03.2. Valores (R$)
02.1.1. Da Administragao Publica 166.662,42|03.1.1. Da Adm Publicos/Aplic Finac/Rec OSC 176.129,23|
02.1.2. Rendimento de Aplicagao Financeira 1.097,81|03.1.2 Despesas bancarias 0,00
02.1.3. De Recursos da OSC (Préprios) 0,00(03.1.3. Tributos de IR+IOF 485,79
03.1.4. Juros e Multa 1.388,86
02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$ 167.760,23|03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 178.003,88
04. SALDO NO INICIO DO EXERCICIO R$ 05. DESCRIGAO DO SALDO AO FINAL DO EXERCICIO
04.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00(05.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00
04.2. em Aplicagéo Financeira R$ 20.702,43(05.2. em Aplicagéo Financeira R$ 10.458,78|
04.3. SALDO DISPONIVEL R$ 20.702,43(05.3. SALDO DISPONIVEL R$ 10.458,78|
06. TOTAL DAS RECEITAS R$ | 188.462,66 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 188.462,66
SETEMBRO 2023

02.1. PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA:
09/02/2023 a 08/02/2028

02.2. PERIODO DA EXECUGAO DO EXERCICIO:
01/09/2023 A 30/09/2023

04. REF. |05. MES/ANO 06. DATA DO CREDITO EM CIC 07.1. PREVISTO R$ 07.2. CREDITADO R$ 07.3. DIFERENGCA R$
|l\_llés 08 09/2023 11/09/2023 166.662,42| 166.662,42
TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 166.662,42 166.662,42 0,00]

07.4. A OSC Parceira declara que o referido valor de R$ 166.662,42 (cento e sessenta e dois mil, seiscentos e sessenta e dois reais e quarenta e dois centavos), foram executados com
o previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:




1 - RECURSOS HUMANOS

12. RECEITAS DA R$
09. META | 10 ltens de 11. ESPECIFICAGAO 121 Adm | 12.2. Aplic | 12.3.0SC 13.DESPESAS | 44, SALDO R$
Despesas . : . . 12.4. TOTAL R$
Publica Financeira Préprios
1.1 Diretor (a) Ped: ico (a) 4.500,00 0,00 0,00 4.500,00 3.959,29| 540,71
1.2 Coordenador (a) Pedagégico (a) 3.700,00 0,00 0,00 3.700,00 3.363,70 336,30)
1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
1.4 Professor(a) 40 horas 29.635,20 0,00 0,00 29.635,20| 26.530,00! 3.105,20]
1.5 Monitor(a) 19.760,00 0,00 0,00 19.760,00 20.857,52 -1.097,52]
1.6 Secretario(a) Escolar 1.600,00 0,00 0,00 1.600,00 1.685,60 -85,60|
1.7 Nutricionista 30 horas 2.100,00 0,00 0,00 2.100,00] 1.699,89 400,11
» 1.8 Nutricionista 40 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% 1.9 Porteiro(a) 3.040,00 0,00 0,00 3.040,00] 3.333,03 -293,03|
£ 1.10 Cozinheiro(a) 1.550,00 0,00 0,00 1.550,00 1.712,16 -162,16
2 1.1 Servigos Gerais Cons/Limpeza 2.800,00 0,00 0,00 2.800,00 3.042,26| -242,26|
3 1.12 Agente Patrimonial Noturno 3.600,00 0,00 0,00 3.600,00| 3.801,44 -201,44
g 1.13 Auxiliar de Cozinha 2.800,00 0,00 0,00 2.800,00 2.424,78 375,22
$ 1.14 Monitor (a) Volante 1.520,00 0,00 0,00 1.520,00 2.981,71 -1.461,71
E 1.15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.21 0 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
1.22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.23 Encargo, Beneficios Mensais e Provisces 24.186,70 0,00 0,00 24.186,70 29.714,86 -5.528,16)
TOTAIS R$ 100.791,91 0,00 0,00,  100.791,90]  105.106,24] 4.314,35
r r
2 — MATERIAL DE CONSUMO DIDATICO E PEDAGOGICO
02. EXECUTADO NO EXERCICIO (em Reais)
08.2 - Meta 2 Material de C e Didatico Ped:
12. RECEITAS DA R$
09. META | 10- Itens de 11. ESPECIFICAGAO 12.1. Adm | 12.2. Aplic | 12.3. 0SC 13.DESPESAS | 14. SALDO R$
Despesas L " . A 12.4. TOTAL R$
Publica Financeira Préprios
21 Géneros Alimenticios 23.363,83
2.2 Roupa de Cama, Mesa e Banho 0,00
'g 23 Aquisicdo de Gas de Cozinha 760,00
ﬁ 2.4 Material de Limpeza em Geral 3.000,57
a 2.5 Material de Expediente 728,20
g ° 2.6 Material Seguranca/Higiene do Trabalho 174,50
g€ 9 2.7 Material reparo/ do equi 1t 0,00
S @ - ; Unidade Atendi "
2 28  IMaterial reparo/mar 41.870,52 0,00 0,00 41.870,52 0,000 3 692,83
S S 29 Utensilios para Cozinha 0,00
g g 2.10 Combustivel e Lubrificante Automotivo 0,00
T 211 Material Didatico Pedagégico 5.731,05
-E 212 Brinquedos Pedagégicos 0,00
% 2.13 Material de Higiene da Crianga 11.805,20
E 214 Uniformes das Criangas e funcionarios 0,00
2.15 Aquisicdo de Colchonetes 0,00
2.16 Livros Técnicos/Literatura Infantil/ndo imobilizaveis 0,00
TOTAIS R$ 41.870,52 0,00 0,00 41.870,52] 45.563,35) -3.692,83
, ,
3 —SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA E JURIDICA
12. RECEITAS DA R$
09. META | 10- Itens de 11. ESPECIFICAGAO 12.1. Adm | 12.2. Aplic | 12.3.0SC 13.DESPESAS | 14. SALDO R$
Despesas . " . A 12.4. TOTAL R$
Publica Financeira Proéprios
3
hg_ Pagamentos Servigos de Terceiros com Pessoa Fisica e Juridica
2 31 e d is desp conforme Decreto 37.843/2016 - Artigo 40 6.723,09
ﬁ 3.2 Transporte com fins pedagégicos e/ou culturais 0,00
o 8 33 P. de Agua/Esgoto 5.961,74
g 5 3.4 P de Luz 2.118,08
K é 3.5 Pag: Telefone fixolinternet/celular 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 124,90 2.311,79
E 3 3.6 Servicos de Contabilidade 3.000,00
3 3.7 Lei da Aprendi (Menor Aprendiz) 2.207,00
é 3.8 Agente Seguranca Patrimonial/Vigia 0,00
H 3.9 Auditoria 0,00
éH 3.10 Assessoria juridica 750,00
& 3.1 Plano Odontolégico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT 803,40
TOTAIS R$ 24.000,00| 0,00 0,00 24.000,00| 21.688,21 2.311,79|

TOTAL GERAL R$




DEMONSTRATIVO FINANCEIRO

02. DA PRESTACAO DE CONTAS

02.1 PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA:

02.2 PERIODO DA EXECUCAO DO EXERCICIO:

09/02/2023 a 08/02/2028

01/09/2023 A 30/09/2023

02. RECEITAS

03. DESPESAS

02.1. Descricdo das Receitas

| 02.2.valores (R$)

03.1. Descricdo das Despesas

| 03.2. valores (R$)

02.1. PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA:

02.1.1. Da Administragao Publica 166.662,42|03.1.1. Da Adm Publicos/Aplic Finac/Rec OSC 172.357,80
02.1.2. Rendimento de Aplicagao Financeira 584,82|03.1.2 Despesas bancarias 0,00
02.1.3. De Recursos da OSC (Préprios) 0,00(03.1.3. Tributos de IR+IOF 333,72
02.1.4. 13.844,34|03.1.4. Multas e Juros 185,27|
02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$ 181.091,58|03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 172.876,79|
04. SALDO NO INICIO DO EXERCICIO R$ 05. DESCRIGAO DO SALDO AO FINAL DO EXERCICIO
04.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00[{05.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00
04.2. em Aplicagéo Financeira R$ 10.458,78|05.2. em Aplicagao Financeira R$ 18.673,57|
04.3. SALDO DISPONIVEL R$ 10.458,78|05.3. SALDO DISPONIVEL R$ 18.673,57
06. TOTAL DAS RECEITAS R$ | 191.550,36 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 191.550,36
OUTUBRO 2023

02.2. PERIODO DA EXECUCAO DO EXERCICIO:

09/02/2023 a 08/02/2028 01/10/2023 A 31/10/2023
04. REF 05. 06. DATADO CREDITO EM C/C
i " | MES/ANO i 07.1. PREVISTO R$ 07.2. CREDITADO R$ 07.3. DIFERENGAR$
[més 09 10/2023 04/10/2023 166.662,42 166.662,42
|[TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 166.662,42 166.662,42 0,00)

07.4. AOSC Parceira declara que o referido valor de R$ 166.662,42 (cento e sessenta e seis mil, seiscentos e sessenta e dois reais e quarenta e dois centavos),

foram executados com o previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:

1 - RECURSOS HUMANOS

09, |10. itens de . 12. RECEITAS DAR$ 13.
META | Despesas 11. ESPECIFICAGAO 121. Adm | 122. Aplic [ 123.08C [, o0, | DESPESAS | 14. SALDO R$
Publica Financeira Proprios R$

1.1 Diretor (a) Pedagégico (a) 4.500,00 0,00 0,00 4.500,00 3.959,29 540,71

1.2 Coordenador (a) Pedagégico (a) 3.700,00 0,00 0,00| 3.700,00| 3.351,61 348,39

1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00| 0,00| 0,00| 0,00! 0,00}

14 |Professor(a) 40 horas 29.635,20 0,00] 0,000  29.635,20|  24.385,37 5.249,83

1.5 |Monitor(a) 19.760,00 0,00] 0,00  19.760,00]  23.113,54 -3.353,54)

1.6 |Secretario(a) Escolar 1.600,00 0,00] 0,00] 1.600,00] 1.663,60 -63,60)

1.7 |Nutricionista 30 horas 2.100,00 0,00] 0,000  2.100,000  2.035,91| 64,09|

" 1.8 [Nutricionista 40 horas 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00| 0,00|
2 1.9 Porteiro(a) 3.040,00 0,00] 0,00] 3.040,00] 3.362,18| -322,18
g 110 [Cozinheiro(a) 1.550,00 0,00] 0,000 1.550,00] 1.683,36 -133,36
Z 111 [Servigos Gerais Cons/Limpeza 2.800,00 0,00] 0,000  2.800,000  3.013,46] 213,46
2 112 |Agente Patrimonial Noturno 3.600,00 0,00] 0,00] 3.600,00] 3.844,24) -244,24|
£ 113 [Auxiliar de Cozinha 2.800,00 0,00] 0,00l  2.800,000  2.793,02 6,98
2 114 [Monitor (a) Volante 1.520,00 0,00] 0,000 1.520,00] 1.479,08 40,92
& 1.15 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00| 0,00|
1.16 0 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00| 0,00|

117 0 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00| 0,00|

1.18 0 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00| 0,00|

1.19 0 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00| 0,00|

1.20 0 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00| 0,00|

1.21 0 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00| 0,00|

1.22 0 0,00 0,00] 0,00] 0,00| 0,00| 0,00|

1.23  |Encargo, Beneficios Mensais e Provisées 24.186,70 0,00 0,000  24.186,70]  51.045,63] -26.858,93|

TOTAIS R$ 100.791,90) 0,00/ 0,00 100.791,90] 125.730,29)| -24.938,39)




2 — MATERIAL DE CONSUMO DIDATICO E PEDAGOGICO

08.2 - Meta 2 Material de Consumo e Didatico Pedagégico

09. 10. ltens de B 12. RECEITAS DAR$ 13.
META | Despesas 11. ESPECIFICACAO 12.'1. @m 1_2.2. Ap!lc 12.1‘?. QSC 12.4. TOTAL DESPESAS | 14. SALDO R$
Publica Financeira Proprios R$
21 Géneros Alimenticios 17.671,69
2.2 Roupa de Cama, Mesa e Banho 0,00
8 2.3 Aquisicdo de Gas de Cozinha 760,00
:E 2.4 Material de Limpeza em Geral 0,00
a 2.5 Material de Expediente 185,27
g o 2.6 Material Seguranga/Higiene do Trabalho 0,00
IR 2.7 Material reparo/manuten do equipamento 0,00
g g 2.8 Materi'all reparolman.uten Unidade Atendimento 41.870,52 0,00 0,00 41.870,52 0,00 11.947,57
8 8 29 Utensilios para Cozinha 0,00
g 2 2.10 Combustivel e Lubrificante Automotivo 0,00
= 2.11 Material Didatico Pedagégico 10.624,19
5 2.12 Brinquedos Pedagégicos 0,00
g 2.13 Material de Higiene da Crianga 0,00
& 214 Uniformes das Criangas e funcionarios 681,80
2.15 Aquisicdo de Colchonetes 0,00
2.16 Livros Técnicos/Literatura Infantil/ndo imobilizaveis 0,00
TOTAIS R$ 41.870,52 0,00 0,00 41.870,52, 29.922,95| 11.947,57
3 —SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA E JURIDICA
08.3 - Meta 3 Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica ou Juridica
12. RECEITAS DAR$ 13.
09. ~|10.ltens de 11. ESPECIFICAGAO 121.Adm | 12.2. Aplic | 12.3.0SC DESPESAS | 14. SALDO R$
META | Despesas L T o 12.4. TOTAL
Publica Financeira Préprios R$
© Pagamentos Servigos de Terceiros com Pessoa Fisica e
2 Juridica e demais despesas conforme Decreto 37.843/2016
8 31 |- Artigo 40 5.791,34
R § 3.2 Transporte com fins pedagégicos e/ou culturais 0,00
< 2 3.3 Pagamento de Agua/Esgoto 7.804,34
33 3.4 Pagamento de Luz 2.312,96
E 3 3.5 Pagamento Telefone fixol/internet/celular 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00 12490 1.280,84
g § 3.6 Servicos de Contabilidade 3.000,00
4 u'L_’ 3.7 Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz) 2.228,40
2 3.8 Agente Seguranca Patrimonial/Vigia 0,00
g 39 [Auditoria 0,00
ﬁ 310 |Assessoria juridica 750,00
3.11 Plano Odontoldgico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT 707,22
TOTAIS R$ 24.000,00 0,00 0,00 24.000,00| 22.719,16| 1.280,84
TOTAL GERAL R$ | 166.662,42| 0,00/ 0,00/ 166.662,42| 178.372,40| -11.709,98|

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO

02. DA PRESTACAO DE CONTAS

02.1

PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA:

02.2 PERIODO DA EXECUCAO DO EXERCICIO:

09/02/2023 a 08/02/2028

01/10/2023 A 31/10/2023

02. RECEITAS 03. DESPESAS
02.1. Descrigao das Receitas | 02.2. Valores (R$) [03.1. Descri¢do das Despesas | 03.2. Valores (R$)
02.1.1. Da Administragao Publica 166.662,42|03.1.1. Da Adm Publicos/Aplic Finac/Rec OSC 178.372,40
02.1.2. Rendimento de Aplicagao Financeira 959,66(03.1.2 Despesas bancarias 0,00
02.1.3. De Recursos da OSC (Préprios) 0,00(03.1.3.Tributos de IR + IOF 385,95
03.1.4. Multas e Juros 134,16
02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$ 167.622,08|03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 178.892,51
04. SALDO NO INICIO DO EXERCICIO R$ 05. DESCRIGAO DO SALDO AO FINAL DO EXERCICIO
04.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00(05.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,01
04.2. em Aplicagao Financeira R$ 18.673,57|05.2. em Aplicacao Financeira R$ 7.403,13|
04.3. SALDO DISPONIVEL R$ 18.673,57/|05.3. SALDO DISPONIVEL R$ 7.403,14
06. TOTAL DAS RECEITAS R$ | 186.295,65 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 186.295,65







FLUXO ESCOLAR

Quadro demonstrativo da enturmacao do periodo de agosto, setembro e outubro de 2023:

Turmas Bergario | Bergario Il Maternal | Maternal Il TOTAL
Quantidade 01 01 04 03 09
Matriculas 12 13 80 70 175
Vagas ociosas 00 00 00 00 00

RELAGAO NOMINAL:














































Centro de Educacao da Primeira Infancia - Curio
Quadra Cl 218 Bloco F - SANTA MARIA NORTE
CEP:725 48226 FONE: (61) 30602868
CNPJ: 29.225.495/0006-43

Cepi Curio

RELAGAO NOMINAL DOS PROFISSIONAIS DA INSTITUICGAO




Centro de Educacao da Primeira Infancia - Curio
Quadra Cl 218 Bloco F - SANTA MARIA NORTE
CEP:725 48226 FONE: (61) 30602868
CNPJ: 29.225.495/0006-43




Centro de Educacao da Primeira Infancia - Curio
Quadra Cl 218 Bloco F - SANTA MARIA NORTE
CEP:725 48226 FONE: (61) 30602868
CNPJ: 29.225.495/0006-43




S 2 Centro de Educacao da Primeira Infancia - Curié I

isea l €O Quadra Cl 218 Bloco F - SANTA MARIA NORTE

Cepi Curio CEP:725 48226 FONE: (61) 30602868 SRRt

mocehe e CNPJ: 29.225.495/0006-43

CONSIDERAGOES FINAIS:

A creche é um universo que facilita a construcdo de uma rede de cuidado e
aprendizagem que envolve toda a familia. Desempenha um importante papel no
acolhimento e na educacao das criancas, ampliando seus horizontes ao mostrar-lhes
um novo mundo de experiéncias. Durante a infancia, muito aprendizado é resultado
de brincadeiras. As pessoas nao sé podem aprender com professores, educadores
dentro do CEPI, mas também podem interagir com seus pares em diferentes

momentos e lugares.

Tudo constitui aprendizagem potencial, ganhando sentido a partir da
observagado pedagdgica atenta. Viver, comunicar e partilhar experiéncias com os
outros € essencial para o desenvolvimento pessoal e coletivo. Mesmo os conflitos
decorrentes da convivéncia e dos impasses cotidianos, como brigas e pequenos
desentendimentos com colegas, s&o gatilhos para o aprendizado. A necessidade de
resolver esses conflitos assume diferentes contornos quando as criangas estdo em

pé de igualdade.

As propostas ludicas sado ferramentas poderosas para despertar nas criancas
0 desejo de aprender sobre 0 mundo. Isso porque a estimulagao sensorial € um dos
grandes motivadores do aprendizado. Estar em diferentes ambientes potencializa a
variedade de elementos explorados por meio do tato, olfato, paladar, audigao e visao.
Saber que nada como um encontro no espaco da creche, mas entender a importancia

de respeitar os limites possiveis dessa alegria repleta de aprendizado.

Santa Maria, DF — novembro de 2023.

Instituto Social e Educacional Aurora
Carlos Augusto Alves da Silva

Presidente
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