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Il - DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES E AGOES PREVISTAS NO PLANO DE
TRABALHO E EXECUTADAS NO PERIODO:

Meta 1. Atender gratuitamente o quantitativo de criangas estabelecido nessa

Proposta de Plano de Trabalho em jornada de tempo integral de 10 (dez) horas

diarias, visando o desenvolvimento integral dos aspectos fisico, psicoldgico,

linguistico, intelectual e social das criangas atendidas.

1.1. Quanto ao atendimento do quantitativo de criangas estabelecido no
Plano de Trabalho:

MES/ META DE CRIANCAS VAGAS VAGAS COMUNICAGAO A
ANO ATENDIMENTO | MATRICULADAS | DISPONIVEIS | OCIOSAS UNIPLAT POR
(MAIS DE MEIO DO
30 DIAS) DOCUMENTO
(OFICIO/FLUXO)
JULHO/2025 168 165 03 00 Oficio/Fluxo
AGOSTO0/2025 168 166 02 02 Oficio/Fluxo
SETEMBRO/2025 168 168 00 01 Oficio/Fluxo

1.2. Quanto ao atendimento de 10(dez) horas diarias:

MES/ANO CUMPRIMENTO DAS 10 HORAS DIARIAS
JULHO/2025 Meta Cumprida das 7:30h as 17:30h
AGOSTO/2025 Meta Cumprida das 7:30h as 17:30h
SETEMBRO/2025 Meta Cumprida das 7:30h as 17:30h

v' Situagcao do cumprimento da Meta 1: Meta Cumprida.

Meta 2. Desenvolver o Projeto Politico Pedagdgico da instituicdo educacional em

consonancia com o Curriculo em Movimento do Distrito Federal - Educacao Basica,

as Diretrizes Nacionais para a Educacgao Infantil e as Diretrizes Pedagodgicas e

Operacionais para Instituicbes Educacionais Parceiras que ofertam Educacéao

Infantil.
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2.1. Elaboragao e publicagao do PPP:

A elaboracdo da Proposta Pedagogica foi realizada através de rodas de
conversa e estudos com todos os segmentos: professores, monitores, nutricionista,
auxiliares de servigos gerais, auxiliares de cozinha, porteiro, e a equipe gestora,
bem como a comunidade escolar, com o objetivo de saber a real necessidade e
desenvolvimento das criangas. Os objetivos e metas tragadas neste Projeto Politico
Pedagogico surgiram apos aplicagdo e analise de instrumento que avaliou os
indicadores de qualidade e a organizagao do trabalho pedagdgico, administrativo e
financeiro do Instituto ISEA. Os resultados e reflexdes coletivas com a comunidade
escolar, com vista a uma educagao que possibilite aos alunos a vivéncia da
cidadania plena, do respeito as diversidades e a garantia de insergédo no contexto
soécio cultural e econdmico dos pais é que fizeram a diferenga na elaboracao desse
documento.

A publicagdo do documento se deu por meio do link seguinte:
https://www.educacao.df.gov.br/wp-
conteudo/uploads/2024/06/ppp_cepi_cutia_samambaia.pdf

2.2. Materializagao do PPP:
2.2.1. Agcoes Pedagogicas:

Na retomada apds o recesso, promovemos momentos de acolhimento e
insercao por meio de brincadeiras e atividades de musicalizagao. Essas propostas
possibilitaram o reencontro, a adaptacdo gradual e o fortalecimento dos vinculos
afetivos entre criangas, educadores e colegas.

Ao longo do trimestre, as atividades psicomotoras estiveram presentes de
forma continua no cotidiano, favorecendo o desenvolvimento corporal, o equilibrio,
a coordenacgao e a consciéncia corporal das criangas por meio de jogos, circuitos e
brincadeiras dirigidas. As propostas de musicalizacéo e os trabalhos com ritmos e
movimentos contribuiram para o desenvolvimento da percepcdo auditiva, da
criatividade, da expressao corporal e da escuta sensivel.

Durante a Semana Distrital do Estatuto da Crianga e do Adolescente,

realizamos rodas de conversa e atividades ludicas que abordaram os direitos e
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deveres das criangas, estimulando a cidadania desde os primeiros anos. Também

foi valorizado o brincar como direito da crianga, com momentos planejados de
brincadeiras livres e orientadas, reforgando a importancia do brincar como eixo
central da Educacéo Infantil.

Celebramos o Folclore Brasileiro com atividades culturais, contacdo de
historias, cantigas e brincadeiras tradicionais, promovendo o resgate e a
valorizagcdo das manifestagdes populares e da diversidade cultural do pais.

A Semana Distrital da Educacao Infantil foi marcada por vivéncias
significativas, que reafirmaram a importancia dessa etapa na formagédo das
criangas. Realizamos propostas voltadas ao cuidado, a ludicidade, a escuta ativa e
ao protagonismo infantil.

Trabalhamos ainda o tema das emocgobes, incentivando as criancas a
nomear, reconhecer e expressar seus sentimentos por meio de histérias, musicas,
desenhos e dramatizacdes. As comemoracgdes da Independéncia do Brasil foram
oportunidade para conversas e atividades que despertaram o sentimento de
pertencimento e valorizagc&o da histéria e cultura do nosso pais.

Na Semana do Cerrado, promovemos a conscientizacdo sobre a importancia
desse bioma, por meio de histérias, videos, musicas, atividades artisticas e
vivéncias que estimularam o contato com a natureza e a valorizacdo do meio
ambiente.

No campo das praticas preventivas, desenvolvemos agdes relacionadas a
prevengao ao uso de drogas no DF, de forma ludica e acessivel, reforgcando valores
como autocuidado, segurancga e bem-estar.

As unidades didaticas sobre meios de transporte e transito possibilitaram
aprendizagens sobre mobilidade urbana, seguranga, sinalizagao e comportamento
no transito, por meio de jogos, maquetes, rodas de conversa e atividades
interativas.

Finalizamos o trimestre com o tema "Conhecendo os Animais", explorando
os diferentes habitats, caracteristicas, sons e curiosidades do reino animal,
despertando o interesse e o cuidado com os seres vivos e 0 meio ambiente.

Durante todo o trimestre, as experiéncias foram organizadas com base em

uma escuta atenta e na observacdo do cotidiano, proporcionando um ambiente
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compromisso com uma Educacdo Infantil de qualidade, centrada na crianga, no

brincar e no desenvolvimento integral.

2.2.2. Projetos especificos da Instituicao e Projetos da SEEDF:

Semana de 30 de junho a 04 de julho:

Atividades Psicomotoras (Circuito Psicomotor, anda sobre linhas, pular
corda e atividades com bambolés).
Nesta semana realizamos atividades psicomotoras, organizadas em diferentes
momentos. As criangas participaram de um circuito psicomotor, onde puderam
explorar movimentos como andar sobre linhas, pular corda e realizar brincadeiras
utilizando bambolés. Essas propostas tiveram como objetivo estimular a
coordenagao motora, o equilibrio, a atencdo e a nog¢ao espacial de forma ludica e

prazerosa.

Semana de 07 a 10 de julho:
Musicalizagao, ritmos e movimentos.
Nesta semana realizamos atividades voltadas para a musicalizagéo, o ritmo e
0s movimentos corporais. As criangas participaram de momentos de escuta de
diferentes estilos de musicas infantis, explorando variagdes de sons, batidas e

intensidades. Utilizamos instrumentos sonoros simples, como chocalhos e
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tambores, para que pudessem acompanhar as cang¢des, marcar o compasso e
experimentar diferentes ritmos. Além disso, propusemos brincadeiras de
movimento, nas quais os pequenos foram convidados a dangar livremente, imitar
gestos sugeridos nas musicas e movimentar-se de acordo com o ritmo tocado, ora
mais rapido, ora mais devagar. Essas experiéncias tiveram como objetivo
desenvolver a coordenagao motora, a percepgao auditiva, a expressao corporal e

a socializacao, de forma ludica e prazerosa.
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Semana de 29 de julho a 01 de agosto:
Acolhimento, interagao e socializagao (Brincadeira e musicalizagao)

Durante esta semana, os momentos de acolhimento foram organizados de
forma a garantir que as criangas se sentissem seguras, bem recebidas e integradas
ao ambiente da creche. No inicio do dia, cada crianga foi recebida individualmente
com gestos de carinho, musicas de boas-vindas e rodas de conversa curtas,
favorecendo a adaptagéo e o sentimento de pertencimento ao grupo.

Para estimular a interacdo e a socializagdo, propusemos brincadeiras
coletivas simples, baile a fantasia, rodas cantadas e jogos de imitagédo, nas quais
as criangas puderam observar e repetir gestos dos colegas e do educador, criando
vinculos e fortalecendo a convivéncia. Além disso, realizamos atividades de

musicalizagdo com cangoes infantis, acompanhadas de palmas, batidas no corpo
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e 0 uso de instrumentos sonoros, como chocalhos e tambores. Essas experiéncias
proporcionaram as criangas a oportunidade de perceber ritmos diferentes, explorar

sons e movimentos corporais, além de incentivar a participacéo conjunta.

Semana de 04 a 08 de agosto:
Semana Distrital do Estatuto da Criangca e do Adolescente —ECA (LEI
DISTRITAL N°6846/2021)

Durante esta semana, realizamos atividades pedagdgicas voltadas para a

valorizagdo e a conscientizacdo sobre os direitos da crianga e do adolescente,
conforme estabelece a Lei Distrital n® 6.846/2021.
As propostas envolveram rodas de conversa adaptadas a faixa etaria, nas quais
dialogamos sobre o direito a alimentagado, ao brincar, ao cuidado, a educagéo e a
convivéncia familiar e comunitaria. Utilizamos histérias ilustradas e musicas infantis
que abordam a importancia do respeito, da amizade e do cuidado mutuo.

Também organizamos brincadeiras coletivas, jogos de cooperagado e
producdes artisticas, como desenhos e pinturas, em que as criangas representaram
os direitos aprendidos de forma ludica e significativa. Em outro momento,

elaboramos um mural coletivo com registros das atividades, destacando frases e
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imagens relacionadas ao ECA, valorizando a expressdo das criangas e a

participagao de todos.

Essas acgbes tiveram como objetivo favorecer a compreensao, mesmo de

forma inicial e simbdlica, de que todas as criancas possuem direitos que devem ser

respeitados, fortalecendo a socializagdo, a consciéncia cidada e a vivéncia de

valores de cuidado e prote¢gao no ambiente escolar.

Semana de 11 a 15 de agosto:

O Brincar como Direito da Crianga/Dia do Estudante

Durante essa semana, trabalhamos o Dia do Estudante e O Brincar como

um direito fundamental da crianga, foram organizadas atividades ludicas que

valorizaram a exploracdo, a socializacéo e a criatividade. As criangas participaram

de diferentes brincadeiras, como jogos de roda, circuitos motores, brincadeiras

cantadas e exploragéo de brinquedos coletivos. Também foram oferecidos espagos

com materiais diversificados, como blocos de montar, bambolés, cordas e bolas,

possibilitando que escolhessem de forma livre suas brincadeiras, respeitando seus

interesses e ritmos.

Além disso, promovemos momentos de musica e danga, nos quais as

criancas puderam se expressar corporalmente, experimentando diferentes ritmos e
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movimentos. Houve ainda atividades artisticas, como desenhos e pinturas,

™ ' v .
z il.»
Cepi Cutia

permitindo que registrassem suas experiéncias e sentimentos relacionados ao

brincar e ao ser estudante.

Essas propostas tiveram como objetivo valorizar a infancia, fortalecer
vinculos entre as criangas, promover a alegria e ressaltar que aprender e se

desenvolver também acontecem de forma significativa através do brincar.

Semana de 18 a 22 de agosto:
Trabalhando o Folclore- Lendas Folcléricas
Durante a semana, desenvolvemos atividades voltadas para o estudo e
valorizacdo do folclore brasileiro, com destaque para as lendas folcléricas. As
criangcas participaram de momentos de contagdo de histérias, onde foram
apresentadas lendas conhecidas como a do Saci-Pereré, lara, Curupira e Boto. A
cada histéria contada, abrimos espaco para conversa, incentivando as criangas a
expressarem o que entenderam e compartilharem suas impressaoes.
Além disso, realizamos atividades artisticas, como desenhos e pinturas dos
personagens das lendas, e confeccionamos mascaras e fantoches, permitindo que

as criancas recriassem as narrativas de forma ludica.
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Para enriquecer ainda mais a vivéncia, foram promovidas brincadeiras
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tradicionais, musicas e cantigas populares relacionadas ao folclore, fortalecendo a

identidade cultural e o sentimento de pertencimento as tradigdes brasileiras.

Semana de 25 a 29 de agosto:
Semana Distrital da Educacao Infantil (LEI N°4681/201) / Projeto
Alimentacao Saudavel.

Durante a Semana Distrital da Educagao Infantil, instituida pela Lei n°
4.681/2011, foram promovidas atividades voltadas para a valorizagdo da infancia,
o fortalecimento das praticas pedagodgicas e a conscientizagdo da comunidade
escolar sobre a importancia do cuidado, da proteg¢ao e da educagao das criangas.
Nesse periodo, realizamos momentos de acolhimento com musicas, rodas de
conversa e brincadeiras coletivas, reforcando a identidade da crianga como sujeito
de direitos e incentivando a socializagao.

Integrado a essa programacgéo, desenvolvemos o Projeto Alimentagao
Saudavel, com propostas ludicas e educativas que destacaram a importancia de
bons habitos alimentares desde a infancia. As criancas participaram de atividades
de exploragdo sensorial com frutas e legumes, rodas de conversa sobre os

alimentos que fazem bem ao corpo, contagéo de histérias relacionadas ao tema e
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producédo de trabalhos artisticos, como colagens e pinturas. Também realizamos a
confecgao coletiva de uma “Prato saudavel”’, adaptada para a faixa etaria, para que

as criangas identificassem os alimentos que contribuem para crescerem fortes e

saudaveis.

Semana de 01 a 05 de setembro:
Emocgoes/ Independéncia do Brasil (Cartaz/ desfile)

Durante a semana das Emocgdes, realizamos atividades voltadas para o
reconhecimento e a expressao dos sentimentos. As criangas participaram de rodas
de conversa e contagao de histérias que abordavam diferentes emogdes, como
alegria, tristeza, raiva e medo. Em seguida, produziram um cartaz coletivo, no qual
colaram imagens e desenhos representando cada emogdo, favorecendo a
identificacdo e a expresséo de seus sentimentos de forma ludica. Também foram
propostas brincadeiras com musicas e jogos de imitagdo, em que cada crianga
representava uma emogao com expressoes faciais e gestos corporais, promovendo
interagdo e empatia entre os colegas.

Em aluséo a Independéncia do Brasil, organizamos momentos de conversa
sobre os simbolos nacionais e o significado da data, em linguagem adequada a

faixa etaria. As criancas participaram da confecgdo de um cartaz tematico,

11
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utilizando colagens com as cores da bandeira (verde, amarelo, azul e branco) e
desenhos que representavam o pais. Para finalizar, foi realizado um pequeno
desfile civico dentro da instituicdo, com aderegos confeccionados por eles,
celebrando de forma simbdlica e alegre essa data importante para a histéria do

Brasil.

Semana de 08 a 12 de setembro:
Semana do Cerrado (Lei Distrital n° 7053/2022)
Durante a Semana do Cerrado, realizamos diversas atividades com o

objetivo de valorizar o bioma, suas caracteristicas, fauna, flora e importancia para
o equilibrio ambiental. As criangas participaram de momentos de contagao de
historias e rodas de conversa, nas quais foram apresentados aspectos do cerrado,
como arvores tipicas (pequi, buriti, ip€), animais (lobo-guara, tamandua-bandeira,
seriema) e a importancia da preservagdo da natureza. Foram confeccionados
cartaz com elementos da natureza e teve apresentagao voltada aos frutos e animais

do cerrado.

12
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Semana de 15 a 19 de setembro:

Semana da Preven¢dao ao Uso de Drogas no DF (Lei Federal N°1433/
1997) / Dia do Patrono da Educacao-Paulo Freire (Lei Federal n° 12616/2012)
Durante a Semana da Prevencdo ao Uso de Drogas, foram desenvolvidas
atividades de conscientizagdo adaptadas a faixa etaria das criangas, com foco no
cuidado com o corpo e na promogao de habitos saudaveis. As criangas participaram
de rodas de conversa e contagao de historias que abordaram a importancia de
cuidar do préprio corpo, fazer escolhas saudaveis e manter relagdes positivas com
colegas e familiares. Também foram realizadas atividades ludicas e sensoriais,
como jogos de movimento, circuitos psicomotores e brincadeiras cooperativas,
reforcando a ideia de autocuidado, bem-estar e prevengao de situag¢des de risco.

Em alusado ao Dia do Patrono da Educacéo, Paulo Freire, foram promovidas
atividades que valorizaram a educagdao como direito e como ferramenta de
transformacao social. As criancas participaram de rodas de conversa sobre a
importancia de aprender brincando, explorando a curiosidade e a criatividade.
Foram realizadas atividades artisticas, como pintura, desenho e colagem,
permitindo que expressassem suas ideias e sentimentos. Também foram

realizadas dramatizagbes das monitoras junto as criangas, estimulando a

13
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Paulo Freire, que valorizam a escuta, o dialogo e a aprendizagem significativa.

Semana de 22 a 26 de setembro:
Meios de Transporte/ transito / Dia da Arvore
Durante esta semana, trabalhamos de forma integrada os temas meios de
transporte, educacdo para o transito e a comemoracdo do Dia da Arvore,
explorando conteudos de forma ludica e significativa.
No eixo dos meios de transporte, as criancas participaram de rodas de conversa
com imagens ilustrativas de transportes terrestres, aquaticos e aéreos. Realizamos
brincadeiras de faz de conta, em que as criangas imitaram sons € movimentos de
carros, avides e barcos, além da confeccdo coletiva de um cartaz ilustrando os
diferentes tipos de transporte.
Em comemoragédo ao Dia da Arvore, promovemos rodas de conversa sobre
a importancia das arvores para a vida, destacando seu papel na sombra, no ar puro
e nos frutos. As criangas participaram de atividades artisticas, como pintura de
arvores, colagem de folhas secas e confecgao de um mural coletivo. Sempre que
possivel, realizamos observacdes na area externa da instituicdo, permitindo que as
criangas explorassem arvores reais e estabelecessem contato direto com a

natureza.
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Semana de 29 de setembro a 03 de outubro:

Conhecendo os Animais

As criangas participaram de rodas de conversa com imagens e livros
ilustrados de animais domésticos, selvagens e da fazenda. Durante esse momento,
exploramos caracteristicas como tamanho, cores, sons e o ambiente em que vivem.
Para tornar a experiéncia mais significativa, incentivamos as criangas a imitar os
sons e movimentos de cada animal, transformando o aprendizado em uma
brincadeira divertida.

Também realizamos atividades artisticas, como desenhos, pinturas e
colagens de animais, permitindo que cada crianga representasse os que mais
gostava. Em grupo, construimos um cartaz coletivo com figuras de diferentes
espécies, organizadas conforme seus habitats (terra, agua e ar).

Sempre que possivel, realizamos passeios pela area externa da escola,
incentivando as criangas a observar insetos, aves e outros animais presentes no

ambiente.




T- V¥ INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
.9
Cutia

c—P'.—'T CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

i Wk = TR ax

2.2.3. Formagoes continuadas:

2.2.3.1. Formacgoes continuadas ofertadas pela Instituicao:

DATA FORMAGCAO PUBLICO ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES DA
IEP
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28/07 Formagao com a Equipe pedagdgica 23
Mantenedora ISEA

06/08 A colcha de retalhos Monitores 08

13/08 Confecgao de recursos Monitores 07

pedagogicos

13/08 A importancia de trabalhar Professores 08

a rotina em sala de
referéncia
03/09 A Ludicidade em sala de Professores 08
referéncia

03/09 Valorizagdo da vida / Monitores 07
Setembro amarelo

08/09 COMPLIANCE Equipe do Cepi Cutia 34

10/09 Valorizagdo da vida / Professores 08
Setembro amarelo

17/09 O Cuidado com o Outro Monitoras 08

17/09 Dinadmica das Emocbdes 08

com Oficina Professoras
18/09 A Importancia das boas Equipe de servigos gerais, cozinha e 07
praticas portaria

Formacao com o ISEA - 28/07

Foi realizada uma formacao com as equipes do ISEA, promovendo momentos de
aprendizado, troca de experiéncias e fortalecimento das praticas pedagdgicas.

A COLCHA DE RETALHOS - 06/08

A formagao “Colcha de Retalho” proporcionou um espaco de partilha e integragéao,
valorizando as experiéncias individuais e coletivas para o fortalecimento do trabalho
em equipe.
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Confeccgao de Recursos Pedagogicos — 13/08

A formacgao sobre a confecgéo de recursos pedagogicos, possibilitou a criacéo de
materiais ludicos e criativos, voltados para enriquecer as praticas educativas e
favorecer o aprendizado das criangas.

A Importancia de Trabalhar a Rotina em Sala de Referéncia — 13/08

Aformacgao sobre trabalhar a rotina em sala foi um momento de rever suas praticas,
pois a previsibilidade as criangas, favorece a organizagéo do tempo e do espaco,
além de contribuir para a autonomia, a disciplina.
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A Ludicidade em Sala de Referéncia — 03/09

A formagao sobre ludicidade em sala destacou a importancia do brincar como

recurso pedagodgico, evidenciando estratégias que tornam o aprendizado mais
prazeroso, criativo e significativo para as criangas.

Valorizagao da Vida — Monitoras — 03/09
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A formacdo com a atividade de Valorizagdo da Vida, em alusdo ao setembro
Amarelo, contou com a dinamica do barbante, simbolizando a importancia dos lagos
de afeto e do cuidado coletivo nha promog¢ao da vida e do bem-estar.

cp. Cutia

EDUCACAO INFANTIL

Compliance da Empresa Power — Equipe do Cepi Cutia — 08/09

A formagédo com a equipe de compliance reforgou a importancia da ética, da
transparéncia e da responsabilidade no ambiente de trabalho. Foi um momento de
reflexdo também sobre nossa qualidade de vida, com uma dindmica sobre a "roda
da vida".
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Valorizagao da Vida — Professoras — 10/09

A formagéo em roda de conversa ressaltou a importancia da empatia nas relagoes,
promovendo reflexdes sobre cuidado e acolhimento, em alusdo ao setembro
Amarelo e a valorizagao da vida.

Cuidado Com o Outro — 17/09

Roda de conversa sobre o Cuidado com o outro. A roda de conversa sobre o
cuidado com o outro promoveu reflexdes sobre respeito, empatia e solidariedade,
incentivando atitudes que fortalecem a convivéncia e o bem-estar coletivo.
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Dinamica das Emog¢6es com Oficina — 17/09

A formagao Dindmica das Emogdes proporcionou momentos de reflexdo e pratica,
favorecendo o autoconhecimento, a expressao dos sentimentos e estratégias para
trabalhar as emogdes no cotidiano escolar.

A Importancia das Boas Praticas — 18/09

Aformacgao sobre autocuidado, foi um convite para olharmos para nés mesmos com
mais atencdo e responsabilidade. Ao desenvolver praticas de bem-estar fisico,
emocional e mental, fortalecemos nossa saude e qualidade de vida, tornando-nos
mais preparados para lidar com os desafios do dia a dia. Cuidar de si € também um
ato de prevencéao e de valorizacédo da propria vida.
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2.2.3.2. Participacao ativa nas Formacoes continuadas ofertadas ou indicadas
pela SEEDF:

DATA FORMAGCAO PUBLICO ALVO QUANTIDADE DE
PARTICIPANTES DA
IEP
04/08 Reunido Técnica Diretores e Coordenadores Pedagodgicos 02
da Plenarinha
12/08 Formacgao para
elaboragéo do Diretores e Coordenadores Pedagdgicos 02
Estudos de caso
(online)
12/09 Alimentacao Nutricionista 01
Escolar

Reuniao Técnica da Plenarinha — 04/08

“A ndo é um po, ndo é uma idade, uma coleclo de memorias. A
infancia ¢ quando ainda néo é demasiado tarde. £ quando estamos
disponiveis para nos » . para nos - Quase
tudo se 7 nesse po em que ap

© proép do

Mia Couto

s = -5 -

Equipe esta apresentando

X

AR
o

| 4

L Mais 53 pessoas

Formacao para Elaboragao do Estudo de Caso (online) — 12/08
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Momento Formativo — Alimentagao Escolar — 12/09

2.2.4. Passeios externos proporcionados:
DATA LOCAL TURMA QUANTIDADE DE
CRIANCAS
19/08 Plenarinha Maternal Il 24 Criangas
Regional
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Plenarinha Regional - CRE SAMAMBAIA - 19/08

A Plenarinha Regional sobre o Cerrado contou com a participagéao das criancas da
nossa instituicdo, que apresentaram musicas e uma dramatizacéo, destacando a
riqueza e a importancia desse bioma. O momento valorizou a cultura local e
possibilitou as criangas compartilhar seus aprendizados com a comunidade escolar,

além de apreciar as atividades das criangas de outras instituicdes.

>
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v Situagao do cumprimento da Meta 2: Meta Cumprida.

Meta 3. Cumprir integralmente o Calendario Escolar da Secretaria de Estado de Educagéo
do Distrito Federal para as Instituicdes Educacionais Parceiras.

MES/ANO CUMPRIMENTO DOS DIAS LETIVOS PREVISTOS NO CALENDARIO OFICAL DA
SEEDF (IEP)
JULHO/2025 11
AGOST02025 21
SETEMBRO/2025 22

v' Situagcao do cumprimento da Meta 3: Meta Cumprida.

Meta 4. Garantir a participacdo das familias a fim de assegurar a sua integracdo com a
comunidade escolar ampliando a troca de experiéncias no processo de desenvolvimento
das criancas, assegurando seus direitos de aprendizagem.

DATA REUNIAO/ ATIVIDADE/ENCONTRO
05/07 Festa Julina

09/07 2° Reunido de Pais e Responsaveis
15/08 Plenarinha Local
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Festa Julina — 05/07

A festa julina foi realizada com a participagao das familias, que prestigiaram as
apresentagdes culturais e recreativas, além da apresentacédo da equipe escolar,
fortalecendo a parceria entre escola e comunidade.

Reuniao de Pais e Responsaveis — 09/07

Realizou-se a reunido com os responsaveis para alinhamentos gerais, assinatura
do RDIC e entrega das atividades desenvolvidas pelas criangas durante o
semestre, possibilitando a partilha dos registros e conquistas alcangadas.

Plenarinha Local — 15/08
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A Plenarinha local contou com a participagao das familias, que prestigiaram os

Cpn

EDUCAGAO NFAN" L

trabalhos realizados com as criangas, valorizando seus aprendizados e

fortalecendo os vinculos entre escola e comunidade.

v' Situagao do cumprimento da Meta 4: Meta Cumprida.

Meta 5. Servir 5 (cinco) refeicbes diarias variadas e adequadas as faixas etarias,
compreendendo: café da manha, lanche matutino, almoco, lanche vespertino e
jantar, conforme cardapio elaborado por profissional devidamente habilitado

(nutricionista)

5.1. Dados da Nutricionista contratada:

NOME DA NUTRICIONISTA JULIA SOARES GUIMARAES RODRIGUES

REGISTRO DO CRN CRN1; 6117

v' Situagcao do cumprimento da Meta 5: Meta Cumprida.

5.2. Atividades Nutricionais Pedagégicas
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Projeto “Alimentos que Moram na Memoéria” — Promovendo Alimentacao
Saudavel desde a Infancia

Projeto “Alimentos que Moram na Meméria” — Promovendo Alimentagao
Saudavel desde a Infancia

Segundo o guia elaborado e recomendado pela Secretaria de Educagéo do Distrito
Federal (SEEDF), temas como qualidade de vida e alimentacdo saudavel tém
ganhado cada vez mais espaco e atengdo em diferentes contextos. Dessa forma,
o projeto “Alimentos que Moram na Memoéria” busca despertar, desde a infancia,
o interesse pelo desenvolvimento de um estilo de vida mais saudavel, com énfase
na Educacéao Alimentar e Nutricional.

Na nossa unidade, a nutricionista tem desenvolvido diversas praticas voltadas a
promog¢ao de habitos alimentares saudaveis, trabalhando com as criangas o
conhecimento sobre os alimentos e suas influéncias na saude, visando sempre
proporcionar uma melhor qualidade de vida.

Além disso, os manipuladores de alimentos recebem instrugdes e treinamentos
continuos para exercer suas fungdes de forma segura e higiénica, utilizando
uniformes adequados e exclusivos para a area de producéio.

A alimentagdo saudavel comeg¢a no momento do recebimento, armazenamento e
preparo dos alimentos. Para garantir a qualidade, os ambientes s&do mantidos
sempre limpos e organizados, seguindo as normas das Boas Praticas de
Fabricagao (BPF). Com o intuito de orientar e auxiliar os profissionais, foi
elaborado o Manual de Boas Praticas e Procedimentos Operacionais Padrao
(POP) da area de alimentacao, que estabelece os principios essenciais de higiene
em todas as etapas: aquisicao, armazenamento, manipulagao e preparo.

As listas de mercearia, hortifrutigranjeiros, carnes, polpas e produtos de limpeza
sado cuidadosamente elaboradas, e os itens adquiridos sdo devidamente recebidos,
conferidos, higienizados e armazenados em locais adequados. A nutricionista
acompanha de perto todas as atividades realizadas na cozinha, participa do
preparo das refeicdes e realiza a coleta diaria de amostras dos alimentos servidos
no almogo e lanche das criangas, contribuindo para o controle de qualidade e
segurancga alimentar. Essas amostras podem, inclusive, ser utilizadas para analises
microbiolégicas, caso necessario, auxiliando na identificacdo de possiveis causas

de doencas.
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amostra dos alimentos
A area do lactario foi limpa e higienizada semanalmente, garantindo um espaco
seguro e adequado. As criangas do bercgario, todas acima de 6 meses, ja estdo em
transicao alimentar e utilizando copos com férmula especifica para bebés acima

dessa idade, ha 1 ano.

O cardapio é elaborado semanalmente, respeitando as necessidades nutricionais
das criangas, e é fixado em locais de facil acesso, como o mural da entrada e a
cozinha. Além disso, é enviado aos responsaveis via celular e agenda da crianga,
promovendo a transparéncia e o acompanhamento da alimentagao oferecida na

unidade.
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Durante o periodo de julho a setembro, a nutricionista da unidade desenvolveu

diversas acgbes voltadas a promogao da alimentacdo saudavel e da seguranca

alimentar. Entre elas, destacamos:

Festa Julina 30/06 — 04/07

A educacao alimentar e nutricional consiste em estratégias sistematizadas que
possuem como objetivos a promogao de habitos alimentares saudaveis, com isso
aproveitando a festividade de junho que € Sdo Jodo, a nutricionista preparou uma
atividade para falar sobre a importancia do consumo do milho, suas propriedades
nutricionais e as diversas preparagdes que podem ser feitas com ele. Apos a
apresentagcao as criangas experimentaram algumas preparagdes como bolo de
milho, canjica, pipoca e curau, por meio de experiéncias sensoriais, brincadeiras e
atividades ludicas. Ainda ocorreu a pescaria com comidas tipicas, que consiste em

pescar um alimento e dizer se é comida tipica ou ndo de festa junina.
g ||| [
3 ’ . e | p—

jprscARIA
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.
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|
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Semana Distrital dos Direitos da Crianga — ECA - 04/08 — 08/08

Nesta semana, desenvolvemos atividades sobre o ECA — Direito a Saude e
Alimentacéo, integrando o estimulo a autonomia infantil. Durante a preparagao da
salada de frutas, as opg¢des foram apresentadas separadamente, permitindo que
cada crianca realizasse suas proprias escolhas, fortalecendo a consciéncia
alimentar e a tomada de decisao desde a primeira infancia.

Para fechar a semana do ECA — Direito a Alimentagéo e Saude da Crianga com
chave de ouro, a equipe da cozinha apresentou a musica Salada de Frutas,
destacando a importancia da alimentagdo saudavel na infancia. A atividade
trabalhada e apresentada ao longo da semana, permitiu que as criangas

escolhessem as frutas de sua salada.
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Plenarinha:

Sabores do Cerrado — Descobrindo com os Sentidos — 15/08 e 19/08

Dando continuidade ao projeto “Sabores do Cerrado — Descobrindo com os
Sentidos”, que tem como objetivo promover a vivéncia e o conhecimento dos
alimentos tipicos do Cerrado por meio de experiéncias sensoriais, brincadeiras e
atividades ludicas, as criangas participaram de momentos cheios de descobertas.
As propostas foram cuidadosamente elaboradas para incentivar, desde a primeira
infancia, habitos alimentares saudaveis de maneira prazerosa e significativa,
valorizando a cultura alimentar regional.

No bergario, as criangas tiveram a oportunidade de conhecer o maracuja,
explorando-o com todos os sentidos: tocaram, cheiraram, experimentaram a fruta
e também degustaram o suco.

Ja na plenarinha realizada no Complexo Cultural, a nutricionista da instituigao levou
uma barraca com suco dos frutos do Cerrado, proporcionando uma atividade
sensorial divertida. Criancas e adultos, de olhos vendados, provaram diferentes
sucos e precisaram adivinhar os sabores. As frutas ofertadas foram: acerola,

tamarindo, mangaba e seriguela.
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Meu prato saudavel — 26/08 e 27/08
Um prato saudavel deve conter diferentes grupos alimentares, garantindo

variedade de nutrientes essenciais para o crescimento. Frutas, verduras e
legumes oferecem vitaminas, minerais e fibras que fortalecem o sistema
imunoldgico e favorecem o bom funcionamento do organismo. Os alimentos ricos
em proteinas, como carnes magras, ovos, feijoes e laticinios, contribuem para a
formacao de tecidos e musculos. Ja os carboidratos, especialmente os integrais,
fornecem energia para que a crianga possa brincar, aprender e se desenvolver
plenamente.

Além dos aspectos nutricionais, a oferta de um prato saudavel na primeira
infancia contribui para a formacgao de preferéncias alimentares. Criancas que tém
contato frequente com alimentos naturais, coloridos e variados tendem a
desenvolver maior aceitagado desses alimentos na vida adulta, reduzindo o risco
de doencgas crdnicas, como obesidade, hipertenséo e diabetes.

Outro ponto importante é que a alimentagao equilibrada impacta diretamente o
desempenho escolar e a capacidade de concentracdo. Uma criangca bem nutrida
apresenta mais disposi¢cao, melhora no aprendizado e maior bem-estar geral.
Esse cuidado representa um passo essencial para garantir qualidade de vida e

crescimento saudavel.
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Atividades sensoriais com bebés | e com bebés Il — 28/08 e 29/08

A alimentacdo saudavel na primeira infancia é essencial para o crescimento,
desenvolvimento e prevencdo de doencas futuras. Nos bebés, a introdugao de
frutas, verduras e legumes variados possibilita 0 contato com diferentes sabores,
cores e texturas, ampliando a aceitacao alimentar.

As atividades sensoriais, realizadas com alimentos crus e cozidos, cortados de
forma segura, contribuem para que a crianga explore, toque, cheire e experimente,
fortalecendo sua autonomia e estimulando habitos saudaveis desde cedo. Essa

vivéncia torna o momento da refeicdo mais prazeroso e educativo, favorecendo a

formacao de uma relagao positiva com os alimentos.
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Com os Bergarios |l foi realizada a contag&o da historia “A Lagarta Comilona” e,
em seguida, uma atividade sensorial de degustacdo com frutas e verduras
presentes na narrativa. Os alimentos, oferecidos, foram cortados de forma segura
para que as criangas pudessem explorar, tocar, cheirar e experimentar. Essa
experiéncia aproximou o universo ludico da histéria ao momento da alimentacao,
fortalecendo a autonomia e estimulando habitos saudaveis desde cedo. Além disso,
a vivéncia tornou o contato com os alimentos mais prazeroso e educativo,

contribuindo para a formacao de uma relagao positiva com a comida.

Meio de transporte — Transito — 22/09 — 26/09
Assim como no transito precisamos respeitar o semaforo para garantir a seguranga

de todos, na alimentagao infantil também podemos usar essa mesma légica para
promover escolhas mais saudaveis.

A proposta é mostrar, de forma ludica, que cuidar da alimentagao € como respeitar
as regras do transito: uma escolha consciente que protege e promove o bem-estar,
garantindo um futuro mais saudavel para nossas criangas.

Verde — Pode segquir (alimentos que devem ser consumidos): frutas, verduras,
legumes, cereais integrais, feijdo, arroz, carnes magras, ovos e leite. Esses
alimentos garantem energia, crescimento e desenvolvimento saudavel.

Amarelo — Atencao (alimentos que devem ser consumidos com moderagao):
paes, massas, biscoitos simples, sucos naturais, queijos e iogurtes. Sao
importantes, mas precisam ser equilibrados na rotina.

Vermelho — Pare (alimentos que nao devem ser consumidos): refrigerantes,
balas, salgadinhos, bolachas recheadas, frituras, fast-foods e ultraprocessados.
Esses produtos prejudicam a saude e ndo devem fazer parte da alimentacao das

criangas.
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Horta
No Projeto “Méaos a Horta”, as criangas estao vivenciando um momento muito

especial: a colheita.

Com encantamento, elas tém acompanhado o crescimento das plantinhas e,
recentemente, os primeiros tomatinhos-cereja comegaram a surgir, vermelhinhos
e cheios de vida.

Esse contato direto com a terra tem proporcionado aprendizagens significativas,
fortalecendo valores como paciéncia, responsabilidade, alimentacdo saudavel e

0 cuidado com o meio ambiente.

Apobs o periodo de colheita, a terra esta sendo preparada para um novo momento
de plantio. Com o auxilio de um prestador de servigco, iremos realizar o transplante

dos pés de tomate.
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Autosservimento

O Projeto de Transi¢ao “Autosservimento” segue em andamento e abre um leque
de possibilidades para que criangas e adultos compartilhem experiéncias ricas de
convivéncia. As praticas sociais alimentares das criangas refletem diretamente as
vivéncias que elas tém, tanto no ambiente escolar quanto em casa. A autonomia da
criangca ao se alimentar esta profundamente relacionada as concepgdes que a
sociedade constréi sobre a infancia. Por isso, oferecer momentos em que elas
possam se servir sozinhas, fazendo escolhas e atendendo as préprias

necessidades, é reconhecé-las como sujeitos cheios de poténcia.

Meta 6. Utilizar os recursos financeiros repassados em despesas que sejam

destinadas ao bom atendimento de qualidade as criangas.

6.1. Das Despesas com Recurso |. Recursos Humanos:

MES/ QUANTIDADE DE QUANTIDADE DE QUADRO COMPLETO
ANO PROFISSIONAIS PREVISTA NO PROFISSIONAIS -
PLANO DE TRABALHO - PT CONTRATADOS SIM NAO
ABR/2025 37 37 X
MAI/2025 37 37 X
JUN/2025 37 37 X

H JUSTIFICATIVA DE QUADRO COM PROFISSIONAIS INCOMPLETO H
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JUSTIFICATIVA DE QUADRO COM PROFISSIONAIS EXCEDENTES

6.1.1. Desligamento de Profissionais:

PROFISSIONAL DESLIGADO FUNGAO DATA OBSERVAGAO (informar se o aviso
prévio foi cumprido)
Carina Alves dos Santos Monitora 30/06/2025 Término de contrato
Isabel Maria Bezerra dos Santos Monitora 19/08/2025 | Desligamento por parte do profissional
Larissa Sales Pereira da Silva Monitora 13/08/2025 | Desligamento por parte do profissional
Midian Dias da Silva Monitora 09/07/2025 Demissao/ Sim
Mikaellen de A. R. Beserra Professora 01/08/2025 Demissao/ Sim
6.1.2. Contratagao de Profissionais:
PROFISSIONAL CONTRATADO FUNCAO DATA OBSERVAGAO (informar o nome do
profissional que esta sendo
substituido)
Diana da Costa Silva Monitora 26/08/2025 Larissa Sales Pereira da Silva
Katia Pereira de A. Barboza Professora 01/09/2025 Mikaellen de A. R. Beserra
Késia Eduarda de A. Marques Monitora 05/08/2025 Leticia Carvalho da Silva
Milca Fernandes Suzuki Monitora 08/08/2025 Marilene Santiago
PROFISSIONAL CONTRATADO FUNGCAO DATA OBSERVAGAO (informar o nome do
profissional que esta sendo
substituido, periodo e motivo do
afastamento e o periodo de
substituicado)
Milca Fernandes Suzuki Monitora 08/08/2025 Marilene Santiago (Atestado 27/06 a
24/10/2025 120 dias.) INSS
Késia Eduarda de A. Marques Monitora 05/08/2025 | Leticia Carvalho da Silva- Licenca

Maternidade (02/08 a 29/11/2025)
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6.1.2.2. Informacdes sobre recolhimento dos encargos trabalhistas e

EDUCACAO INFANTIL

previdenciarios:

MES/ANO INSS IRRF PIS FGTS OBSERVAGAO (Comprovar o

recolhimento anexando o Guia)

6.2. Das Despesas com Recurso 2. Material de consumo e didatico

pedagdgico:

6.2.1. Aquisicao de Bens de Consumo:

Houve. Esta especificado nos itens abaixo

6.2.1.1. Material pedagégico, jogos e brinquedos:
Houve aquisicdo de materiais pedagodgicos, de acordo com a necessidade

do trimestre em questdo. Os demais nio se fizeram necessario.

6.2.1.2. Produtos de Higiene da crianga:
Houve aquisicdo de itens de uso pessoal de higiene das criangas e
coletivos, de acordo com a faixa etaria e necessidade do prazo.
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6.2.1.3. Géneros alimenticios:
Durante o periodo de julho a setembro foram adquiridos produtos de
géneros alimenticios, mantendo os estoques abastecidos com alimentos variaveis

e adequados a quantidade de criangas atendidas.
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6.2.1.3.1. Periodicidade no recebimento dos géneros alimenticios:

GENERO ALIMENTICIO PERIODICIDADE DO OBSERVAGAO (citar e anexar o
RECEBIMENTO comprovante)

Géneros alimenticios n&o pereciveis

Proteinas (carne vermelha, suina, ovos,
frango, peixes)

Legumes, verduras e frutas

6.2.1.4. Uniforme e Agenda escolar

Conforme disposto nas Diretrizes Pedagdgicas e Operacionais para as Instituicoes

Educacionais Parceiras que ofertam Educacao Infantil (SEEDF: 2022), pag. 71, séo

itens prioritarios: no minimo 2 (dois) conjunto de camiseta, short, short saia ou
bermuda; 1 (um) agasalho e calga e 1 (uma) agenda, que deverao ser distribuidos

até o final do primeiro trimestre.

ITEM PRIORITARIO DATA DE ENTREGA OBSERVAGAO (citar e anexar o
comprovante de entrega)
1 (uma) agenda escolar -02-2025 Abaixo foto comprovando
2 (dois) kits de uniforme de verdo -03-2025 Abaixo foto comprovando
1 (um) kit de uniforme de inverno -03-2025 Abaixo foto comprovando

6.2.1.5. Colchonetes:

N&o houve necessidade de novas aquisi¢cbes, SO troca das capas.
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6.2.1.6. Livros de Literatura Infantil:

JOMEO

RN Déape Frisko
v A '_V
" -

6.2.1.7. Roupa de cama, mesa e banho:
N&o houve necessidade de aquisigéo.
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6.2.1.8. Brinquedos

6.2.2. Aquisigcao de Bens Permanentes:
N&o houveram aquisigées destes itens

6.3. Das Despesas com Recurso 3 — Servicos de Terceiros — PF/PJ:

6.3.1. Reparos e reformas:
Houveram reparos e manutencdes, de acordo com a necessidade e

conforme causados por fendbmenos naturais.

JULHO
DEDETIZACAO
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AGOSTO
VAZAMENTO DO CANO

DEDETIZACAO
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EDUCAGAO INFANTIL

TROCA DE TORNEIRA

SETEMBRO

DEDETIZAGCAO




T INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
e l ,a,p

c P' CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

EDUCAGAO INFANTIL

troca dos recipientes de sabonete liquido
= = Y Yy,
R

troca do sifao das pias da cozinha

manutengao na chapa da porta da sala n°04
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Troca da areia do parquinho
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6.3.2. Tarifas publicas:

(Preencher o pagamento de tarifas publicas: agua, luz, telefone, internet).

MES/ANO CAESB NEOENERGIA TELEFONE/ OBSERVAGOES (justificar caso ndo
INTERNET/ tenha realizado o pagamento no
CELULAR prazo, indicando se houve
pagamento de multa por atraso)
JULHO 1.835,06 2.027,60, 185,98, 62,76
1.938,65
AGOSTO 1.367,94 185,98, 61,43
SETEMBRO 2.493.86 1.898,45 185,98, 61,53 Juros/Multas Claro Giga Mais 3,90

6.3.3. Servigos de assessoria contabil, juridica e outros:

Julho 2025

- PAGAMENTO CRONOS CONTABILIDADE NF 1267 VALOR 3.500,00
-PAGAMENTO DANIEL MARQUES DE ANDRADE RECIBO 007/2025
VALOR 1.000,00

- PAGAMENTO PRIME ASSESSORIA NF 329 VALOR 350,00

- LEXUS ASSESSORIA CONTABIL E EMPRESARIAL LTDA NF 841
VALOR 2.500,00

Agosto 2025

- PAGAMENTO CRONOS CONTABILIDADE NF 1305 VALOR 3.500,00
-PAGAMENTO DANIEL MARQUES DE ANDRADE RECIBO 008/2025
VALOR 1.000,00

- PAGAMENTO PRIME ASSESSORIA NF 339 VALOR 350,00

- LEXUS ASSESSORIA CONTABIL E EMPRESARIAL LTDA NF 877
VALOR 2.500,00

Setembro 2025

- PAGAMENTO CRONOS CONTABILIDADE NF 1343 VALOR 3.500,00
-PAGAMENTO DANIEL MARQUES DE ANDRADE RECIBO 009/2025
VALOR 1.000,00

- PAGAMENTO PRIME ASSESSORIA NF 349 VALOR 350,00

- LEXUS ASSESSORIA CONTABIL E EMPRESARIAL LTDA NF 907
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VALOR 2.500,00

6.4. Despesas contrarias as disposicoes MROSC:
(Caso a Instituicdo tenha realizado alguma despesa contraria as
disposicbes MROSC durante o periodo, deverdo ser citadas aqui, com a devida

Justificativa e acrescida do comprovante de devolugao a conta da Parceria)

6.4.1. Descricao das despesas contrarias as disposicoes MROSC

realizadas no periodo:

DESCRICAO DAS DESPESAS CONTRARIAS AS DISPOSIGOES MROCS VALOR
Juros/Multas Giga Mais 15/09 3,90
Devolver valor pago erroneamente 10/09 114,90
TOTAL DE DESPESAS CONTRARIAS AS DISPOSIGOES MROSC R$118,80

6.4.2. Descricao dos valores ja_devolvidos referentes as despesas

contrarias as disposigcoes MROSC:

DESCRIGAO DE VALORES DEVOLVIDOS NO PERIODO RELATIVOS A VALOR
DESPESAS CONTRARIAS AS DISPOSIGOES MROSC
Devolver valor pago erroneamente 10/09 114,90
TOTAL DE VALORES DEVOLVIDOS R$114,90

6.4.3. Descrigao dos valores a serem devolvidos referentes as despesas

contrarias as disposigcoes MROSC:

DESCRIC}AQ DE VALORES A SEREM DEYOLVIDOS NO PERIODO VALOR
RELATIVOS A DESPESAS CONTRARIAS AS DISPOSICOES MROSC
Juros/Multas Giga Mais 15/09 3,90
TOTAL DE VALORES A SEREM DEVOLVIDOS R$3,90
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(Caso haja valores a serem devolvidos, justificar o motivo por nao ter
realizado a devolugao e indicar o prazo para realizagao).

6.4.4. Tarifas bancarias cobradas no periodo:

DATA DESCRIGCAO DA TARIFA BANCARIA VALOR

TOTAL DE TARIFAS BANCARIAS R$

(Informar se ja oficiou o BRB quanto a cobranga de tarifas bancarias, ja que a

cobranca das mesmas contraria o art. 34, do Decreto n° 37.843, de 2016).

lll. RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA EXECUTADOS NO
PERIODO: INFORMAGAO SOBRE O TOTAL DE RECURSOS FINANCEIROS
RECEBIDOS NO PERIODO E DESCRIGAO DE SUA APLICAGAO, CONFORME
QUADRO DE RECEITAS E DESPESAS APROVADO NO PLANO DE
TRABALHO, PEDIDO DE REEMBOLSO, REALIZAGAO DE
REMANEJAMENTO DE PEQUENO VALOR, APLICAGCAO DE RENDIMENTOS
DE ATIVOS FINANCEIROS:

MES/ DATA DO CREDITO EM C/C VALOR DO DESEMBOLSO R$
bl PREVISTO R$ CREDITADO R$
JUL/2025 02/07/2025 174.646,08 174.646,08
AGO/2025 04/08/2025 174.646,08 174.646,08
SET/2025 02/09/2025 174.646,08 174.646,08
TOTAL DO DESEMBOLSO

JUSTIFICATIVA: (Incluir justificativa caso o valor previsto de repasse for

diferente do valor creditado).

(TABELA DE EXECUCAO FiSICO-FINANCEIRA CONFORME PLANO DE TRABALHO)
MES 07
07/2025
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< INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
c_p"'c— CEPI CUTIA - SAMAMBAIA g

01.1. NOME DA OSC PARCEIRA: 01.2. NOME DO CEPI: 01.4. EXERCICIO:
INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA CUTIA 2025
01.5. CNPJ DA OSC PARCEIRA 01.6. TERMO COLABORAGAO N° 01.7. COORD REG ENSINO
29.225.495/0008-05 087/2023 SAMAMBAIA
02.1. PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA: 02.2. PERIODO DA EXECUGAO DO EXERCICIO:
09/02/2023 a 08/02/2028 01/07/2025 A 31/07/2025
04. REF. |05. MESIANO 06. DATA DO CREDITO EM C/C 07.1. PREVISTO R$ 07.2. CREDITADO R$ 07.3. DIFERENGA R$
m§s 30 07/2025 02/07/2025 174.646,08 174.646,08
TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 174.646,08 174.646,08 0,00

07.4. A OSC Parceira declara que o referido valor de R$ 174.646,08 (cento e sessenta e quatro mil e seiscentos e quarenta e seis reais e oito centavos), foram executados com o
previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:

12. RECEITAS DA R$
09. META | 10: ltens de 11, ESPECIFICAGAO 121, Adm | 122 Aplic | 12.3. 0SC 13.DESPESAS | 44, SALDO R$
Despesas . " . A 12.4. TOTAL R$
Publica Financeira Préprios
1.1 Diretor (a) Ped: ico (a 5.234,12 0,00 0,00 5.234,12] 4.653,79 580,33
1.2 Coordenador (a) Pedagégico (a) 4.303,61 0,00 0,00 4.303,61 3.731,23] 572,38
1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
1.4 Professor(a) 40 horas 30.640,72 0,00 0,00 30.640,72 27.267,61 3.373,11
1.5 itor(a) 24.751,58 0,00 0,00 24.751,% 23.392,51 1.359,07
1.6 Secretario(a) Escolar 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 1.860,97| 139,03}
1.7 Nutricionista 30 horas 2.442,59| 0,00 0,00 2.442,59| 2.245,53] 197,06
» 1.8 Nutricionista 40 horas 0,00 0,00 0,00 O,M 0,00 0,00}
2 1.9 Porteiro(a) 3.535,94 0,00 0,00 3.535,94| 3.035,54| 500,40)
E 1.10 Cozinheiro(a) 3.535,94| 0,00 0,00 3.535,94 3.263,58 272,36
g 1.11 Servigos Gerais Cons/Limpeza 3.263,40 0,00 0,00 3.263,40| 3.201,34] 62,06
F 1.12 Agente Patrimonial Noturno 4.218,32 0,00 0,00 4.218,32| 4.621,79 -403,47]
[ 1.13 Auxiliar de Cozinha 1.631,70 0,00 0,00 1.631,70] 352,18 1.279,52
§ 1.14 itor (a) Volante 1.767,97 0,00 0,00 1.767,97| 1.778,04) -10,07]
o 1.15 Coord.Asministrativo 6h 1.100,00 0,00 0,00 1.100,00 878,90 221,10]
N 1.16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
117 0] 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00]
1.18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
1.19 0 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00}
1.20 0] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
1.21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
1.22 0] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
1.23 @cargo, Beneficios Mensais e Provisdes 23.529,44 0,00 0,00 23.529,44 29.969,22 -6.439,78]
TOTAS R$ 111.955,33| 0,00) 0,00) 111.955,33) 110.252,23| 1.703,10]
08.2 - Meta 2 Material de Consumo e Didatico Pedagdgico
12. RECEITAS DA R$
09. META | 10: ltens de 11. ESPECIFICAGAO 12.1. Adm | 12.2. Aplic | 12.3. 0SC 13.DESPESAS | 14 SALDO R$
Despesas Pabli : N — 12.4. TOTAL R$
ublica Financeira Préprios
2.1 é Ali ici 16.603,34|
2.2 oupa de Cama, Mesa e Banho 0,00
_g 2.3 Aquisi¢cdo de Gas de Cozinha 396,00
ﬁ 24 aterial de Limpeza em Geral 3.273,30
a 2.5 aterial de Expediente 0,00
[ 2.6 aterial Seguranca/Higiene do Trabalho 92,00
E % 2.7 aterial reparo/manuten do equipamento 0,00
5 g 2.8 .awr!fl reparo/marluten Unidade Atendimento 42.600,75 0,00 0,00 42.690,75 1.480,11 9.765,22
S & 29 [ para Cozinha 0,00
3 E 2.10 r(:ombusivel e Lubrificante Automotivo 0,00
3 211 aterial Didatico Pedagdgico 15.718,32
= 2.12 rinquedos Pedagégicos 0,00
f‘; 213 aterial de Higiene da Crianga 1.197,80
E 2.14 i das Cri: e ionarios 13.695,10
2.15 Aquisicido de Colchonetes 0,00
2.16 ivros Técnicos/Literatura Infantil/ndo imobilizaveis 0,00
TOTAS R$ 42.690,75) 0,00 0,00 42.690,75| 52.455,97 -9.765,22)
— —— 83-MetadServigosdeTerceiros-PessaFisicaouduridica ]
12. RECEITAS DA R$
09. META | 10: ltens de 11. ESPECIFICAGAO 12.1. Adm | 12.2. Aplic | 12.3. 0SC 13.DESPESAS | 14 sALDO R$
Despesas P " : . 12.4. TOTAL RS
Publica Financeira Préprios
g
2
x Pagamentos Servigos de Terceiros com Pessoa Fisica e Juridica
9 3.1 e demais despesas conforme Decreto 37.843/2016 - Artigo 40 6.225,00
£ 3.2 Transporte com fins ped: elou i 0,00
] 3.3 Pagamento de Agua/Esgoto 1.835,06
e% 3.4 Pag: de Luz 3.966,25
g 3 3.5 Pagamento Telefone fixo/internet/celular 20.000,00 0,00 0,00 AU 248,74 2.548,95
i‘-’ 3 3.6 Servigos de Contabilidade 3.500,00
3 3.7 Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz) 0,00
é: 3.8 Agente Seguranca Patrimonial/Vigia 0,00
z 3.9 Auditoria 0,00
@ 3.10 Assessoria juridica 1.000,00
© 3.1 Plano Odontolégico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT 676,00/
TOTAIS R$ 20.000,00] 0,00) 0,00) 20.000,00 17.451,05| 2.548,95|

TOTAL GERAL S T Y B 7 .
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02. DA PRESTAGAO DE CONTAS

02.1 PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA:

02.2 PERIODO DA EXECUCAO DO EXERCICIO:

09/02/2023 a 08/02/2028

01/07/2025 A 31/07/2025

02. RECEITAS

03. DESPESAS

02.1. Descrigdo das Receitas | 02.2. Valores (R$) [03.1. Descrigdo das Despesas | 03.2. Valores (R$)

02.1.1. Da Administragao Publica 174.646,08|03.1.1. Da Adm Publicos/Aplic Finac/Rec OSC 180.159,25|

02.1.2. Rendimento de Aplicagdo Financeira 1.659,49(03.1.2 Despesas bancarias 0,00

02.1.3. De Recursos da OSC (Proprios) 0,00(03.1.3. Tributos de IR+IOF 892,39

02.1.4. Devolugao de valor pago

erroneamente 03/07 3.500,00(03.1.4. Devolver valor pago erroneamente 03/07 3.500,00

02.1.5. Devolugao de valor pago

erroneamente 19/03 3.423,77|03.1.5. Juro/Multas referente a Sao Salvador 24/09 24,09

02.1.6.Devolugao de valor pago

erroneamente 17/04 3.423,77

02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$ 186.653,11/|03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 184.575,73|

04. SALDO NO INICIO DO EXERCICIO R$ 05 . DESCRIGAO DO SALDO AO FINAL DO EXERCICIO

04.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00{05.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00

04.2. em Aplicacdo Financeira R$ 98.338,69|05.2. em Aplicagio Financeira R$ 100.416,07|

04.3. SALDO DISPONIVEL R$ 98.338,69(05.3. SALDO DISPONIVEL R$ 100.416,07|
06. TOTAL DAS RECEITAS R$ | 284.991,80 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 284.991,80

MES 08

08/2025

02.1. PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA:
09/02/2023 a 08/02/2028

01.1. NOME DA OSC PARCEIRA: 01.2. NOME DO CEPI: 01.4. EXERCICIO:
INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA CUTIA 2025

01.5. CNPJ DA OSC PARCEIRA 01.6. TERMO COLABORACAO N° 01.7. COORD REG ENSINO
29.225.495/0008-05 087/2023 SAMAMBAIA

02.2. PERIODO DA EXECUGAO DO EXERCICIO:
01/08/2025 A 31/08/2025

04. REF. |05. MESIANO 06. DATA DO CREDITO EM C/C 07.1. PREVISTO R$ 07.2. CREDITADO R$ 07.3. DIFERENGA R$
Més 31 08/2025 04/08/2025 174.646,08 174.646,08
TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 174.646,08 174.646,08 0,00]

previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:

07.4. A OSC Parceira declara que o referido valor de R$ 174.646,08 (cento e setenta e quatro mil e seiscentos e quarenta e seis reais e oito centavos), foram executados com o

12. RECEITAS DA R$

09. META 13‘9';::;": 11. ESPECIFICAGAO 124 Adm | 122 Aplic | 123.08C | oo o 13 DE:: ESAS | 14, SALDO R$
Publica Financeira Préprios

1.1 Diretor (a) Pedagégico (a) 5.234,12 0,00 0,00 5.234,12] 4.708,39] 525,73

1.2 C @FP 6 (a) 4.303,61 0,00} 0,00} 4.303,61 3.731,23) 572,38

1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.4 Professor(a) 40 horas 30.640,72] 0,00 0,00 30.640,72] 27.267,61 3.373,11

1.5 itor 24.751,58 0,00 0,00 24.751,58 24.225,36) 526,22

1.6 Secretario(a) Escolar 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00] 1.860,97| 139,03

17 Nutrici 30 horas 2.442,59 0,00 0,00 2.442,59| 2.245,53 197,06

» 1.8 Nutrici 40 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
% 1.9 Porteiro(a) 3.535,94 0,00 0,00 3.535,94] 2.185,66 1.350,28|
£ 1.10 Cozinheiro(a) 3.535,94 0,00 0,00 3.535,94 3.316,78| 219,16}
2 1.1 Servigos Gerais Cons/Limpeza 3.263,40 0,00} 0,00} 3.263,40 3.278,34 -14,94]
3 1.12 Agente Patrimonial Noturno 4.218,32| 0,00 0,00 4.218,32] 4.354,61 -136,29
g 1.13 Auxiliar de Cozinha 1.631,70 0,00 0,00 1.631,70) 1.507,62| 124,08
9 1.14 Monitor (a) Volante 1.767,97 0,00 0,00 1.767,97| 1.831,24) -63,27]
L 1.15 1.100,00 0,00} 0,00} 1.100,00) 878,90| 221,10}
- 1.16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
117 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.18 0 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00

1.19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.22 0 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00

1.23 , Benefi M: e P 0 23.529,44 0,00 0,00 23.529,44] 25.829,28 -2.299,84]

TOTAIS R$ 111.955,34| 0,00 0,00 111.955,33| 107.221,52| 4.733,81
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08.2 - Meta 2 Material de Ci e Didatico Ped:
12. RECEITAS DA R$
09. META | 10: ltens de 11. ESPECIFICAGAO 121. Adm | 12.2. Aplic | 12.3. 0SC 13.DESPESAS | 14. sALDO R$
Despesas L " N . 12.4. TOTAL
Publica Financeira Préprios
2.1 ‘Géneros Alimenticios 30.737,97
2.2 loupa de Cama, Mesa e Banho 0,00
3 2.3 Aquisicio de Gas de Cozinha 1.188,00
§ 2.4 aterial de Limpeza em Geral 3.009,60
a 2.5 aterial de Expediente 0,00
g ° 2.6 aterial Seguranca/Higiene do Trabalho 286,00
IR 2.7 [Material repar do equi 0,00
E -g 2.8 aterie.ll re arolmalnuten Unidade Atendimento 42.690,75 0,00 42.690,75 1.027,68 12.893,34
8 8 2.9 tenslllo's para Com_nha 548,80
P 2.10 C e Lubrificante 0,00
z 2.1 aterial Didatico Ped: i 0,00
£ 2.12 rinquedos Pedagogicos 0,00
® 213 aterial de Higiene da Crianca 15.326,70
= 2.14 Jnife das Criangas e funcionarios 3.459,34
o 215 [Aquisigao de C 0,00
2.16 ivros Técnicos/Literatura Infantil/ndo imobilizaveis 0,00
TOTAIS R$ 42.690,75 0,00 0,00 42.690,75 55.584,09 -12.893, 34|
08.3 - Meta 3 Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica ou Juridica
10. Itens de 12. RECEITAS DA R$ 13.DI
09. META y 11. ESPECIFICAGAO 12.1. Adm 12.2. Aplic 12.3. 0SC ! 14. SALDO R$
Despesas L : N o 12.4. TOTAL RS
Publica Financeira Préprios
8
iaﬂ. Pagamentos Servigos de Terceiros com Pessoa Fisica e Juridica
3 3.1 e demais P conforme Decreto 37.843/2016 - Artigo 40 6.721,74]
ﬁ 3.2 Transporte com fins pedagégicos e/ou culturais 0,00
& s 3.3 P de Agua/Esgoto 1.267,94
g k=l 3.4 Pagamento de Luz 0,00
'g :=; 3.5 Pagamento Telefone fixo/internet/celular 20.000,00 0,00 20.000,00 247,41 5.629,14
i) 3 3.6 Servigos de Contabilidade 3.500,00
3 3.7 Lei da Aprendi: (Menor Aprendiz) 0,00
§ 3.8 Agente Seguranca Patrimonial/Vigia 0,00
3 3.9 Auditoria 0,00
!)l.: 3.10 Assessoria juridica 1.000,00
“ 3.1 Plano Odontolégico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT 1.633,77
TOTAIS R$ 20.000,00 0,00) 0,00) 20.000,00 14.370, 86| 5.629,14]
TOTAL GERAL R$ 174.646,09] 0,00] 0,00  174.646,08]  177.176,47| -2.530,39)

02. DA PRESTAGAO DE CONTAS

02.1 PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA:

02.2 PERIODO DA EXECUCAO DO EXERCICIO:

09/02/2023 a 08/02/2028

01/08/2025 A 31/08/2025

02. RECEITAS

03. DESPESAS

02.1. Descrigdo das Receitas

[ 02.2. valores (R$)

03.1. Descrigdo das Despesas

[ 03.2. valores (R$)

2025 14/08

02.1.1. Da Administragdo Publica
02.1.2. Rendimento de Aplicagao Financeira

02.1.4. Devolugdo Juros/multas 2°trimestre

02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$

04. SALDO NO INICIO DO EXERCICIO R$

174.646,08|03.1.1. Da Adm Publicos/Aplic Finac/Rec OSC 177.176,47|

1.441,80(03.1.2 Despesas bancarias 0,00

02.1.3. De Recursos da OSC (Préprios) 0,00/|03.1.3. Tributos de IR+IOF 322,45
84,41

176.172,29|03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 177.498,92

05 . DESCRIGAO DO SALDO AO FINAL DO EXERCICIO
04.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00/05.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,01

04.2. em Aplicagdo Financeira R$ 100.416,07|05.2. em Aplicagdo Financeira R$ 99.089,42
04.3. SALDO DISPONIVEL R$ 100.416,07(05.3. SALDO DISPONIVEL R$ 99.089,43
06. TOTAL DAS RECEITAS R$ | 276.588,36 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 276.588,35
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T.w. INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
1 KNS CEPI CUTIA - SAMAMBAIA B
c p[D.UCAcCiOEA,

€
&y
NTIL

MES 09
09/2025

01.1. NOME DA OSC PARCEIRA: 01.2. NOME DO CEPI: 01.4. EXERCICIO:
INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA CUTIA 2025
01.5. CNPJ DA OSC PARCEIRA 01.6. TERMO COLABORACAO N° 01.7. COORD REG ENSINO
29.225.495/0008-05 087/2023 SAMAMBAIA
02.1. PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA: 02.2. PERIODO DA EXECUGAO DO EXERCICIO:
09/02/2023 a 08/02/2028 01/09/2025 A 30/09/2025
04. REF. |05. MES/ANO 06. DATA DO CREDITO EM C/C 07.1. PREVISTO R$ 07.2. CREDITADO R$ 07.3. DIFERENGA R$
Més 32 09/2025 02/09/2025 174.646,08| 174.464,08|
TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 174.646,08| 174.464,08] 0,00}
07.4. A OSC Parceira declara que o referido valor de R$ 174.646,08 (cento e setenta e quatro mil e seiscentos e quarenta e seis reais e oito centavos), foram executados com o
previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:
12. RECEITAS DA R$
09. META | 10: ltens de 11. ESPECIFICAGAO 12.1.Adm | 12.2. Aplic | 12.3.0SC 13.DESPESAS | 14 SALDO R$
Despesas P . . ! 12.4. TOTAL R$
Publica Financeira Préprios
1.1 Diretor (a) Pedagégico (a) 5.234,12 0,00 0,00 5.234,12] 4.441,14 792,98
1.2 Coord dor (a) Pedagégico (a) 4.303,61 0,00 0,00 4.303,61 3.656,73] 646,88
1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00}
1.4 Professor(a) 40 horas 30.640,72 0,00 0,00 30.640,72 23.473,32] 7.167,40
1.5 Monitor(a) 24.751,58 0,00 0,00 24.751,5_8' 21.770,21 2.981,37]
1.6 Secretario(a) Escolar 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 172,08 1.827,92|
1.7 Nutricionista 30 horas 2.442,59 0,00 0,00 2.442,59| 2.172,25) 270,34
» 1.8 Nutricionista 40 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
§ 1.9 Porteiro(a) 3.535,94| 0,00 0,00 3.535,94 3.475,39 60,55
£ 1.10 Cozinheiro(a) 3.535,94| 0,00 0,00 3.535,94 2.915,27 620,67
2 1.11 Servigos Gerais Cons/Limpeza 3.263,40 0,00 0,00 3.263,40 3.095,66 167,74)
2 1.12 Agente Patrimonial Noturno 4.218,32 0,00 0,00 4.052,13| 166,19
g 1.13 Auxiliar de Cozinha 1.631,70 0,00 0,00 | 1.785,80| -154,10
9 1.14 Monitor (a) Volante 1.767,97 0,00 0,00 1.458,67| 309,30]
n—': 1.15 1.100,00 0,00 0,00 878,90, 221,10]
1.16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
1.17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
1.18 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
1.19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
1.20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
1.21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00}
1.22 0] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00]
1.23 Encargo, B ios M is e Provisdes 23.529,44 0,00 0,00 23.529,44 28.066,90| -4.537,46
TOTAS R$ 111.955,34| 0,00) 0,00) 111.955,33| 101.414,45) 10.540, 88|
08.2 - Meta 2 Material de C e Didatico Pedagégi
12. RECEITAS DA R$
09. META | 10: ltens de 11. ESPECIFICAGAO 12.1. Adm | 12.2. Aplic | 12.3. 0SC 13.DESPESAS | 14 SALDO R$
Despesas - N N . 12.4. TOTAL R$
Publica Financeira Préprios
2.1 ‘Géneros Alimenticios 25.915,45
2.2 oupa de Cama, Mesa e Banho 0,00
_g 2.3 quisicdo de Gas de Cozinha 396,00
ﬁ 2.4 aterial de Limpeza em Geral 3.780,54,
o 2.5 aterial de Expediente 450,10
o 2.6 aterial Seguranca/Higiene do Trabalho 529,64,
o9 - - 000l
g % 2.7 aterial repar do equip 0,00
? 0 2.8 ial repar Unidade Atendil 1.000,00
5 g 29 [Utensilios para Cozinha 42.690,75 0.00 0.00 B 451,90 E80047
P 2.10 C ivel e Lubrificante iv 0,00
s 211 aterial Didatico Pedagégi 18.073,66
£ 2.12 rinquedos Pedagogicos 0,00
® 2.13 aterial de Higiene da Crianga 2.553,20
z 2.14 if das Criangas e funcionarios 4.340,73|
2.15 Aquisicao de Colch. 0,00
2.16 ivros Técnicos/Literatura Infantil/ndao imobilizaveis 0,00
TOTAS R$ 42.690,75) 0,00 0,00 42.690,75| 61.491,22 -18.800,47|
— ——  083-MetadServicosdeTerceifos-PessaFisicaouduridica ]
12. RECEITAS DA R$
09. META | 10: ltens de 11. ESPECIFICAGAO 12.1.Adm | 12.2. Aplic | 12.3.0SC 13.DESPESAS | 14 SALDO R$
Despesas P . . P 12.4. TOTAL R$
Publica Financeira Préprios
8
E Pagamentos Servigos de Terceiros com Pessoa Fisica e Juridica
3 3.1 e demais despesas conforme Decreto 37.843/2016 - Artigo 40 6.793,42
§ 3.2 Transporte com fins pedagégi elou i 0,00
e 3.3 Pagamento de Agua/Esgoto 2.493,86
g5 3.4 Pag de Luz 1.898,45
g3 35 Pagamento Telefone fixolinternet/celular 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 247,51]  2.578,06
E g 3.6 Servicos de Contabilidade 3.500,00
3 3.7 Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz) 340,57
g 3.8 Agente Seguranca Patrimonial/Vigia 0,00
5 39 [Auditoria 0,00
& 3.10 Assessoria juridica 1.000,00
& 3.1 Plano Odontolégico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT 1.148,13|
TOTAIS R$ 20.000,00] 0,00) 0,00) 20.000,00 17.421,94] 2.578,06
TOTAL GERALRS 7 - 7 7 T
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Cepi Cut

EDUCAGAO INFANTIL

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

02. DA PRESTAGAO DE CONTAS

02.1 PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA:

02.2 PERIODO DA EXECUCAO DO EXERCICIO:

09/02/2023 a 08/02/2028

01/09/2025 A 30/09/2025

02. RECEITAS

03. DESPESAS

02.1. Descrigdo das Receitas

[ 02.2. valores (R$)

03.1. Descrigdo das Despesas

[ 03.2. valores (R$)

02.1.1. Da Administragao Publica 174.646,08|03.1.1. Da Adm Publicos/Aplic Finac/Rec OSC 180.327,61
02.1.2. Rendimento de Aplicacgao Financeira 1.545,94(03.1.2 Despesas bancarias 0,00
02.1.3. De Recursos da OSC (Préprios) 0,00|03.1.3. Tributos de IR+IOF 522,37
02.1.4. Devolugao de valor pago
erroneamente 24/09 114,90(03.1.4.Devolver valor pago erroneamente 10/09 114,90
03.1.5.Juros/Multas Giga Mais 15/09 3,90
02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$ 176.306,92|03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 180.968,78
04. SALDO NO INICIO DO EXERCICIO R$ 05 . DESCRIGAO DO SALDO AO FINAL DO EXERCICIO
04.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,01/05.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,01
04.2. em Aplicacdo Financeira R$ 99.089,42|05.2. em Aplicagéo Financeira R$ 94.427,56)
04.3. SALDO DISPONIVEL R$ 99.089,43(05.3. SALDO DISPONIVEL R$ 94.427,57|
06. TOTAL DAS RECEITAS R$ | 275.396,35 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 275.396,35

RESUMO DO TRIMESTRE

SALDO INICIAL VALORES
Conta corrente R$0,00
Aplicacdo Financeira R$ 100.416,07
Saldo Inicial Total R$100.416,07
RECEITAS VALORES
Crédito GDF R$174.646,08
Crédito GDF R$174.646,08
Crédito GDF R$174.646,08
Rendimento Bruto de Aplicagao R$4.647,23
Devolugdo OSC R$10.546,85
Total das Receitas R$539.132,32
DESPESAS VALORES

Recurso 1. Recursos Humanos

R$318.888,20

Recurso 2. Material de consumo e didatico pedagdgico

R$169.531,28

Recurso3. Servigos de terceiros — PJ/PF R$49.243,85
Despesas Bancarias R$

IOF, IR e outras R$1.737,21
Valor a ser devolvido por pagamentos indevidos (juros, multas de boletos, R$3,90

empréstimos as outras creches, etc.)

Total de Despesas

R$220.835,12

SALDO ATUAL VALORES
Conta corrente R$0,01
Aplicagdo Financeira R$94.427,56
Saldo Total (receitas — despesas) R$

JUSTIFICATIVA PARA UTILIZAGAO A MAIOR DOS RECURSOS EM

RELAGAO AO PREVISTO NO PLANO DE TRABALHO VIGENTE
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INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA

A= CEPI CUTIA - SAMAMBAIA
Cepi Cutia
MES/ANO RECURSO 1. RECURSOS RECURSO 2. MATERIAL DE RECUSO 3. SERVICOS DE | JUSTIFICATIVA

HUMANOS CONSUMO E DIDATICO TERCEIROS PJ/PF
PEDAGOGICO
VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR VALOR

PREVISTO UTILIZADO
NO PT

PREVISTO UTILIZADO
NO PT

PREVISTO | UTILIZADO
NO PT

JULHO

R$111.955,33 | R$110.252,23

R$42.690,75 | R$52.455,97

R$20.000,00 | R$17.451,05

Meta 2 : Garantir
que a creche
tenha todos os
recursos
necessarios
para funcionar
adequadamente,
atendendo suas
demandas. Por
esse motivo,
ultrapassamos o
valor do repasse
publico.

AGOSTO

R$111.955,33 | R$107.221,52

R$42.690,75 | R$55.584,09

R$20.000,00 | R$14.370,86

Meta 2 : Garantir
que a creche
tenha todos os
recursos
necessarios
para funcionar
adequadamente,
atendendo suas
demandas. Por
esse motivo,
ultrapassamos o
valor do repasse
publico.

SETEMBRO

R$111.955,33 | R$101.414,45

R$42.690,75 | R$61.491,22

R$20.000,00 | R$17.421,94

Meta 2 : Garantir
que a creche
tenha todos os
recursos
necessarios
para funcionar
adequadamente,
atendendo suas
demandas. Por
esse motivo,
ultrapassamos o
valor do repasse
publico.

TOTAL

R$335.865,99 | R$318.888,20

R$128.072,25 | R$169531,28

R$60.000,00 | R$49.246,85

Apoés esse item (tabelas de execucdo financeira), deve constar a assinatura do Contador, em acordo com as Diretrizes Pedagdgicas

e Operacionais para as Instituices Educacionais Parceiras que ofertam Educacdo Infantil (SEEDF: 2022) (pag. 58).

CRONOS ASSESSORIA CONTABIL LTDA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada el
https://serpro.gov.br/assinador-digital J

0 Serpro

Assinatura do Contador

(Obrigatoria)
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http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2021/07/diretrizes_pedagogicas_operacionais_parceiras_cepi_29mar23.pdf
http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2021/07/diretrizes_pedagogicas_operacionais_parceiras_cepi_29mar23.pdf
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l EDUCAGAO INFANTIL

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA

CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

m

IV. RELAGAO NOMINAL DE USUARIOS INSERIDOS E DESLIGADOS NA
PARCERIA, NO PERIODO: INFORMAGAO SOBRE QUAIS USUARIOS FORAM
INSERIDOS E DESLIGADOS, ACOMPANHADA DAS RESPECTIVAS DATAS:

DEVERAO SER INFORMADAS APENAS AS INICIAIS DOS NOMES/SOBRENOMES DAS
CRIANCAS, PARA PROTECAO DA SUA IDENTIDADE (Lei Geral de Protecao de Dados -
LGPD, instituida pela Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018).

TURMA: BERGARIO |

N.°

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

1

12

13

14

15

INICIAIS DO NOME

CCOMD

DFL

JLAS

JAD

LHDSDA

LDAO

LDDSS

LPDS

MFL

NGAM

RRM

RKNL

EPC

BPFL

PGNB

DATA DATA DE

DE DESLIGAMENTO
INGR
ESSO

05/02/2025

07/02/2025

07/02/2025

05/02/2025

06/02/2025

07/02/2025

07/02/2025

05/02/2025

07/02/2025

05/02/2025

06/02/2025

06/02/2025

24/02/2025

18/03/2025

03/04/2025

FALTAS JUL. FALTAS AGO.

02

01

07

02

02

07

04

01

01

06

03

04

01

04

05

08

01

06

06

01

01

00

02

05

03

03

08

00

07

09

FALTAS SET.

01

00

02

08

00

07

02

04

04

05

02

04

02

04

10
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13709.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13709.htm

Moo INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
- CEPI CUTIA - SAMAMBAIA
Cepi Cut

EDUCAGAO INFANTIL

TURMA: BERGARIO Il -A

N.° INICIAIS DO NOME DATA DE DATA DE FALTAS JUL. FALTAS AGO. FALTAS SET.
DESLIGAMENTO
INGRESSO
1 - -
0 ACS 15/02/2024 2210712025 03
2 1 2
0 ALRA 05/02/2025 02 0 0
1 7
03 ALMDS 09/02/2024 04 0 0
04 ALC 07/02/2025 03 06 05
05 00 00
BMDO 06/02/2025 00
06 04 06
DALC 05/02/2025 02
o7 ERODS 08/02/2024 00 05 o7
08 01 00
HLFDS 11/03/2024 04
09 16 16
HFDOG 06/11/2025 05
10 05 02
KFD 06/02/2025 02
1" 01 01
LFO 06/02/2025 01
12 1
MADSBP 05/02/2025 00 0 00
1 7 1
3 NPMDC 08/02/2024 01 0 0
14 11/09/2025 21 08
RLADS 06/02/2025 07
15 00 00
TADS 05/02/2025 01
16 WGLDS 06/02/2025 02 02 02
17 22/07/202 - -
RGSDJ 02/04/2025 0712025 08
18 06 04
LVBL 23/07/2025 00
1 1 2
° SLOR 21/08/2025 - 0 0
20 - 00

LLSF 19/09/2025 -




Cepi Cut

EDUCAGAO INFANTIL

TURMA: BERGARIO II-B

N.°

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

INICIAIS DO NOME

AGVDS

AAAB

CRDM

DNAP

E RO

ERDS

GCC

GFADS

GFM

HDSB

LMODS

MNB

MDSO

RMADS

BDSDJ

MHCDC

RSDS

LBDSC

AMM

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

DATA DE
INGRESSO

15/02/2024

06/02/2025

20/06/2024

08/02/2024

05/02/2025

06/02/2025

06/02/2025

08/02/2024

11/04/2024

08/02/2024

01/03/2024

05/02/2025

05/02/2025

06/02/2025

10/02/2025

11/02/2025

04/07/2025

22/08/2025

16/09/2025

DATA DE

DESLIGAMENT

()

04/08/2025

03/07/2025

11/09/2025

FALTAS JUL.

03

04

04

03

01

06

03

03

02

01

00

01

02

10

08

05

05

FALTAS
AGO.

02

06

00

00

01

02

01

00

00

01

00

01

21

03

04

01

00

FALTAS SET.

01

02

00

00

00

02

04

00

00

00

01

08

01

02

07

00

01
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Cepi Cut

EDUCAGAO INFANTIL

[|

TURMA: MATERNAL I-A

N. INICIAIS DO NOME
[
01 )

AGvV
2
0 AJADL
03

AMSS
4
0 AMLC
05

ANC
06 BRDS
7
0 BOB
08

CDSB
09 CDOSA
10

ECGB
11

HAR
12

HGN
1
3 IVDM
14

ITDO
1
S IAM
16

JCDS
17

LROM
1
8 MLS
19 MADSS
2
0 MCGDS
21

MLRR
22

MADS
23

RALL
24

IGG

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

DATA DE
INGRESS
O

15/02/2024

05/02/2025

08/02/2024

05/02/2025

05/02/2025

09/02/2024

05/02/2025

13/02/2024

05/02/2025

05/02/2025

05/02/2025

07/02/2024

05/02/2025

09/02/2023

05/02/2025

05/02/2025

04/12/2023

05/02/2025

05/02/2025

13/02/2024

08/02/2024

05/02/2025

08/02/2024

13/02/2025

DATA DE
DESLIGAMENTO

FALTAS JUL.

04

02

03

04

03

06

04

06

03

04

06

03

02

01

02

04

02

05

03

04

01

02

04

06

FALTAS
AGO.

03

04

05

04

02

09

12

05

02

04

09

05

00

03

00

03

02

08

03

03

04

00

00

02

FALTAS SET.

00

04

06

05

01

08

05

05

02

04

06

03

01

05

02

07

03

09

14

01

01

05

02

06
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Cepi Cut

EDUCAGAO INFANTIL

TURMA: MATERNAL I-B

N.

o

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

INICIAIS DO NOME

AMMF

ASS

AHDCR

APS

AMRS

BNM

BKSC

BDGF

DLGDSL

ESG

LAFDC

LSDSS

LBL

LBOS

LEDJF

LBDS

LMADO

MAPB

MHSR

RCDSM

VAB

MACDL

PDSS

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

DATA DE
INGRESS
¢}

07/02/2025

07/02/2024

06/02/2025

06/02/2025

06/02/2025

06/02/2025

29/04/2024

05/02/2025

08/02/2024

07/02/2025

09/02/2023

07/02/2025

08/03/2023

07/02/2025

06/02/2025

06/02/2025

27/02/2023

08/02/2024

13/02/2023

08/02/2024

06/02/2025

24/02/2025

30/04/2025

DATA DE
DESLIGAMENTO

FALTA JUL.

08

02

02

00

09

05

01

04

03

02

05

06

03

01

02

03

01

01

07

01

03

05

01

FALTAS
AGO.

05

03

03

01

17

16

01

05

04

04

03

02

02

02

04

05

02

02

01

03

01

08

01

FALTAS
SET.

04

02

00

00

21

13

00

04

02

05

03

00

01

01

05

09

01

03

00

04

01

07

03
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INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

12/05/2025 03

01

03
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Cepi Cut

EDUCAGAO INFANTIL

TURMA: MATERNAL I- C

N-O

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

INICIAIS DO NOME

ADPS

AHF

BCF

IFDS

KEGS

LOP

LVLS

MTM

MCLDO

MTGP

MLBDJ

ORMDS

RLRF

YMM

SLDSG

DNT

YYGDS

LVDS

RADS

RGG

JMOB

LON

EHFM

AJMG

MR

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

DATA DE

INGRESSO

10/07/2024

08/02/2024

09/02/2024

08/02/2024

06/02/2025

07/02/2024

08/02/2024

08/02/2024

15/02/2024

10/03/2023

07/02/2024

08/02/2024

08/02/2024

05/02/2025

10/02/2025

10/02/2025

10/02/2025

11/02/2025

11/02/2025

13/02/2025

13/02/2025

21/02/2025
28/04/2025

06/06/2025

09/07/2025

DATA DE

DESLIGAMENTO

03/07/2025

26/08/2025

FALTA JUL.

03

01

06

07

02

08

03

03

02

00

04

01

01

06

03

06

08

05

03

01

06

01

00

02

00

FALTAS AGO.

03

02

09

10

04

00

01

00

00

04

00

00

10

09

03

16

05

04

04

04

01

04

13

14

FALTAS SET.

12

02

10

05

06

00

01

01

00

08

01

00

15

13

04

1

05

10

06

07

01

03

08
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26 PMG

TURMA: MATERNAL II-A

N.

o

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

INICIAIS DO NOME

ASDR

ARS

BGODS

BDSS

BLCDSM

CBMAD

EDCC

GGG

HADJ

HRDS

HRA

JMMM

LCS

LDCV

MODSP

MLL

MECDC

NMDSL

PMRR

PECDS

RMS

THCDS

TDR

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

27/08/2025

DATA DE
INGRESS
O

07/02/2024

04/09/2024

19/11/2024

07/02/2024

07/02/2024

08/03/2022

07/02/2024

11/02/2022

09/02/2024

11/02/2022

15/02/2024

08/02/2024

07/08/2023

07/02/2024

08/02/2024

09/02/2022

11/02/2022

08/02/2024

08/02/2024

09/03/2022

08/02/2024

07/05/2024

08/02/2024

DATA DE
DESLIGAMENT
o

22/07/2025

FALTAS JUL.

02

07

05

02

03

01

04

07

01

01

02

05

03

03

03

02

04

1

02

02

04

02

00

02

FALTAS AGO.

02

05

05

03

04

01

01

02

00

00

00

02

09

01

01

04

02

1

07

04

00

03

02

FALTAS SET.

09

03

05

03

04

02

01

03

02

02

02

09

02

02

01

00

17

09

05

01

09

00
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25
MDSCM

TURMA: MATERNAL II-B

N.° INICIAIS DO NOME

01

AV
2
0 AOP
03

AGADS
4
0 BECDS
05

CRS
06 DLODS
7
0 DHAG
08

ECRA
09

GLO
10

HSMDS
11

IMDAC
12

IAB
1
3 LODS
14

L CAL
1
S MDOR
16

MCPS
17

MAMD S
]
8 NACDS
19

NHBDJ
20

RGEA
21

TDJS
22

YDSM
23

CNC
24

LAQ

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

08/02/2024

10/09/2025

DATA DE
INGRESS
O

07/02/2024

08/02/2024

20/03/2024

27/03/2024

18/03/2022

08/02/2024

11/02/2022

06/09/2024

22/02/2024

26/06/2023

09/02/2024

09/02/2024

08/02/2024

08/02/2024

08/02/2024

08/02/2024

08/02/2024

07/02/2024

27/02/2024

15/02/2024

08/02/2024

08/02/2024

14/02/2025

21/02/2025

DATA DE
DESLIGAMENTO

03/07/2025

03

FALTAS
ABR.

04

01

05

05

07

00

00

05

03

01

07

05

06

09

08

06

05

01

01

03

03

05

04

07

FALTAS MAI.

06

01

06

01

05

01

01

05

08

01

10

04

00

10

07

03

07

01

04

03

02

04

05

01

06

FALTAS JUN.

13

02

04

04

05

02

01

08

03

00

14

06

00

12

13

05

05

00

09

01

02

01

08
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V. CONSIDERAGOES FINAIS: ALEGAGOES FINAIS RELEVANTES SOBRE
A EXECUGAO DO OBJETO NO PERIODO.

5.1. Dever de Transparéncia:
A OSC divulgou os dados da Parceria, em atendimento ao art. 79 c/c
o art. 80, do Decreto n® 37.843, de 2016, conforme segue:
5.1.1. Na Internet:

Local: Site da osc

No site www.iseasocial.com

TRANSPARENCIA

5.1.2. Em locais visiveis da sua sede e das suas unidades:
Local: No mural de transparéncia da sede e no CEPI
Na sede: No mural
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EDUCAGAO INFANTIL

No endere¢o de execugao do objeto: No mural.

N ’ ,

5.2. Grau de Satisfagdo do publico atendido:
No que tange a satisfagdo do publico, esta € aferida por meio da aplicagao

anual da Pesquisa de Satisfagao e ocorréncia de Ouvidorias.

5.2.1. Pesquisa de Satisfacao:

=
EDUCAJf Meta 1 - Atendimento Integral Emirenicn  moximo—)




pi Cutia

EDUCACAO INFANTIL

EDUCA Jf

CEPI CUTIA - SAMAMBAIA

WSTITUTO SOCIAL
€ EDUCACIONAL
AuRORA

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA igm

Meta 2 - Projeto Politico-Pedagoégico

G o>

EDUCAJF

"Reqony 1 [ Quanidase s  Insttuicao [ Quantidade de |
Regizsans Iistitacles
SAMAMBALA 1 Todes 28

Voce for convidado a colaborar, em algum momento. na cora!mq:n da Proposta
Pedagogica/Projeto Politico -Pedagagico (PPP) da insti

wa

o ¢

1100

Vocé foi convidade a particpar de alguma
reunido para a apresentac3o das atividades
educacionais a serem realizadas?

A instituicdo disponibiliza, de forma facil e
acessivel a Propesta Pedagogca/Projeto
Politico - Pedagogico (PPP1?

200 N0 (41845

1 2% 02 125, Limpar Filtros

G

Meta 3 - Calendario Escolar

CALENDARIO ESCOLAR

de SEELF, & fim oo leibler o planenerrs, o
mendcTanentc & o el de poitcas poblcs
= e e
padiiriiagdo da atmdeden scdes de owhe
percetan. Esse calmeite prewd ditin tome inice «
Fan g ane Wt sicanse @ fivies escolates, abim de
e el pedawcs.

Mats 3 - Compor o colendinio wicolie de
Secrutaria & Extacks de Educagies do Dalnlu Federd

3s Pateta

[ Regionai 1 [ Quantidese & | [ Instituigso [ Quantidade de
‘ Rogronan Institacies
SAMAMBAIA Todse -
1 =285
ig3o di oC ario Escolar da Ainstituig3o cumpre o Calendario Escolar da

Sec.-e.ar; de E.l,ado de Educac3o do Distrito Federal
desde o inicio do ano letiva?

Secretaria de Estado de Educagao do Distrito Federal?

LA
taA
L TS
e 4 M 7 2
Limpar Filtros
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Meta 4 - Relagao Familia-Escola

- INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
CEPI CUTIA - SAMAMBAIA e

WSTITUTO SOCIAL

RELACAD FAMILIA ESCOLA

A pecirie et & lende ¢ 4 ebuaie
wducasional ¥ dhements  indnpersded  perd o
apverdivady & o dewrvobirento de cies, ©
dmlsle lande o o swole polcem  papis
comglornertans ra krmedo intonel de g por
oy, dheven ialabedecir iddeghen e cooperacis «
Moca & eperainten ¢ conbetimenion, lerdo come

Pt leliges  pate  polencader W
aprerduagem ¢ wu dewrwchanerte.

Mats & - Garartn 4 purscpeio das landhas, o
Brn de et & i Pligracio com ¢ conesidedy
ke, enpliandy & boca e exgesiiriian oo

EDUCAJf

Regional ]
SAMAMBALA

Quantidade de ! Insvtuicio
Regionans
1 [

Ainstituig3o promove momentos de convivenca com a

comunidade escolar e famitia ?

Ad

wi3o realiza a comunicagdo com 2=

familias, a respeito da crianga, por meio da

aqenrda litem obrigatariol?

Meta 5 - Alimentagéo

Como vece classifica o atendimento 2 familia pels
instituigao?

Anstituic30 entra em contato com a famiss
no caso de faltas excessivas, sem
pustificativa, das criangas?

11 M

Limpar Filtros

Conenn o

AUMENTACAD

O momerte da erurtache e pele de
otk educative. A poptila de mudesds ped
fovmucio de biblos denertann wodien dews
Buicer ddoge wom o wkies cllisen, sooe,
Wlles, WRCCOINT. § COmpOLeTIeTEan, Com vl
a0 dewrvohirenio mapel i olema Corforme
Tomo de Coleboragdo dovern s sleboradon
i, pripocs ¢ adegoaioy w metinudedin ey
hﬁhmbmhh&h
aw.mm&w
ke

Mt S - Servir anco refuies diinas versetes ¢
adiuadie i feine etine, covgrsndendo: café de
markd, lenzhe mutined, shnogo, bechu vsperine «
et

b

Quantidade o " Instituicso | Quantidade o
Regionais Instituacies
1 Tedes v | 28

A instituigdc oferece 25 5 (oncol
refeigies icafe da manha. lanche

matinal, almego, lanche da tarde e jonta..

MY

L

A instituigdo disponibiliza o cardapic
semanal para conhecimento da
familia?

24 W 1,645

Come voce classifica a alimentagdo

A crianga possui algum tipe
e s i ofertada pela instituigdc?

de restrig3o alimentar?

. vl 248 MM

Alinstituic3o faz adaptagdes no cardapio
de alimentag3o que oferta 3s criangas?

Limpar Filtros
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EDUCAJfF

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
CEPI CUTIA - SAMAMBAIA S

Gestao das Instituicoes de Educagao Infantil e

EDUCAJf

[ Reguana [ Quanugase s¢ | [1nsttuicsa [ Quantdade de
‘ Megran | Institacies
SAMAMEALA ~ 1 Todes - 2 8

Comao vaoce classifica os procedimentos de entrada e saida Com que frequéncia voce observa 2 presenga de

das criangas? porteiro na Instituigao Educacional Parceira HEPT?
21 pavs) Hpooy
Ljreay o)
@EXCILENIL @M
ouum O VAIIAS VESES

8 POUCAS Ve

ONUNCA
8 L

o ey

Mi chrmiras de ugwar\p 63 lns e Vocé se sente seguro 20 deixar seu fitho na

uonat .Pu““ Instituic3o Educacional Parceira §EPY?
1382 sy T2 (Y
VAT

ouw
O NAL ouw
520 .

e

AU

SU AN
Limpear Fitros

Curriculos, Interagtes e Praticas Pedagogicas & wtenice  racimo—

Regiana [ Quantidade % [mmtuu;!n [ Quantidade g
| Psg i i Ircalibamc e
EAMAMBALA o 1 Teden = 28

De acardo com a escala a sequir, como voce tem observado o desenvalvimenta da

crianga no ambiente familzr? ’ ’;r

o -
MELARLAN . &1 : :
. I 1 i *

Ere] 10 18m
Voo percebe uma maior utonomia do seu filha apas Comp vocé classifica o atendimento ofertado 2 criangas
frequentar a Instituigao Educacional Parceira BEPIT pela instituigac?
S8 A (1. e b [
145 (T
WEXLELENIE
e Lt
P MELULAR
L LT

iy
Limpar Filtros
4.7 Wl (1
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Interacao com a familia e Comunidade

WSTITUTO SOCIAL
€ EDUCACIONAL
AuRoR.

emveuca mOxIMO -—>

A paceria Pilie & P
“-qc_-ﬂﬁﬁhm“
Qe O denlsto  famdler w o esbecond

€ o e

Edhicais inonth & famibares, ou nisporiveic divam
abadices selagden hemoreces @ pefeda ne

et Sodier A AR,

A Inwituicho de Etagio el @ us funslis
Ingﬁn-h-u--ﬂlm'ﬁ
e, por mao, deve estabeluer i de

Gutdhadamerte 4 Clarge § puriar wm edieligen
pare  potncdis e  spEendiagen ¢ e
dsernecharments (BRASL 2018).

EDUCAJF

Regranai [ Quantidade de [ Instituicac ] [ quantutade oo
Regromars lrtituscias
SAMAMBALA Tedes
1 || 28

E direito da famitia acompanhar e receber as
produgGes/atividades da crianga. Voce teve acesso a esses
materiais?

o

'
v

Espacos, Materiais e Mobiliarios

Limpar Filtros

<—a~'Euaa PROXIMO —>

1 Reglonal Quantidade e ( Instituicio 1 Quentidade te
Regronars lrclitecies
SAMAMEALA Todos
. ‘ 1 28

Ui ambeerie proprio 40 bem-e fico,
el @ emccend de cuece plarge, e ¢

A instituicSo distribui, gratutamente,
uniforme infantil ?

29 484

A nstituigdo ofersce, de forma
gratuita, 03 materisis de usc
ndividual da crianga?

Como vece classifics o5 espagos da
instituigio?

O mebiliario da sala de atividades ¢
adeguadoe 3 faixa etaria das
criangas atendidas?

Como voce classifics a limpezada
instituigac?

Como voce classifica 2 manuteng3o
€ 3 conservag3o dos espagos e
equpamentos da instituic3o?

Limpar Fltros
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ED U CA JF Conclus50 éanlﬂum ‘Réx:uo%
é g?
{0

3 "-;' f A Secretaria de Estado de Educagso trabalha, constar ra busca por éncia & aprimoramento da
£ Stendimento da Educacio Infantil, sem fazer distingio slguma decorrente de arigem geografica, caracteristicas de

etnia, nacal sexn, de deficiéncia fisica ou mental, nived socoecondmico ou classe social.

As creches e pré-escolas continuario se caracterizando como espagos institutionais educacionais gue educam

e cuidam, além de serem imp fvess para a sprendizagemn e o deservolv da crianga nos seus primeiras
anos de vida.

Nesse contexto, a Pesguisa de SatisfacSo revela-se, em sus essénda, como um importante instrumento de
3 0 & 3pri da lidade do atendit & do cuidado direconadas &s criangas.

5.2.2. Ouvidorias:
N&o houveram registros de ouvidorias em desfavor da instituicdo durante o

periodo de abrangéncia deste relatorio.

PROTOCOLO DATA RELATO (citar em caso de reclamagédo. Em caso de | RESPOSTA DA OSC/

Denuncia, suprimir o relato). INDICAR O NUMERO
DO OFICIO
OUV- Nao houve
197363/2025 | 10/08/2025 Elogio necessidade de
resposta

5.3. Outras consideragoes relevantes:

O segundo trimestre do ano letivo no CEPI Cutia foi marcado por
continuidade, engajamento e avangos significativos no processo educativo,
reafirmando o compromisso da equipe com uma pratica pedagogica de qualidade,
afetuosa e intencional. O periodo foi enriquecido por agbes que promoveram 0O
desenvolvimento integral das criangas e fortaleceram os vinculos com as familias
e a comunidade.

No campo pedagdgico, as propostas continuaram sendo planejadas com
intencionalidade e alinhadas ao Curriculo em Movimento da Educacéao Infantil do
DF, garantindo experiéncias significativas, ludicas e contextualizadas. As criangas
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participaram com entusiasmo das atividades diarias, demonstrando interesse,
curiosidade e desenvolvimento progressivo em diferentes aspectos. A equipe
manteve o foco em praticas que respeitam a escuta, o tempo e a singularidade de
cada crianga.

No aspecto nutricional, seguimos garantindo uma alimentagao equilibrada,
saborosa e adequada a faixa etaria, com a atuagao integrada entre coordenacao,
equipe de cozinha e nutricionista. Essa parceria continua sendo essencial para
assegurar a qualidade do cardapio e o bem-estar das criangas.

Entre os momentos mais marcantes do trimestre, destacamos a realizacao
da Festa da Familia, que contou com expressiva participagao das familias e grande
envolvimento da comunidade escolar. Foi um momento de afeto, partilha e
integragao, que celebrou os lagos familiares e valorizou a parceria entre escola e
familia no processo educativo.

Outro ponto alto foi o passeio a Fazendinha BSB, onde as criancas
puderam vivenciar, de forma ludica e educativa, o contato com a natureza, os
animais e as tradigbes do campo. A experiéncia foi repleta de encantamento,
descobertas e aprendizados, fortalecendo ainda mais o vinculo entre as propostas
pedagogicas e o mundo real.

Do ponto de vista administrativo, mantivemos o acompanhamento
sistematico das demandas internas, com organizagdo, transparéncia e
compromisso. O controle de materiais, os cuidados com a infraestrutura e a
manutengao dos espacos seguiram como prioridades, garantindo um ambiente
seguro e acolhedor.

As relagdes interpessoais permaneceram sendo um ponto forte da unidade.
O relacionamento harmonioso entre os membros da equipe refletiu diretamente na
convivéncia com as criangas e com as familias, fortalecendo a confianca e o
trabalho colaborativo. Destaca-se, ainda, a auséncia de ouvidorias negativas neste
trimestre, o que reafirma o bom funcionamento institucional e o atendimento
humanizado prestado pela equipe.

Administramos o0s recursos com responsabilidade, priorizando

investimentos que favorecem o desenvolvimento das criangas e o aprimoramento
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das praticas pedagogicas. A escuta ativa as familias e a empatia diante das
diferentes realidades seguem como principios norteadores das nossas agdes.
Encerramos o segundo trimestre com a certeza de que os avangos sao
fruto do trabalho coletivo, da escuta sensivel e do compromisso com uma educacao
infantil que respeita e valoriza a infancia. Seguimos firmes em nossa misséo de
proporcionar um ambiente educativo de exceléncia, onde o cuidado, o afeto e a

aprendizagem caminham juntos.

Brasilia 07 de outubro de 2025

Documente assinado digitalmente

b CARLOS AUGUSTO ALVES DA SILVA
g » Data: 07/10/2025 18:20:51-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Data e Assinatura do Presidente da OSC
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banco

Data: 07/10/2025

EBRB Extrato Hora: 18:34:51
Dados da Conta Origem
Nome do Titular INST SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
Numero da Conta 104.068.943-1
Tipo de Conta Conta Corrente
Tipo de Extrato Mensal
Lancamentos
Data Descricao DOC Valor Saldo
Saldo Anterior 0,00
02/07/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 322928 1.257,00 - 1.257,00 -
02/07/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 324468 1.119,09 - 2.376,09 -
02/07/2025 DEBITO NEOENERGIA BRASILIA 326417 2.027,60 - 4.403,69 -
02/07/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 4.246,06 + 157,63 -
02/07/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 1.068,54 + 910,91 +
02/07/2025 CREDITO FORNECEDOR GDF 051226 174.646,08 + 175.556,99 +
03/07/2025 CREDITO DEVOLUCAO PIX 000000 3.500,00 + 179.056,99 +
03/07/2025 DEBITO PIX 000000 1.500,00 - 177.556,99 +
03/07/2025 DEBITO PIX 000000 495,00 - 177.061,99 +
03/07/2025 DEBITO PIX 000000 2.500,00 - 174.561,99 +
03/07/2025 DEBITO PIX 000000 3.500,00 - 171.061,99 +
03/07/2025 DEBITO PIX 000000 3.500,00 - 167.561,99 +
03/07/2025 DEBITO PIX 000000 1.000,00 - 166.561,99 +
03/07/2025 DEBITO PIX 000000 5.166,89 - 161.395,10 +
03/07/2025 DEBITO PIX 000000 1.110,29 - 160.284,81 +
03/07/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 801981 2.500,00 - 157.784,81 +
03/07/2025 DEBITO PIX 000000 350,00 - 157.434,81 +
03/07/2025  APLICACAO CDB/RDB 000000 154.284,81 - 3.150,00 +
04/07/2025 DEBITO PIX 000000 878,90 - 2.271,10 +
04/07/2025 DEBITO PIX 000000 13.218,32 - 10.947,22 -
04/07/2025 DEBITO PIX 000000 1.197,80 - 12.145,02 -
04/07/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 927036 890,00 - 13.035,02 -
04/07/2025 DEBITO PIX 000000 1.371,73 - 14.406,75 -
04/07/2025 DEBITO PAGAMENTO DE SALARIO 168963 78.032,38 - 92.439,13 -
04/07/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 92.502,75 + 63,62 +
07/07/2025 DEBITO PIX 000000 2.759,80 - 2.696,18 -
07/07/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 2.759,80 + 63,62 +




09/07/2025
09/07/2025
09/07/2025
09/07/2025
09/07/2025
09/07/2025
09/07/2025
14/07/2025
14/07/2025
14/07/2025
14/07/2025
14/07/2025
16/07/2025
16/07/2025
16/07/2025
16/07/2025
16/07/2025
16/07/2025
16/07/2025
16/07/2025
21/07/2025
21/07/2025
21/07/2025
29/07/2025
29/07/2025
29/07/2025
29/07/2025
29/07/2025
31/07/2025
31/07/2025
31/07/2025
31/07/2025
31/07/2025
31/07/2025
31/07/2025
31/07/2025

DEBITO PIX

DEBITO PIX

PAGAMENTO COBRANCA BRB
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
PAGAMENTO CAESB

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

DEBITO PIX

DEBITO PIX

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO PIX

RESGATE CDB/RDB

DEBITO PIX

DEBITO PIX

PAGAMENTO TRIBUTO FEDERAL
PAGAMENTO TRIBUTO FEDERAL
PAGAMENTO TRIBUTO FEDERAL
CLARO SP DDD 11

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

DEBITO PIX

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

DEBITO PIX

DEBITO PIX

DEBITO PIX

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

CREDITO PIX

CREDITO PIX

DEBITO PIX

DEBITO PAGAMENTO FERIAS
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO NEOENERGIA BRASILIA
RESGATE CDB/RDB

RESGATE CDB/RDB

Mensagem Institucional

000000
000000
843568
844246
845545
846399
000000
000000
000000
540530
000000
000000
000000
000000
995763
996430
997529
998856
999802
000000
000000
493280
000000
000000
000000
000000
338692
000000
000000
000000
000000
311602
981587
982855
000000
000000

279,00
176,78
119,60
396,00
1.835,06
185,98
2.928,80
1.858,00
2.123,50
412,96
8.839,85
13.234,32
682,61
7.066,12
1.492,35
5.176,47
900,23
62,76
490,00
15.870,54
1.480,11
676,00
2.156,10
3.365,30
331,10
1.399,20
692,40
5.788,00
3.423,77
3.423,77
13.695,10
2.476,41
1.157,00
1.938,65
6.847,56
5.572,06

+

215,38
392,16
511,76
907,76
2.742,82
2.928,80
0,00
1.858,00
3.981,50
4.394,46
13.234,31
0,01
682,60
7.748,72
9.241,07
14.417,54
15.317,77
15.380,53
15.870,53
0,01
1.480,10
2.156,10
0,00
3.365,30
3.696,40
5.095,60
5.788,00
0,00
3.423,77
6.847,54
6.847,56
9.323,97
10.480,97
12.419,62
5.572,06
0,00

CONHECA NOSSOS CANAIS DIGITAIS




ACESSE: NOVO.BRB.COM.BR

Telefones

BRB TELEBANCO 3322-1515

SAC BRB 0800-648-6161

OUVIDORIA 0800-642-1105

PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162




banco

Data: 07/10/2025

EBRB Extrato Hora: 18:35:10
Dados da Conta Origem
Nome do Titular INST SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
Numero da Conta 104.068.943-1
Tipo de Conta Conta Corrente
Tipo de Extrato Mensal
Lancamentos
Data Descricao DOC Valor Saldo
Saldo Anterior 0,00
04/08/2025 CREDITO FORNECEDOR GDF 059874 174.646,08 + 174.646,08 +
05/08/2025 DEBITO PIX 000000 878,90 - 173.767,18 +
05/08/2025 DEBITO PIX 000000 148,50 - 173.618,68 +
05/08/2025 DEBITO PIX 000000 2.500,00 - 171.118,68 +
05/08/2025 DEBITO PIX 000000 3.500,00 - 167.618,68 +
05/08/2025 DEBITO PIX 000000 1.000,00 - 166.618,68 +
05/08/2025 DEBITO PIX 000000 350,00 - 166.268,68 +
05/08/2025 DEBITO PIX 000000 3.043,23 - 163.225,45 +
05/08/2025 DEBITO PIX 000000 1.500,13 - 161.725,32 +
05/08/2025 DEBITO PIX 000000 495,00 - 161.230,32 +
05/08/2025 DEBITO PAGAMENTO DE SALARIO 993796 80.513,34 - 80.716,98 +
07/08/2025 DEBITO PIX 000000 1.800,00 - 78.916,98 +
07/08/2025 DEBITO PIX 000000 15.326,70 - 63.590,28 +
07/08/2025 DEBITO PIX 000000 4.542,10 - 59.048,18 +
07/08/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 691153 1.137,00 - 57.911,18 +
07/08/2025 DEBITO PIX 000000 1.910,73 - 56.000,45 +
07/08/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 22.805,80 + 78.806,25 +
07/08/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 1.910,73 + 80.716,98 +
07/08/2025  APLICACAO CDB/RDB 000000 80.716,98 - 0,00 +
08/08/2025 PAGAMENTO COBRANCA BRB 962338 119,60 - 119,60 -
08/08/2025 PAGAMENTO CAESB 964044 1.267,94 - 1.387,54 -
08/08/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 965504 185,98 - 1.573,52 -
08/08/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 1.573,52 + 0,00 +
11/08/2025 DEBITO PIX 000000 102,60 - 102,60 -
11/08/2025 DEBITO PIX 000000 176,00 - 278,60 -
11/08/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 278,60 + 0,00 +
14/08/2025 DEBITO PIX 000000 1.829,10 - 1.829,10 -




14/08/2025
14/08/2025
14/08/2025
14/08/2025
14/08/2025
14/08/2025
14/08/2025
15/08/2025
15/08/2025
15/08/2025
15/08/2025
15/08/2025
18/08/2025
18/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
20/08/2025
21/08/2025
21/08/2025
22/08/2025
22/08/2025
22/08/2025
22/08/2025
22/08/2025
22/08/2025

26/08/2025
26/08/2025

DEBITO PIX

DEBITO PIX

DEBITO PIX

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
TRANSF ELET CONTA CORRENTE
DEBITO PIX

RESGATE CDB/RDB

DEBITO PIX

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

DEBITO PIX

RESGATE CDB/RDB

DEBITO TRANSF ELETR ENTRE C/C
DEBITO PIX

DEBITO TRANSF ELETR ENTRE C/C
DEBITO TRANSF ELETR ENTRE C/C
DEBITO PIX

DEBITO PIX

DEBITO PIX

DEBITO PIX

PAGAMENTO TRIBUTO FEDERAL
PAGAMENTO TRIBUTO FEDERAL
PAGAMENTO TRIBUTO FEDERAL
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

RESGATE CDB/RDB

DEBITO PIX

RESGATE CDB/RDB

DEBITO PIX

DEBITO PIX

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

DEBITO PIX
DEBITO PIX

000000
000000
000000
355847
525104
000000
000000
000000
830282
831413
832355
000000
000000
000000
525104
000000
525104
525104
000000
000000
000000
000000
310601
311235
312027
320156
000000
000000
000000
000000
000000
000000
842045
842848
843754
000000

000000
000000

2.293,10
996,50
1.157,00
820,00
84,41
2.988,71
10.000,00
1.220,78
412,96
490,00
396,00
2.519,74
61,43
100,00
3.459,34
3.813,80
233,42
259,20
30,60
2.224,10
124,90
7.240,32
1.492,35
901,41
5.593,32
1.546,00
26.879,57
100,00
528,98
528,98
1.027,68
570,25
1.102,41
396,00
233,42
3.230,39

2.145,60
1.805,10

- 4.122,20
= 5.118,70
- 6.275,70
- 7.095,70
+ 7.011,29

10.000,00
+ 0,00

1.220,78
- 1.633,74
- 2.123,74
- 2.519,74
A 0,00
- 61,43
A 38,57
- 3.420,77
- 7.234,57
- 7.467,99
- 7.727,19
- 7.757,79
- 9.981,89
- 10.106,79
- 17.347,11
- 18.839,46
- 19.740,87
- 25.334,19
- 26.880,19
+ 0,62
A 99,38
- 429,60
A 99,38
- 928,30
- 1.498,55
- 2.600,96
- 2.996,96
- 3.230,38
A 0,01

- 2.145,59
- 3.950,69




26/08/2025
26/08/2025
26/08/2025
27/08/2025
27/08/2025
27/08/2025
27/08/2025
29/08/2025
29/08/2025
29/08/2025
29/08/2025

DEBITO PIX

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

DEBITO PIX

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

RESGATE CDB/RDB

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

Mensagem Institucional

000000
344659
000000
000000
684386
000000
000000
239487
240756
245437
000000

2.326,10
272,16
6.548,95
3.405,98
1.526,90
3.405,98
1.526,90
862,80
396,00
495,00
1.753,81

6.276,79
6.548,95
0,00
3.405,98
4.932,88
1.526,90
0,00
862,80
1.258,80
1.753,80
0,01

CONHECA NOSSOS CANAIS DIGITAIS
ACESSE: NOVO.BRB.COM.BR

Telefones

BRB TELEBANCO 3322-1515

SAC BRB 0800-648-6161

OUVIDORIA 0800-642-1105

PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162




banco

Data: 07/10/2025

EBRB Extrato Hora: 18:35:23
Dados da Conta Origem
Nome do Titular INST SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
Numero da Conta 104.068.943-1
Tipo de Conta Conta Corrente
Tipo de Extrato Mensal
Lancamentos
Data Descricao DOC Valor Saldo
Saldo Anterior 0,01 +
02/09/2025 DEBITO PIX 000000 3.500,00 - 3.499,99 -
02/09/2025  DEBITO TRANSF ELETR ENTRE C/C 525027 2.500,00 - 5.999,99 -
02/09/2025 DEBITO PIX 000000 1.000,00 - 6.999,99 -
02/09/2025 DEBITO PIX 000000 1.478,90 - 8.478,89 -
02/09/2025 DEBITO NEOENERGIA BRASILIA 137213 1.898,45 - 10.377,34 -
02/09/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 138482 1.248,40 - 11.625,74 -
02/09/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 11.625,74 + 0,00 +
02/09/2025  CREDITO FORNECEDOR GDF 067443 174.646,08 + 174.646,08 +
03/09/2025  APLICACAO CDB/RDB 000000 174.646,08 - 0,00 +
05/09/2025 DEBITO PIX 000000 878,90 - 878,90 -
05/09/2025 DEBITO PIX 000000 4.482,71 - 5.361,61 -
05/09/2025 DEBITO PIX 000000 18.523,76 - 23.885,37 -
05/09/2025  DEBITO TRANSF ELETR ENTRE C/C 525216 4.511,80 - 28.397,17 -
05/09/2025  DEBITO TRANSF ELETR ENTRE C/C 525104 350,00 - 28.747,17 -
05/09/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 525959 750,00 - 29.497,17 -
05/09/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 527004 1.800,00 - 31.297,17 -
05/09/2025 DEBITO RESCISAO 459892 8.691,53 - 39.988,70 -
05/09/2025  DEBITO PAGAMENTO DE SALARIO 782936 72.468,65 - 112.457,35 -
05/09/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 81.423,38 + 31.033,97 -
05/09/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 25.067,72 + 5.966,25 -
05/09/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 100,00 + 5.866,25 -
05/09/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 5.965,75 + 99,50 +
08/09/2025 DEBITO PIX 000000 2.553,20 - 2.453,70 -
08/09/2025 PAGAMENTO COBRANCA BRB 818013 126,00 - 2.579,70 -
08/09/2025 PAGAMENTO COBRANCA BRB 819344 372,50 - 2.952,20 -
08/09/2025 RESGATE CDB/RDB 000000 2.952,20 + 0,00 +
09/09/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO 624243 4.056,59 - 4.056,59 -




09/09/2025
09/09/2025
09/09/2025
10/09/2025
10/09/2025
10/09/2025
10/09/2025
15/09/2025
15/09/2025
15/09/2025
15/09/2025
15/09/2025
15/09/2025
15/09/2025
15/09/2025
15/09/2025
15/09/2025
15/09/2025
15/09/2025
17/09/2025
17/09/2025
17/09/2025
17/09/2025
17/09/2025
17/09/2025
17/09/2025
17/09/2025
17/09/2025
17/09/2025
17/09/2025
17/09/2025
24/09/2025
24/09/2025
24/09/2025
24/09/2025
24/09/2025

24/09/2025
24/09/2025

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

DEBITO TRANSF ELETR ENTRE C/C
DEBITO TRANSF ELET P POUPANCA
DEBITO TRANSF ELETR ENTRE C/C
RESGATE CDB/RDB

DEBITO PIX

DEBITO PIX

DEBITO PIX

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
PAGAMENTO CAESB

CLARO SP DDD 11

DEBITO PIX

RESGATE CDB/RDB

RESGATE CDB/RDB

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO PIX

PAGAMENTO TRIBUTO FEDERAL
PAGAMENTO TRIBUTO FEDERAL
PAGAMENTO TRIBUTO FEDERAL
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
RESGATE CDB/RDB

RESGATE CDB/RDB

TRANSF ELETRONICA DE POUPANCA
DEBITO TRANSF ELETR ENTRE C/C
DEBITO PIX

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO

DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO

625284
626374
000000
525104
525104
525104
000000
000000
000000
000000
417046
417962
419007
419934
420849
422150
000000
000000
000000
092145
000000
241914
242632
243914
244618
245325
246524
247172
251082
000000
000000
525104
525104
000000
676640
677495

678386
679086

1.818,90
520,16
7.610,65
3.123,18
114,90
1.215,00
3.238,08
2.207,70
1.906,50
1.964,30
4.340,73
636,00
432,00
189,88
2.493,86
61,53
64,80
14.293,41
100,00
1.000,00
6.968,47
933,89
4.943,25
1.483,75
396,00
1.396,00
1.012,20
490,00
888,93
1.000,00
18.416,38
114,90
114,90
2.315,50
233,42
175,00

259,20
1.137,00

5.875,49
6.395,65
1.215,00
1.908,18
2.023,08
3.238,08
0,00
2.207,70
4.114,20
6.078,50
10.419,23
11.055,23
11.487,23
11.677,11
14.170,97
14.232,50
14.297,30
3,89
96,11
903,89
7.872,36
8.806,25
13.749,50
15.233,25
15.629,25
17.025,25
18.037,45
18.527,45
19.416,38
18.416,38
0,00
114,90
0,00
2.315,50
2.548,92
2.723,92

2.983,12
4.120,12




24/09/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
24/09/2025 RESGATE CDB/RDB

30/09/2025  DEBITO PIX

30/09/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
30/09/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
30/09/2025 DEBITO COBRANCA OUTRO BANCO
30/09/2025 RESGATE CDB/RDB

Mensagem Institucional

679926
000000
000000
924985
925748
926794
000000

485,00
4.605,62
2.325,50

495,00

340,57

772,00
3.932,58

+

+

4.605,12

0,50
2.325,00
2.820,00
3.160,57
3.932,57

0,01

CONHECA NOSSOS CANAIS DIGITAIS
ACESSE: NOVO.BRB.COM.BR

Telefones

BRB TELEBANCO 3322-1515

SAC BRB 0800-648-6161

OUVIDORIA 0800-642-1105

PESSOAS COM DEFICIENCIA 0800-648-6162
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