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1- DADOS DE IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR
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2 — APRESENTACAO

A elaboracéo da Proposta Pedagogica foi realizada através de rodas de conversa e estudos
com todos os segmentos: professores, monitores, nutricionista, auxiliares de servigos gerais,
auxiliares de cozinha, porteiro, e a equipe gestora, bem como a comunidade escolar, com o
objetivo de saber a real necessidade e desenvolvimento das criangas. Inclui-se nesse documento
projetos a serem desenvolvidos no decorrer do ano letivo. Reunindo diferentes perspectivas e
experiéncias enriquecendo assim o processo de elaboracdo. A busca por uma exceléncia no
fazer diario, concretizou a elaboracdo e a vivéncia do Projeto Politico-Pedagdgico desta
Instituicdo de Ensino, refletindo o pensamento e a identidade de todos os membros da
comunidade escolar.

Os objetivos e metas tracadas neste Projeto Politico-Pedagdgico surgiram apos aplicacéo
e andlise de instrumento que avaliou os indicadores de qualidade e a organizacao do trabalho
pedagogico, administrativo e financeiro do Instituto ISEA. Os resultados e reflexdes coletivas
com a comunidade escolar, com vista a uma educacdo gque possibilite as crianca a vivéncia da
cidadania plena, do respeito as diversidades e a garantia de inser¢do no contexto sociocultural e
econdmico dos pais e que fizeram a diferenca na elaboragéo desse documento.

Assim sendo, é primordial organizar e orientar a pratica pedagdgica desta instituicao, de
acordo com a Pedagogia Histérico-Critica, Psicologia Histérico-Cultural, a Lei de Diretrizes
Bases da Educagdo Nacional — LDB, Curriculo em Movimento do Distrito Federal- Educacéo
Infantil, Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA, Diretrizes Pedagogicas e Operacionais
para instituicdes Educacionais Parceiras que ofertam Educacéo Infantil, Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educacdo Infantii — DCNEI, Base Nacional Comum Curricular -
BNCC,Constituicdo Federal — CF.

Acreditando sempre no ensino de qualidade e de inclusdo social, nos propomos a
organizar projetos que estimulem e envolvam toda a comunidade escolar, formagéo de cidadaos

competentes, criativos e conscientes do seu papel na sociedade.

Cl 217 Lote B Santa Maria Norte
Cep:72.547-220  Tel.: (61) 3576-3370
Email:contato.ceicolibriz@gmail.com
Cei_colibri_2



mailto:contato.ceicolibri@gmail.com

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL \/‘
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO Cei Cdlibri I
COORDENACAO REGIONAL DE ENSINO DE SANTA MARIA

3 —HISTORICO DA UNIDADE ESCOLAR

O Centro de Educacao Infantil Colibri 11, € mantido pelo ISEA- Instituto Social e
Educacional Aurora, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ sob o n°
29.225.495/0001-39, codigo do censo-INEP n°53018885b, com sede na Area Especial Lado
Leste n® 14, Setor Central Gama, , registrado em 07/12/2017, sob o n° 00011608 do livro
n°A-114 no cartério do 1° Oficio de Brasilia.

No ano de 2020 O ISEA, deu inicio as atividades ajudando a comunidade em suas
proximidades com arrecadacdo de alimentos, oferta de treinamentos profissionais no
contraturno escolar e com projetos de auxilio a reinsercdo no mercado de trabalho.
Identificou-se, por meio de pesquisa, que 0s pais e/ou responsaveis que estavam em busca
de trabalho apresentavam dificuldades em encontrar, proxima as suas residéncias, escola
para seus filhos, bem como, com quem deixa-los, precisando se deslocar para outras
Regides Administrativas. Com o0 objetivo de garantir a essas criangas acesso e
permanéncia, aprendizagens significativas e o direito a protecdo, a salde, a liberdade, a
confianca, ao respeito, a dignidade, a brincadeira, a convivéncia e a interacdo com outras
criancas, o Centro de Educacéo Infantil Colibri deu inicio as suas atividades no ano de
2021, no Gama- DF, por meio da unidade I. Em 2022 o Instituto ISEA ampliou seu
atendimento com a nova unidade, O Centro de Educacdo Infantl Colibri Il e mais quatro
no seguinte ano (2023), sendo os CEPIs: CEPI Buriti, CEPI Curio, CEPI Cutia e CEPI
Algodao do Cerrado, os quais iniciaram as atividades no dia 09/03/2023.

A Portaria n® 44/SEEDF, de 18 de janeiro de 2022, credenciou o Centro de
Educacao Infantil Colibri 11, a titulo provisério, e em carater excepcional, para a oferta de
Educacdo Infantil, creche, para criangas de até 3 anos de idade, pelo prazo de 6(seis)
meses, a contar da publicacdo, sendo o termo final o dia 18 de julho de 2022.

Iniciamos as nossas atividades na area da educacdo infantil no ano de 2022,
prestando 0s nossos servicos a 126 familias em situacdo de Vunerabilidade social. O CEl
Colibri 11 optou por atender apenas as criangas beneficiadas pelo PBES- Programa de
Beneficio Educacional social- Cartdo Creche. Em 2023, o CEI Colibri Il ampliou seu
atendimento para 163 familias, todas do PBES- Cartdo- Creche. Complementando os
servigos prestados, a instituicdo ofertou para as criangas uniformes, agenda, fraldas, produtos
de higiene pessoal e pedagogico.
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No ano de 2024 o Centro de Educacéo linfantil Colibri Il, passou pelo processo de
credenciamento se tornando uma instituicdo de ensino parceira do GDF. Publicado no
Diario Oficial no dia 23 de fevereiro de 2024. TERMO DE COLABORACAO N° 01/2024,
Processo: 00080-00090733/2023-34 - Partes: Secretaria de Estado de Educacdo do DF,
CNPJ 00.394.676/0001-07 e a Organizacdo da Sociedade Civil Instituto Social Aurora,
CNPJ 29.225.495/0001-39 - Assinatura: 09/02/2024 - Vigéncia: 09/02/2024 até 08/02/2028—
Cujo objeto ¢ a oferta de Educacdo Infantil, primeira etapa da Educacéo Bésica, em prédio
proprio da instituicio — Assinantes: p/ SEEDF: HELVIA MIRIDAN PARANAGUA
FRAGA — CPF: *.825.*-91, p/ OSC: CARLOS AUGUSTO ALVES DA SILVA — CPF:
*728.%-02.

O CElI Colibri Il se preocupa em ofertar uma educagdo voltada para a teoria
construtivista, sem desprezar a importancia e 0s aspectos positivos das demais teorias
educacionais, desde a mais antiga até as mais atuais, e sua filosofia de trabalho esta em
consonancia com a legislacdo brasileira vigente.

Assim sendo, esta Instituicdo entende que é de fundamental importancia constituir
coletivamente as condicOes de qualidade para o ensino proposto como referéncia na
melhoria do processo educativo, assim como promover discussdes junto a comunidade
escolar acerca do curriculo, da organizacdo dos tempos e espacos escolares, da
democratizacdo, e da formacéo dos seus profissionais de educacao.

O Centro de Educagao Infantil Colibri Il tem como objetivo atender a demanda de
criancas bem pequenas com faixa etaria de 1 ano e 07 meses a 3 anos, oriundos das
proximidades da localizacdo e de outras quadras de Santa Maria, como 0s residenciais Santos
Dumont e Total Ville (O CEI Colibri Il tem capacidade para atender 200 criangas em sua
totalidade).

A instituicdo dispde da seguinte estrutura fisica:

DESCRICAO QUANTIDADE

Salas adequadas para o desenvolvimento das atividades 09
Espaco coberto para atividades ludicas 01
Deposito de material pedagdgico 01
Depésito de material de limpeza 01
Depdsito de cobertores e tolhas 01
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Refeitdrio/ Patio 01
Secretaria/ Sala de atendimento nutricao 01
Direcao 01
Sala de Professores / Sala de atendimento coordenacéo 01
Soléario 01
Instalagdes sanitarias 02
Instalacdes sanitarias PNE-S para criancas 01
InstalagcOes sanitarias para os funcionarios 02
Lavanderia 01
Dispensa de alimentos pereciveis 01
Dispensa de alimentos néo pereciveis 01
Cozinha 01

4- DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA UNIDADE ESCOLAR

Localizado na regido norte de Santa Maria, atende atualmente, 200 (Duzentas), criancas
bem pequenas, por dez horas diarias, no periodo de 7h30 a 17h30 . Oriundas da prépria regiao,
gue abrange Santa Maria e condominios, em sua maioria sao compostas por familias de
vulnerabilidade social que necessitam de um local para deixar seus filhos, enquanto vao para o
trabalho. O atendimento é feito em horério integral, para criangas bem pequenas com idade
entre 1 ano e 07 meses a 3 anos sendo oferecidas, cinco refeicdes diarias, além de no¢des de
higiene pessoal e atividades pedagdgicas. As rotinas e atividades sdo elaboradas de acordo com
as Diretrizes Pedagdgicas Operacionais para as Instituicdes Educacionais Parceiras, que
ofertam Educacéo Infantil conforme Termo de Colaboragdo N° 01/2024 firmado entre o ISEA
e a Secretaria de Estado de Educacdo, sdo organizadas de modo que assegure o bom
atendimento, tanto pedagdgico e administrativo.

Trazendo a manifestacdo da reflexdo da comunidade escolar e a funcao social da escola,
a incluséo de todos em um mundo mais justo, humano e igualitario. O processo de equidade traz
junto de si algumas barreiras a serem ultrapassadas, como por exemplo, criangcas com
necessidades especiais que chegam aos cuidados da creche sem um diagndstico, bem como a
dificuldade de conseguir o laudo médico para que assim a rede de apoio as familias ndo seja apenas
dada pela creche, voltados aguela delimitacdo, mas também as familias que necessitam de apoio
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A captacao destas criancas bem pequenas € de responsabilidade da UNIPLAT, na qual é
realizada inscricdo, classificacdo e a selecdo no cadastro de solicitagdo de vaga, via sistema
informatizado (I-Educar). O encaminhamento dessas criangas bem pequenas a serem
matriculadas em instituicGes parceiras é procedimento de responsabilidade da Subsecretaria de
Planejamento Acompanhamento e Avaliacdo Educacional (SUPLAV) da SEEDF, por meio da
Geréncia Regional de Planejamento e Avaliacdo UNIPLAT.

Partindo da concepgdo, que o contexto familiar € um grande influenciador no processo de
desenvolvimento social e aprendizagem da crianga, é realizado anualmente um levantamento
socioecondémico mediante a aplicacdo de mapeamento para o Projeto Politico-Pedagogico, pelo
qual € elaborado e aplicado um questionario social, para que 0s responsaveis respondam, assim
hé a possibilidade de a unidade conhecer a realidade familiar.

Segue alguns depoimentos dos responsaveis pela familia expressados no questionario

que foi enviado.
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A seguir sdo apresentados dados que identificam as caracteristicas presentes no grupo
familiar das criangas atendidas pelo Centro de Educagéo Infantil Colibri I, obtidos a partir de
questionarios preenchidos pelos pais ou responsaveis na primeira reunido do Ano, realizada no
més de marco o qual obtivemos a presenca de 172 pais.

O Resultado apresentado no grafico 1 demonstrou que 39% das familias atendidas pela
instituicdo ganham um salério-minimo, 52% ganham até dois salarios minimos, 5% ganham mais
de dois salarios minimos e 4% dos entrevistados ndo possuem renda salarial. Foi verificado
também através do grafico 2 e 3 que 67% do responsavel pela crianga, trabalham com carteira
assinada e 15% sem carteira assinada e mais da metade residem em casa alugada sendo essa

representada por 55% como mostra o gréafico 3.

Grafico 1- Renda mensal das familias

RENDA DAS FAMILIAS

B UM SALARIO MINIMO

B ATE DOIS SALARIOS
MiNIMOS
SEM RENDA SALARIAL

m MAIS QUE DOIS
SALARIOS

Grafico 2 — Trabalha de carteira assinada

CARTEIRA ASSINADA
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AUTONOMO

B NAO TRABALHA
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Gréfico 3 — Tipo de moradia ,,

TIPO DE MORADIA

H PROPIA
B ALUGADA

CEDIDA

O retrato da comunidade escolar pode ser observado através de uma analise dos graficos
4 onde mostra que o grau de instrucdo da maioria dos responsaveis pela familia é de ensino médio
completo e apenas 32% tém o ensino fundamental, 10% superior e 5% analfabeto como

demostrado.

Gréfico 4 — Nivel de Escolaridade

NiVEL DE ESCOLARIDADE

B FUNDAMENTAL
= MEDIO
SUPERIOR

W ANALFABETO

Em relacdo ao meio de transporte que a familia utiliza para trazer a crianca a creche
demostrado no grafico 5, foi observado que apenas 28% dos responsaveis moram ao redor da
instituicdo, 25% faz uso de transporte publico, 37% utilizam automoveis e van escolar sendo

representada por 10% respectivamente como demostra o gréafico.
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Gréfico 5 — Qual meio de transporte utilizado para ir a creche.

MEIO DE TRANSPORTE

mA pé
m Automovel

Van

m Transporte Publico

Podemos observar nos graficos 6 e 7 que as familias consideram importante a participacdo
deles nos projetos desenvolvidos pela instituicdo, como também na educacdo dos seus filhos,
observamos no grafico 6 que 100% das familias consideram importante a participacdo no PPP e
no grafico 7 mostra que 90% se fazem presente na educacéo dos filhos.

Grafico 6 — Considera importante a participacdo da familia no Projeto Politico-Pedagdgico

PARTICIPACAO PPP
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Grafico 7 — Presenca dos pais na educagéo do filho

PRESENCA NA EDUCACAO DOS FILHOS

m NAO

QUANDO E CONVOCADO

No gréfico 8 mostra a avaliagcdo das familias quanto ao primeiro momento de atendimento
da instituicéo, foi verificado que 53% das familias avaliam o atendimento como excelente, 35%
6timo e 10% bom e apenas 2% avaliam como regular.

Grafico 8 — Avaliacdo do ensino do CEI Colibri Il

AVALIACAO DO CEI COLIBRI I

mBom

m Regular
Otimo

m Excelente

® Ruim

Gréfico 9 — Em que ciclo esta matriculado no ano de 2024.

CICLO/ 2024

B MATERNAL |

B MATERNAL II
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5 - FUNCAO SOCIAL

O CElI Colibri 1l exerce uma funcdo social importantissima na comunidade ao atender a
demanda dos pais trabalhadores, pois oferece um espaco educativo que prioriza 0 educar e 0
cuidar com qualidade e assim, ao ofertar a Educacéo Infantil, contribui para, como destaca o
Curriculo em Movimento da Educacdo Infantil ( 2018, p.18), viabilizar “ o ingresso ou
pemanéncia de trabalhadoras e trabalhadores, com destaque as mulheres, no mercado de
trabalho”.

Para além dessa dimensao social, o CEI Colibri Il reconhece que, enquanto instituicao
educativa, sua funcdo é antes de tudo contribuir para o desenvolvimento integral das criancas,
a conquista de sua emancipacdo, a partir da construcdo de uma identidade positiva de si, para

gue sejam capazes também de reconhecer e valorizar as diferencas.

6 - MISSAO DA UNIDADE ESCOLAR
Esta instituicdo educativa assume como missao oferecer uma educacao de qualidade
as criancas com idades de 1 ano 07 meses a 3 anos e 11 meses, com respeito as suas
singularidades e necessidades, proporcionando-lhes apredizagens significativas fundamentadas
nos eixos integradores do Curriculo em Movimento da Educagéo Infantil: no cuidar e educar,
brincar e inrteragir, com énfase no protagonismo infantil. Assim como promover a participacdo
ativa da familia para que possa colaborar no processo de desenvolvimento das criangas.
Visando como base a formacao integral do individuo considerando os aspectos: afetivo,
cognitivo, motor e social por meio de ambiente saudavel e propicio a aprendizagem. A
instituicdo alicerca suas atividades inspirada nos valores fundamentais como a Verdade, Justica,
a Fraternidade e o Amor, além dos pilares essenciais a educacdo como: aprender a conhecer,
aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser. Tém por finalidade oferecer ensino

gratuito e de qualidade, assegurando:

e O desenvolvimento integral do educando em seus aspectos: fisicos, psicologicos, sociais,

intelectuais, afetivos e religiosos;
e  Proporcionar condig¢des para que a crianga desenvolva suas potencialidades;

e O aprimoramento da crianga como pessoa humana, incluindo a formacédo ética, o

desenvolvimento da autonomia intelectual, do pensamento reflexivo e critico, e da criatividade;
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e Estimular a autoconfianca e a capacidade de resolugédo de problemas;

e  Criar um clima harmonioso, afetivo, cooperativo e solidario entre todos os envolvidos no

processo ensino-aprendizagem;
e Propiciar a formacdo de habitos, habilidades e atitudes indispensaveis ao seu bem-estar;

e Respeitar as diferencas individuais e o ritmo prdprio de cada crianga.

7 — PRINCIPIOS ORIENTADORES DA PRATICA EDUCATIVA

Conforme definido na Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB, Lei n°
9.394/1996), a Base Nacional Comum Curricular deve nortear os curriculos dos sistemas e redes
de ensino das Unidades Federativas, como também as propostas pedagdgicas de todas as escolas
publicas e privadas de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, em todo o
Brasil.

Este documento normativo estabelece conhecimentos, competéncias e habilidades que
se espera que todos os estudantes desenvolvam ao longo da escolaridade bésica. Orientada pelos
principios éticos, politicos e estéticos tracados pelas Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacdo Basica, a Base soma-se aos propdsitos que direcionam a educacdo brasileira para a
formacdo humana integral e para a construgdo de uma sociedade justa, democrética e inclusiva.

Art. 29 A educacdo infantil, primeira etapa da educacéo basica, tem como finalidade o
desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em seus aspectos fisico, psicolégico,
intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade.( Redacdo dada pela
Lei n®12.796,2013)

Principios Epistemoldgico:
Os principios que norteiam o Cei Colibri Il baseiam-se no Curriculo em Movimento do

Distrito Federal, na perspectiva da integralidade, ao considerar a crianga como um ser
indivisivel, inteiro e Gnico. Portanto, estdo fundamentados nos principios destacados pela

DCNElIs — Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo Infantil:

Principios Eticos: Referem-se a valorizagdo da autonomia, da responsabilidade, da
solidariedade e do respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidade
e singularidades. O trabalho educativo organiza-se e estrutura-se de modo a assegurar as

criangas a manifestacdo de seus interesses, desejos e curiosidades, a valorizagcdo de suas
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produces, 0 apoio a conquista da autonomia na escolha de brincadeiras e de atividades, de
modo a viabilizar a ampliacdo das possibilidades de aprendizado e de compreensdo de mundo
e de si proprio; construcdo de atitudes de respeito e solidariedade, fortalecendo a autoestima e
os vinculos afetivos; combate aos preconceitos, discriminag¢fes negativas e bullying; conquista
da independéncia, inclusive nos cuidados pessoais diarios; aprendizado sobre o valor de cada
pessoa e dos diferentes grupos culturais; aquisicdo dos valores, como os da inviolabilidade da
vida humana, a liberdade e a integridade individuais, a igualdade de direitos de todas as pessoas,
a igualdade entre homens e mulheres, assim como a solidariedade a grupos vulneraveis politica
e economicamente; respeito a diversidade religiosa e cultural e combate a toda forma de
racismo, machismo, sexismo e homofobia; respeito a todas as formas de vida, o cuidado de
seres Vivos e a preservacdo dos recursos naturais; cuidado com os bens materiais e patrimonio

historico-cultural.

Principios Politicos: Referem-se a garantia dos direitos de cidadania, exercicio da criticidade
e do respeito a democracia. A crianca produtora e consumidora de cultura, é participante da
vida social, modifica e é modificada pelas interacGes que estabelece com o outro, com a cultura
e com o ambiente, por meio das multiplas linguagens. Dessa forma, a instituicdo deve
proporcionar-lhe formacdo participativa e critica; contextos que lhe permitam expressar
sentimentos, ideias, questionamentos; situagdes em que aprenda a opinar e a considerar 0s
sentimentos a opinido dos outros sobre um acontecimento, uma reacao afetiva, uma ideia, um
conflito; experiéncias bem sucedidas de aprendizagens e oportunidades para o alcance de
aquisicoes afetivas e cognitivas; ampliacdo das possibilidades de cuidar e ser cuidada, de se
expressar, comunicar e criar, de organizar pensamentos e ideias, de conviver, brincar e trabalhar
em grupo, de ter iniciativa e buscar solu¢6es para os problemas e conflitos que se apresentam

as mais diferentes idades.

Principios Estéticos: Referem-se a valorizacdo da sensibilidade, da criatividade, da
ludicidade e da pluralidade de manifestacGes artisticas e culturais. O envolvimento da crianga
com as manifestacOes artisticas oportunizando o desenvolvimento da imaginacdo, de
habilidades criativas, da curiosidade e da capacidade de expressdo nas multiplas linguagens

(gestual, corporal, plastica, verbal, musical, escrita e midiatica, entre outras), a partir de
estimulos sensoriais e pela leitura e releitura, criacdo e recriacdo, apropriando-se de muitos

Cl 217 Lote B Santa Maria Norte
Cep:72.547-220  Tel.: (61) 3576-3370
Email:contato.ceicolibriz@gmail.com
Cei_colibri_2
17



mailto:contato.ceicolibri@gmail.com

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL \/‘
SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO Cei Cdlibri I
COORDENACAO REGIONAL DE ENSINO DE SANTA MARIA

saberes.

Para que esses principios sejam estabelecidos e cumpridos de forma eficaz, fazemos
reunides com os professores e monitores onde discutimos e construimos planejamentos para a
melhor maneira de trabalhar esses principios e refletirmos a pratica pedagogica. Iniciamos pela
relacdo entre professor e monitor, onde motivamos um vinculo de cumplicidade, afeto, dialogo e
harmonia, para desenvolver um trabalho de qualidade. O trabalho com as familias é de
fundamental importancia, pois podemos identificar os adultos que sdo 0s responsaveis diretos
pelas criancas que atendemos e assim estabelecer fortes lacos de confianga no sentido de
compartilhar valores e procedimentos para fazer da educacdo infantil uma acdo de
complementaridade, para isso, fazemos reunides com os pais e ou responsaveis pelos alunos,

buscando a promocao de atividades onde a escola e as familias trabalham juntas.

8 - METAS DA UNIDADE ESCOLAR

° Priorizar a Coordenacdo pedagdgica como um momento de formacédo continuada. Realizar
formacgéo continuada atualizando conhecimentos, bem como promover a leitura e a discussao de
pesquisas, estudos sobre a infancia, praticas de Educacédo Infantil e de atuar de acordo com o

paradigma inclusivo;

] Considerar o brincar como atividade guia ao organizar o tempo e planejar atividades em
gue as criancas possam vivenciar experiéncias significativas nas areas externas e internas da
Unidade;

° Receber e acolher com respeito as criancas e seus familiares, orientando o0s responsaveis

acerca de dar informacGes relevantes e fidedignas sobre as criancas;

° Organizar reunides com os familiares, coletivas pelo menos quatro vezes ao ano e

atendimento individual sempre que necessario;

° Ampliar o indice de satisfacdo da comunidade quanto ao trabalho oferecido pela institui¢éo
por meio de a¢Bes que favoregam o convivio das familias no dia a dia do CEl para que, desta forca,

possam conhecer o atendimento de qualidade que € realizado com as criancas.
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9 OBJETIVOS

9.1 — Objetivo Geral
Criar condicdes para o desenvolvimento integral da crianca, favorecendo a seguranca

emocional, alimentar e sua autonomia. Considerando sua necessidade e identidade. Construir o

direcionamento diante da diversidade e a pluralidade de opinides, de escolhas e de
oportunidade, evidenciando a identidade de cada um na formag&o do seu ideério coletivo.

9.2 — Objetivos especificos

° Favorecer o desenvolvimento integral da crianca em seus aspectos cognitivo, afetivo,
social, perceptivo-motor, respeitando seus interesses, suas necessidades e cumprindo as funcées

de educar e cuidar;

° Conviver com a diversidade e a pluralidade de opinides, de escolhas e de oportunidades

evidenciando a identidade de cada um na formacdo do seu ideéario coletivo;

° Preparar o individuo para a vida em sociedade, orientado pelos valores da justica,
equidade, igualdade e felicidade por meio do exercicio da cidadania, onde os direitos e deveres
do individuo e o respeito a ordem democratica, baseia a formulagao de julgamentos;

° Desenvolver a criatividade, mediante o estimulo a curiosidade, ao espirito inventivo, a

disciplina para a pesquisa e o registro das experiéncias e descobertas;

° Construir os valores da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao
bem comum, formando um individuo apto ao exercicio pleno da cidadania; Disponibilizar o
acesso das criancas aos bens socioculturais disponiveis, ampliando o desenvolvimento das

capacidades relativas a expressdo, a comunicagao, a interacdo social, ao pensamento e a ética;

° Promover a conscientizacdo das criangas sobre a responsabilidade de cada individuo pela

vida humana e sobrevivéncia do planeta, desenvolvendo héabitos e atitudes para uma vida

sustentavel;
° Promover atendimento e acompanhamento das criangas no horario integral;
° Oferecer condicOes de aprendizagem a todas as criangas ao longo do ano letivo.
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10 FUNDAMENTOS TEORICOS-METODOLOGICOS NORTEADORES DA
PRATICA EDUCATIVA.

A base tedrico-metodoldgica do curriculo do CEI Colibri 1, em consonancia com o
curriculo da SEEDF, esta sustentada na Psicologia Historico-Cultural e na Pedagogia Historico-
Critica. O homem é compreendido como um ser que aprende e se constroi em interacdo com o
meio social e natural que o cerca. Os sujeitos sdo formados nas relagcdes sociais e na interacdo
com a natureza para a producédo e reproducdo de sua vida e de sua realidade, estabelecendo
relagcbes entre os seres humanos e a natureza. Os sujeitos constituem- se a partir de sua
integralidade afetiva, cognitiva, fisica, social, historica, ética, estética, por isso a educacdo
integral perpassa todas as etapas e modalidades da educacdo basica, valorizando o dialogo entre
os saberes formais e os saberes socialmente construidos para que juntos adquiram sentido e
sirvam como agente de mudanca do ser e da sociedade em que ele estd inserido. Assim, 0
curriculo escolar ndo pode desconsiderar o contexto social, econdmico e cultural dos estudantes.
O foco € a garantia da aprendizagem para todos, sendo fundamental considerar a pluralidade e
a diversidade social e cultural em nivel global e local. A educacao deve ser referenciada pela
formagé&o integral, de modo que o processo formativo integre as diversas dimensdes que formam
o ser humano. Defende-se um curriculo integrado, pautado na integracdo das diferentes areas
do conhecimento e experiéncias, com vistas a compreenséo critica e reflexiva da realidade.
Devem ser levantados no grupo de profissionais, a partir da questdo: Quais principios orientam
nossa pratica? O conjunto de principios e crencas fundamentais para a escola e que sustentam
suas principais decisdes e acGes pedagdgicas e administrativas. A escola deve garantir a
aprendizagem de todos os estudantes, por meio do desenvolvimento de processos educativos de
qualidade. Nesse sentido a Pedagogia historico-critica e a psicologia histdrico-cultural
subsidiam uma organizagao escolar.

O CElI Colibri 1l oferece as condigdes e recursos para que as criangas atendidas pela
instituicdo possam ter experiéncias significativas. Tal como destaca Saviani (1991), “de acordo
com a pedagogia historico-critica, a educagdo € o ato de produzir, direta e intencionalmente, em
cada individuo singular, a humanidade que é produzida historica e coletivamente pelo conjunto
dos homens” (SAVIANI, 1991, p. 247). Portanto, as criangas atribuem sentido e atuam sobre o
mundo, fazem historia e cultura, em meio as relagdes humanas. Elas sao seres de memoria, que

vivenciam seu presente e projetam seu futuro. S&o seres que possuem um corpo que expressa
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maltiplas linguagens. S8o seres que se constituem nas e pelas relagdes sociais e culturais
existentes no mundo. Desse modo, as criangas, para além da filiacdo a um grupo etario proprio,
sdo sujeitos ativos que pertencem a uma classe social, a um género, a uma etnia, a uma origem
geogréfica. Sao sujeitos sociais e historicos, marcados pelas condi¢des das sociedades em que
estdo inseridos. Significa dizer que sdo cidadds, pessoas detentoras de direitos, produtoras de
cultura e que, tambem, sdo influenciadas pela cultura (PRESTES, 2013). Nossa instituicao
acredita que a infancia nao se resume a um determinado estagio de desenvolvimento, mas € um
fendmeno social que ndo comporta olhares uniformes e homogéneos, pois é preciso considerar
e respeitar as mais diversas infancias.

As criangas, por serem capazes, aprendem e desenvolvem-se nas relacbes com seus
pares e com adultos, enquanto exploram os materiais e 0s ambientes, participam de situacdes
de aprendizagem, envolvem-se em atividades desafiadoras, vivenciando assim suas infancias.
Fazendo uso de suas capacidades, aprendem e se desenvolvem ao cantar, correr, brincar, ouvir
historias, observar objetos, manipular massinha e outros materiais, desenhar, pintar, dramatizar,
imitar, jogar, mexer com agua, empilhar blocos, passear, recortar, saltar, bater palmas,
movimentar-se de 14 para c4, ao conhecer o ambiente a sua volta, ao interagir amplamente com
Seus pares, a0 memorizar cantigas, ao dividir o lanche, escrever seu nome, ouvir masicas, dancar,

contar, entre outras agdes.

11- ORGANIZACAO CURRICULAR DA UNIDADE ESCOLAR
Modulacéo Professores (as) e Monitores (as) — CEI COLIBRI II.

Faixa Etaria Nimero  Numero Professor(a) Monitores
Etapa Data de Idade da SSIZS cri:ne as EL)
nascimento crianca ¢
Mat-l  Até31lde lanoe?7 06 131 06 12
marco meses a 2
anos e 11
Mat-Il  Até31de 3anos a3 03 69 03 03
margo anose 11
meses
TOTAL 09 200 09 15

A organizagdo curricular da Unidade estd fundamentada na Base Nacional Curricular
Comum, que definem os fundamentos legais e explicitam a Educacdo Infantil como primeira

etapa da Educacdo Basica, tendo como finalidade o desenvolvimento integral da crianca de zero
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até trés anos de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social,
complementando a acdo da familia e da comunidade.

Para contemplar o desenvolvimento integral da crianga é preciso percebé-la como
sujeito histdrico e culturalmente localizado. Significa entdo, que a acdo educativa deve oferecer
a oportunidade para que ela desenvolva autonomia, responsabilidade, solidariedade e respeito
ao bem comum.

Ao tornar concreta essa proposta, compreende-se que sua organizacdo didatica deve
ocorrer através de situac@es significativas, estruturadas por eixos como: as diversas formas de
linguagem, as interacOes, a organizacdo espaco-temporal, e brincadeiras.

A linguagem evidencia-se em todos 0s momentos, nas variadas situagdes do cotidiano e
deve ser trabalhada de forma que a crianga possa manifestar suas opinides, ouvir o outro, dar
recados, recordar fatos, relatar acontecimentos, passeios, brincadeiras, demonstrar sentimentos
e desagrados. Ter acesso a livros, revistas, videos e diferentes fontes de comunicacdo, também
auxiliam no desenvolvimento da linguagem. As interacdes com os colegas e com os adultos que
trabalham na instituicdo, que vdo acontecendo no decorrer do trabalho pedagogico, vao
possibilitando as trocas, quando se configuram como situagdes de aprendizagem, nem sempre
harmoniosas, mas que de alguma forma trardo crescimento.

Considerar a brincadeira e o brincar como eixo fundamental do trabalho, significa
compreender que através dele a crianca estabelece vinculos entre o imaginario e o real.
E através do brincar que ela reconstréi o mundo adulto de forma que seja capaz de adquirir
significado do real, tendo a possibilidade de trabalhar com a imaginacdo e expressar a sua
prépria realidade reconstruida pela fantasia ao mesmo tempo em que a fantasia reconstroi a
realidade. Assim, a brincadeira devera constituir-se em momentos de aprendizagem, nos
quais a crianca tenha a possibilidade de elaborar papéis e a0 mesmo tempo exteriorizar

0 (ue pensa e vivencia.

As significacdes elaboradas pela crianca tém como referéncia o universo de experiéncias
que Ihes for possibilitado, logo, torna-se de fundamental importancia a participacéo do educador
em todo o processo, oferecendo situacOes diversificadas e enriquecedoras, a fim de que as
criangas possam aprender e desenvolver suas capacidades, sempre considerando que cada uma
tem o seu tempo.

A iniciativa da crianga deve ser favorecida com vistas ao desenvolvimento da confianga
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e a conquista da autonomia. Assim, a crianga ao ser encorajada na sua curiosidade e
independéncia, confiara nas suas habilidades para construir conceitos, expressar-se e lidar
construtivamente com as diferentes situacdes cotidianas, sejam elas de alegria, prazer, medo,
ansiedade.

Para que nossas a¢des sejam significativas buscamos envolver educadores e educandos
nos projetos internos e naqueles oferecidos pela CRE, como a Plenarinha, preparando nossas
criangas para a saida da Instituicdo e uma nova realidade; Projeto alimentacdo na Educagédo
Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir; Projeto O brincar como direito dos bebés e

das criancas, e a Feira Ciéncias, com visitacGes.

ESPAGOS,
TEMPOS,
QUANTIDADES,

. RELACOES E
', TRANSFORMAGOES
\

N <

Os Campos de Experiéncias: O Eu 0 Outro e 0 N6s, Corpo Gesto e Movimentos, Tracos,
Sons, Cores e Formas, Escuta, Fala, Pensamento e Imaginacgéo, Espacos, Tempos, Quantidades,
Relacbes e Transformacdes e suas respectivas aprendizagens sdo distribuidos nos diversos
projetos ao longo do ano letivo. A cada més tem varios campos sendo trabalhados no projeto.
Na Educacéo Infantil o desenvolvimento das atividades se d& por meio dos eixos curriculares
integradores e pela interdisciplinaridade pautada no dialogo entre os educadores, educandos e
no curriculo da educacdo infantil por meio das linguagens aplicadas. Assim, entendemos que
ndo existe um passo a passo inflexivel, que seria incoerente, mas o registro das vivéncias que a
equipe envolvida tenha percorrido. Por isso, enfatiza-se a importancia de materializar a
experiéncia por meio da escrita. O trabalho é desenvolvido de forma transversal, partindo

sempre da realidade concreta das criangas e questdes como valores, atitudes e ética devem ser
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abordadas diariamente.

As préticas pedagogicas da Educacdo Infantil partem do diélogo, no qual as informacdes
e 0s materiais concretos sdo trazidos pelo corpo docente, pela escola e pela comunidade.
Conforme as faixas etérias da crianga introduzem-se as atividades graficas como a produgéo de

desenhos e escritas livres sobre os temas propostos.

12 - ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO DA UNIDADE ESCOLAR

12.1 — Organizacado dos Tempos e Espacos.

A organizacdo das atividades pedagogicas é de extrema importancia para a melhoria e
0 sucesso das atividades a serem desenvolvidas no ambito escolar, e diante disso a creche
organiza as horas das atividades com o intuito de contribuir para a construcdo da identidade e o
desenvolvimento da autonomia de cada educando.

Como sao organizados os espacos fisicos, que tipo de material e como sdo colocados a
disposicao das criangas fazem parte do eixo espago-temporal. Ao planejar cada atividade o
professor devera pensar em como vai dispor dos espacos e do tempo para que 0s objetivos sejam
alcancados e a crianca estimulada a participar.

O atendimento na creche se da de segunda a sexta-feira no horario das 7h30 as 17h30.
A faixa etéria de atendimento é de 01 ano e 07 meses e 03 anos e 11 meses. O CEI Colibri Il

oferta 05(cinco) refei¢bes diarias, obedecendo aos seguintes horarios:

| meegho [ womiwo |

Café da manha 08h00
Lanche 10h00
Almoco 11h30
Lanche da tarde 14h00
Jantar 16h30

A rotina pedagodgica é bem dindmica e além das refei¢des ofertadas nos horarios

especificos, as crianca apos a refeicdo fazem higienizacao bucal com o auxilio de um adulto e
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em seguida repousam. Neste momento a maioria consegue descansar tranquilamente e aqueles
que ndo conseguem dormir ou descansar o educador o direciona para outra atividade
concomitante. Acreditamos na rotina como um instrumento dinamizador de aprendizagem e
facilitador das percepcdes infantis sobre o tempo e 0 espaco.

Apo6s o repouso elas fazem o lanche da tarde e posteriormente sdo direcionadas as
atividades ludicas e ao banho; que é um ato de afeto, que é feito com calma. E um momento

precioso porgue o adulto interage individualmente com a crianca e os cuidados sdo intensos e

especificos.

Segue quadro organizacional da rotina do CEI Colibri II.

HOBARIO SEGUN'DA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA
7h30 as
7h45 Recepcao das Recepcéao das Recepcéao das Recepcéao das Recepcao das
criangas criangas criangas criangas criangas
8h Café da Manha Café da Manha Café da Manha Café da Manha Café da Manha
* Higiene bucal Higiene bucal Higiene bucal Higiene bucal Higiene bucal
8h30 Acolhida rodinha Acolhida rodinha Acolhida rodinha Acolhida rodinha Acolhida rodinha
9h as
9h20 Parque Parque Parque Parque Parque
9h30 as 10h Ativ. Dirigida Ativ. Dirigida Ativ. Dirigida Ativ. Dirigida Ativ. Dirigida
ladica ladica ladica ladica ladica
10h Lanche da manhd | Lanche da manha | Lanche da manhad | Lanche da manhd | Lanche da manha
10h30 as Ativ. Pedagdgica Ativ. Pedagégica Ativ. Pedagdgica Ativ. Pedagdgica Ativ. Pedagbgica
11h30
11h 30 Almoco Almogo Almogo Almogo Almogo
Higiene/ Banh Higiene/ Banh Higiene/ Banh Higiene/ Banh Higiene/Banh
Descanso Descanso Descanso Descanso Descanso

Rotina do banho

Rotina do banho

Rotina do banho

Rotina do banho

Rotina do banho

Centros de
interesse

Centros de
interesse

Centros de
interesse

Centros de
interesse

Centros de
interesse

Higiene bucal Higiene bucal Higiene bucal Higiene bucal Higiene bucal
Organizagao das Organizagao das Organizagao das Organizagao das Organizacao das
criangas criancas criangas criancas criangas
Saida das Saida das Saida das Saida das Saida das
criangas criancas criangas criancas criangas
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O CEI Colibri Il possui infraestrutura adequada, recursos pedagdgicos diversos,
profissionais especializados como Diretora e Coordenadora Pedagogica, Professoras, Monitoras,
Nutricionista, Cozinheiro, Servigos Gerais e Porteiro com a finalidade de promover o

desenvolvimento pleno das criangas.

Diretor (a) pedagogico (a): A fungdo de Diretor (a) pedagdgico (a) seréa exercida por
profissional graduado em Pedagogia, com habilitacdo em Administracdo/Gestdo Escolar, ou
Pds-graduacdo /Especializacdo em Administracdo/Gestdo Escolar, com carga horaria de no
minimo 40 horas semanais, a ser desempenhada na Instituicdo Educacional para qual foi
contratado.

Coordenador (a) Pedagogico (a): A funcdo de Coordenador (a) Pedagogico
(a) seré exercida pelo profissional da educacdo com Magistério Superior ou curso Superior em
area pedagbgica e afim, com carga hordria de no minimo 40 horas semanais, a ser
desempenhada na Instituicdo Educacional para qual foi contratado.

Secretério (a): A funcdo de Secretério (a) escolar, com carga horéria de trabalho
minima de 40 horas semanais, sera exercida por profissional portador de diploma Técnico em
Secretaria Escolar — Eixo Tecnoldgico Desenvolvimento Educacional e Social. Compete a
secretaria escolar a organizagdo e preservacdo de toda documentacdo, de forma escrita ou
digitalizada.

E através dos relatdrios, dos registros, da histéria documental que a instituico parceira

podera respaldar o seu Projeto Politico-Pedagdgico.

A amplitude de suas funcdes o coloca em relacdo direta e permanente com diferentes

areas de atuacdo da unidade educativa, exigindo sua interacdo com toda a comunidade escolar.

Professor (a): A atividade docente sera exercida por profissional com diploma de
nivel superior, formado em curso de licenciatura, de graduacdo plena, em universidades e
institutos superiores de educacao, com habilitacdo em Magistério e/ou Magistério para Educacéo
Infantil, admitida a formac¢do minima para o exercicio do magistério na Educacao Infantil,
oferecida em nivel médio na modalidade normal. Esta Instituicdo Educacional optou pelo
cumprimento de 40hs para essa categoria, conforme abrange a Convencéo Coletiva 2016/2018
do SINPROEP - Sindicato dos Professores em Estabelecimentos Particulares de Ensino do

Distrito Federal.
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Monitor (a): A funcdo de monitor serd exercida por profissional que devera ter
formacg@o minima em Ensino Médio, com carga horaria de no minimo 40 horas semanais.

Nutricionista: A funcdo de Nutricionista serd exercida por profissional graduado em
Nutricdo e regularmente inscrito no Conselho Regional de Nutricionistas da sua respectiva
jurisdicéo. Cada Instituicdo Educacional Parceira devera ter, no quadro de profissionais, um

nutricionista. A carga horaria desse profissional € de 30hs semanais.

A nutricionista tem um papel fundamental na realizacdo das a¢des de alimentacéo e
nutricdo que vao apoiar na formacéo de habitos alimentares adequados e saudaveis pelas criancas
em idade escolar e na prevencdo de todas as formas de ma-nutri¢do. A importancia de abordar
temas como horta na escola, autosservimento, programas de educacdo nutricional ¢é
fundamental no ambiente pré-escolar para promover melhorias no conhecimento das criangas
com o alimento e aproximar ainda mais das escolhas de habitos saudaveis, assim propagando o

seu aprendizado para seus familiares.

Cozinheiro(a): A funcdo de Cozinheiro(a) sera exercida por profissional com
experiéncia comprovada.

Servicos Gerais: Os Servicos Gerais realizados pelo agente de conservacao e limpeza
serdo exercidos por profissional com experiéncia comprovada na atividade.

Porteiro: O profissional que exercer a funcdo de porteiro devera ter experiéncia
comprovada na atividade.

Agente Patrimonial: O profissional que exercer a funcdo de agente patrimonial devera

ter experiéncia comprovada na atividade.

= COMPOSICAO DA EQUIPE:

QUANTIDADE PROFISSIONAL CARGA HORARIA
01 Diretor(a) Pedagdgico 40 horas semanais
01 Coordenador(a) Pedagdgico 40 horas semanais
09 Professor(a) 40 horas semanais
01 Secretario(a) 40 horas semanais
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15 Monitor(a) 40 horas semanais |

01 Nutricionista 30 horas semanais I

01 Auxiliar de cozinha 44 horas semanais
Portelro(a) 12x36

12.2 — Relagao Escola- Comunidade.

Hoje, com os avancos e as transformacdes da vida moderna, os genitores passaram a
viver a maior parte do tempo longe de casa, ocupados com o0 emprego e outras atividades. Nesse
sentido, evidencia-se a necessidade dividir com os pais questfes relativas ao processo
educativo. A unidade educacional pertence a comunidade e foi construida para atender as
criancas que ali moram, portanto, um trabalho integrado e em parceria podera torna-se muito
mais produtivo e eficaz. Diante disso, evidencia-se a importancia da participacdo da
comunidade nos eventos promovidos, para que esta possa inserir-se no contexto educacional,
conhecer a proposta pedagdgica e principalmente participar do processo de desenvolvimento
que enriquece o trabalho educativo realizado na unidade.

A instituicdo incentiva a integracdo das partes promovendo agdes diversas com a
finalidade de convergirem para maior éxito do processo educativo e melhor interacdo entre a
unidade educacional e a comunidade, estando aquela inserida no contexto social que
oportuniza a vivéncia de experiéncias sociais, afetivas, culturais e econémicas. Dentre as

principais agdes, destacam-se:

 ReuniBes de pais e mestres onde sdo abordados temas direcionados ao convivio
social e familiar e, sobretudo, o constante acompanhamento e reflexdo relativos ao

desenvolvimento integral dos educandos;

* Dias Letivos Tematicos, previstos no Calendario Escolar, que buscam estreitar os lagos entre
os diversos membros da comunidade educacional, abordando tematicas afetas ao cotidiano, conforme

orientacdes da Secretaria de Educacéo;
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» A Semana da Educacgdo para a Vida, regida pela Lei n° 11.998/2009, que aborda
assuntos que permeiam os temas transversais;

* Projetos Integradores que abordam temas de acordo com a necessidade da Escola, dos
educandos e da comunidade;

« Conversas informais com as familias, realizadas nos horarios de entrada e saida dos
educandos, e agendadas, fortalecendo assim o vinculo entre as partes; as familias exercem uma
funcdo muito importante na educacdo dos filhos, uma vez que a crianga como um ser em
formagé&o, ainda ndo possui determinados conhecimentos e capacidades que habilitem a gerir

sozinha sua vida.

12.3 — Relagéo Teoria e Pratica.

A relacdo teoria e pratica da Unidade perpassa 0 compromisso existente dos sujeitos na
construcao de saberes e com a transformacao da sociedade. Dentro do processo pedagogico,
teoria e pratica precisam dialogar permanentemente, fugindo da ideia tradicional de que o saber
esta somente na teoria, construido distante ou separado da a¢do/pratica. Na concep¢do de Freire,
teoria e pratica sdo inseparaveis tornando-se, por meio de sua relagcdo, praxis auténtica, que
possibilita aos sujeitos reflexdo sobre a acdo, proporcionando educagdo para a liberdade. “A
praxis, porém, é reflexdo e acdo dos homens sobre 0 mundo para transforma-lo. Sem ela, é
impossivel a superacao da contradicdo opressor-oprimido” (FREIRE, 1987, p. 38).

Diante do exposto, e seguindo os referenciais tedricos da SEEDF, Ministério da
Educacdo, e demais reflexdes abordadas nas coordenacgdes pedagdgicas, formacoes realizadas
pela Secretaria de Educacéo, pela equipe diretiva da Instituicdo Educacional, compreende-se
que a soma da teoria e a pratica educacional desde a roda de conversa, na recep¢do das criancas,
pela manhg, nas atividades pedagdgicas, na alimentacdo, na higienizacéo, percebe-se que tudo

é educativo, em todas as praticas ha intencionalidade educativa.

12.4 — Metodologia de Ensino.

A metodologia proposta requer que a crianga seja ativa no processo de aprender
desenvolvendo sua criatividade, critica e formacdo social. Para tanto, todo trabalho pedagdgico

busca:

e Propiciar a socializacdo da crianca através das atividades diversas;
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e Observar e explorar o ambiente com atitudes de curiosidades, percebendo-se como
integrante dele, dependente e como agente transformador do mesmo, valorizando
atitudes que contribuam para melhora-lo;

e Buscar a participacdo da familia garantindo o principio da coparticipacao onde juntos
trabalhardo visando o desenvolvimento escolar e comunitario;

e Oferecer a crianca condicGes favordveis para a aquisicdo da construcdo do
conhecimento.

e Buscar o aprimoramento moral e cultural da pessoa humana, conforme os principios
indissociaveis de cuidar e educar;
A metodologia da instituicdo é fundamentada e embasada pelos normativos legais,

Constituigdo Federal (1988), na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB,1996) e nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (1999), além de seguir as orientacdes
da Secretaria de Estado e Educacédo do Distrito Federal (SEEDF) e do Conselho de Educacao
do Distrito Federal (CEDF).

Em conformidade com o curriculo da rede publica de ensino do Distrito Federal, o
Curriculo em Movimento para a Educacdo Infantil (2018), dos Direitos de Aprendizagem e
Desenvolvimento, emergem os cinco campos de experiéncia, a saber: O eu, 0 outro e 0 nos;
Corpo, gestos e movimentos; Tracos, sons, cores e formas; Escuta, fala, pensamento e
imaginacdo; Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformagdes. Oa quais embasam 0
desenvolvimento de todas as acOes e projetos realizados por essa instituicdo educativa.

Ainda de acordo com a BNCC, os campos de experiéncias “constituem um arranjo
curricular que acolhe as situacOes e as experiéncias concretas da vida cotidiana das criancas e
seus saberes, entrelagando-os aos conhecimentos que fazem parte do patrimonio cultural”
(BRASIL, 2017, p. 38).

12.5- Organizacéo da Escolaridade: Ciclos, Séries, Semestre,
Modalidade(s), Etapas, Segmentos, Anos e/ ou Séries Ofertadas.

As organizagdes na Educacdo Infantil ttm como centro a crianga e seus espagos Sao
organizados em funcéo de suas necessidades e interesses. N0ssos espagos permitem exploracoes
individuais, grupais, simultaneas, livres e/ou dirigidas pelos profissionais da educacdo, ndo
limitando a intencionalidade das atividades propostas. As criangas vivenciam experiéncias

diversificadas em espagos que disponibilizam uma variedade de atividades, percebendo os
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formatos, cores, texturas, odores, dentre outros aspectos que podem ser sentidos e
compartilhados entre as criangas. No CEI Colibri Il, o trabalho pedag6gico compreende o
atendimento a 09 turmas incluindo, Maternal IA, IB, IC, ID, IE e IF Maternal I1A, 1IB e IIC.
Todas as atividades tedricas-praticas sdo desenvolvidas pelos profissionais para a realizacéo

do processo educativo escolar. A organizacdo do trabalho pedagdgico é de suma importancia
na conducdo e consolidacdo do processo educativo, sobretudo na Educacdo Infantil. Para
orientar o trabalho pedagdgico do desenvolvimento infantil, é preciso promover uma acéao
educativa devidamente planejada, efetiva e aberta ao processo avaliativo. Por isso, €
imprescindivel pensar os tempos, os ambientes, 0os materiais, bem como as rotinas que séo

organizadas nesse contexto educativo.

13 — APRESENTACAO DOS PROGRAMAS E PROJETOS INSTITUCIONAIS
DESENVOLVIDOS NA UNIDADE ESCOLAR.

Plenarinha

O Projeto “Plenarinha”, por sua vez, teve inicio no ano de 2013, com o objetivo de
fortalecer o protagonismo das criangas na Primeira Infancia e torna-las participes na elaboragéo
da primeira versdo do Curriculo em Movimento da Educacdo Basica — Educacdo Infantil
(2014). A experiéncia prosperou e, no decorrer dos anos seguintes, os temas foram escolhidos
em consonancia com o Curriculo e com a participacédo efetiva das criancas, suscitando a escuta
sensivel, promovendo o desenvolvimento de novas politicas e a organizacdo do trabalho
pedagdgico para a Educacdo Infantil. Evidenciar o direito de expressdo e autoconhecimento,
desde a infancia, fez com que o tema escolhido pela comunidade escolar, para 2023 e 2024,
fosse “Identidade e Diversidade na Educag¢ao Infantil - Sou assim e vocé, como €?”. Esse tema
visa fortalecer o respeito as diferencas, considerando os campos de experiéncia, o direito de
expressdo e de autoconhecimento, desde a infancia, bem como valorizar a identidade das
criangas e a diversidade das infancias do Distrito Federal, a partir de 4 Eixos Tematicos:
Identidade e diversidade; Inclusdo e respeito as diferencas; Culturas e povos originarios;

Pertencimento e coletividade.
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Projeto alimentacao saudavel

O “Projeto alimentagao na Educagao Infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir”
ndo é um trabalho a parte, desvinculado do Curriculo em Movimento da Educagéo Infantil do
Distrito Federal, ao contrario, proporciona, por meio das interacfes e trocas, a apropriacao das
praticas sociais e culturais, dentre elas as praticas alimentares. Alimentagdo ¢ um assunto que
envolve questdes sociais, ambientais, de sustentabilidade, formacdo de bons héabitos e de

apropriacdo da cultura humana, portanto, a alimentacéo é uma questéo de educacéo.

O brincar como direito dos bebés e das criancas

Em 2021, a Diretoria de Educacéo Infantil-DIINF, visando promover os eixos integradores
da primeira etapa da Educacdo Basica, InteracBes e brincadeiras, e o direito de aprendizagem e
desenvolvimento ao brincar, apresenta o Caderno Guia do projeto “O Brincar como direito dos
bebés e das criangas”. Ao mesmo tempo inclui no calenddrio escolar a Semana do Brincar, de 24
a 28 de maio de 2021, data ensejada pelo Dia Mundial do Brincar — 28 de maio. A Semana do
Brincar foi instituida com fundamento na Lei n® 13.257 de 8 de marco de 2016, que dispde sobre
as politicas publicas para a primeira infancia, e que em seu art. 5°, traz o brincar como uma das

areas prioritarias para as criancas de 0 a 6 anos de idade (BRASIL, 2016a).

14 — APRESENTACAO DOS PROJETOS ESPECIFICOS DA UNIDADE ESCOLAR.

Os projetos constituem uma acdo pedagdgica especifica e planejada que da sentido social
e imediato as aprendizagens das criangas. Tém por finalidade recriar o papel da escola, levando
em conta as mudancas sociais e culturais que acontecem em cada época.

O trabalho com projetos vislumbra um aprender diferente, ele propicia a no¢do de uma
educacdo para a compreensdo. Essa educacdo organiza-se a partir de dois aspectos que se
relacionam: aquilo que as criancas aprendem e aquilo que eles estdo vivendo no seu dia a dia.

Os projetos s@o planejados de acordo com acontecimentos atuais, festivos, culturais e
historicos. Por meio deles se pode ensinar melhor, pois a crianca aprende de forma significativa e
contextualizada.

Os Temas Transversais e 0s Projetos de trabalho sdo atividades desenvolvidas de forma
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integrada aos conteudos/atividades, observando-se a dosagem a cada faixa etaria.

Tais atividades sdo desenvolvidas através de diferentes estratégias, para as crian¢as como:
jogos variados, brincadeiras, passeios culturais, ecologicos e de lazer, excursdes, dramatizacoes,
imitacGes, apresentacdes artisticas, comemoracdes civicas e sociais, entre outras.

A Instituicdo trabalha com Projetos que visam a construgdo de novos conhecimentos com
temas que auxiliem as criancas a refletirem e descobrirem sobre o0 mundo de forma lddica, com
diferentes linguagens, atividades planejadas que possibilitam a participacdo da familia e até da
comunidade no qual estdo inseridas, tornando a aprendizagem mais significativa, prazerosa e

principalmente mais proxima da crianca sendo ela a protagonista.

1. PROJETO ACOLHIMENTO E INSERCAO DAS CRIANCAS:

O referido Projeto foi pensado para promover nos primeiros dias na creche, um espaco
acolhedor e aconchegante, visando demonstrar que o ambiente que geram expectativas,
ansiedade, inseguranca, angustias, medos e dividas aos pais, criancas, tem profissionais e
funcionarios habilitados para acolher e proteger as criancas que estiverem chegando pela primeira
vez e as demais criangas. Considerando esse momento muito importante é fundamental estarmos
desenvolvendo um trabalho que facilite a transicdo do ambiente familiar ao da instituicéo,
pensando e planejando atividades que garantam uma insercdo gradativa, envolvendo todos em
um ambiente afetivo e prazeroso. Sabemos que no periodo de adaptacdo € comum as criancas
estranharem o novo espaco de socializacdo, algumas criancas choram, ficam retraidas e outras ja
se entrosam com maior facilidade neste novo ambiente escolar, dentre todas as situagdes algumas
familias sentem-se inseguras o que € normal, pois vai depender deste acolhimento a sensacéo de
tranquilidade para poder deixar aquele ser pequeno sob a responsabilidade dos profissionais que
serdo responsaveis pelo Cuidar e Educar seu(a) filho(a), durante o periodo em que eles estarem
ausentes.

O periodo de adaptacdo é muito importante, tanto para a crianga como para 0s pais.
Constitui uma oportunidade de estabelecermos vinculos afetivos dentro de uma convivéncia, que
é diferente da familia. Mesmo para as criangas que ja frequentam a instituicdo uma nova rotina
com outros colegas, educadores provocam inseguranca. Durante este periodo é comum que todos

sintam-se ansiosos para que tudo caminhe da melhor maneira possivel.
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2. PROJETO GRAFISMO

O projeto tem como objetivo, analisar e acompanhar a evolucgédo do desenvolvimento da
crianca e as possiveis interacdes entre os processos de desenho e escrita.

Muitas vezes a expressdo feita pela crianca através do desenho € interpretada como
meros rabiscos sem a compreensdo de seu real valor e funcdo. E através da evolugéo do grafismo
que podemos acompanhar as mudancgas e aprimoramentos dos desenhos da crianca. O desenho
¢ uma forma de expressdo, de comunicar ideias, pensamentos, sentimentos. “O desenho como
linguagem para arte, para ciéncia e para técnica, € um instrumento de conhecimento, possuindo
grande capacidade de abrangéncia como meio de comunicacdo e de expressao” (Derdyk, 1994,
p.20). O desenho ndo é, portanto, simplesmente cdpia, reproducio. E também uma forma de
revelar o conhecimento que a pessoa tem mundo, dos objetos, lugares, pessoas. “...sdo tentativas

de aproximacdo com o mundo. Desenhar é conhecer, € apropriar- se” (ibidem, p.24).

3. PROJETO LITERARIO “MALETA VIAJANTE”.

O Projeto "Maleta Viajante" garante que as criancas levem para casa, livros e historias
infantis para que os pais e responsaveis leiam juntos, propiciando mais esta oportunidade de
aprendizado e também, um momento Gnico, compartilhando mais afeto e cultura.

Com a contacdo de historia a crianga aprende muito mais do que meramente s6 ouvir
histdria ela aprende a se socializar como 0 meio onde esta inserida e se desenvolve como um
ser cultural e construtor de conhecimento. O ato de contar historias contribui simbolicamente
no desenvolvimento e na ampliacdo das habilidades que a crianca possui: a de ouvir, falar,
interpretar, socializar, entre outras. De acordo com a leitura lida e ouvida e de como ela é
narrada é que a crianca despertara o interesse de ouvir historias e de reconta-las, fazendo com
que se permita de forma espontanea e natural, entender e participar de forma ativa do processo
de contacdo de histdria, em que ela podera se questionar e questionar a quem esta lendo como e
aonde acontece a historia, para que ela possa recria-la em sua imaginagéo.

Na releitura isso € possivel, conhecer contos infantis em profundidade e, a0 mesmo tempo,

usar a0 maximo a criatividade ao tentar recria-las.
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PROJETO “ CONTO E RECONTO”.

Destacar o uso da literatura como forma de despertar na crianga o gosto e o habito da
leitura. Analisar como a literatura pode servir de mola propulsora quando se desenvolvem nos
trabalhos com valores na educacdo. A pratica do reconto €, além de muito divertida, essencial
para o desenvolvimento do raciocinio I6gico e da organizacao de ideias em sequéncia, além de
fazer com que a criancas se aproprie do vocabulario trazido pela historia, enriquecendo o

repertorio de suas linguagens oral e escrita.

Uma historia prende a atencdo, desperta a curiosidade, a imaginacao e a criatividade,
promove o enriquecimento na vida interior da crianca, auxiliando-a a entender melhor as suas
emocOes. Assim como nas brincadeiras, as fantasias e os contos de fadas tém um papel
importante no seu desenvolvimento emocional. E de suma importancia que as criangas da
educacdo infantil tenham a contacdo de histérias em seu cotidiano, pois por meio da Hora do
Conto, o(a) professor(a) consegue despertar nas criangas o gosto pela leitura, € o primeiro passo

para a crianga ser um futuro leitor.

5. PROJETO PEQUENOS PINTORES:

O projeto tem por objetivos conhecer diversos pintores e suas principais obras,
associar a arte ao cotidiano, criar releituras dos quadros utilizando diversas técnicas e
materiais, manusear diversos materiais explorando diferentes texturas e formas e
aprender a trabalhar coletivamente.

Além de conhecer mais sobre a vida e obra dos artistas, o projeto ainda conta
com a parte pratica, onde 0s pequenos artistas realizaram releitura das obras, usando
diferentes técnicas, com guardanapo, barbante, pintura com garfo, canudinho, textura

com areia e lixa, argila, gesso e também o uso de materiais reciclaveis.

6. PROJETO TRANSICAO NA EDUCACAO INFANTIL:

A crianga desde que nasce encontra-se imersa na cultura e convive com manifestagoes
diversas, como ser social ela aprende em varios espacos sociais. A escola, como parte do meio em

que a crianca aprende, precisa acolher as experiéncias e 0s saberes originarios de suas experiéncias
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pessoais como base para seu processo educativo.

Os momentos de transicdo apresentam diferentes pontos de vista: o da crianga, o das
familias e/ou responsaveis e 0 da unidade escolar. Diante disso, é necessario considerar cada um
desses pontos de vista e se dedicar a acdes de acolhimento que valorizem as diversas linguagens,
sentimentos e emocgdes de cada um, em prol das aprendizagens, do desenvolvimento da autonomia e

do protagonismo infantil das criangas.

7. PROJETO“ALIMENTACAO NA EDUCACAO INFANTIL: MAIS QUE CUIDAR,
EDUCAR, BRINCAR E INTERAGIR.”

O projeto visa promover a alimentacdo saudavel, acompanhado por nossa nutricionista,
buscamos desenvolver atividades que promovam a salde devido a sua funcdo social e
potencialidade de desenvolver trabalhos sistematizados e continuos. Além disso, nosso projeto
entende que a alimentacdo estd ligada diretamente a aprendizagem, pois uma crianca bem
alimentada, mostra uma melhor disposicao para aprender e desenvolver em suas habilidades,
ajudando também a ter uma melhor concentracdo. O alimento acaba contribuindo para um

melhor aproveitamento em todo desenvolvimento da crianca.

8. “PLENARINHA”

Dengue Zero - Brincando e Aprendendo a Proteger a Nossa Comunidade!

A dengue é uma doenca transmitida pelo mosquito Aedes aegypti, que pode causar
febre, dor de cabeca, dores no corpo e nas articulacdes, manchas vermelhas na pele e, em casos
mais graves, sangramento e choque. A dengue é um problema de salde publica no Brasil e em
varios paises do mundo, principalmente nas regides tropicais e subtropicais.

A prevencao da dengue é fundamental para evitar a propagacdo da doenca e proteger a
salde das pessoas. Uma das formas de prevencdo € eliminar os possiveis criadouros do
mosquito, como recipientes que acumulam agua parada, pneus velhos, garrafas, latas, caixas
d'agua, vasos de plantas, entre outros.

A educacdo infantil € uma etapa importante para conscientizar as criangas sobre a
dengue e ensina-las a adotar habitos de prevencdo. As criangcas podem ser agentes

multiplicadores de informac&o e sensibilizagdo na familia e na comunidade.
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Neste artigo, apresentamos um conjunto de atividades ludicas e interativas, adequadas
a faixa etaria da Educacéo Infantil, para abordar o tema da dengue de maneira leve e eficaz. As
atividades visam estimular a participacdo ativa das criancas, promovendo o desenvolvimento

de conhecimentos, habilidades e atitudes que contribuam para a prevencao da doenca.

9. “BRINCAR COMO DIREITO DOS BEBES E DAS CRIANCAS BEM PEQUENAS E
DAS CRIANCAS PEQUENAS.”

O presente trabalho justifica-se por sua importancia lidica no desenvolvimento do
ensino-aprendizagem na Educacao Infantil através de jogos de brincadeiras que irdo contribuir
com as atividades ja presentes na escola. E uma oportunidade de trabalharmos a socializaco,
interacdo, recreacdo, expressao psiquica e socioldgica das criancas naquele nivel de ensino.
Atraveés dos jogos, estimular o raciocinio critico e l6gico nos pequenos discentes, uma vez que
essa faixa-etéria € propicia ao despertar do conhecimento e da aprendizagem sem interferir ou

alterar o programa proposto pela instituigéo.

10. PROJETO CULTURAL

O Projeto Diversidade Cultural, propdem uma discussao ndo s6 com as criangas, mas
também com toda a comunidade escolar sobre a diversidade cultural na educacao e na sociedade
existentes em nosso pais. Aborda temas como: diferentes familias, diversidade na educacéo e
na sociedade, com atividades, onde sera desenvolvido com as crian¢as durante o ano letivo. Séo
trabalhadas apresentacOes, teatros, historias cantadas, regionalidades, costumes, dancas e 0
respeito pelo préximo, participacdo dos pais no conto e reconto de histérias; brincadeiras faz
de conta, pesquisas; lugares de paisagens naturais dentre outras atividades ludicas para um
desenvolvimento integral das criangas. Esses projetos sdo realizados ao longo do ano, com a
participacdo dos educandos, professores, educadores, nutricionista e familiares. As atividades
desenvolvidas compreendem a confec¢do de trabalhos manuais, datas comemorativas, Leis
Distritais e Federais, realizadas através de confeccGes de cartazes, murais e maquetes,
exposicles, degustacdes de comidas tipicas, apresentagdes teatrais (criancas e professores),
contacdes de histdrias (com uso de fantoches), apresentacdo de danca cultural, desfiles, festas

comemorativas, experimentos cientificos e por meio de passeios culturais.
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11. PROJETO” HORTA NA CRECHE-PLANTANDO SEMENTES”

Aproveitar 0 espaco que temos disponivel na producdo de hortalicas destinadas a
alimentacéo escolar das criancas da Instituicdo, com a participagdo das criangas. O envolvimento
das criangas deve ser no sentido de estimular a sua participacao na producdo, consumo e importancia
das hortalicas na alimentacao, em especial, pelas criancas.

Integrar a horta na educacédo infantil € crucial para o desenvolvimento de habilidades

essenciais nas criangas. Ela estimula a curiosidade natural, promove a aprendizagem pratica e
ajuda no desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais. Além disso, a horta escolar
proporciona as criancas uma compreensao pratica de onde os alimentos vém, incentivando habitos

alimentares saudaveis.

15 - DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA UNIDADE
ESCOLAR.

15.1- Avaliacéo para as Aprendizagens.
A avaliacdo é continua, o professor acompanha e analisa os avancos e dificuldades de toda a
turma e de forma individual, pois cada crianca possui seu modo de agir, sentir e pensar. A
abrangéncia da avaliacdo ndo se limita apenas aos aspectos cognitivos, a mesma devera ser
planejada e desenvolvida sempre com instrumentos a favor da crianca e do seu tempo de
apropriacdo do conhecimento. Uma das estratégias de avaliacdo da aprendizagem ¢é a avaliacdo
formativa, ela é parte integrante de toda organizagéo do trabalho pedagdgico. Acontece através
de mediacdo afetiva que considera a melhora da autoestima, favorecendo a autonomia, a
confianca e sua capacidade de tomar decisdes. Todos esses fatores favorecem a aprendizagem
e 0 sucesso escolar. A acao avaliativa na educacao infantil devera ser essencialmente contraria
a uma concepcao de julgamento de resultados. O que possibilitard um retorno de confianca nas
proprias possibilidades das criancas, negando a determinacdo a priori de comportamentos
esperados, e por introduzir a perspectiva da avaliagdo como fundamento da acdo educativa a
partir da valorizacgdo das criancas em suas manifestaces. De acordo com Referencial Curricular
Nacional de Educacdo Infantil (BRASIL, 1998), os principais instrumentos avaliativos sdo a

observacdo e o0 registro, através dos quais o professor pode fazer a abordagem
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contextualizada dos processos de aprendizagem das criancas, das qualidades de interacOes e
acompanhar os processos. Ja de acordo com a BNCC, “parte do trabalho do educador € refletir,
selecionar, organizar, planejar, mediar e monitorar o conjunto das praticas e interacoes,
garantindo a pluralidade de situagdes que promovam o desenvolvimento pleno das criangas. A
instituicdo tem como objetivo avaliar e “realizar uma analise global e integral das criangas”.
Diagnosticar a situacdo de aprendizagem de cada crianca, em relacdo a programacao curricular,
ndo priorizar apenas o resultado ou o processo, mas a pratica de investigacdo, interrogar a
relagdo ensino aprendizagem e buscar identificar os conhecimentos construidos e as dificuldades
de uma forma dial6gica, relacionando o0s conhecimentos que j& possui com 0S novos
conhecimentos que véao sendo adquiridos, admitindo uma melhor compreensdo. O RDIC(
Relatdrio do Desenvolvimento Individual da Crianca) é realizado duas vezes ao ano, primeiro
e segundo semestre, e é construido a partir de anotacOes e observagdes. O professor menciona
as atividades que foram desenvolvidas e a vida escolar no periodo analisado e, na sequéncia, 0
desempenho da crianca. O relatério é narrativo e descritivo, e todas as habilidades
desenvolvidas durante o semestre sdo de acordo com os campos de experiéncias e 0s objetivos

de aprendizagem em desenvolvimento e das competéncias da BNCC.

15.2 — Avaliacéo Institucional.

A avaliacdo institucional tem por seu objetivo avaliar o contexto escolar numa visao
abrangente do processo educativo, identificando as fragilidades e potencialidades da unidade
escolar, a fim de promover uma reflexdo e discussdo, com vistas a melhoria da qualidade social
da educacdo, envolvendo toda a comunidade escolar (professores, equipe gestora, demais
profissionais da educacdo e os pais/responsaveis). Essa avaliacao é realizada pela equipe gestora
ao final do segundo semestre.

Através de questionario e perguntas direcionadas aos pais/responsaveis verificamos que
para eles 0 que a crianca faz na creche € desenvolver as habilidades de desenhar, brincar,
trabalhar em grupo, vivenciando as rotinas e aprender a ter uma alimentacdo saudavel. Os
registros acontecem por meio de relatorios descritivos, didrios e avaliagdo continua que

acompanham o processo de aprendizagem da crianca.
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15.3- Conselho de Classe.

Em conformidade com a Resolucdo n.°02/2020 — CEDF e suas alteracGes, que dispde
sobre a organizacdo curricular da Educacdo Infantil aprovada pelo Conselho de Educacéo do
Distrito Federal e em obervancia as disposi¢es da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 2016, o
Conselho de Classe, orgdo colegiado consultivo e deliberativo, de carater permanente, destina-
se a acompanhar e avaliar o processo de educacao, de ensino e de aprendizagem obrigatdrio em
todas as etapas e modalidades da Educacdo Bésica e tem por objetivo 0 acompanhamento e
avaliagdo do processo de desenvolvimento do estudante. A realizacdo do conselho de classe
acontece no minimo uma vez a cada semestre ou sempre que se fizer necessario.

Acredita-se que o dialogo e a articulacdo entre professores, coordenadores pedagdgicos e
diretores € fundamental para que o CEI Colibri 1l alcance seus objetivos. Além disso, enfrentar o
desafio de melhorar o desempenho e a participagdo de todos, melhorando as praticas de toda a
instituicdo de ensino. Por isso, o conselho é feito de forma sistémica e pontual a cada semestre
para que sejam alinhados a avaliacdo, projeto e atividades.

No CEI Colibri I, o Conselho de Classe é realizado semestralmente ou sempre que se fizer
necessario, em roda de conversa. Nesse contexto, sdo discutidas as pontencialidades e
frangilifadades da turma, e por meio dessas discussdes sdo encaminhados 0s apontamentos, tais
como melhorias para 0 andamento da turma e equipe de apoio, assim como para a rede de
articulacdo, como estratégia de melhoria no atendimento para suprir as necessidades dos bebés e
criangas bem pequenas.

16 — PAPEIS E ATUACADO.

16.1 — Psicéloga

A atuacdo do Psicologo no ambito educacional é um servigo técnico, especializado e
multidisciplinar, de apoio pedagdgico, sendo realizado pela profissional itinerante da OSC
ISEA, Vanucia Teixeira Silva CRP 01/26164, com registro ativo no Conselho Regional de
Psicologia do Distrito Federal, a qual presta servigos para as respectivas unidades: Cei Colibri
Gama, Cei Colibri Il Santa Maria, Cepi Curi6 e Cepi Buriti. Tendo uma pratica pautada no

trabalho articulado com as diversas instancias da instituicdo educacional e da comunidade
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escolar, com vistas a promover a qualidade do processo de ensino e de aprendizagem, bem como
a incluséo e o fortalecimento dos direitos humanos e do exercicio da cidadania. Objetivando
um trabalho numa perspectiva institucional, preventiva e interventiva.

Por ser um Centro de Educacdo Infantil deve-se considerar a perspectiva da
integralidade, preconizando a crianga como ser protagonista indivisivel, Unico e especial.

No inicio do ano faz-se necessario uma andlise do perfil da instituicdo que ocorre atraves
de diélogos com a comunidade, familias e profissionais da escola. Observa-se as demandas
prioritarias a serem trabalhadas no intuito de sanar ou amenizar o conflito ou problema
observado, formulando assim o Plano de acdo do servi¢co de psicologia, que consta neste
documento em planos de acdo especificos. Outras acdes fazem parte continua da praxis que
complementam as questdes pedagdgicas, a saber: participacbes nos Conselhos de Classe,
participacdo nas formag6es continuadas, construcdo da Proposta Pedagdgica, estudo de caso,
atendimento individual e coletivo com pais e criancas, desenvolvimento das aprendizagens,
eventos tematicos, e também, parceria com instituices da rede externa. Todos as acdes
desenvolvidas na Educagdo Infantil focam em observar as criangas com atencdo sendo
considerados: as caracteristicas da crianca; sua participacdo nas atividades; seu grau de
autonomia; suas habilidades e dificuldades; seu comportamento nos momentos da atividades
propostas, como se relaciona com colegas e professores, como reage a conquistas e fracassos;
como lida com conflitos e adversidades e quais seus avancos. Contudo, sendo observados
comportamentos atipicos no desenvolvimento das criancas, os pais sdo informados, orientados
e encaminhados para profissionais especificos para avaliar tais comportamentos, tendo em vista
que o psicologo no ambito educacional ndo realiza psicodiagndstico.

A instituicdo tem a responsabilidade de fazer valer os direitos das criangas com
necessidades Educacionais Especiais, oferecendo o suporte adequado e acolhimento das
familias. Nesse sentido, busca garantir as criangas com deficiéncias, 0 acesso ao curriculo da
Educacao Infantil por meio da realizacdo das Adequacgdes Curriculares necessarias ao processo
educacional dos mesmos. As adequagOes curriculares perpassam pelas agOes docentes
fundamentadas em critérios que definem: O que a crianga deve aprender; como e quando
aprender; que formas de organizacdo de ensino s@o mais eficientes para o processo de
aprendizagem; quais 0s metodos e recursos devem ser avaliados. Essas adequacgdes ndo devem
ser entendidas como um processo exclusivamente individual ou como uma deciséo que envolve

apenas o professor e crianga, no entanto, norteiam a organizacdo do trabalho de acordo com as
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necessidades de cada um. As adequagdes curriculares realizadas na institui¢do educacional séo
consideradas de pequeno porte, visto que sdo facilmente realizadas pelo professor no
planejamento e pratica das atividades docentes e representam pequenos ajustes no contexto da
sala de referéncia, considerando que as adequagbes sdo de recursos, tempo adicional ou
realizacdo da atividade de forma individual, com as criangas que ndo conseguem realizar no
coletivo.

Tais acOes sdo planejadas e realizadas de acordo com as seguintes dimensdes de: Atuacao
do Trabalho 1. Mapeamento Institucional 2. Assessoramento a pratica pedagogica 3.
Acompanhamento dos Processos de ensino-aprendizagem com base nos pressupostos tedricos

da Pedagogia Historico-Critica, Psicologia Historico- Cultural.

16.2 — Profissionais de Apoio Escolar:

Os profissionais de apoio escolar atuam junto a equipe pedagdgica de forma a auxiliar

para um melhor atendimento as demandas das criangas.

A funcdo de monitor sera exercida por profissional que devera ter formacdo minima
em Ensino Médio. E de atribuicdo do monitor: auxiliar o professor e participar de todas as
atividades com as criancas, acolhendo as orientacdes e executando as atividades propostas pelo
corpo pedagdgico; acompanhar e supervisionar a crianca em todos os ambientes da creche e
realizar procedimentos de higiene das criancas.

Na unidade Educacional a contratacdo do Menor Aprendiz atende ao disposto na Lei n°
10.097/2000, que altera dispositivos da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo
Decreto-Lei n°5.452/43 e ao Decreto n° 9.579 de 22 de novembro de 2018. Deste modo, 0 memor
aprendiz realiza tarefas simples referente ao pedagdgico no cuidar e no administrativo auxiliando

nas demandas da secretaria.

16.3—- Coordenacéo Pedagogica.
16.3.1 Papel e Atuacao do Coordenador Pedagdgico

O coordenador pedagdgico assume extrema relevancia, sendo ele, responsavel pela
elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo das agOes desenvolvidas na unidade educativa,
focando o processo de ensino-aprendizagem como norteador de todos 0s processos escolares.
Desempenha um papel fundamental, atuando como um elo entre a direcdo, professores, as
criangas e suas familias. Suas responsabilidades sdo diversas e incluem:
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Planejamento e Coordenacéao Curricular: O coordenador pedagdgico ajuda a
desenvolver e implementar o curriculo escolar, garantindo sua coeréncia e alinhamento com as
diretrizes educacionais. Ele também coordena reunides de planejamento curricular com os
professores para discutir estratégias de ensino e avaliacao.

Apoio Pedagoégico: O coordenador pedagdgico oferece suporte individualizado aos
professores, auxiliando-os na resolucao de problemas relacionados ao ensino e a aprendizagem.
Ele pode observar aulas, fornece feedback construtivo e orientar os docentes na adaptagédo de
suas praticas para atender as necessidades especificas das criancas.

Gestdo de Conflitos: Em muitos casos, o coordenador pedagodgico atua como
mediador em conflitos entre professores, criancas e suas familias, promovendo um ambiente
escolar harmonioso e colaborativo.

Acompanhamento do Desempenho das criangas atendidas: Ele monitora
0 progresso académico das criancas, analisando dados de avaliacéo e identificando areas de
melhoria. Com base nessas informacdes, o coordenador pedagdgico pode propor intervencdes
e estratégias de apoio para garantir o sucesso de todos os estudantes.

Parceria com a Comunidade: O coordenador pedagogico estabelece e mantém
parcerias com a comunidade local, buscando recursos e oportunidades que enriquecam 0
ambiente de aprendizagem e promovam a participacdo dos pais no processo educacional.

No geral, o papel do coordenador pedagdgico é promover uma cultura escolar de
exceléncia académica, colaboracdo e apoio mutuo, garantindo que todos as criangas tenham
acesso a uma educacdo de qualidade e que os professores tenham acesso as ferramentas e o

suporte necessarios para alcancar esse objetivo.

16.3.2—- Desenvolvimento da Coordenacao Pedagogica.

As coordenacdes pedagdgicas ocorrem diariamente no horério de 16h as 17h
coletivamente. A formacédo continuada dos professores € baseada no Curriculo em Movimento
da Educacdo Infantil, BNCC é,organizada por meio de estudo de textos, oficinas, videos e
interacdo das préaticas pedagogicas. Os cursos oferecidos pela Secretaria de Educacgéo, também
séo instrumentos agregadores na formacao continuada. Toda a equipe esta comprometida com
a formac&o que ocorre durante a coordenacdo pedagogica, compreendendo que, a Educagédo

sO se faz através da reflexdo e do repensar critico sobre a pratica pedagdgica, baseada nos
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documentos oficiais. Nas coordenagdes ocorrem o preenchimento dos documentos oficiais da
Unidade, como: diario de classe, Relatorio Individual da crianca, desenvolvimento do diario
de bordo e caderno de ocorréncias. O planejamento semanal também ¢é discutido e elaborado
durante a coordenacgdo pedagdgica.

O CElI Colibri Il segue o seguinte cronograma:

Segunda-feira | Elaboracdo do planejamento — preenchimento do diario de

classe.

Terca-feira Elaboracédo do planejamento - preenchimento do diario de classe.

Quarta-feira Preenchimento diario de bordo e demais documentos

pertinentes- preenchimento do diario de classe.

Quinta-feira | Formag&o Continuada-preenchimento do diario de classe.

Sexta-feira Elaboracdo do planejamento — preenchimento do diario de
classe.

16.3.3— Valorizacdo e Formacdo Continuada dos Profissionaisda
Educacéo.

Com a implementacdo da Lei de Diretrizes e Base 9394/96, também veio a necessidade de
formacdo dos profissionais de educacdo, cursos de formacdo passou a ser um direito do
profissional de educacdo. Por isso, a formacgdo continuada é tdo importante, tanto para os bebés
e criancas bem pequenas, quanto para professores. Para os docentes, se manter atualizados é uma
forma de adquirir novos conhecimentos em relagcdo as novas praticas pedagdgicas e tendéncias
de ensino.

A unidade promove momentos de confraternizacdo em datas pontuais como, dia do
professor, dia da mulher, dia da coordenadora e da diretora, dia da secretaria, aniversariantes do
més e outros. A instituicdo realiza momentos de recrutamento oferecendo oportunidade de
promocdo em todos o0s cargos incentivando assim a formagdo continuada e os estudos. Entre

essas estratégias, podemos listar:

e Fomentar a oferta de cursos para formagéo continuada aos profissionais da educacao de outros

segmentos que ndo os do magisterio;

e Divulgar os cursos ofertados pela SEEDF;
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e Garantir que, na formacao inicial e continuada, haja apropriacdo de competéncias para lidar

com criangas com necessidades especiais, visando a sua inclusdo na rede regular de ensino;

e Promover cuidados com a salde mental, através de momentos de roda de conversa,

socializacdo, integracdo e dialogo;

e Formacédo com temas que surgem de acordo com o interesse e necessidade dos educadores, a
partir das vivéncias e experiéncias do seu cotidiano.

A Instituicdo realiza diversas atividades junto ao corpo docente, no intuito de
aprimoramento e qualificacdo de seus profissionais, participando de todas as formacoes
oferecidas pela Coodenacédo Regional de Ensino de Santa Maria e Secretaria de Educacédo do
Distrito Federal e das reunies em geral. A formacao continuada de educadores, professores e
equipe de apoio tem sido entendida, hoje, como,um processo permanente e constante de
aperfeicoamento dos saberes necessarios a atividade dos educadores e faz parte dos objetivos

estratégicos do CEI Colibri.

17 —ESTRATEGIAS ESPECIFICAS
17.1 Buscas Ativas
A busca ativa das criancas ja matriculadas é uma pratica importante para garantir o
acompanhamento e o desenvolvimento integral das criancas, e através dessa abordagem, a
creche pode identificar possiveis problemas familiares, necessidades especiais, questdes de
salide, emocionais ou sociais que estejam impactando o desempenho e bem-estar das criancas.

Para realizar a busca ativa das criancas ja& matriculadas, a creche adota algumas estratégias,
tais como:

eRealizar reunides com 0s pais ou responsaveis para acompanhar o desenvolvimento das

criancas e discutir eventuais questdes ou preocupacoes;

ePromover a comunicacdao regular com os pais através de telefonemas e mensagens via

WhatsApp;

e Realizar acompanhamento individualizado do desenvolvimento de cada crianga;

e Informar ao Conselho Tutelar, a auséncia da crianca quando a busca ativa ndo obtiver sucesso,
sendo realizadas com trés faltas consecutivas ou cinco intercaladas. Ressaltando que o
desligamento por infrequéncia ocorre quando a crianca se torna ausente durante 31(trinta e
um) dias consecutivos ou 60( sessenta) intercalados dentro do semestre.
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A busca ativa das criangas ja matriculadas na creche é fundamental para garantir que
todas as criancas recebam o apoio e acompanhamento necessarios para 0 seu pleno
desenvolvimento e bem-estar. Essa pratica contribui para a promocdo da igualdade de

oportunidades na educacdoe para a construcdo de uma educacdo mais inclusiva e acolhedora.

17.2 — Desenvolvimento da Cultura de Paz.

A Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF), por meio da
Subsecretaria de Educacdo Basica (SUBEB), com o objetivo de realizar acdes para a
materializacdo da Cultura de Paz e a conscientizacdo, prevencao e combate a todos os tipos de
violéncia (BRASIL, 2018), apresenta o Caderno Orientador “Convivéncia Escolar e Cultura de
Paz”. Trata-se de proposta de atualizagdo do caderno “Politica de Promog¢ao da Cidadania e
Cultura da Paz: Definicdo, Encaminhamento e Preven¢do”, publicado em 2008. O objetivo é
disponibilizar um referencial informativo e formativo capaz de oferecer a comunidade escolar
e a rede de protecdo (educacdo, salde, seguranca, justica, assisténcia social, cultura, outros),
um compilado pratico que alinha os conceitos ligados ao campo dos Direitos Humanos, da
Cultura de Paz e da Mediacdo de Conflitos para uma acdo educativa, integrada e interventiva.
Seu conceito surge do reconhecimento da cultura de guerra/violéncia do modelo de sociedade
vigente e reline estratégias para a transformacéo dos valores de violéncia para valores de uma
Cultura de Paz e N&o-Violéncia. Compreendendo que a paz se configura para além de um
contexto livre de agressdes e violéncias diretas, busca-se o combate a qualquer violacdo de
direitos fundamentais e dignidade da pessoa humana. Desse modo, a Cultura de Paz pode ser
compreendida como um marco de respeito aos direitos humanos e se constitui como um
conjunto de valores, atitudes, tradi¢cdes, comportamentos e estilos de vida baseados no respeito
a vida, no fim da violéncia e na promocdo e pratica da ndo-violéncia por meio da educacéo, do
dialogo e da cooperacdo; no pleno respeito e na promocao de todos os direitos humanos e
liberdades fundamentais; no compromisso com a solucdo pacifica dos conflitos; nos esforcos
para satisfazer as necessidades de desenvolvimento e protecdo do meio- ambiente para as
geracOes presente e futuras; no respeito e fomento a igualdade de direitos, oportunidades de
todas as pessoas a liberdade de expressdo, opinido e informacao; na adeséo aos principios de
liberdade, justica, protagonismo, democracia, tolerancia, solidariedade, cooperagéo, pluralismo,

diversidade cultural, dialogo e entendimento em todos o0s niveis da sociedade; para assegurar
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os valores fundamentais da vida democrética, como igualdade e justica social. Cabe lembrar, que
as situacdes de conflito ocorrem nas interacdes entre pessoas e grupos. No caso da escola, as
situacOes de conflito sdo fundamentais, para se promover uma Cultura de Paz, transformando-
as em aprendizagem por meio do didlogo e de acdes de fortalecimento de vinculos entre pares
e na coletividade, visto que eles continuardo convivendo no mesmo espaco fisico e social. E
missdao dos pais, educadores, professores que cuidam e acompanham as criancas ensina-las
como desenvolver e ser construtores da Paz. Pensando nisso o Cei Colibri Il elaborou os planos
de aulas, onde as criangas comunidades e todos os profissionais de Educagéo estdo envolvidos na
proposta. As acOes sdo feitas por meio de conversa informal, video educativo, musicas
tematicas; dancas, desenhos, pinturas, colagem, palestras sobre situac@es de violéncia, bullying
dentre outros; organizacdo dos espacos, tempos e materiais com intuito de promover a formacao,
de prevencao que envolva toda comunidade escolar; incentivar a empatia que esta relacionada
ainda a escuta sensivel, a um olhar atento e a abertura para conhecer outras realidades e visdes
de mundo; participacdo das criancas nas decisdes, a participacdo deve ter como eixos
orientadores a promocédo da autonomia e equidade; estimulacdo da confianca para que pecam
ajuda aos adultos. Com objetivos de compartilhar com professores/, gestores/as, demais
profissionais da educacdo, estudantes e agentes da rede de protecdo informacdes que levem a
compreensdo dos pressupostos de uma Educacdo em e para os Direitos Humanos, bem como
das principais violéncias e violagbes de direitos. Respeitar a diversidade presente em uma

sociedade exige que as peculiaridades dos diferentes grupos sociais sejam considerados.

17.3 — Qualificacdo da Transi¢cédo Escolar.

A maneira como as relagfes sociais acontecem no ambito da instituicdo de educacao
para a primeira infancia influencia na qualidade do processo de aprendizagem e no
desenvolvimento dos bebés e das criancas. Assim, é preciso pensar nos processos de transicao
que ocorrem na Educacdo Infantil, nas novas experiéncias e nas novas vivéncias que resultardo
da transicdo, levando em consideracdo as relacdes com outros adultos, com outras criangas,
com um novo ambiente e com uma nova rotina. Dessa forma, pensar a transicao de casa para
a escola e da Educacdo Infantil para os Anos Iniciais do Ensino Fundamental pressupe
principalmente a compreensdo de que a crianga da Educacédo Infantil, ao ingressar no Bloco

Inicial de Alfabetizacdo, deve ter garantido o seu direito de ser crianga, sendo asseguradas a
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ela as brincadeiras e as interagdes.

e Apresentar as pessoas e 0s ambientes da unidade escolar, oferecendo seguranca no novo
ambiente. Dicas de acGes para qualificar a transicdo na Educacdo Infantil das criancas,

principalmente daquelas que estdo ingressando para o Jardim de Infancia.
e Organizacdo de visita a escola sequencial;

e Conhecer os profissionais da educacdo, a sala de aula da crianca e demais espacgos da unidade

escolar;

e Manter o hébito de conversar com a crianga sobre 0 novo ambiaente,colegas e professora;

e Fornecer informacges a familia através de reunides, rodas de conversa e informativos sobre as

praticas pedagogicas da unidade escolar, tais como acesso ao curriculo e a Proposta Pedagdgica.

18 — PROCESSO DE IMPLEMENTACAO DO PPP.

Construir o Projeto Politico-Pedagogico de uma instituicdo educativa significa investigar
as acdes, concepcOes e desejos institucionais historicos, atuais e provaveis, para garantir um
presente democratico, qualificado, operacional e socialmente referenciado. A produgéo envolve
o0 coletivo que, direta ou indiretamente, atua na acdo educativa para a construcao efetiva de uma
sociedade critica, participativa e mais justa. O Projeto Politico-Pedagogico estd em constante
elaboracéo, é pautado em diretrizes educacionais amplas e universais e articula, por meio de
didlogos locais, as transformacfes nas praticas do cotidiano escolar. A primeira tarefa na
construcdo do Projeto Politico-Pedagogico € identificar como a unidade se organiza no momento
atual e analisar quais foram os fatores historicos que contribuiram para o presente. Também nao
se pode esquecer que o Projeto Politico- Pedagdgico precisa de organiza¢do com a previsao de
acles no calendario escolar. Datas e pautas a serem discutidas sustentam as futuras acdes
durante o ano letivo, envolvendo toda a comunidade escolar.

O Cei Colibri Il em sua gestdo administrativa e pedagdgica procura oportunizar o dialogo e a
livre expressao de todos os segmentos da creche: familia, dire¢cdo, mantenedora, corpo docente
Secretaria de Educacéo e tecnico pedagogico informalmente ao longo do fazer educacional,

como pelo uso sistematico de instrumentos formais de comunicagéo.
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18.1 - Gestao Pedagdgica

Fortalecer o trabalho em equipe, as acGes pedagdgicas e a participacdo da comunidade
escolar, promovendo uma educacdo de qualidade que vise a construcdo da identidade
oferecendo uma educacdo igualitaria, democratica. Visando promover uso responsavel dos

recursos humanos e materiais, durante o processo de ensino-aprendizagem.

18.2 - Gestao de Resultados Educacionais
Conscientizar as familias, educadores e parceiros sobre a importancia do apoio na

educacéo dessas criancas e a valorizacdo do trabalho da instituicdo.

18.3 Gestéo Participativa

O CEI Colibri Il em sua gestdo administrativa e pedagdgica procura oportunizar o
dialogo e a livre expresséao de todos os segmentos da creche: familia, dire¢do, mantenedora, corpo
docente, Secretaria de Educacdo e técnico pedagdgico informalmente ao longo do fazer
educacional, como pelo uso sistematico de instrumentos formais de comunicagao.

Tendo em vista 0 exposto, a unidade garante uma gestdo participativa, pois
proporciona um trabalho em equipe se comprometendo com a misséo, as acoes e o resultado do
trabalho desenvolvido. Privilegiando o trabalho de equipe e buscando o cumprimento pleno do

compromisso coletivo de cuidar e educar.

18.4 Gestéo de Pessoas

Criar meios de estimular, motivar o interesse dos funcionarios na realizacdo de um
trabalho de qualidade, ofertando momentos de debate, valorizacdo ao trabalho e construcao de
uma equipe fortalecida e que obtenha resultados concretos.

18.5 Gestéo Financeira
A Instituicdo possui uma equipe administrativa financeira que trabalha
junto para que as prestacdes de conta € demais demandas financeiras sejam ajustadas.

A fim de manter um controle eficiente das contas e obrigacdes financeiras da instituicao.
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18.6 Gestdo Administrativa

A gestdo administrativa da suporte a pedagdgica que acompanha, orienta e avalia 0
trabalho desenvolvido pela equipe de profissionais. Adota um dialogo aberto, para assegurar a
todos, principalmente as criancas, um ambiente saudavel, com respeito e amor, tornando as
experiéncias educativas prazerosas e significativas. Essa parceria possibilita mais autonomia
frente as decisfes a serem tomadas tanto no que se refere a estrutura pedagogica e recursos
provenientes de verbas governamentais, quanto na realizacdo dos objetivos e das metas
propostas.

19 — PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO
DA IMPLEMENTACAO DO PPP

19.1- Avaliacao Coletiva.

A avaliagdo realizada € sustentada na necessidade de sistematizar todas as etapas do
processo pedagdgico, através de instrumentos utilizados pela coordenacéo e direcdo da
instituicdo para acompanhar, observar, intervir e avaliar o trabalho realizado. Havera
relatorios dos pontos positivos e negativos das agdes pedagOgicas que serao
encaminhados, ao final do ano letivo, para o Instituto Social e Educacional Aurora -
ISEA. Todo este processo decorre durante o ano letivo, por meio de didlogo com relatos
das familias, relatorios, atividades planejadas, reunides com os educadores, mediante a

observacao da mudanca no desenvolvimento de ensino e aprendizagem.

19.2- Periodicidade.
A revisdo do documento se dard durante todo ano letivo, pois 0 PPP é um

documento vivo e que demonstra a identidade da Instituicdo se adequando a necessidade
de toda a comunidade escolar.

19.3- Procedimentos/Instrumentos e formas de Registro.

Quanto ao processo avaliativo, assim como a SEEDF o CEI Colibri Il compreende
que a funcdo formativa da avaliacdo é a mais adequada ao projeto de educacao publica,

democrética e emancipatoria. A avaliacdo é entdo voltada para as aprendizagens. Avalia-
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se para garantir algo e ndo apenas para coletar dados sem comprometimento com o
processo; de modo que 0 compromisso € com 0 processo € ndo somente com o produto.
Ademais, a avaliacdo formativa demanda acompanhamento sistematico do desempenho
das criangas, sendo realizada permanentemente.

No ano de 2024, os procedimentos e avaliagdes do PPP se daréo da seguinte maneira,
escuta sensivel com as criancas por meio da roda de socializacdo, nas formacdes
pedagdgicas com a equipe, com as familias, por meio das redes sociais, aplicativo de

mensagens e reunides de pais. Serdo registrados por meio de atas.

Cei Colibri II
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21 — APENDICES.
PLANO DE ACAO PSICOLOGA

Em conformidade com o que € proposto, segue abaixo as acbes a serem realizadas, nas trés
dimensbes de atuagcdes: Mapeamento Institucional, Assessoria ao trabalho coletivo e

Acompanhamento do Processo de Ensino e Aprendizagem.

DIMENS~C~)ES DE MAPEAMENTO INSTITUCIONAL
ATUACAO

META

v' Realizar o levantamento do quantitativo de criangas
matriculadas na Unidade Escolar;

v Identificar quais as suas necessidades educacionais especiais
e/ou sociais e familiares;

v' Sugerir, mediante analise das composic¢des das turmas junto ao
Secretario Escolar desta Unidade, qual a sala de referencia
mais adequada para a matricula da crianca, respeitando as
particularidades de cada um no processo de desenvolvimento
da aprendizagem;

v Conhecer o quantitativo de turmas, o quadro dos profissionais
gue atuardo nas mesmas, para facilitar a interagcdo na assessoria
ao trabalho coletivo;

v"ldentificar o quantitativo de crian¢a com dificuldade persistente
no processo de acolhimento e inser¢do no periodo inicial do ano
letivo.

OBJETIVOS
v Acompanhar o processo de desenvolvimento das criangas e
aplicar na coordenacéo para os docentes;
v Organizar os registros pedagadgicos referente as criancas;
v Buscar conhecer a comunidade escolar, identificando suas
possibilidades concretas, seus interesses e necessidades;
v’ ldentificar e encaminhar criancas que apresentem queixas
escolares, incluindo dificuldades comportamentais ou outros que,
interfiram no desenvolvimento dos mesmos.
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ACOES
Solicitar a secretaria da instituicdo educacional a listagem das
criangas;
Analisar a documentacdo do historico escolar e social das
criangas encaminhadas;
Providenciar o dossié dos mesmos; entrevistar e orientar 0s
professores acerca do processo de ensino aprendizagem e
formas de registros em documentos pertinentes;
Mapear criancas com atrasos e/ou dificuldades de
aprendizagem.

CRONOGRAMA

De acordo com as demandas ao longo do ano Letivo.
AVALIACOES

Sera continua e de acordo com devolutivas sobre o processo de
ensino aprendizagem.

DIMENSOES DE
ATUAGAO

ASSESSORIA AO TRABALHO COLETIVO

META

Auxiliar o grupo docente em relagdo ao processo de ensino
aprendizagem;

Contribuir e trabalhar em parceria com os demais servigos
de apoio, nutricdo e educacdo precoce.

OBJETIVOS

Entender que as adequacgOes curriculares sdo instrumentos de
promocdo da aprendizagem, ou seja, as adequacdes devem
seguir a etapa de desenvolvimento que a crianga se encontra;
Acolher as demandas e contribuir de forma efetiva nas
devolutivas para a equipe pedagdgica.

ACOES

Acompanhar o processo de adaptacdo das criancas

com deficiéncia, nas primeiras semanas de aula;

Visitas as salas de referencia, acolhimento das criangas
com maior dificuldade (choro);

Acolhimento e orientacdo aos pais, apoio e orientagdo

aos professores quanto as especificidades de cada
crianca;

Realizacdo de reunido com os pais de criangas para
acolhimento e esclarecimentos geral;

Auxiliar os professores na construgdo das adequagdes
curriculares pedagodgicas das criangas com transtornos e com
dificuldades de aprendizagem.
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ACOES v"Sugerir intervengdes aos professores com 0 objetivo de
promover aprendizagem significativa,;

v Promover espago para formagOes e acolhimento do corpo
docente por meio de palestras e roda de conversa;

v Realizar ag0es de maneira conjunta com os demais servigos de
palestras e rodas de conversas com tematicas em comum aos
servigos para professores, estudantes e familia;

v" Definir formas de atuacdo, implementacao de estratégias como
estudos de caso, orientacOes familiares e busca de parcerias;

v" Participacdo da rotina em sala no caso de solicitacdo de apoio
com as criangas com transtorno.

AVALIACOES Continua e de acordo com as devolutivas sobre o processo de ensino
aprendizagem.

CRONOGRAMA Ano letivo 2024
DIMENSf)ES DE ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE ENSINO
ATUACAO APRENDIZAGEM
v Reorganizar, por meio de amplo debate com os profissionais
METAS da educacdo, o trabalho pedagogico, buscando melhorar a

qualidade da educacéo.

OBJETIVOS

v' Realizar agbes interventivas na unidade com aos
professores, familias e criancas;

v Desenvolver estratégias de intervencdes para
acompanhamento e atendimento dos estudantes com
transtornos de desenvolvimento;

v Contribuir para que os professores desenvolvam atividades
que atinjam positivamente a aprendizagem dos estudantes;

v Acolher e orientar as familias sobre a importancia da
realizacdo de acompanhamentos com outros profissionais.

v Acolher as necessidades educacionais e emocionais junto as
familias, estudantes e professores;

v' Encaminhar criangas e familiares para as redes de apoio
externas e internas, (CRAS, ONG’s, Conselho Tutelar e etc.)
conforme a demanda;

ACOES v Entender e acompanhar como as criangas tém gerenciado a
vida escolar em como o ambiente familiar tem influenciado
Nesse Processo;

v Registrar em ata fisica todas as acdes realizadas em relacdo aos
atendimentos, orientacOes e formacgdes com professores e bem
como as Devolutivas;
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ACOES

v Disponibilizar materiais sobre rotina escolar, planejamento de
estudos, planners, técnicas para foco, metodologia de estudos,
entre outros;

v Realizar adequacdes e Plano Educacional Individual (PEI) de
cada crianca com dificuldade no processo de ensino e
aprendizagem;

v Avaliar quais as necessidades dentro do processo de
aprendizagem criangas com 0 objetivo de intervir
significativamente promovendo seu desenvolvimento;

v' Participar dos Estudos de Casos das crian¢as com a equipe
pedagogica e CRE.

PLANO DE ACAO NUTRICIONISTA

DIMENSOES DE ATUACAQO

PROJETO NUTRICIONAL

METAS

Sera realizado acOes de educacdo alimentar e nutricional, como auto
servimento, horta na escola e outros, para promover a alimentacéo
saudavel e ofertar a possibilidade de experimentar os sabores, as cores,

as
texturas e a consisténcia de diferentes alimentos.

OBJETIVOS

Promover o consumo de alimentos saudaveis e a consciéncia de sua
contribuicdo para a promocéo da satde de uma forma atraente, ludica
e educativa.

Ac0es de estimulo a ado¢do de habitos alimentares saudaveis, por meio
de atividades educativas que informem e motivem escolhas
individuais; Apoio a adocdo de praticas saudaveis por meio da
oferta de uma alimentacao nutricionalmente equilibrada no ambiente
escolar.

Neste contexto, implantar uma campanha educacional sobre o
alimento saudavel € um importante instrumento de conscientizagéo.

ACOES

e Projeto horta;

e Projeto Mini chef cozinha em familia;
e Alimentos culturais;

e Alimentacdo saudavel;

e Educacéo nutricional;

e Cozinha experimental,

e Antropometria;

e Auto servimento.
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e O eu, ooutroe o nos;
e Corpo, Gestos e Movimento;
e Tracos, sons, cores e formas;
e Escuta, fala, pensamento e imaginacéo;
Espacos, tempos, quantidades, relacdes e transformacdes.

EIXOS TRANSVERSAIS DO
CURRICULO EM MOVIMENTO

e Conscientizar os criancas e familias sobre a importancia e
0s motivos pelos quais nos alimentamos;

e Estimular a alimentacdo a ingestdo de frutas, legumes e
verduras e outros;

o Identificar cores, textura e os diferentes sabores dos alimentos;

e Pesquisar e registrar sobre a alimentacao da familia;

o Refletir sobre as suas acdes diarias em relacéo a sua salde, o
que engloba cuidado e preservacdo com o meio ambiente e

) com a higiene;

ESTRATEGIAS e Estimular a criatividade, a atencdo e a imaginacdo;

e Trabalhar a coordenagdo motora;

e Proporcionar meios para que a crianga possa conhecer todos
os tipos de alimentos saudaveis;

e Desenvolver o raciocinio ldgico-matematico através do
tema abordado;

e Socializar a crianga com 0 proximo;

o Estimular a linguagem oral e escrita;

e Estimular a crianca a cuidar e a preservar o meio ambiente;

e Habitos alimentar da cidade e do campo;

o Identificar as diferentes tonalidades e cores dos alimentos;

e Habitos de higiene pessoal e com os alimentos.

RESPONSAVEIS
Nutricionista, cozinheiras, auxiliar de cozinha, professoras, monitoras,
direcdo e coordenacdo.

CRONOGRAMA
Durante o ano letivo de 2024
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PLANO DE ACAO GESTAO PEDAGOGICA

DIMENSOES DE ATUACAO

GESTAO PEDAGOGICA

METAS

A-Realizacdo de dois encontros mensais durante o ano letivo com
intuito de possibilitar aos educadores condi¢Ges de construir
conhecimentos de maneira critica respeitando-os como sujeitos bio-
pisco- socio histérico, culturais, garantindo a insercdo e
permanéncia da crianga na creche;

B- Promover uso responsavel dos recursos humanos e materiais,
durante o processo de ensino aprendizagem;

C- Promover acdes de apoio a familia quando se fizer necessario, ou
seja, atraves de convocacges periodicas.

OBJETIVOS

Fortalecer trabalho em equipe, as acdes pedagdgicas e a participacao
da comunidade escolar, promovendo uma educacao de qualidade que
vise a construcdo da identidade oferecendo uma educacéo igualitaria,
democratica.

ACOES

A- Organizacdo dos espacos, tempos e materiais com intuito de
promover a formacéo social, cognitiva e motora da crianca;

B- Incentivar o reaproveitamento de material, incentivar a troca e 4
reciclagem;

C- Oficinas, passeios de temas como salde, educacdo, finangas,
alimentacdo, artesanato e momentos de socializagdo,entre pais,
crianca e educadores.

AVALIACOES DAS ACOES

A- E realizada de forma participativa, utilizando como instrumento, os
Indicadores da Qualidade na Educacéo infantil, considerando os pontos
de vista de todos envolvidos no processo;

B- Na roda de conversa por meio da escuta sensivel, participacdo de
Atividades e utilizacdo dos recursos pedagogicos;

C- Por meio da participagdo e disponibilidade das familias e o retorno
das acoes.

RESPONSAVEIS

Direcdo, coordenacgéo pedagdgica, professoras e monitoras;

CRONOGRAMA

Durante o ano letivo de 2024;

Cl 217 Lote B Santa Maria Norte
Cep:72.547-220  Tel.: (61) 3576-3370
Email:contato.ceicolibriz@gmail.com
Cei_colibri_2
59



mailto:contato.ceicolibri@gmail.com

GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL \i

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO Cei Cdlibri I
COORDENACAO REGIONAL DE ENSINO DE SANTA MARIA

PLANO DE ACAO GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

DIMENSOES DE ATUACAO

GETAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

METAS

A- Realizagdo de quatro encontros anuais com a familia para
apresentar as principais dificuldades em participar da formacéo da
crianga, 0s motivos das faltas o que podemos planejar para atendé-
las melhor;

B- Buscar maior comunicagdo com 0S parceiros e juntos propor
estratégias de trabalho coma comunidade escolar durante o ano
letivo.

OBJETIVOS

- Conscientizar as familias, educadores e parceiros sobre a importancial
do apoio na educagédo dessas criangas e a valorizacdodo trabalho da|
instituicao.

ACOES

A- Organizacdo de espacos para expor as producdes de temas
variados, das criancas, convidando as familias e parceiros para
visitacdo organizacdo de passeios para socializacdo entre pais,
filhos e educadores;

B- Organizacdo de encontros entre parceiros e familias para a
realizacdo de mutirdes de atendimento a saude, reaproveitamento
de alimentos, alimentacdo saudavel e autoestima.

AVALIACOES DAS ACOES

A- E avaliada a participagao dos pais e através de relatorio individual;
B- Através da participacdoe disponibilidade das familias, parceiros
e o retorno das a¢Bes na vida da crianca e suas familias.

RESPONSAVEIS

- Direcéo e Coordenacdo Pedagogica

CRONOGRAMA

- Semestral e quando se fizer necessério;
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PLANO DE ACAO GESTAO PARTICIPATIVA.

DIMENSOES DE ATUACAO

GESTAO PARTICIPATIVA

METAS

- Integrar a comunidade escolar na participacdo das decisdes e apoio
nas atividades institucionais, envolver toda a familia e equipe
pedagdgica para fortalecimento dos vinculos,nas reuniées, manhas de
convivéncia, durante o ano letivo.

OBJETIVOS

- Estimular a participacdo da comunidade escolar no desenvolvimento
das acOes e atrai-los a participar nas reunies escolares visando um
coNnsenso para uma organizacdo eficaz.

ACOES

- Encontros com a comunidade escolar, reunido com a familia e
equipe pedagogica.

AVALIACOES DAS ACOES

- Através das atas de reunides e questionarios,debate avaliativo.

RESPONSAVEIS

- Direcdo Coordenacdo Pedagdgica.

CRONOGRAMA

Durante o ano letivo de 2024;

PLANO DE ACAO GESTAO DE PESSOAS.

DIMENSOES DE ATUACAO

GESTAO DE PESSOAS

METAS - Manter uma equipe profissional de qualidade que atenda as
necessidades da instituig&o.

OBJETIVOS - Estimular a motivacdo e o interesse dos funcionarios na realizacdo de
um trabalho de qualidade.

ACOES A- Funcionario destaque;

B- Qualificacdo profissional atraves de cursos e formagdes.

AVALIACOES DAS ACOES

A- Através de votacdo pelo quadro da equipe, em que sdo avaliados:
Assiduidade e pontualidade, compromisso, criatividade;
B- Através de oficinas e seminarios.
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RESPONSAVEIS

- Direcéo e o setor de Recursos Humanos.

CRONOGRAMA

- Sempre que se fizer necessario

PLANO DE ACAO GESTAO FINANCEIRA.

DIMENSOES DE ATUACAO

GESTAO FINANCEIRA

METAS - Organizacéo das contas e obrigacdes financeiras da instituicdo. Esse|
controle acontece mensalmente.

OBJETIVOS - Manter um controle eficiente das contas e obrigagdes financeiras
da instituicéo.

ACOES - Elaboracdo de um plano de trabalho para alocar 0s recursos

necessarios.

AVALIACOES DAS ACOES

- Através do cumprimento do plano de trabalho e verificacdo do|
atendimento as necessidades da instituicao.

RESPONSAVEIS

- Setor de prestacdo de contas.

CRONOGRAMA

- Durante 0 ano letivo de 2024.

PLANO DE ACAO GESTAO ADMINISTRATIVA.

DIMENSOES DE ATUACAO

GESTAO ADMINISTRATIVA

A- Controlar entrada e saida de materiais semanalmente;

METAS B- Assessorar na aplicacdoe execucao dos recursos financeiros.
OBJETIVOS - Zelar pela estrutura da instituig&o.
ACOES A - Elaboracéo de planilha com controle do estoque;

B- Levantamento das necessidades de materiais.

AVALIACOES DAS ACOES

A- Através de verificacdo dos estoques;
B- Através de contato como diretor e professores.
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RESPONSAVEIS

- Coordenadora e administrativo.

CRONOGRAMA

- Semanal, Mensal e Anual.

PLANO DE ACAO — PROJETO ACOLHIMENTO E INSERCAO DAS CRIANCAS BEM

PEQUENAS

DIMENSOES DE ATUACAO

ACOLHIMENTO E INSERCAO

Permitir o desenvolvimento através do primeiro contato com a
instituicdo que oferta a educagéo infantil conscientizando as criangas

METAS que é um lugar privilegiado, com acesso a oportunidades de estabelecer|
vinculos afetivos, compartilhar saberes, reorganizar e recriar
experiéncias, favorecer vivéncias, inovar e criar cultura dentro de uma|
convivéncia diferente da familia.

e Acolher de forma afetiva, cuidadosa e atenciosa todos as criangas
da instituicéo;

o Apresentar atividades planejadas priorizando o brincar, buscando
despertar a curiosidade e momentos de interacao;

OBJETIVOS o Estabelecer vinculo de confianca e respeito através do afeto entre

professor e criangas, bem como a crianga com o monitor;

e  Cuidar e educar com muita atencdo nos primeiros dias de
contato da crianga ao ingressar ou regressar a escola;

e Conhecer pais e responsaveis que estdo acompanhando as
criancas e observar atitudes e comportamentos dos mesmos
vinculadas a experiéncia da separacdo familiar por determinado
periodo do dia.

ACOES e Acolhimento;

e Seguranca;
e Socializacdo e Interacdo.

EIXOS TRANSVESAIS DO
CURRICULO EM
MOVIMENTO

- Educacéo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para 0s
Direitos Humanos e Educacéo para a Sustentabilidade.

EXTRATEGIAS

Reconhecer a instituicdo educativa como espaco aberto para seu
desenvolvimento integral, ampliando seus conhecimentos ja trazidos
de casa estabelecendo uma relacdo de confianga reciproca entre
professores, criancas e familias.
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RESPONSAVEIS

Gestao escolar, Coordenacao pedagdgica e Secretaria escolar e
Familia.

CRONOGRAMA

No inicio do Ano Letivo

PLANO DE ACAO - PROJETO GRAFISMO

DIMENSOES DE
ATUAGCAO

GRAFISMO

METAS

Analisar e acompanhar a evolucdo do desenvolvimento das criancas e
as possiveis interacGes entre os processos de desenho e a escrita.

OBJETIVOS

e Valorizar produc@es artisticas individuais e coletivas no ambito
das linguagens artisticas;

o Expressar graficamente diversos sons, utilizando registro
espontaneo por meio de grafismo, colagem, pintura, dentre outros;

e Expressar-se livremente por meio de desenho, pintura,
colagem, modelagens, recortes, manipulagéo de papéis utilizando
diversos materiais.

ACOES

O grafismo vai acontecer na Ultima semana de cada més, de acordo
com o tema trabalhado da semana. Deixar que a crianca se expresse
através do desenho.

EIXOS TRANSVERSAIS DO
CURRICULO EM
MOVIMENTO

- Educacdo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para 0s
Direitos Humanos e Educacéo para a Sustentabilidade.

ESTRATEGIAS

A crianca ird realizar um desenho mensal a partir de datas
comemorativas, historinhas, muasicas, poesias e outros para formar a
SANFONA DO GRAFISMO que sera entregue na reunido de pais ao
final do ano letivo.

RESPONSAVEIS

Coordenagéo pedagogica, professores e monitores.

CRONOGRAMA

Durante todo o ano letivo.
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PLANO DE ACAO - PROJETO MALETA VIAJANTE.

DIMENSOES DE
ATUACAO LITERARIO “MALETA VIAJANTE”

e Recriar atividades baseadas na histéria;
METAS , e,
e Através da histéria contada e trabalhada reconhecer e

identificar os valores de cada personagem;

o ldentificar e reconhecer a importancia dos contos infantis;
o Fortalecer vinculos Familiares.

e Valorizar produgdes artisticas individuais e coletivas no
ambito das linguagens artisticas;

e Interagir com produgdes artisticas individuais e coletivas,
desenvolvendo a dimens&o estética da arte;

e Perceber e expressar sensagdes, sentimentos e pensamentos

OBJETIVOS por meio da escuta e participagdo ativa de historias
sonorizadas;

e Demonstrar interesse e atencdo ao ouvir a leitura de historias e
outros textos, diferenciado a escrita de ilustracBes, com
orientacdo do adulto-leitor, a dire¢do da leitura;

e Formular e responder perguntas sobre fatos da historia narrada,
identificando  cenérios,  personagens e  principais
acontecimentos;

e Criar e contar histdrias oralmente, com base em imagens ou
temas sugeridos

~ Garantir que as criancas levem para casa, livros e historias
ACOES g ¢ P

infantis para que os pais e responsaveis leiam juntos,
propiciando mais esta oportunidade de aprendizado e também,

um momento Unico, compartilhando mais afeto e cultura.

EIXOS TRANSVERSAIS DO
CURRICULO EM - Educacéo para a Diversidade, Cidadania e Educagédo em e para 0s
MOVIMENTO Direitos Humanos e Educacéo para a Sustentabilidade.
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e Apreciacdo da leitura feita pela familia;

o Dramatizagao de historias conhecidas;

ESTRATEGIAS e Leitura dos contos e fadas e histdrias infantis;

o ldentificacdo de valores encontrados nos personagens
das historias;

e Releitura do conto por meio de atividades.

RESPONSAVEIS Professores , monitores e familia

CRONOGRAMA Durante o Ano Letivo.

PLANO DE ACAO - “PEQUENOS PINTORES”

DIMENSOI%S DE PEQUENOS PINTORES
ATUACAO

METAS Ampliar o conhecimento de mundo que possuem, manipulando
diferentes objetos e materiais, explorando suas caracteristicas,
propriedades e possibilidades de manuseio e entrando em contato com
formas diversas de expressdo artistica; comunicar e expressar
pensamentos e sentimentos por

meio de todas as expressdes da arte.

e Valorizar produgdes artisticas individuais e coletivas no
ambito das linguagens artisticas;

e Manusear Telas;

e Conhecer as cores primarias e secundarias;

e Interagir com producdes artisticas individuais e
coletivas, desenvolvendo a dimenséo estética da
arte.

OBJETIVOS
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O projeto traz beneficios para o desenvolvimento das criancas. A
proposta estimula a criatividade, o desenvolvimento da
coordenacgao motora, conhecimento de cores e ainda ensina sobre
obras de arte, cultural e como exteriorizar as emocoes.

ACOES v P_rodugées Artisticas;
v Pinturas;
v/ Técnicas de pinturas;
v' Colagem;
v" Reciclagem;
v" Modelagem.
EIXOS TRANSVERSAIS DO
CURRICULO EM | - Educacédo para a Diversidade, Cidadania e Educagdo em e para 0s
MOVIMENTO Direitos Humanos e Educacéo para a Sustentabilidade.

ESTRATEGIAS
e Apreciacdo pela arte;.
e Releitura de uma obrg;
e Esposicdo/ Galeria.

RESPONSAVEIS Coordenacdo pedagogica, professores e monitores.

CRONOGRAMA Duragéo de um bimestre.

PLANO DE ACAO —“ PROJETO CONTO E RECONTO™.

DIMENSOES DE CONTO E RECONTO
ATUACAO

Analisar como a literatura pode servir de mola propulsora quando se
METAS desenvolvem nos trabalhos com valores na educacgéo. - Destacar 0 uso
da literatura como forma de despertar na crianca o gosto e o habito da
leitura. E importante na formacdo de qualquer crianca ouvir muitas

historias.
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e Demonstrar interesse e atencdo ao ouvir a leitura de
historias e outros textos, diferenciando escrita de
ilustracGes, com orientagcdes do adulto-leitor, a direcdo da
leitura;

o Relatar experiéncias e fatos acontecidos, historias ouvidas,

OBJETIVOS . . .
filmes ou pecas teatrais assistidas, etc;
e Criar e contar historias oralmente, com base em
imagens ou temas sugeridos;
e Participar de narracdo de fatos em sequéncia temporal e causal;
o Desenvolver a autoexpressdo nas brincadeiras de faz de conta,
e lancando mé&o da imaginacéo e memdria.
A hora do conto acontecerd quinzenalmente respeitando as datas
“ preestabelecidas dentro dos objetivos de aprendizagem e as
ACOES

apresentaces deverdo ser realizadas com a participacdo efetiva dos
alunos professores, e monitores onde cada apresentacdo devera ser
referente aos assuntos trabalhados naquele periodo utilizando os
diversos recursos como teatro, musicais, dangas e etc...

EIXOS TRANSVERSAIS DO
CURRICULO EM MOVIMENTO

Educacdo para a Diversidade, Cidadania e Educagéo em e para 0s
Direitos Humanos e Educacéo para a Sustentabilidade.

ESTRATEGIAS

e Roda de conversa, troca de ideias e analise de
conhecimentos prévios;

e Reproducéo coletiva da historia, dramatizacéo de
histdrias conhecidas, onde as criancas sejam as
protagonistas;

o Exploragéo dos personagens e modelagens dos mesmos.

RESPONSAVEIS

Coordenacdo Pedagdgica, Professores e Monitores.

CRONOGRAMA

Durante todo o ano letivo.
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PLANO DE AGCAO - “PROJETO CULTURAL”

DIMENSOES DE ATUACAO “PROJETO CULTURAL”

Propor uma discussdo nao s6 com as criangas, mas também
com toda a comunidade escolar sobre a diversidade cultural na
educacdo e na sociedade existentes em nosso pais. Abordar
temas como: diferentes familias, diversidade na educacéo e na
sociedade,

com atividades, onde serd4 desenvolvido com as criangas
durante o ano letivo.

METAS

Reconhecer a diversidade cultural como 0s seus costumes; promover
reflexdes sobre a extensa diversidade cultural e racial existente no
pais;

destacar a importancia e a necessidade de respeitar todas as
culturas quaisquer que sejam elas.

OBJETIVOS

AQC)ES
Diversidade Cultural,
Festa Julina;

Ché Literario;
Maleta viajante;
Consciéncia Negra.

EIXOS’ TRANSVESAIS DO
CURRICULO EM MOVIMENTO | - Educacdo para a Diversidade, Cidadania e Educagéo em e para os
Direitos Humanos e Educacao para a Sustentabilidade.

ESTRATEGIAS Observacdo periddica com registros da participagdo das criangas.
RESPONSAVEIS Gestdo escolar, Coordenacéo pedagogica, Secretaria escolar e Familia.
CRONOGRAMA No Ano Letivo
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PLANO DE ACAO - “PROJETO TRANSIGAO NA EDUCAGAO INFANTIL”

DIMENSOES DE ATUACAO PROJETO TRANSICAO NA EDUCACAO INFANTIL

Ampliar as experiéncias das criancas, devem acolher suas vivéncias e
METAS conhecimentos e articulé-los em suas acdes educativas, assegurar-lhes
os direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar e se
conhecer, voltados para a apropriacdo do patriménio cultural e das
praticas sociais, oriundas da vida coletiva e da cultura
diversificada, por meio da brincadeira e das interagdes.

e Apresentar as pessoas e 0s ambientes da unidade escolar,
oferecendo seguranca no novo ambiente. Dicas de a¢cOes para
qualificar a transicdo na Educacdo Infantil das criancas,
principalmente daquelas que estdo ingressando na Educacéo
Infantil, considerando a possibilidade da presenca dos pais
e/ou responsaveis na escola;

e Anter o habito de conversar com a crianca sobre as atividades
OBJETIVOS que serdo realizadas;

e Revisar a rotina e os horarios, adequando-os as necessidades
de cada turma;

e Conhecer os profissionais da educacdo, a sala de aula da
crianca e demais espacos da unidade escolar;

e Fornecer informacdes a familia sobre as préaticas pedagogicas
da unidade escolar, tais como acesso ao curriculo e a
Proposta Pedagdgica.

e Orientar e buscar tranquilizar as familias quanto ao processo
de transicdo escolar das criancas em relacdo a escola
sequencial;

e Promover momentos de conversa com as criangas
ressaltando a importancia de conhecer novos espagos, Novos
colegas utilisando se de linguagem adequa ao seu nivel de
compreenséo;

e  Oportunizar visitas a escola sequencial que receberar a
crianga no ano seguinte.

ACOES

EIXOS TRANSVESAIS DO
CURRICULO EM - Educacio para a Diversidade, Cidadania e Educago em e para 0s
MOVIMENTO Direitos Humanos e Educacéo para a Sustentabilidade.
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ESTRATEGIAS

Deixar 0 ambiente 0 mais préximo da realidade do ano
seguinte;

Organizar passeio de conhecimento de espaco;

Adequar os espacos fisicos externos e internos das escolas;
Manter o habito de conversar com a crianca sobre as

atividades que serdo realizadas.

RESPONSAVEIS

Coordenacdo pedagdgica e Familia.

CRONOGRAMA

No Final do Ano Letivo.

PLANO DE ACAO - PROJETO BRINCAR COMO DIREITO DOS BEBES E DAS
CRIANCAS BEM PEQUENAS E DAS CRIANCAS PEQUENAS.

DIMENSOES DE
ATUACAO

BRI

NCAR COMO DIREITO DOS BEBES E DAS CRIANGAS
BEM PEQUENAS E DAS CRIANCAS PEQUENAS

METAS

Entender que as criancas se desenvolvem em varios aspectos
através do brincar, com o lddico desenvolvem autonomia,
autoconhecimento a medida que se percebem no meio em
que

vivem.

OBJETIVOS

e Explorar e identificar elementos da mdusica para se

expressar, interagir com 0s outros;

e Produzir trabalhos de artes utilizando a linguagem do

desenho, da pintura, da colagem e da construcao;

e Participar de diversas situacdes de intercambio social;
o Estabelecer algumas relag6es entre o modo de vida

caracteristico de seu grupo social e de outros grupos;

e Ampliar as possibilidades expressivas nas brincadeiras,

jogos e demais situacOes de interacéo.

ACOES

Brincadeiras antigas;

Brincadeiras de roda, brincadeiras cantadas;
Brinquedos de encaixe;

Brincar de faz de conta;

Brincadeiras com tintas;

Brincadeiras psicomotoras;

Brincadeiras livres;

Brincadeiras com utensilios de casa;
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e Gincanas.

EIXOS TRANSVERSAIS DO
CURRICULO EM
MOVIMENTO

- Educacdo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para 0s
Direitos Humanos e Educacéo para a Sustentabilidade.

ESTRATEGIAS

Estimular a socializacdo entre as criangas;

Despertar a criatividade e o interesse pela arte;

Treinar habilidades como o senso perceptivo e competitivo;
Valorizar o habito de brincar como forma de desenvolver
principios de solidariedade, companheirismo, parceria, unido,
desenvolvimento fisico, mental e social etc.

RESPONSAVEIS

Coordenacdo pedagdgica, professores e monitores.

CRONOGRAMA

Durante todo o ano letivo.

PLANO DE ACAO — PROJETO HORTA NA CRECHE- “PLANTANDO SEMENTES”.

DIMENSOES DE
ATUACAO

HORTA NA CRECHE- “PLANTANDO SEMENTES”.

METAS

Aproveitar o espaco que temos disponivel na producéo de hortalicas
destinadas a alimentacdo escolar das criangas da Instituicdo, com a
participacdo das criancas. O envolvimento das criancas deve ser no
sentido de estimular a sua participagdo na producdo, consumo e
importancia das hortalicas na alimentacao, em especial, pelas criancas
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OBJETIVOS

Estimular & insercéo da educacdo alimentar e nutricional;
Favorecimento da mudanca de habitos alimentares das criancas;
Estimular a participagdo das criangas no cultivo das hortalicas;

Estimular as criangas ao trabalho solidéario, de divisdo de
tarefas e de muatua ajuda, com apoio dos professores.

ACOES

Integrar a horta na educagdo infantil é crucial para o
desenvolvimento de habilidades essenciais nas criancas. Ela
estimula a curiosidade natural, promove a aprendizagem prética
e ajuda no desenvolvimento de habilidades sociais e
emocionais. Além disso, a horta escolar proporciona as criangas
uma compreensdo pratica de onde os alimentos vém,
incentivando habitos alimentares saudaveis.

EIXOS TRANSVERSAIS
DO CURRICULO EM

Educacéo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para 0s

MOVIMENTO Direitos Humanos e Educacéo para a Sustentabilidade.
e Selecionar o canteiro adequado para o cultivo;
e Retirar as ervas daninhas;
e Fazer a adubacdo adequada;

ESTRATEGIAS e Escolher as sementes a serem utilizadas;

e Preparar a terra para o recebimento das sementes;
e Colocar as sementes nos buracos que foram feitos;
e Regar e aguardar o crescimento.

RESPONSAVEIS

Coordenacdo pedagogica, nutricionista, professores , monitores e
criangas.

CRONOGRAMA

Durante todo o ano letivo.

PLANO DE ACAO - PLENARINHA

DIMENSOES DE
ATUACAO

Dengue Zero - Brincando e Aprendendo a Proteger a Nossa

Comunidade!
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Promover a observacdo, estimular a atencdo e a percepg¢do visual,

METAS concientizar as criangas e familiares sobre a Dengue e as diferentes
formas de prevencao.
e Prevenir a proliferacdo dos focos do Aedes aegypti;
e Conscientizar a populagéo sobre a importancia da participagédo
OBJETIVOS de todos no combate a Dengue;
e Promovere a participacdo da familia em acGes de compate a
Dengue como colocar areia nos vasos de plantas, higienizagéo
de bebedouros de animais de instimacéo, limpar calhas e lage
de casa e ndo descartar lixos solidos em terrenos abandonados
ou na rua.
Realizacdo de diversas atividades e jornadas de experiéncias
que evidenciam o protagonismo das criangas no processo de
aprendizagem.
« Atividades educativas e ludicas buscando desenvolver o senso
“ de responsabilidade e participagdo comunitaria;
ACOES

e Recriar o ambiente familiar “casa”, estimulando a prevengao;

o Enfatizar acGes simples que podem ser adotadas no dia a dia
para evitar a proliferacdo do Mosquito;

o Desenvolver habilidades de observacéo e acdo sobre o
ambiente para identificar e eliminar possiveis focos do
mosquito.

EIXOS TRANSVERSAIS DO
CURRICULO EM MOVIMENTO

Educacéo para a Diversidade, Cidadania e Educacéo em e para 0s
Direitos Humanos e Educacéo para a Sustentabilidade.

ESTRATEGIAS

e Explorando o Mundo do Mosquito;

e Teatro de Fantoches;

e Incorporar jogos educativos, debates e atividades praticas
para ensinar sobre prevencéo, sintomas e importancia da
eliminacéo de criadouros do mosquito.

RESPONSAVEIS

Coordenacdo pedagdgica, professores , monitores e criancas.

CRONOGRAMA

Durante o ano letivo.
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PLANO DE ACAO — PROJETO ALIMENTACAO NA EDUCACAO INFANTIL: MAIS
QUE CUIDAR, EDUCAR, BRINCAR E INTERAGIR.

DIMENSOI%S DE ALIMENTACAO NA EDUCACAO INFANTIL: MAIS QUE
ATUACAO CUIDAR, EDUCAR, BRINCAR E INTERAGIR.

e Promover o consumo de alimentos saudaveis e a consciéncia

METAS de sua contribuicdo para a promogdo da satide de uma forma
atraente, ludica e educativa.
e Estimular a criatividade, a atencao e a imaginacao;
e Trabalhar a coordenagdo motora;
e Proporcionar meios para que a crianga possa conhecer todos
os tipos de alimentos saudaveis;
OBJETIVOS e Desenvolver o raciocinio l6gico matematico através do tema

abordado;
e Socializar a crianga com o proximo;
e Estimular a linguagem oral e escrita;
e Estimular a crianga a cuidar e a preservar o meio ambiente;

e Habitos alimentares da cidade e do campo.

e Trabalhar com recorte imagens de frutas, verduras e legumes;
 Identificacdo de frutas, verduras e legumes através do olfato e
ACOES tato, utilizando a caixa surpresa, , )

o Conversas sobre as preferéncias atraves da degustacéo;
e Fazer compras de frutas;
e Feirinha no CEl;
e Atividades ladicas, exposicdo de trabalhos.

EIXOS TRANSVERSAIS
DO CURRICULO EM Educacdo para a Diversidade, Cidadania e Educacdo em e para 0s
MOVIMENTO Direitos Humanos e Educacéo para a Sustentabilidade.
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e Trabalhar com recorte de imagens de frutas, verduras
elegumes e pedir que as criangas construam um prato que
represente uma alimentagédo saudavel;

ESTRATEGIAS e ldentificacdo d_e_frutas, vergluras e Iegu_mes através do
olfato e tato, utilizando a caixa surpresa;

e Conversas sobre as preferéncias atraves da degustacao;

e Conversa com a nutricionista;

e Atividades de preparos de alimentos.

RESPONSAVEIS Coordenacdo pedagdgica, nutricionista, professores e monitores.
CRONOGRAMA Durante todo o ano letivo.
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