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( ) Prédio Próprio 
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Meta 1. Atender gratuitamente o quantitativo de crianças estabelecido nessa 

Proposta de Plano de Trabalho em jornada de tempo integral de 10 (dez) horas 

diárias, visando o desenvolvimento integral dos aspectos físico, psicológico, 

linguístico, intelectual e social das crianças atendidas. 

 
1.1. Quanto ao atendimento do quantitativo de crianças estabelecido no 

Plano de Trabalho: 

MÊS/ 
ANO 

META DE 
ATENDIMENTO 

CRIANÇAS 
MATRICULADAS 

VAGAS 
DISPONÍVEIS 

VAGAS 
OCIOSAS 

(MAIS DE 30 
DIAS) 

COMUNICAÇÃO À 
UNIPLAT POR MEIO 

DO DOCUMENTO 
(OFÍCIO/FLUXO) 

OUT/2024 176 174 2 -- -- 
NOV/2024 176 172 4 -- -- 
DEZ/2024 176 169 7 -- -- 

 
1.2. Quanto ao atendimento de 10(dez) horas diárias: 

 

MÊS/ANO CUMPRIMENTO DAS 10 HORAS DIÁRIAS 
OUT/2024 Meta Cumprida das 7h às 17h 
NOV/2024 Meta Cumprida das 7h às 17h 
DEZ/2024 Meta Cumprida das 7h às 17h 

 
✓ Situação do cumprimento da Meta 1: Meta Cumprida. 

 

 
Meta 2. Desenvolver o Projeto Político Pedagógico da instituição educacional 

em consonância com o Currículo em Movimento do Distrito Federal - Educação 

Básica, as Diretrizes Nacionais para a Educação Infantil e as Diretrizes 

Pedagógicas e Operacionais para Instituições Educacionais Parceiras que 

ofertam Educação Infantil. 

II - DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES E AÇÕES PREVISTAS NO PLANO DE 
TRABALHO E EXECUTADAS NO PERÍODO: 
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2.1. Elaboração e publicização do PPP: 
 

A elaboração da Proposta Pedagógica foi realizada através de rodas de 

conversa e estudos com todos os segmentos: professores, monitores, 

nutricionista, auxiliares de serviços gerais, auxiliares de cozinha, porteiro, e a 

equipe gestora, bem como a comunidade escolar, com o objetivo de saber a real 

necessidade e desenvolvimento das crianças. Os objetivos e metas traçadas 

neste Projeto Político Pedagógico surgiram após aplicação e análise de 

instrumento que avaliou os indicadores de qualidade e a organização do trabalho 

pedagógico, administrativo e financeiro do Instituto ISEA. Os resultados e 

reflexões coletivas com a comunidade escolar, com vista a uma educação que 

possibilite aos alunos a vivência da cidadania plena, do respeito às diversidades 

e a garantia de inserção no contexto sócio cultural e econômico dos pais é que 

fizeram a diferença na elaboração desse documento. 

A publicação do documento se deu por meio do link seguinte: 

https://www.educacao.df.gov.br/wp- 

conteudo/uploads/2024/06/ppp_cepi_algodao_do_cerrado_samambaia.pdf 

 
 

2.2. Materialização do PPP: 
 
 

2.2.1. Ações Pedagógicas: 
Neste trimestre, diversas ações pedagógicas foram realizadas com o 

objetivo de promover o desenvolvimento integral dos alunos e fortalecer a 

relação com a cultura, a arte e a cidadania. O projeto "Pequenos Pintores" 

envolveu os estudantes em atividades artísticas, estimulando a criatividade e a 

expressão por meio da pintura. Em "Pequenos Escritores", os alunos tiveram a 

oportunidade de criar suas próprias narrativas, incentivando a escrita e a 

imaginação. Durante a "Semana da Criança", atividades recreativas e educativas 

foram promovidas, proporcionando momentos de lazer e aprendizado para os 

alunos. A "Semana do Livro" destacou a importância da leitura, com ações que 

incentivaram o gosto pelos livros e a ampliação do repertório literário dos 

http://www.educacao.df.gov.br/wp-
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estudantes. A "Semana da Consciência Negra" foi marcada por reflexões sobre 

a história e cultura afro-brasileira, com atividades que promoveram o respeito à 

diversidade. O "Projeto de Transição" focou no acompanhamento dos alunos que 

estão em processo de mudança de etapa escolar, auxiliando-os a enfrentar essa 

nova fase com confiança. Na "Semana do Cuidado à Mulher", ações foram 

realizadas para promover a reflexão sobre os direitos e a valorização das 

mulheres, enquanto o "Natal" trouxe atividades relacionadas à solidariedade, 

celebrando o espírito de união e fraternidade. 

 
2.2.2. Projetos específicos da Instituição e Projetos da SEEDF: 

Do dia 30 de setembro a 04 de outubro desenvolvemos a temática: 
Projeto Pequenos Pintores, que teve como objetivo ampliar o conhecimento de 

mundo que possuem, manipulando diferentes objetos e materiais, explorando 

suas características, propriedades e possibilidades de manuseio e entrando em 

contato com formas diversas de expressão artística; comunicar e expressar 

pensamentos e sentimentos por meio de todas as expressões das artes visuais, 

tornando assim as aulas mais dinâmicas e atrativas. Incentivar as crianças a se 

envolverem com a Arte, por meio de releituras de trabalhos de alguns artistas 

plásticos. No decorrer desta semana foram desenvolvidas atividades que 

envolvessem várias técnicas de pinturas, diversos materiais que ampliaram suas 

possibilidades de expressão e comunicação; as crianças estão produzindo 

trabalhos de arte, utilizando a linguagem do desenho, da pintura, da modelagem, 

da colagem, da construção, desenvolvendo o gosto, o cuidado e o respeito pelo 

processo de produção e criação; valorizando produções artísticas individuais e 

coletivas no âmbito das linguagens artísticas. 
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Do dia 07 a 11 de Outubro desenvolvemos a temática: Semana da 
Criança. Durante esta semana, na Educação Infantil, é importante criar 

atividades lúdicas, criativas e educativas que promovam a diversão, o 

aprendizado e o desenvolvimento de habilidades emocionais, sociais e 

cognitivas. 

Foram desenvolvidas atividades como: Oficinas; salãozinho, balão 

mania, brinquedos recicláveis, planetário, cineminha e pintura. Tivemos também 

passeio ao teatro com o espetáculo “Branca de Neve e os Sete Anões”, 

brinquedos infláveis e para finalizar tivemos a festa de encerramento das 

crianças com o tema do filme de animação “Toy Story”, e apresentação dos 

personagens vivos do filme. 
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Do dia 14 a 18 de Outubro desenvolvemos a temática: Técnicas de 

pintura. Ação do Projeto Pequenos Pintores – Técnicas de Pinturas a 

importância da atividade com pintura na educação infantil além de estimular os 

sentidos, auxilia no desenvolvimento da coordenação motora, incentiva na 

percepção das cores e desenvolve a parte da criatividade, pelo fato da expressão 

artística estar ligada totalmente à imaginação, o que a transforma em algo ainda 

mais positivo e que deve ser estimulado pelos familiares. 

Foram desenvolvidas atividades como: pintura com balão, barbante, 

na lixa, carvão, pintura com os dedos. 

 

 
Do dia 21 a 25 de outubro desenvolvemos a temática: Semana 

Nacional do Livro e da Biblioteca. A Semana Nacional do Livro e da 
Biblioteca (SNLB), instituída pelo Decreto Nº 84.631 de 9 de abril de 1980, será 

contando com inúmeras atividades culturais e acadêmico-científicas. E tem 
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como objetivo incentivar o hábito da leitura e a difusão do livro para toda a 

sociedade. 

Nessa semana foram desenvolvidas atividades: Foram direcionadas 

a ação pedagógica estimulando as crianças a desenvolverem o senso de 

resiliência, identificando as relações espaciais e expressando-se livremente, por 

meio de desenhos e pinturas, verbalizando o significado de sua produção. 

 

 
Do dia 28 de outubro a 01 novembro desenvolvemos a temática: 

conto e reconto. Trabalhar a temática do conto e reconto na educação infantil 

tem diversos objetivos pedagógicos importantes, pois essas atividades são 

estimuladas significativamente para o desenvolvimento cognitivo, linguístico, 

social e emocional das crianças. Alguns dos objetivos principais são: 

Desenvolvimento da linguagem: O contato com diferentes contos e a prática do 

reconto ajuda as crianças a expandir seu vocabulário, melhorar a pronúncia, a 

construção de frases e a compreensão textual. Isso estimula a capacidade de 

expressão e comunicação. 

Nessa semana foram desenvolvidas atividades: contação de história, 

criar e contar histórias, explorar os livros, realçar os elementos da narrativa, 

teatro de fantoches, desenhar os pontos principais da história e rodinha de 

conversa sobre os pontos principais da história. 
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Do dia 04 a 08 de Novembro desenvolvemos a temática: Os 

sentidos e suas funções. O objetivo de trabalhar os sentidos e suas funções 

na educação infantil é promover o desenvolvimento integral das crianças, 

estimulando a percepção, a exploração e a compreensão do mundo ao seu 

redor. Os sentidos; visão, audição, olfato, tato e paladar, são essenciais para o 

aprendizado, pois permitem que as crianças construam representações e 

interpretações sobre o ambiente. Aqui estão alguns objetivos principais: 

Desenvolvimento cognitivo, Através da exploração sensorial, como as crianças 

desenvolvem habilidades cognitivas como atenção, memória, percepção e 

raciocínio. O estímulo sensorial fortalece a capacidade de aprender, organizar e 

dar sentido às informações que recebem. 

Nessa semana foram desenvolvidas atividades: Que estimulem as 

crianças a identificarem a captação de imagens, sons, sabores, odores e toques, 
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garantindo uma percepção de todo o ambiente, o que nos possibilita meios para 

sobreviver ao ambiente. 

 

 
Do dia 11 a 14 de novembro desenvolvemos a temática: 

Culminância dos Projetos Pequenos Pintores, Pequenos escritores 
grandes leitores e Alimentação Saudável. Com tema: “Chá das Maravilhas” 

teve como objetivo promover a exploração criativa e o prazer pela leitura, pintura 

e o gosto pela alimentação saudável. Além de estimular a imaginação e o 

desenvolvimento cognitivo das crianças. O chá literário buscou criar um 

ambiente lúdico e interativo, onde os pequenos podem vivenciar a história e seus 

personagens de forma mais profunda e divertida. No dia 14 de novembro, 

realizou-se a culminância por meio do Chá Literário das Maravilhas, com a 

participação das crianças e famílias. 

Nessa semana foram desenvolvidas atividades: Utilizando diversos 

materiais ampliando suas possibilidades de expressão e comunicação; 

produzindo trabalhos de arte em telas, utilizando a linguagem do desenho, 

pintura, modelagem, colagem, construção, desenvolvendo o gosto, o cuidado e 

o respeito pelo processo de produção e criação; identificando e utilizando os 

materiais, instrumentos e técnicas relacionadas com as atividades artísticas. O 

gosto pela leitura e pela alimentação saudável. 
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Do dia 18 a 22 de Novembro desenvolvemos a temática: Semana da 
consciência negra / Projeto de Transição Maternais II. O objetivo de trabalhar 

a consciência negra na educação infantil é promover a valorização da identidade 

da cultura, história e afro-brasileira, além de combater o racismo desde os 

primeiros anos de vida. Ao introduzir esse tema na educação infantil, busque-se: 

Valorizar a diversidade, incentivar o respeito e a apreciação das diferenças 

étnicas, culturais e raciais desde a infância, criando um ambiente mais inclusivo. 

Fala também sobre avanços na luta do povo negro e sobre a celebração da 

cultura afro-brasileira. Entretanto o Projeto de Transição, que tem como 

principal objetivo garantir que a mudança para os anos iniciais seja uma 

experiência positiva e enriquecedora para as crianças, respeitando seu ritmo de 

desenvolvimento e promovendo um ambiente escolar acolhedor e estimulante 

para todos os envolvidos. Diante disto, todos os dias as crianças puderam 

vivenciar na prática como será esta nova experiência, bem como ouvir quais são 
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suas expectativas para este novo. Foram momentos bastante enriquecedores, 

tanto para as crianças quanto para as educadoras. No dia 19 de Novembro foi 

comemorado o dia da bandeira. 

Nessa semana foram desenvolvidas atividades: Desfile, Comidas, 

Vestuários, Músicas e Brincadeiras, que encluam o estudo da consciência negra 

na educação, as escolas contribuem para o combate ao racismo, para a 

promoção da igualdade racial e para a desconstrução de estereótipos e 

preconceitos, para o projeto transição foram promovidas diversas atividades 

que fizeram com que as crianças pudessem conhecer a rotina da escola e 

demais características predominantes no novo local como teatro, rodinha de 

conversa, conhecer outros espaços e assitir o vídeo de apresentação da escola 

sequencial. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Do dia 25 a 29 de Novembro desenvolvemos a temática: Semana 

Maria da Penha focando no Cuidado Consigo e com o outro / ênfase 
MULHER. A realização da Semana Maria da Penha nas Escolas busca dar 

efetividade à Lei 14.164/2021, que alterou a Lei 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e 
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Bases da Educação Nacional), determinando a inclusão de conteúdos sobre a 

prevenção da violência contra a mulher nos currículos da educação básica. 

Nessa semana foram desenvolvidas atividades: Contribuição para 

maior entendimento das crianças a entenderem as normas de convivência que 

incentivem o respeito entre as pessoas. É importante assumir uma postura de 

diálogo e falar a língua das crianças, promovendo igualdade de gênero 

para prevenir a violência contra mulheres e no cuidado consigo e com o outro. 

 

 
No dia 29 de novembro aconteceu o Conselho de Classe: Os 

registros do Conselho de Classe, relatando progressos e avanços evidenciados 

e ações pedagógicas necessárias para a continuidade das aprendizagens da 

criança devem ser detalhados e disponibilizados a fim de que todos tenham 

acesso. Atentando-se para o registro das ações e encaminhamentos que 

permitam acompanhar, intervir e promover oportunidades de aprendizagem sem 

perder a atenção ao grupo como um todo. O registro do Conselho de Classe 
em ata, tal como proposto, é de caráter obrigatório a partir do ano de 2022. 
Desta forma fica revogada a CIRCULAR CONJUNTA N.º 09/2016 - 

SUBEB/SUPLAV. 
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Do dia 02 a 06 de dezembro desenvolvemos a temática: “Então é 
Natal”. O Natal na educação infantil é uma oportunidade rica para trabalhar 

diferentes aspectos do desenvolvimento das crianças. Ao abordar essa 

celebração, é possível integrar aprendizado, valores e habilidades de maneira 

lúdica e significativa. O Natal é uma ocasião que estimula sentimentos de 

solidariedade, empatia, gratidão e generosidade. Trabalhar esses valores ajuda 

as crianças a desenvolverem uma compreensão mais profunda das emoções e 

a importância de se relacionar com o próximo de maneira respeitosa e afetuosa. 

A época natalina é rica em símbolos, cores e histórias, proporcionando diversas 

oportunidades para atividades artísticas. As crianças podem participar de 

confecção de enfeites, cartões, desenhos e apresentações, estimulando sua 

criatividade e habilidades motoras finas. O Natal, seja em sua versão cristã ou 

de outras culturas, é uma parte importante das tradições globais. Ensinar sobre 

essas tradições amplia o conhecimento cultural das crianças e as ajuda a 

entender e respeitar as diferenças de celebração em diversas partes do mundo. 

Promoção da Linguagem e Comunicação: Durante o Natal, as crianças têm a 

oportunidade de aprender novas palavras e expressões, além de participar de 

histórias, músicas e rodas de conversa sobre o significado da data. Isso contribui 

para o desenvolvimento da linguagem e da expressão oral. Valorização da 

Família e da Comunidade: O Natal é um momento que promove a reunião e o 

fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários. Para as crianças que 

pertencem a famílias cristãs, o Natal pode ser uma oportunidade para aprender 

sobre o nascimento de Jesus, seus ensinamentos de amor, perdão e caridade. 

Para as outras crianças, pode ser uma forma de explorar o conceito de bondade 
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e de ajudar o próximo. Portanto, trabalhar o Natal na educação infantil vai além 

de decorar a sala ou celebrar uma data festiva. É uma maneira de integrar e 

promover o desenvolvimento integral das crianças, respeitando suas 

diversidades culturais e promovendo um ambiente de aprendizado significativo 

e afetivo. Finalizamos esta temática com o evento Cantata de Natal. 

Nessa semana foram desenvolvidas atividades: Contação de 

história lá do início, ou seja, uma construção dos fatos até chegar ao nascimento 

de Jesus. É importante que as crianças aprendam de maneira profunda o motivo 

que o fez vir até o mundo. A contação de histórias é uma prática importante para 

que as crianças entendam o verdadeiro sentido do Natal. 
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No dia 09 de dezembro: Celebramos nossa festa de encerramento das 

turmas CRIANÇAS BEM PEQUENAS (MATERNAIS II), no salão de festa Arca 

de Noé localizado em Taguatinga Sul. 
 

 

 
No dia 10 de dezembro: Pela manhã tivemos a entrega de presentes 

para as crianças, seguido da ceia de Natal e pela tarde a reunião de pais e 

mestres, para entrega do RDIC e atividades das crianças. 
 

 
 

Do dia 09 a 13 de Dezembro desenvolvemos a temática: 
Brincadeiras. O objetivo de trabalhar brincadeiras na Educação Infantil é 

promover o desenvolvimento integral da criança, estimulando diferentes áreas 
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de sua formação. As brincadeiras oferecem uma abordagem lúdica e prazerosa, 

que facilita o aprendizado e a socialização. 

Nessa semana foram desenvolvidas atividades: Desenvolvemos 

atividades dirigidas e brincadeiras que estimulam a imaginação, a criatividade, o 

pensamento crítico e a resolução de problemas. Eles ajudam a criança a 

compreender o mundo ao seu redor e a desenvolver habilidades como memória, 

atenção e concentração. 
 

 
Do dia 16 a 20 de Dezembro desenvolvemos a temática: 

musicalização. A musicalização na educação infantil tem diversos objetivos, 

sendo uma ferramenta importante para o desenvolvimento integral da criança. 

Alguns dos objetivos principais incluem: Desenvolvimento Cognitivo, a música 

estimula várias funções cognitivas, como a memória, a atenção, a concentração 

e a percepção auditiva. Através da música, as crianças podem aprender sobre 

padrões rítmicos, intervalos melódicos e estruturas musicais. 

Nessa semana foram desenvolvidas atividades: Cantar e fazer 

gestos, cantar músicas com as crianças, fazendo gestos de acordo com a música 

e incentivando-as a fazer o mesmo, caça aos sons, imitar sons, palmas e pés, 

atividades que usam as palmas das mãos e os pés são fáceis de assimilar e 

executar. 
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2.2.3. Formações continuadas: 

2.2.3.1. Formações continuadas ofertadas pela Instituição: 
 

DATA FORMAÇÃO PÚBLICO ALVO QUANTIDADE DE 
PARTICIPANTES DA 

IEP 
02/10 A importância de 

cuidar da saúde 
mental. 

Monitores e Professores. 25 

 
2.2.3.2. Participação ativa nas Formações continuadas ofertadas ou indicadas 

pela SEEDF: 
 

DATA FORMAÇÃO PÚBLICO ALVO QUANTIDADE DE 
PARTICIPANTES DA 

IEP 
    
    

    

 
2.2.4. Passeios externos proporcionados: 

 

DATA LOCAL TURMA QUANTIDADE DE 
CRIANÇAS 

10/10 Teatro CAESB BI, BIIA, BIIB, MIA, MIB, MIIA, MIIB, MIIC E 
MIID. 

127 

09/12 Espaço recreativo 
Arca de Noé. 

MIIA, MIIB, MIIC e MIID. 63 
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✓ Situação do cumprimento da Meta 2: Meta Cumprida. 

 
 

Meta 3. Cumprir integralmente o Calendário Escolar da Secretaria de Estado de 
Educação do Distrito Federal para as Instituições Educacionais Parceiras. 

 

MÊS/ANO CUMPRIMENTO DOS DIAS LETIVOS PREVISTOS NO CALENDÁRIO OFICAL DA 
SEEDF (IEP) 

OUT/2024 21 
NOV/2024 19 
DEZ/2024 15 

 
✓ Situação do cumprimento da Meta 3: Meta Cumprida. 

 
Meta 4. Garantir a participação das famílias a fim de assegurar a sua integração com a 
comunidade escolar ampliando a troca de experiências no processo de desenvolvimento 
das crianças, assegurando seus direitos de aprendizagem. 

 

DATA REUNIÃO/ ATIVIDADE/ENCONTRO 
25/10 Reunião sobre festa de encerramento MII E informativos sobre a sequencial 
14/11 Chá Literário 
06/12 Cantata de Natal 
10/12 Reunião de pais e mestres 

 
✓ Situação do cumprimento da Meta 4: Meta Cumprida. 

 
 

Meta 5. Servir 5 (cinco) refeições diárias variadas e adequadas às faixas etárias, 

compreendendo: café da manhã, lanche matinal, almoço, lanche vespertino e 

jantar, conforme cardápio elaborado por profissional devidamente habilitado 

(nutricionista) 
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5.2. Projetos de alimentação: 

Com o Tema alimentar-se bem é tudo de bom, no período de outubro a 

dezembro a nutricionista desenvolveu as seguintes atividades: 

Continuação do projeto Mini chefe – E muito importante a interação 

família e escola com isso esse projeto tem como objetivo a aproximação da 

família através do preparo de receitas, incentivando a conhecer as fases das 

preparações de diversos alimentos, despertando a curiosidade e criatividade; 

estimulando hábitos alimentares saudáveis por meio de incentivo de preparo. Foi 

confeccionado um kit para cada sala, contendo uma sacola, um avental, um 

chapéu de chefe de cozinha e um caderno para registro da receita e a 

experiência da família com o preparo da receita. O kit é enviado a uma criança 

por vez, ela leva para casa prepara e traz de volta para ser enviado a outra 

criança. Os pais registram o momento com fotos e a descrição do momento no 

caderno. 

 

 
Autosservimento: Tem como objetivo ajudar a desenvolver a autonomia e 

o autocuidado das crianças, despertando o interesse pela alimentação e 

incentivando a construção de hábitos saudáveis sendo uma ferramenta útil para 

a Educação Alimentar e Nutricional. Para iniciar o projeto a nutricionista preparou 

uma dinâmica onde as crianças praticaram com o percurso do sabor como 

colocar a comida no prato. 
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Dia de colheita: O contato com plantas ajuda nossas crianças a 

entenderem a importância da natureza, estabelecendo relações entre o meio 

ambiente e suas formas de vida. A nutricionista apresentou o pé de amora e a 

criança pode desfrutar do sabor e a sensação da colheita. 
 

 
 

Hora do chá: Na culminância da alimentação saudável, a nutricionista 

preparou uma mesa de chá para as famílias onde cada chá contia a suas 

propriedades nutricionais e as famílias puderam degustar cada sabor. 
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Avaliação Nutricional: Com o objetivo de avaliar o estado nutricional das 

crianças, foi feito a avaliação nutricional das crianças (Antropometria), a 

nutricionista pesou e mediu as crianças. Foi entregue um adesivo como 

incentivo na participação da atividade. O crescimento e o desenvolvimento da 

criança é um fator primordial para as condições de saúde da mesma. Assim, para 

avaliar o crescimento infantil é necessário a aferição e o acompanhamento das 

medidas antropométricas, como peso e estatura (CHAVES et al., 2013). O CEPI 

Algodão de Cerrado adotou esse procedimento com o objetivo de identificar 

possíveis quadros de obesidade e/ ou desnutrição por meio de uma avaliação 

com periodicidade semestral. No contexto foram avaliados os indicadores 

propostos pela OMS: peso X altura / peso X idade / altura X idade e IMC X idade. 
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5.3. Auto servimento: 
Foi implementado o auto servimento com as turmas de Maternal II. 

 
5.4. Oferta das 5 (cinco) refeições diárias: 
Durante os meses de outubro a dezembro foi ofertado 5 refeições ao dia para 

as crianças. 

 
✓ Situação do cumprimento da Meta 5: Meta Cumprida. 

 
 

Meta 6. Utilizar os recursos financeiros repassados em despesas que sejam 

destinadas ao bom atendimento de qualidade às crianças. 

6.1. Das Despesas com Recurso I. Recursos Humanos: 
 

MÊS/ 
ANO 

QUANTIDADE DE 
PROFISSIONAIS PREVISTA NO 

PLANO DE TRABALHO - PT 

QUANTIDADE DE 
PROFISSIONAIS 
CONTRATADOS 

QUADRO COMPLETO 

SIM NÃO 

OUT/2024 37 38 X  
NOV/2024 37 38 X  
DEZ/2024 37 38 X  

 
JUSTIFICATIVA DE QUADRO COM PROFISSIONAIS INCOMPLETO 

Dos dias 07 ao dia 22 de outubro estava em processo seletivo para o cargo de secretário 

 
JUSTIFICATIVA DE QUADRO COM PROFISSIONAIS EXCEDENTES 

O motivo de constar duas secretarias no Termo de Colaboração é em razão de uma das secretarias estar 
temporariamente afastada de suas funções devido a licença por motivo de saúde, conforme determinado pelo 
INSS. Durante o período de afastamento, a segunda secretaria assumiu interinamente as responsabilidades e 
funções da secretária afastada, garantindo a continuidade dos serviços e atividades essenciais. Dessa forma, 
a inclusão de ambas no Termo de Colaboração visa refletir a estrutura atual de funcionamento, com a devida 
substituição provisória, conforme as necessidades operacionais e para assegurar a regularidade e efetividade 
das ações previstas no Termo. 
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6.1.2.2. Informações sobre recolhimento dos encargos trabalhistas e 
previdenciários: 

MÊS/ANO INSS IRRF PIS FGTS OBSERVAÇÃO (Comprovar o 
recolhimento anexando o Guia) 

      
      
      

 
6.2. Das Despesas com Recurso 2. Material de consumo e didático 

pedagógico: 

 
Breve resumo sobre as despesas com o Recurso 2. 

 
 

6.2.1. Aquisição de Bens de Consumo: 
Houve. Está especificado nos itens abaixo 

 
 

6.2.1.1. Material pedagógico, jogos e brinquedos: 
Houve aquisição de materiais pedagógicos, de acordo com a 

necessidade do trimestre em questão. Os demais não se fizeram necessário. 
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6.2.1.2. Produtos de Higiene da criança: 
Houve aquisição de itens de uso pessoal de higiene das crianças e 

coletivos, de acordo com a faixa etária e necessidade do prazo. 
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6.2.1.3. Gêneros alimentícios: 
Durante o período de outubro a dezembro foram adquiridos produtos de 

gêneros alimentícios, mantendo os estoques abastecidos com alimentos 

variáveis e adequados a quantidade de crianças atendidas. 
 

 

 

 
 

6.2.1.3.1. Periodicidade no recebimento dos gêneros 
alimentícios: 

GÊNERO ALIMENTÍCIO PERIODICIDADE DO 
RECEBIMENTO 

OBSERVAÇÃO (citar e anexar o 
comprovante) 

Gêneros alimentícios não perecíveis Mensalmente Foto comprovante no item acima 
Proteínas (carne vermelha, suína, ovos, 

frango, peixes) 
Semanalmente Foto comprovante no item acima 

Legumes, verduras e frutas Semanalmente Foto comprovante no item acima 
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6.2.1.4. Uniforme e Agenda escolar 

Conforme disposto nas Diretrizes Pedagógicas e Operacionais para as 

Instituições Educacionais Parceiras que ofertam Educação Infantil (SEEDF: 

2022), pág. 71, são itens prioritários: no mínimo 2 (dois) conjunto de camiseta, 

short, short saia ou bermuda; 1 (um) agasalho e calça e 1 (uma) agenda, que 

deverão ser distribuídos até o final do primeiro trimestre. 

 
ITEM PRIORITÁRIO DATA DE ENTREGA OBSERVAÇÃO (citar e anexar o 

comprovante de entrega) 
1 (uma) agenda escolar 18-03-2024 Abaixo foto comprovando 

2 (dois) kits de uniforme de verão 08-05-2024 Abaixo foto comprovando 
1 (um) kit de uniforme de inverno 08-05-2024 Abaixo foto comprovando 
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6.2.1.5. Colchonetes: 
Não houve necessidade de novas aquisições. 

6.2.1.6. Livros de Literatura Infantil: 
Não houve necessidade de aquisição. 

 

 
 

6.2.1.7. Roupa de cama, mesa e banho: 
Não houve necessidade de aquisição. 
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6.2.2. Aquisição de Bens Permanentes: 
Não houveram aquisições destes itens. 

 
 

6.3. Das Despesas com Recurso 3 – Serviços de Terceiros – PF/PJ: 
Breve resumo sobre as despesas com o Recurso 3. 

6.3.1. Reparos e reformas: 
Houveram reparos e manutenções, de acordo com a necessidade e 

conforme causados por fenômenos naturais. 

 
 
 

OUTUBRO 
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Trocas de telhas quebradas, instalação de manta asfálticas em pontos 

necessários dos telhados. 

Limpeza de calhas 
 
 
 
 

Mudança de posição do hidrômetro, devido vandalismos – Manutenção 

máquina de lavar. 
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Poda de árvores e dedetização. 
 

Desentupimento ralo anfiteatro. 
 

Instalação de cerâmica na pia do refeitório. 
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NOVEMBRO 

Manutenção de câmeras de monitoramento. 

 

Limpeza da caixa dágua. 

Manutenção do motor portão eletrônico. 
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Dedetização. 
 

Manutenção tanque de lavar roupas. 
 

Aparo de mata excessiva. 
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DEZEMBRO 

 

Dedetização. 

 
6.3.2. Tarifas públicas: 
(Preencher o pagamento de tarifas públicas: água, luz, telefone, 

internet). 

MÊS/ANO CAESB NEOENERGIA TELEFONE/ 
INTERNET/ 
CELULAR 

OBSERVAÇÕES (justificar caso não 
tenha realizado o pagamento no 

prazo, indicando se houve 
pagamento de multa por atraso) 

10/2024 5.546,00 2.168,00 179,67 Multas e juros Giga mais valor 
3,68 17/10, 

neoenergia valor 56,65 21/10. 
11/2024 3.073,12 2.361,39 175,99  
12/2025   175,99 Não houve pagamento de Agua e Luz, 

por atraso do repasse público. 

 
6.3.3. Serviços de assessoria contábil, jurídica e outros: 

Outubro/2024: 
- Pagamento para Cronos Assessoria Contábil – NF 891; R$ 3.000,00 

- Pagamento para Daniel Marques de Andrade – RECIBO 010/2024 
- Prime Assessoria em Marketing – NF 236; R$ 350,00 

6.4. Despesas contrárias às disposições MROSC: 
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(Caso a Instituição tenha realizado alguma despesa contrária às 

disposições MROSC durante o período, deverão ser citadas aqui, com a devida 

justificativa e acrescida do comprovante de devolução à conta da Parceria) 

 
6.4.1. Descrição das despesas contrárias às disposições MROSC 

realizadas no período: 

DESCRIÇÃO DAS DESPESAS CONTRÁRIAS ÀS DISPOSIÇÕES MROCS VALOR 
Valor pago erroneamente 14/10 330,00 

Juros Multas Metlife 08/10 20,63 
Juros Multas Giga Mais fibra 17/10 3,68 

Juros Multas Neoenergia Brasilia 21/10 56,65 
Juros e Multas Metlife 16/11 22,18 

TOTAL DE DESPESAS CONTRÁRIAS ÀS DISPOSIÇÕES MROSC R$ 433,14 

 
6.4.2. Descrição dos valores já devolvidos referentes às despesas 

contrárias às disposições MROSC: 

DESCRIÇÃO DE VALORES DEVOLVIDOS NO PERÍODO RELATIVOS À 
DESPESAS CONTRÁRIAS ÀS DISPOSIÇÕES MROSC 

VALOR 

Valor devolvido pago erroneamente 14/10 330,00 
  
  
  
TOTAL DE VALORES DEVOLVIDOS R$330,00 

 
6.4.3. Descrição dos valores a serem devolvidos referentes às despesas 
contrárias às disposições MROSC: 

DESCRIÇÃO DE VALORES A SEREM DEVOLVIDOS NO PERÍODO 
RELATIVOS À DESPESAS CONTRÁRIAS ÀS DISPOSIÇÕES MROSC 

VALOR 

Juros Multas Metlife 08/10 20,63 
Juros Multas Giga Mais fibra 17/10 3,68 

Juros Multas Neoenergia Brasilia 21/10 56,65 
Juros e Multas Metlife 16/11 22,18 

TOTAL DE VALORES A SEREM DEVOLVIDOS R$103,14 
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(Caso haja valores a serem devolvidos, justificar o motivo por não 
ter realizado a devolução e indicar o prazo para realização). 

6.4.4. Tarifas bancárias cobradas no período: 
 

DATA DESCRIÇÃO DA TARIFA BANCÁRIA VALOR 



INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA 
CEPI ALGODÃO DO CERRADO - SAMAMBAIA 

3
6 

 

 

III. RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA EXECUTADOS NO 
PERÍODO: INFORMAÇÃO SOBRE O TOTAL DE RECURSOS FINANCEIROS 
RECEBIDOS NO PERÍODO E DESCRIÇÃO DE SUA APLICAÇÃO, 
CONFORME QUADRO DE RECEITAS E DESPESAS APROVADO NO 
PLANO DE TRABALHO, PEDIDO DE REEMBOLSO, REALIZAÇÃO DE 
REMANEJAMENTO DE PEQUENO VALOR, APLICAÇÃO DE 

RENDIMENTOS DE ATIVOS FINANCEIROS: 

 

 
   
   
   
   
TOTAL DE TARIFAS BANCÁRIAS R$ 

(Informar se já oficiou o BRB quanto à cobrança de tarifas bancárias, já que a 

cobrança das mesmas contraria o art. 34, do Decreto n° 37.843, de 2016). 

 
✓ Situação do cumprimento da Meta 5: Meta Cumprida. 

 
 

 
MÊS/ 
ANO 

DATA DO CRÉDITO EM C/C VALOR DO DESEMBOLSO R$ 

PREVISTO R$ CREDITADO R$ 

OUT/2024 03/10/2024 175.438,56 175.438,56 
NOV/2024 01/11/2024 175.438,56 175.438,56 
DEZ/2024 04/12/2024 175.438,56 175.438,56 

TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 526.315,68 

 
JUSTIFICATIVA: (Incluir justificativa caso o valor previsto de repasse 

for diferente do valor creditado). 

https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/dafaadb15ff3452f82afc4390b5ee432/exec_dec_37843_2016.html


INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA 
CEPI ALGODÃO DO CERRADO - SAMAMBAIA 

3
7 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

(TABELA DE EXECUÇÃO FÍSICO-FINANCEIRA CONFORME PLANO DE TRABALHO) 

MÊS 01 

10/2024 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

01.1. NOME DA OSC PARCEIRA: 01.2. NOME DO CEPI: 01.4. EXERCICIO:
2024

01.5. CNPJ DA OSC PARCEIRA 01.6. TERMO COLABORAÇÃO Nº

Mês 21 10/2024 05/10/2024 175.438,56 175.438,56
TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 175.438,56 175.438,56 0,00

09/02/2023 a 08/02/2028

01. DADOS DA PARCERIA

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA ALGODÃO DO CERRADO
01.7. COORD REG ENSINO

087/2023 SAMAMBAIA
02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
02.1. PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA: 02.2. PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:
09/02/2023 a 08/02/2028 01/10/2024 A 31/10/2024
03. VALORES TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA:
04. REF. 05. 

MÊS/ANO
06. DATA DO CRÉDITO EM C/C 07. VALOR DO DESEMBOLSO R$

07.3. DIFERENÇA R$

07.4. A OSC Parceira declara que o referido valor de R$ 175.438,56 (cento e setenta e cinco mil e quatrocentos e trinta e oito reais e cinquenta e seis cenyavos),foram executados com 
o previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:

07.1. PREVISTO R$ 07.2. CREDITADO R$

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL
1.1 Diretor (a) Pedagógico (a) 4.747,50 0,00 0,00 4.747,50 4.136,44 611,06
1.2 Coordenador (a) Pedagógico (a) 3.903,50 0,00 0,00 3.903,50 4.009,21 -105,71
1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 Professor(a) 40 horas 31.260,60 0,00 0,00 31.260,60 30.698,69 561,91
1.5 Monitor(a) 22.450,40 0,00 0,00 22.450,40 22.290,64 159,76
1.6 Secretário(a) Escolar 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00 1.741,08 58,92
1.7 Nutricionista 30 horas 2.215,50 0,00 0,00 2.215,50 2.159,27 56,23
1.8 Nutricionista 40 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9 Porteiro(a) 3.207,20 0,00 0,00 3.207,20 3.339,81 -132,61
1.10 Cozinheiro(a) 3.270,50 0,00 0,00 3.270,50 1.663,47 1.607,03
1.11 Serviços Gerais Cons/Limpeza 2.960,00 0,00 0,00 2.960,00 3.047,70 -87,70
1.12 Agente Patrimonial Noturno 3.826,14 0,00 0,00 3.826,14 4.248,42 -422,28
1.13 Auxiliar de Cozinha 1.480,00 0,00 0,00 1.480,00 5.071,70 -3.591,70
1.14 Monitor (a) Volante 1.603,60 0,00 0,00 1.603,60 0,00 1.603,60
1.15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.23 Encargo, Benefícios Mensais e Provisões 27.049,46 0,00 0,00 27.049,46 59.225,90 -32.176,44

109.774,40 0,00 0,00 109.774,40 141.632,33 -31.857,93

13. DESPESAS  R$ 14. SALDO R$12. RECEITAS DA R$
08.1 - Meta 1 Recursos Humanos

09. 
META

10. Itens de 
Despesas

11. ESPECIFICAÇÃO

1-
R

ec
ur

so
s 

H
um

an
os

TOTAIS R$

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL
2.1 Gêneros Alimentícios 20.562,04
2.2 Roupa de Cama, Mesa e Banho 0,00
2.3 Aquisição de Gás de Cozinha 1.172,00
2.4 Material de Limpeza em Geral 3.066,32
2.5 Material de Expediente 424,50
2.6 Material Segurança/Higiene do Trabalho 0,00
2.7 Material reparo/manuten do equipamento 0,00
2.8 Material reparo/manuten Unidade Atendimento 1.017,71
2.9 Utensílios para Cozinha 0,00
2.10 Combustível e Lubrificante Automotivo 0,00
2.11 Material Didático Pedagógico 15.711,72
2.12 Brinquedos Pedagógicos 0,00
2.13 Material de Higiene da Criança 0,00
2.14 Uniformes das Crianças e funcionários 0,00
2.15 Aquisição de Colchonetes 0,00
2.16 Livros Técnicos/Literatura Infantil/não imobilizáveis 0,00

39.664,17 0,00 0,00 39.664,17 41.954,29 -2.290,12

-2.290,12

13. DESPESAS  R$ 14. SALDO R$
08.2 - Meta 2 Material de Consumo e Didático Pedagógico

09. 
META

10. Itens de 
Despesas

11. ESPECIFICAÇÃO 12. RECEITAS DA R$

2-
M

at
er

ia
l d

e 
C

on
su

m
o 

e 
D

id
át

ic
o 

Pe
da

gó
gi

co

TOTAIS R$

39.664,17 0,00 0,00 39.664,17
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MÊS 02 

11/2024 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

02.1. Descrição das Receitas 02.2. Valores (R$) 03.1. Descrição das Despesas 03.2. Valores (R$)

02.1.1. Da Administração Pública 175.438,56 03.1.1. Da Adm Públicos/Aplic Finac/Rec OSC 209.414,14
02.1.2. Rendimento de Aplicação Financeira 1.145,64 03.1.2 Despesas bancárias 0,00
02.1.3. De Recursos da OSC (Próprios) 0,00 03.1.3.Tributos de IR + IOF 860,20
02.1.4.Valor devolvido pago erroneamente 330,00 03.1.4.Juros Multas Metlife 08/10 20,63

03.1.5. Juros Multas Giga Mais fibra 17/10 3,68
03.1.6. Juros Multas Neoenergia Brasilia 21/10 56,65
03.1.7. Valor a ser devolvido pado erroneamente 
14/10 330,00

02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$ 176.914,20 03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 210.685,30

04. SALDO NO INICIO DO EXERCÍCIO R$ 05 . DESCRIÇÃO DO SALDO AO FINAL DO EXERCÍCIO
04.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,01 05.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00
04.2. em Aplicação Financeira R$ 116.913,83 05.2. em Aplicação Financeira R$ 83.142,74
04.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 116.913,84 05.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 83.142,74

06. TOTAL DAS RECEITAS R$ 293.828,04 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 293.828,04

02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
02.1 PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA: 02.2 PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:

09/02/2023 a 08/02/2028 01/10/2024 A 31/10/2024
02. RECEITAS 03. DESPESAS

01.1. NOME DA OSC PARCEIRA: 01.2. NOME DO CEPI: 01.4. EXERCICIO:
2024

01.5. CNPJ DA OSC PARCEIRA 01.6. TERMO COLABORAÇÃO Nº

Mês 22 11/2024 03/10/2024 175.438,56 175.438,56
TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 175.438,56 175.438,56 0,00

087/2023
02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
02.1. PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA:

01. DADOS DA PARCERIA

06. DATA DO CRÉDITO EM C/C 07.1. PREVISTO R$

02.2. PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:
09/02/2023 a 08/02/2028 01/11/2023 a 30/11/2023
03. VALORES TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA:
04. REF. 05. 

MÊS/ANO
07. VALOR DO DESEMBOLSO R$

07.2. CREDITADO R$ 07.3. DIFERENÇA R$

SAMAMBAIA
01.7. COORD REG ENSINO

09/02/2023 a 08/02/2028

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA ALGODÃO DO CERRADO

07.4. A OSC Parceira declara que o referido valor de R$ 175.438,56 (cento e setenta e cinco mil e quatrocentos e trinta e oito reais e cinquenta e seis cenyavos),foram executados com 
o previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL
1.1 Diretor (a) Pedagógico (a) 4.747,50 0,00 0,00 4.747,50 4.136,44 611,06
1.2 Coordenador (a) Pedagógico (a) 3.903,50 0,00 0,00 3.903,50 3.928,35 -24,85
1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 Professor(a) 40 horas 31.260,60 0,00 0,00 31.260,60 30.698,69 561,91
1.5 Monitor(a) 22.450,40 0,00 0,00 22.450,40 22.740,41 -290,01
1.6 Secretário(a) Escolar 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00 869,84 930,16
1.7 Nutricionista 30 horas 2.215,50 0,00 0,00 2.215,50 2.159,27 56,23
1.8 Nutricionista 40 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9 Porteiro(a) 3.207,20 0,00 0,00 3.207,20 3.394,21 -187,01
1.10 Cozinheiro(a) 3.270,50 0,00 0,00 3.270,50 1.622,21 1.648,29
1.11 Serviços Gerais Cons/Limpeza 2.960,00 0,00 0,00 2.960,00 3.014,70 -54,70
1.12 Agente Patrimonial Noturno 3.826,14 0,00 0,00 3.826,14 4.303,65 -477,51
1.13 Auxiliar de Cozinha 1.480,00 0,00 0,00 1.480,00 3.262,11 -1.782,11
1.14 Monitor (a) Volante 1.603,60 0,00 0,00 1.603,60 1.550,43 53,17
1.15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.23 Encargo, Benefícios Mensais e Provisões 27.049,46 0,00 0,00 27.049,46 49.644,26 -22.594,81

109.774,40 0,00 0,00 109.774,40 131.324,57 -21.550,18
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TOTAIS R$

08.1 - Meta 1 Recursos Humanos
09. 

META
10. Itens de 
Despesas

11. ESPECIFICAÇÃO 14. SALDO R$12. RECEITAS DA R$ 13. DESPESAS  R$
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12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL
2.1 Gêneros Alimentícios 28.052,20
2.2 Roupa de Cama, Mesa e Banho 0,00
2.3 Aquisição de Gás de Cozinha 792,00
2.4 Material de Limpeza em Geral 3.062,90
2.5 Material de Expediente 149,50
2.6 Material Segurança/Higiene do Trabalho 0,00
2.7 Material reparo/manuten do equipamento 0,00
2.8 Material reparo/manuten Unidade Atendimento 1.141,72
2.9 Utensílios para Cozinha 0,00
2.10 Combustível e Lubrificante Automotivo 0,00
2.11 Material Didático Pedagógico 9.395,30
2.12 Brinquedos Pedagógicos 0,00
2.13 Material de Higiene da Criança 5.566,50
2.14 Uniformes das Crianças e funcionários 0,00
2.15 Aquisição de Colchonetes 0,00
2.16 Livros Técnicos/Literatura Infantil/não imobilizáveis 0,00

39.664,17 0,00 0,00 39.664,17 48.160,12 -8.495,95
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09. 
META

10. Itens de 
Despesas

11. ESPECIFICAÇÃO

TOTAIS R$

-8.495,95

12. RECEITAS DA R$ 13. DESPESAS  R$

08.2 - Meta 2 Material de Consumo e Didático Pedagógico

39.664,17 0,00 0,00 39.664,17

14. SALDO R$

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL

3.1

Pagamentos Serviços de Terceiros com Pessoa Física e 
Jurídica e demais despesas conforme Decreto 37.843/2016 
- Artigo 40 6.265,92

3.2 Transporte com fins pedagógicos e/ou culturais 0,00
3.3 Pagamento de Água/Esgoto 3.073,12
3.4 Pagamento de Luz 2.361,39
3.5 Pagamento Telefone fixo/internet/celular 175,99
3.6 Serviços de Contabilidade 6.000,00
3.7 Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz) 0,00
3.8 Agente Segurança Patrimonial/Vigia 0,00
3.9 Auditoria 0,00
3.10 Assessoria jurídica 750,00
3.11 Plano Odontológico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT 4.445,27

26.000,00 0,00 0,00 26.000,00 23.071,69 2.928,31

175.438,57 0,00 0,00 175.438,57 202.556,38 -27.117,82

09. 
META

10. Itens de 
Despesas

11. ESPECIFICAÇÃO

TOTAIS R$

08.3 - Meta 3 Serviços de Terceiros - Pessoa Física ou Juridica
12. RECEITAS DA R$ 13. DESPESAS  R$ 14. SALDO R$
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26.000,00 0,00

TOTAL GERAL R$

0,00 26.000,00 2.928,31

02.1. Descrição das Receitas 02.2. Valores (R$) 03.1. Descrição das Despesas 03.2. Valores (R$)

02.1.1. Da Administração Pública 175.438,56 03.1.1. Da Adm Públicos/Aplic Finac/Rec OSC 202.556,38
02.1.2. Rendimento de Aplicação Financeira 837,75 03.1.2 Despesas bancárias 0,00
02.1.3. De Recursos da OSC (Próprios) 0,00 03.1.3. Tributação de IR + IOF 403,02

03.1.3 Juros e Multas Metlife 16/11 22,18
02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$ 176.276,31 03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 202.981,58

04. SALDO NO INICIO DO EXERCÍCIO R$ 05 . DESCRIÇÃO DO SALDO AO FINAL DO EXERCÍCIO
04.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00 05.1. em Conta Corrente BRB R$ 2.839,25
04.2. em Aplicação Financeira R$ 83.142,74 05.2. em Aplicação Financeira R$ 53.598,22
04.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 83.142,74 05.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 56.437,47

06. TOTAL DAS RECEITAS R$ 259.419,05 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 259.419,05

02. RECEITAS 03. DESPESAS

02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
02.1 PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA: 02.2 PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:

09/02/2023 a 08/02/2028 01/11/2024 A 30/11/2024
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01.1. NOME DA OSC PARCEIRA: 01.2. NOME DO CEPI: 01.4. EXERCICIO:
2023

01.5. CNPJ DA OSC PARCEIRA 01.6. TERMO COLABORAÇÃO Nº

Mês 23 12/2024 04/12/2024 175.438,56 175.438,56
TOTAL DO DESEMBOLSO R$ 175.438,56 175.438,56 0,00

09/02/2023 a 08/02/2028 01/12/2023 A 31/12/2023

07. VALOR DO DESEMBOLSO R$
07.1. PREVISTO R$ 07.2. CREDITADO R$ 07.3. DIFERENÇA R$

02.2. PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:

07.4. A OSC Parceira declara que o referido valor de R$ 175.438,56 (cento e setenta e cinco mil e quatrocentos e trinta e oito reais e cinquenta e seis cenyavos),foram executados com 
o previsto no Plano de Trabalho aprovado pela SEEDF, a saber:

03. VALORES TRANSFERIDOS PELA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA:
05. 

MÊS/ANO
06. DATA DO CRÉDITO EM C/C04. REF.

09/02/2023 a 08/02/2028 087/2023

INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA

SAMAMBAIA
01.7. COORD REG ENSINO

02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
02.1. PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA:

01. DADOS DA PARCERIA

ALGODÃO DO CERRADO

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL
1.1 Diretor (a) Pedagógico (a) 4.747,50 0,00 0,00 4.747,50 4.136,44 611,06
1.2 Coordenador (a) Pedagógico (a) 3.903,50 0,00 0,00 3.903,50 3.845,15 58,35
1.3 Professor(a) 20 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 Professor(a) 40 horas 31.260,60 0,00 0,00 31.260,60 30.698,69 561,91
1.5 Monitor(a) 22.450,40 0,00 0,00 22.450,40 21.062,59 1.387,81
1.6 Secretário(a) Escolar 1.800,00 0,00 0,00 1.800,00 1.855,68 -55,68
1.7 Nutricionista 30 horas 2.215,50 0,00 0,00 2.215,50 2.159,27 56,23
1.8 Nutricionista 40 horas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9 Porteiro(a) 3.207,20 0,00 0,00 3.207,20 3.702,71 -495,51
1.10 Cozinheiro(a) 3.270,50 0,00 0,00 3.270,50 1.591,81 1.678,69
1.11 Serviços Gerais Cons/Limpeza 2.960,00 0,00 0,00 2.960,00 2.970,70 -10,70
1.12 Agente Patrimonial Noturno 3.826,14 0,00 0,00 3.826,14 4.465,42 -639,28
1.13 Auxiliar de Cozinha 1.480,00 0,00 0,00 1.480,00 3.231,71 -1.751,71
1.14 Monitor (a) Volante 1.603,60 0,00 0,00 1.603,60 1.680,39 -76,79
1.15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.16 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.17 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.18 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.19 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.20 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.21 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.22 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.23 Encargo, Benefícios Mensais e Provisões 27.049,46 0,00 0,00 27.049,46 99.952,62 -72.903,16

109.774,40 0,00 0,00 109.774,40 181.353,18 -71.578,78

08.1 - Meta 1 Recursos Humanos
10. Itens de 
Despesas

09. 
META

1-
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11. ESPECIFICAÇÃO 12. RECEITAS DA R$ 13. DESPESAS  R$ 14. SALDO R$

TOTAIS R$

12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL
2.1 Gêneros Alimentícios 5.067,66
2.2 Roupa de Cama, Mesa e Banho 0,00
2.3 Aquisição de Gás de Cozinha 792,00
2.4 Material de Limpeza em Geral 0,00
2.5 Material de Expediente 424,50
2.6 Material Segurança/Higiene do Trabalho 0,00
2.7 Material reparo/manuten do equipamento 0,00
2.8 Material reparo/manuten Unidade Atendimento 1.335,24
2.9 Utensílios para Cozinha 0,00
2.10 Combustível e Lubrificante Automotivo 0,00
2.11 Material Didático Pedagógico 15.562,12
2.12 Brinquedos Pedagógicos 0,00
2.13 Material de Higiene da Criança 0,00
2.14 Uniformes das Crianças e funcionários 0,00
2.15 Aquisição de Colchonetes 0,00
2.16 Livros Técnicos/Literatura Infantil/não imobilizáveis 0,00

39.664,17 0,00 0,00 39.664,17 23.181,52 16.482,65

13. DESPESAS  R$

08.2 - Meta 2 Material de Consumo e Didático Pedagógico
10. Itens de 
Despesas

11. ESPECIFICAÇÃO

39.664,17 0,00 0,00 39.664,17
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09. 
META

TOTAIS R$

14. SALDO R$

16.482,65

12. RECEITAS DA R$
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12.1. Adm Pública 12.2. Aplic Financeira 12.3. OSC Próprios 12.4. TOTAL

3.1

Pagamentos Serviços de Terceiros com Pessoa Física e 
Jurídica e demais despesas conforme Decreto 37.843/2016 
- Artigo 40 9.313,50

3.2 Transporte com fins pedagógicos e/ou culturais 0,00
3.3 Pagamento de Água/Esgoto 0,00
3.4 Pagamento de Luz 0,00
3.5 Pagamento Telefone fixo/internet/celular 175,99
3.6 Serviços de Contabilidade 3.000,00
3.7 Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz) 0,00
3.8 Agente Segurança Patrimonial/Vigia 0,00
3.9 Auditoria 0,00
3.10 Assessoria jurídica 750,00
3.11 Plano Odontológico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT 1.070,46

26.000,00 0,00 0,00 26.000,00 14.309,95 11.690,05

175.438,57 0,00 0,00 175.438,57 218.844,65 -43.406,08

08.3 - Meta 3 Serviços de Terceiros - Pessoa Física ou Juridica
09. 

META
10. Itens de 
Despesas

11. ESPECIFICAÇÃO 12. RECEITAS DA R$ 13. DESPESAS  R$ 14. SALDO R$

26.000,00 11.690,05

TOTAIS R$

TOTAL GERAL R$

0,00 0,00
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26.000,00

02.1. Descrição das Receitas 02.2. Valores (R$) 03.1. Descrição das Despesas 03.2. Valores (R$)

02.1.1. Da Administração Pública 175.438,56 03.1.1. Da Adm Públicos/Aplic Finac/Rec OSC 218.844,65
02.1.2. Rendimento de Aplicação Financeira 591,35 03.1.2 Despesas bancárias 0,00
02.1.3. De Recursos da OSC (Próprios) 0,00 03.1.3. Tributo IR+IOF 374,88

02.1.4. TOTAL DAS RECEITAS R$ 176.029,91 03.1.4. TOTAL DAS DESPESAS R$ 219.219,53

04. SALDO NO INICIO DO EXERCÍCIO R$ 05 . DESCRIÇÃO DO SALDO AO FINAL DO EXERCÍCIO
04.1. em Conta Corrente BRB R$ 2.839,25 05.1. em Conta Corrente BRB R$ 0,00
04.2. em Aplicação Financeira R$ 53.598,22 05.2. em Aplicação Financeira R$ 13.247,85
04.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 56.437,47 05.3. SALDO DISPONÍVEL R$ 13.247,85

06. TOTAL DAS RECEITAS R$ 232.467,38 07. TOTAL DAS DESPESAS R$ 232.467,38

01/12/2024 A 31/12/202409/02/2023 a 08/02/2028
02.1 PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA:

02. RECEITAS 03. DESPESAS

02. DA PRESTAÇÃO DE CONTAS
02.2 PERÍODO DA EXECUÇÃO DO EXERCÍCIO:
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RESUMO DO TRIMESTRE 

 

SALDO INICIAL VALORES 
Conta corrente R$ R$2.839,26 
Aplicação Financeira R$ 253.654,79 
Saldo Inicial Total R$256.494,05 

RECEITAS VALORES 
Crédito GDF R$175.438,56 
Crédito GDF R$175.438,56 
Crédito GDF R$175.438,56 
Rendimento Bruto de Aplicação R$2.574,74 
Devolução OSC R$330,00 
Total das Receitas R$ 

DESPESAS VALORES 
Recurso 1. Recursos Humanos R$454.310,08 
Recurso 2. Material de consumo e didático pedagógico R$113.295,93 
Recurso3. Serviços de terceiros – PJ/PF R$63.209,16 
Despesas Bancárias R$ 
IOF, IR e outras R$1638,10 
Valor a ser devolvido por pagamentos indevidos (juros, multas de boletos, 
empréstimos as outras creches, etc.) 

R$103,14 

Total de Despesas R$ 
SALDO ATUAL VALORES 

Conta corrente R$2.839,25 
Aplicação Financeira R$149.988,81 
Saldo Total (receitas – despesas) R$152.828,06 
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JUSTIFICATIVA PARA UTILIZAÇÃO A MAIOR DOS RECURSOS EM 
RELAÇÃO AO PREVISTO NO PLANO DE TRABALHO VIGENTE 

 MÊS/ANO RECURSO 1. RECURSOS 
HUMANOS 

RECURSO 2. MATERIAL DE 
CONSUMO E DIDÁTICO 

PEDAGÓGICO 

RECUSO 3. SERVIÇOS 
DE TERCEIROS PJ/PF 

JUSTIFICATIVA 

 VALOR 
PREVISTO 

NO PT 

VALOR 
UTILIZADO 

VALOR 
PREVISTO NO 

PT 

VALOR 
UTILIZADO 

VALOR 
PREVISTO 

NO PT 

VALOR 
UTILIZADO 

 

10/2024 R$109.774,40 R$141.632,33 R$R$39.664,17 R$41.954,29 R$ R$ A justificativa 
para 

       o pagamento da 
       folha do décimo 
       terceiro, Meta 1 

e 
       Meta 2, está 
       relacionada à 
       necessidade de 
       aquisição dos 
       materiais 
       essenciais para 

o 
desenvolvimento 

       das atividades 
       pedagógicas na 
       creche. Esses 
       recursos são 
       fundamentais 

para 
       garantir a 
       qualidade do 
       trabalho 
       educacional 
       oferecido, às 
       demandas e 
       objetivos 
       propostos pelas 
       metas impostas 

11/2024 R$109.774,40 R$131.324,57 R$R$39.664,17 R$R$48.160,12 R$ R$ A justificativa 
para 

       o pagamento da 
       folha do décimo 
       terceiro 

2°Parcerla, 
       Meta 1 e Meta 2, 
       está relacionada 

à 
       necessidade de 
       aquisição dos 
       materiais 
       essenciais para 

o 
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        desenvolvimento 
das atividades 
pedagógicas na 
creche. Esses 
recursos são 
fundamentais 
para 
garantir a 
qualidade do 
trabalho 
educacional 
oferecido, às 
demandas e 
objetivos 
propostos pelas 
metas impostas 

12/2024 R$109.774,40 R$181.353,18 R$ R$ R$ R$ A justificativa 
para 
o pagamento de 
férias do 
colaboradores, 
Meta 1. 

TOTAL R$329.323,20 R$323.116,83 R$79.328,34 R$90.114,41 R$ R$  

Após esse item (tabelas de execução financeira), deve constar a assinatura do Contador, em acordo com as  Diretrizes 
Pedagógicas e Operacionais para as Instituições Educacionais Parceiras que ofertam Educação Infantil (SEEDF: 2022) (pág. 58). 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

Assinatura do Contador 
(Obrigatória) 
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http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2021/07/diretrizes_pedagogicas_operacionais_parceiras_cepi_29mar23.pdf
http://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2021/07/diretrizes_pedagogicas_operacionais_parceiras_cepi_29mar23.pdf
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IV. RELAÇÃO NOMINAL DE USUÁRIOS INSERIDOS E DESLIGADOS NA 
PARCERIA, NO PERÍODO: INFORMAÇÃO SOBRE QUAIS USUÁRIOS 
FORAM INSERIDOS E DESLIGADOS, ACOMPANHADA DAS RESPECTIVAS 
DATAS: 
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V. CONSIDERAÇÕES FINAIS: ALEGAÇÕES FINAIS RELEVANTES 
SOBRE A EXECUÇÃO DO OBJETO NO PERÍODO. 

 
 
 
 

 
 
 

 
5.1. Dever de Transparência: 

A OSC divulgou os dados da Parceria, em atendimento ao art. 79 c/c 

o art. 80, do Decreto n° 37.843, de 2016, conforme segue: 

 
5.1.1. Na Internet: 
Local: Site da osc 

No site www.iseasocial.com 

https://www.sinj.df.gov.br/sinj/Norma/dafaadb15ff3452f82afc4390b5ee432/exec_dec_37843_2016.html
http://www.iseasocial.com/
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5.1.2. Em locais visíveis da sua sede e das suas unidades: 
Local: No mural de transparência da sede e no CEPI 

Na sede: No mural 
 

 
 

No endereço de execução do objeto: No mural. 
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5.2. Grau de Satisfação do público atendido: 
No que tange à satisfação do público, esta é aferida por meio da 

aplicação anual da Pesquisa de Satisfação e ocorrência de Ouvidorias. 

 
5.2.1. Pesquisa de Satisfação: 
Até o fechamento deste documento ainda não havia sido divulgado o 

resultado. 

 
5.2.2. Ouvidorias: 
(Registrar se houve ouvidorias em desfavor da Instituição durante o período 

de abrangência do Relatório). 

 
PROTOCOLO DATA RELATO (citar em caso de reclamação. Em caso de 

Denúncia, suprimir o relato). 
RESPOSTA DA OSC/ 
INDICAR O NÚMERO 

DO OFÍCIO 
OUV -    

    
    

 
5.3. Outras considerações relevantes: 

As informações abordadas aqui a respeito do trimestre em questão 

enfatizam grandes marcos dos avanços notáveis nas áreas cognitiva, social e 

emocional das crianças. As atividades pedagógicas foram cuidadosamente 
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planejadas para atender às necessidades de cada faixa etária, estimulando a 

curiosidade, a autonomia e o desenvolvimento de habilidades socioemocionais. 

Os pequenos demonstraram maior interação com os colegas, ampliando suas 

capacidades de comunicação e de resolução de conflitos. Além disso, os 

resultados das avaliações contínuas mostram que a maioria das crianças 

superou as expectativas para o estágio em que se encontram, com destaque 

para o desenvolvimento da motricidade fina e da linguagem verbal, habilidades 

que têm sido trabalhadas intensamente neste ano letivo. A equipe pedagógica 

destacou-se pela dedicação e pelo compromisso com a qualidade do ensino e 

do cuidado diário. As formações continuadas e as reuniões de alinhamento 

pedagógico proporcionaram um aprimoramento constante, o que reflete 

diretamente na qualidade das práticas educacionais. A colaboração entre os 

profissionais de diferentes áreas, como educadores, auxiliares e equipe de 

apoio, tem sido fundamental para garantir que as crianças recebam uma atenção 

integral e personalizada. A equipe mostrou-se proativa na identificação e no 

acompanhamento das necessidades individuais de cada criança, promovendo 

um ambiente seguro e estimulante. No campo financeiro, a instituição cumpriu 

com os compromissos pertinentes e a manutenção de uma estrutura adequada 

para o desenvolvimento das atividades educacionais. A organização interna da 

unidade tem funcionado de forma eficiente, com uma comunicação fluida entre 

a direção, equipe pedagógica e pais. A estrutura de atendimento aos pais 

aprimorou-se, proporcionando um canal de comunicação transparente e 

contínuo. Encerramos ano letivo com sensação de dever cumprido, com 

resultados positivos em todas as áreas propostas. O desempenho das crianças, 

o trabalho exemplar dos profissionais e a gestão eficaz dos recursos financeiros 

e organizacionais refletem o compromisso de todos com a qualidade do ensino 

e do cuidado oferecidos. O CEPI Algodão do Cerrado reafirma seu compromisso 

com a educação de qualidade e o bem-estar de todas as crianças, e seguimos 

confiantes em nosso trabalho. 
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ATENÇÃO: 
 
 
O RIE e seus anexos deverão ser encaminhados à Comissão Gestora responsável 

pelo acompanhamento do Termo de Colaboração: em arquivo único no formato 

PDF, com tamanho máximo de 20MB. 

 
 

 
 
 

Data e Assinatura do Presidente da OSC 

(Assinatura Digital ou Assinatura física legítima) 
NÃO É PERMITIDA COLAGEM DE ASSINATURA EXTRAÍDA DE OUTRO 
DOCUMENTO, ESSA PRÁTICA É CONSIDERADA FRAUDE E INVALIDA O 

DOCUMENTO. 
 
 
 
 
 

 




