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RELATÓRIO DE EXCECUÇÃO DO OBJETO - REO 
 

I.  IDENTIFICAÇÃO  

Organização da Sociedade Civil: Instituto Social e Educacional Aurora 
Endereço(s) de execução do objeto: Centro de Educação da Primeira Infância 

Cutia. 
CNPJ: 29.225.495/0008-05 

Termo de Colaboração n°: 006/2023 

Processo n°: 00080-00278986/2022-57 

Valor repassado pela administração pública: R$ 2.167.035,21 (dois milhões 
cento e sessenta e sete mil e trinta e cinco reais e vinte e um centavos) 

Período de abrangência do relatório: 03/02/2025 a 06/02/2026 

 

II. INTRODUÇÃO 

   

 Com base no plano de trabalho definido, nossas metas contemplam 

o atendimento gratuito a 168 crianças em período integral de 10 horas diárias, 

com o objetivo de promover seu desenvolvimento físico, emocional, linguístico, 

cognitivo e social. Também buscamos implementar o Projeto Político-

Pedagógico alinhado às diretrizes educacionais vigentes, cumprir o calendário 

letivo oficial, incentivar a participação das famílias no processo educativo, 

oferecer cinco refeições diárias equilibradas e administrar os recursos 

financeiros de forma consciente, assegurando um serviço de qualidade. 

Nesse contexto, nosso empenho tem sido garantir uma educação 

qualificada para bebês e crianças na primeira infância, favorecendo seu 

desenvolvimento global e fortalecendo valores éticos, estéticos e sociais 

essenciais para o exercício da cidadania. Atuamos em consonância com os 

referenciais pedagógicos e normativos estabelecidos pelos órgãos 

competentes, promovendo o envolvimento ativo da equipe e da comunidade 

escolar na construção de um ambiente seguro, acolhedor e estimulante. 
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O Projeto Político-Pedagógico é revisado anualmente com a 

participação de educadores, profissionais e da comunidade escolar, 

priorizando a integridade física e emocional das crianças, além de incentivar 

práticas relacionadas à saúde, higiene, desenvolvimento cognitivo e 

socioemocional, alimentação saudável e vivências em diferentes espaços, 

como sala de aula e ambientes externos, valorizando o protagonismo infantil. 

Como apoio às ações pedagógicas, desenvolvemos temáticas como a 

Plenarinha “Natureza e saúde de mãos dadas: o Cerrado ensina”, que destaca 

a importância da relação das crianças com o meio ambiente, o cuidado com a 

saúde e a formação de hábitos saudáveis desde os primeiros anos de vida. Em 

nossas propostas, as brincadeiras e as interações ocupam papel central, 

possibilitando que as crianças explorem diferentes contextos, materiais, 

música e expressões artísticas, favorecendo aprendizagens significativas. 

III. DEMONSTRAÇÃO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO 

  Durante o período da execução da parceria, a Instituição 

comprometeu-se ao cumprimento das cláusulas pactuadas existentes no 

Termo da Parceria e no Plano de Trabalho demonstrado no decorrer desse 

Relatório. 

 

A. Ações Desenvolvidas 

 

PEDAGÓGICO 2025 

 

FEVEREIRO 

   

O mês de fevereiro de 2025 no CEPI Cutia foi marcado pelo planejamento, 

formação profissional e acolhimento das crianças e famílias, consolidando o início 

do ano letivo com organização e intencionalidade pedagógica. As atividades 
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começaram com a Semana Pedagógica (03 a 07/02), que proporcionou formações 

importantes aos profissionais, abordando temas como a importância da educação 

infantil no desenvolvimento cognitivo, saúde mental, práticas pedagógicas, 

planejamento e equilíbrio emocional. Também houve momentos de estudo do 

Currículo em Movimento, planejamento das atividades iniciais e reflexões 

conduzidas por especialistas, fortalecendo a prática educativa. Paralelamente, 

ocorreu a formação continuada promovida pelo ISEA, com foco em direitos e deveres 

profissionais, afetividade na educação infantil, alimentação saudável e primeiros 

socorros, reforçando a importância da qualificação constante dos educadores 

conforme a legislação vigente. 

O período também foi dedicado ao acolhimento e adaptação das crianças, 

etapa fundamental para a construção de vínculos, desenvolvimento da autonomia e 

aprendizagem das regras de convivência, com base nos campos de experiência da 

Currículo em Movimento da Educação Infantil, especialmente “O eu, o outro e o nós”. 

Durante a Semana de Interação Lúdica, foram realizadas atividades que estimularam 

a criatividade, imaginação, cooperação e exploração dos sentidos, por meio de 

brincadeiras, música, movimentos e contação de histórias, promovendo o 

desenvolvimento integral das crianças. 

Nos dias 12, 14 e 18 de fevereiro, aconteceram as reuniões com pais e 

responsáveis, fortalecendo a parceria entre família e escola, além da entrega das 

agendas escolares aos 168 alunos, instrumento essencial de comunicação e 

acompanhamento do desenvolvimento infantil. O mês contou ainda com o Baile de 

Carnaval, que valorizou a cultura brasileira por meio de atividades artísticas, música, 

dança e confecção de máscaras, incentivando a expressão corporal e a socialização. 

Para finalizar, no dia 28 de fevereiro, foi realizada uma formação continuada pela 

EAPE com o tema “Jogos e Brincadeiras”, promovendo práticas inovadoras que 

estimulam a autonomia, criatividade e aprendizagem significativa das crianças. 

Assim, fevereiro foi um período de organização, formação e acolhimento, 

essencial para estabelecer bases sólidas para o desenvolvimento pedagógico ao 

longo do ano. 
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MARÇO 

 

  Durante o mês de março de 2025, o CEPI Cutia desenvolveu diversas ações 

pedagógicas voltadas ao desenvolvimento integral das crianças, contemplando 

aspectos sociais, emocionais, cognitivos e culturais, em consonância com a BNCC 

e o Currículo em Movimento. As atividades iniciaram com o trabalho sobre o Dia da 

Mulher, promovendo a valorização da figura feminina e a conscientização sobre sua 

importância na sociedade, por meio de histórias, cartazes, murais e brincadeiras que 

estimularam o respeito, a empatia e a igualdade de papéis entre meninos e meninas. 

Ao longo do mês, também foi realizada a Semana Distrital de 

Conscientização e Promoção da Educação Inclusiva, com propostas sensoriais e 

interativas, como pintura em painéis, caixa dos sentidos e atividades táteis, 

favorecendo a percepção, o respeito às diferenças e a inclusão. No dia 14 de março, 

foi comemorado o Dia da Escola, fortalecendo o sentimento de pertencimento, a 

socialização e a valorização do ambiente escolar por meio de atividades lúdicas e 

artísticas. A Semana de Conscientização do Uso Sustentável da Água trouxe 

reflexões importantes sobre a preservação ambiental, com atividades que 

estimularam a curiosidade científica, o uso consciente da água e o reconhecimento 

de sua importância para a vida. No dia 21 de março, ocorreu a entrega de uniformes 

escolares, contribuindo para a organização, identificação e segurança das crianças 

na instituição. 

Também foi desenvolvida a Semana Escolar de Combate à Violência contra 

a Mulher, abordando, de forma adequada à faixa etária, temas como respeito, afeto, 

expressão de sentimentos e cultura de paz, por meio de histórias, músicas e 

atividades coletivas. Encerrando o mês, foi comemorado o Dia do Circo (27 de 

março), com atividades lúdicas que envolveram música, dança, fantasia e 

exploração sensorial, estimulando a criatividade, a expressão artística e o 

desenvolvimento motor. Paralelamente, o projeto norteador de Recreação e 

Brincadeiras foi continuamente desenvolvido, reforçando a importância do brincar 

como ferramenta essencial para o aprendizado, promovendo a socialização, a 
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imaginação, a autonomia e o desenvolvimento integral das crianças por meio de 

jogos, atividades sensoriais, brincadeiras simbólicas e expressões artísticas. 

 

ABRIL 

 
  O mês de abril foi marcado por vivências significativas, voltadas ao 

desenvolvimento da identidade, autonomia, cultura e conhecimento das crianças, por 

meio de experiências lúdicas, afetivas e educativas. 

Iniciamos com o projeto “Identidade e Autonomia: Quem sou eu?”, 

promovendo momentos de autoconhecimento, fortalecimento da autoestima, 

vínculos e senso de pertencimento. Na semana seguinte, ocorreu a culminância do 

projeto, quando as crianças compartilharam suas descobertas, expressando com 

alegria suas características, preferências e sentimentos. 

Dando continuidade, vivenciamos a Semana do Campo e a Páscoa, 

proporcionando contato com a natureza, explorando elementos do meio rural e 

refletindo sobre valores como amor, partilha, amizade e renovação. Na sequência, 

trabalhamos datas importantes como o Dia dos Povos Indígenas, o aniversário de 

Brasília e o Dia Mundial do Livro, incentivando o respeito à diversidade cultural, o 

interesse pela leitura e o conhecimento sobre a história local. Também foi 

desenvolvida uma vivência na horta, reforçando a importância da alimentação 

saudável e do cuidado com o meio ambiente. Encerrando o mês, abordamos o tema 

profissões, possibilitando às crianças conhecerem diferentes áreas de trabalho por 

meio de brincadeiras, rodas de conversa e um desfile temático, estimulando a 

imaginação, o respeito e a valorização de cada profissão. Assim, abril foi um período 

rico em aprendizagens, descobertas e experiências que contribuíram para o 

desenvolvimento integral das crianças, fortalecendo valores, conhecimentos e a 

construção de sua identidade. 
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MAIO 

O mês de maio foi marcado por experiências significativas voltadas à 

formação de valores, ao fortalecimento dos vínculos afetivos e à ampliação do 

repertório cultural das crianças, sempre por meio de vivências lúdicas e acolhedoras. 

Iniciamos com a Semana de Educação para a Vida, com foco nos valores, 

promovendo reflexões sobre respeito, amizade, empatia, solidariedade e cuidado 

com o outro. As atividades favoreceram a convivência harmoniosa, a escuta sensível 

e o desenvolvimento de atitudes positivas no cotidiano. 

Na semana seguinte, trabalhamos datas importantes como o Dia 

Internacional da Família e o Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração 

Sexual de Crianças e Adolescentes, abordando, de forma cuidadosa e adequada, 

temas como afeto, proteção, confiança e segurança. As vivências reforçaram a 
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importância da família e dos vínculos de cuidado, além de conscientizar as crianças 

sobre seus direitos. 

Dando continuidade, vivenciamos a Semana do Brincar, um período leve e 

cheio de alegria, no qual as crianças puderam explorar a imaginação, criar, interagir 

e se expressar livremente por meio das brincadeiras. Essa experiência destacou o 

brincar como essencial para o desenvolvimento infantil. 

Encerrando o mês, exploramos o tema “Conhecendo as Regiões do Brasil”, 

proporcionando uma verdadeira viagem cultural pelo país. As crianças tiveram 

contato com diferentes costumes, músicas, comidas e tradições, ampliando seus 

conhecimentos e fortalecendo o respeito à diversidade e o sentimento de 

pertencimento. 

Assim, maio foi um mês rico em aprendizagens e vivências que contribuíram 

para o desenvolvimento integral das crianças, reforçando valores, promovendo o 

cuidado com o outro e valorizando a cultura e a identidade brasileira. 
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JUNHO 

O mês de junho foi marcado por vivências ricas e significativas, voltadas ao 

cuidado com a natureza, ao fortalecimento das tradições culturais e ao 

desenvolvimento integral das crianças por meio de experiências lúdicas e sensoriais. 

Iniciamos com a Semana do Meio Ambiente e Alimentação Saudável, em 

consonância com o Projeto Plenarinha 2025, destacando a importância do cuidado 

com o Cerrado e a valorização dos alimentos típicos da região. As crianças 

exploraram frutos como pequi, buriti, cagaita, jatobá, baru e mangaba, ampliando 

seus conhecimentos sobre a relação entre natureza, saúde e sustentabilidade. 

Na semana seguinte, trabalhamos o tema Brinquedos e Brincadeiras, 

resgatando jogos tradicionais e promovendo momentos de alegria, interação e 

criatividade. As atividades favoreceram o desenvolvimento motor, social e 

emocional, além de reforçarem o brincar como um direito essencial da infância. 

Dando continuidade, exploramos as estações do ano, proporcionando às 

crianças a compreensão das transformações da natureza ao longo do tempo. Por 

meio de vivências sensoriais, músicas e atividades criativas, elas puderam observar 

mudanças no clima, nas paisagens e nos hábitos, desenvolvendo um olhar atento e 

sensível para o mundo ao seu redor. 

Encerrando o mês, vivenciamos a Semana das Cantigas de Roda, 

resgatando brincadeiras cantadas que fazem parte da cultura popular. As crianças 
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participaram com entusiasmo de rodas, músicas e movimentos, fortalecendo a 

linguagem, a coordenação motora, o ritmo e a socialização. 

Assim, junho foi um período de aprendizagens significativas, em que o 

contato com a natureza, o resgate cultural e o brincar contribuíram para a formação 

de crianças mais conscientes, criativas e conectadas com o meio em que vivem. 

 

 

JULHO 

 
  O mês de julho de 2025 foi marcado por experiências lúdicas e 

significativas, voltadas ao desenvolvimento integral das crianças, com ênfase na 

coordenação motora, expressão corporal, percepção auditiva e socialização. No 

início do mês, foram realizadas atividades psicomotoras, como circuito motor, 
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caminhada sobre linhas, pular corda e brincadeiras com bambolês. Essas propostas 

favoreceram o desenvolvimento do equilíbrio, da coordenação, da atenção e da 

noção espacial, de forma dinâmica e prazerosa. Na semana seguinte, o foco esteve 

na musicalização, explorando ritmos e movimentos. As crianças participaram de 

momentos de escuta de diferentes músicas infantis, utilizaram instrumentos sonoros 

e se envolveram em brincadeiras corporais, como danças e imitação de gestos, 

ampliando a expressão corporal, a percepção auditiva e a interação com os colegas. 

Ao final do mês, foram priorizados momentos de acolhimento, interação e 

socialização, com atividades que fortaleceram os vínculos e o sentimento de 

pertencimento. Por meio de brincadeiras coletivas, rodas cantadas, baile à fantasia 

e musicalização, as crianças puderam interagir, explorar sons e movimentos e 

vivenciar experiências coletivas de forma afetiva e integrada. De modo geral, julho 

foi um mês rico em vivências que promoveram o desenvolvimento das crianças de 

maneira lúdica, acolhedora e significativa. 

  

 

AGOSTO 

 

  Durante o mês de agosto, o CEPI Cutia desenvolveu ações 

pedagógicas significativas voltadas à valorização dos direitos da criança, ao 

fortalecimento da identidade, à cultura e à promoção de hábitos saudáveis, em 

consonância com a BNCC e as diretrizes educacionais. O mês iniciou com a Semana 

Distrital do Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA), na qual foram realizadas 

atividades voltadas à conscientização dos direitos das crianças, por meio de rodas 

de conversa, histórias, músicas e brincadeiras cooperativas. As propostas 
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favoreceram a compreensão, ainda que de forma simbólica, sobre direitos como o 

brincar, o cuidado, a educação e a convivência, promovendo valores de respeito, 

proteção e cidadania. Na semana de 11 a 15 de agosto, foi trabalhado o tema “O 

Brincar como Direito da Criança”, em alusão ao Dia do Estudante. As crianças 

participaram de diversas atividades lúdicas, como jogos de roda, circuitos motores, 

brincadeiras cantadas e exploração de materiais diversos, além de momentos de 

música, dança e produções artísticas. Essas vivências reforçaram a importância do 

brincar no processo de aprendizagem, estimulando a criatividade, a socialização e o 

desenvolvimento integral. 

Entre os dias 18 e 22 de agosto, as atividades foram voltadas ao folclore 

brasileiro, com destaque para as lendas folclóricas. Por meio de contação de 

histórias, rodas de conversa, produções artísticas e confecção de máscaras e 

fantoches, as crianças tiveram contato com personagens como Saci-Pererê, Iara, 

Curupira e Boto. As experiências foram enriquecidas com brincadeiras e cantigas 

populares, fortalecendo a valorização da cultura e o sentimento de pertencimento. 

Encerrando o mês, na semana de 25 a 29 de agosto, foi realizada a Semana 

Distrital da Educação Infantil, integrada ao Projeto Alimentação Saudável. As 

atividades promoveram o acolhimento, a socialização e a valorização da infância, 

por meio de músicas, rodas de conversa e brincadeiras coletivas. Paralelamente, o 

projeto destacou a importância de hábitos alimentares saudáveis, com propostas 

como exploração sensorial de alimentos, contação de histórias, produções artísticas 

e a construção coletiva de um “prato saudável”, incentivando escolhas alimentares 

conscientes desde a infância. De modo geral, as ações desenvolvidas ao longo do 

mês contribuíram para o desenvolvimento integral das crianças, promovendo 

aprendizagens significativas por meio de experiências lúdicas, interativas e 

contextualizadas. 
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SETEMBRO 

 
  Durante o mês de setembro de 2025, foram desenvolvidas diversas 

atividades pedagógicas com foco no desenvolvimento emocional, social, cognitivo e 

ambiental das crianças, sempre de forma lúdica e significativa. Inicialmente, 

trabalhamos o tema das emoções, promovendo o reconhecimento e a expressão de 

sentimentos por meio de rodas de conversa, histórias, músicas e brincadeiras de 

imitação. As crianças também participaram da construção de um cartaz coletivo 

representando diferentes emoções. Em paralelo, foram realizadas atividades em 

alusão à Independência do Brasil, com conversas sobre os símbolos nacionais, 

confecção de cartaz temático e um desfile cívico interno, valorizando a data de forma 

simbólica e alegre. Na Semana do Cerrado, as crianças conheceram aspectos do 

bioma, como fauna, flora e sua importância para o meio ambiente, por meio de 

histórias, conversas e produções artísticas, como cartazes com elementos naturais. 

Durante a Semana da Prevenção ao Uso de Drogas, foram trabalhados o 

autocuidado e a importância de hábitos saudáveis, com atividades adaptadas à faixa 

etária, incluindo brincadeiras, circuitos e momentos de diálogo. Nesse período, 
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também foram realizadas ações em homenagem a Paulo Freire, valorizando a 

educação, a escuta e o protagonismo infantil por meio de atividades artísticas e 

dramatizações. 

Na sequência, foram abordados os temas meios de transporte, educação no 

trânsito e o Dia da Árvore. As crianças participaram de atividades que envolveram e 

imitação de transportes, além de reflexões sobre a importância das árvores, com 

produções artísticas e observação da natureza. Por fim, na última semana, o tema 

“Conhecendo os Animais” possibilitou a exploração das características dos animais, 

seus habitats e sons, por meio de rodas de conversa, brincadeiras, atividades 

artísticas e observação do ambiente externo. Ao longo do mês, as propostas 

favoreceram a interação, a criatividade, a expressão de ideias e o desenvolvimento 

integral das crianças. 

  

  

 

OUTUBRO 

   

O mês de outubro de 2025 foi marcado por vivências significativas, lúdicas 

e educativas, proporcionando às crianças momentos de aprendizado, socialização e 

desenvolvimento integral. 
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Durante a Semana da Criança, foi realizada uma programação especial com 

diversas brincadeiras e atividades recreativas, como brinquedos infláveis, circuitos 

motores e um animado baile. Essas experiências favoreceram o movimento corporal, 

a coordenação motora, a interação entre os colegas e a valorização do brincar. 

Também foram desenvolvidas ações voltadas à alimentação saudável e à 

conscientização sobre segurança e saúde no ambiente escolar, promovendo hábitos 

importantes de cuidado consigo, com o outro e com o espaço coletivo. 

Entre os dias 15 e 22 de outubro, teve início o projeto “Pequenos Pintores, 

Grandes Artistas”, que proporcionou às crianças experiências artísticas por meio da 

pintura e da exploração de cores, materiais e diferentes técnicas. As atividades 

estimularam a criatividade, a expressão de sentimentos e o desenvolvimento da 

coordenação motora, além de fortalecerem a autoestima e o protagonismo infantil. 

Já no período de 23 a 31 de outubro, foi iniciado o projeto “Conto e Reconto”, 

em alusão à Semana Nacional do Livro e da Biblioteca. As propostas tiveram como 

foco o incentivo à leitura, à imaginação e à oralidade, por meio de contação e reconto 

de histórias. Como culminância, foi realizado o Chá Literário, com a participação das 

famílias, fortalecendo o vínculo entre escola e comunidade e valorizando as 

produções das crianças. 

 

  



 

 
INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA 

CEPI CUTIA - SAMAMBAIA 

15 
 

 

NOVEMBRO 

 

O mês de novembro de 2025 foi marcado por vivências significativas que 

promoveram o desenvolvimento integral das crianças, com foco na percepção, na 

convivência e na construção de valores essenciais. 

No início do mês, foi trabalhado o tema “Os Sentidos”, por meio de atividades 

lúdicas que exploraram visão, audição, tato, olfato e paladar. As crianças 

participaram de experiências sensoriais que estimularam a curiosidade, a descoberta 

e a compreensão do mundo ao seu redor, favorecendo também o desenvolvimento 

cognitivo, motor e a ampliação do vocabulário. 

Na semana de 10 a 14 de novembro, o tema “Meios de Comunicação” 

possibilitou às crianças conhecer diferentes formas de comunicação presentes no 

cotidiano, como rádio, televisão, telefone e jornal, contribuindo para o 

desenvolvimento da linguagem e da socialização. Nesse período, também foi 

abordado o Dia de Luta Contra a Medicalização da Educação e da Sociedade, 

reforçando a importância do respeito ao desenvolvimento infantil, às individualidades 

e aos diferentes tempos de aprendizagem. 

Entre os dias 17 e 21 de novembro, as atividades foram voltadas à 

diversidade e à igualdade, em alusão ao Dia da Consciência Negra. Por meio de 

histórias, músicas, brincadeiras e roda de capoeira, as crianças vivenciaram 

experiências que valorizaram a cultura afro-brasileira e incentivaram atitudes de 

respeito, empatia e valorização das diferenças. 

Encerrando o mês, de 24 a 28 de novembro, foi trabalhada a Semana Maria 

da Penha, com propostas educativas que destacaram a importância do respeito, do 

cuidado e do diálogo nas relações. As atividades, desenvolvidas de forma lúdica, 

contribuíram para a construção de valores como empatia, convivência harmoniosa e 

resolução pacífica de conflitos. 
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De modo geral, novembro foi um mês rico em aprendizagens, promovendo 

experiências que fortaleceram o desenvolvimento das crianças de forma acolhedora, 

consciente e significativa. 

 

 

  

 

DEZEMBRO 

 
 O mês de dezembro de 2025 foi marcado por momentos de reflexão, 

celebração e fortalecimento de valores, proporcionando às crianças vivências 

significativas e acolhedoras no encerramento do ano. 

Inicialmente, trabalhamos o tema “O verdadeiro sentido do Natal”, 

explorando os símbolos natalinos por meio de atividades lúdicas, histórias, músicas 

e diversas experiências. As propostas favoreceram a compreensão de valores como 

amor, partilha, solidariedade, respeito e esperança, incentivando atitudes de cuidado 

e empatia com o próximo. 

Na semana de 08 a 12 de dezembro, foram desenvolvidas atividades de 

musicalização, nas quais as crianças puderam explorar sons, ritmos e movimentos, 
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contribuindo para o desenvolvimento da linguagem, da coordenação motora e da 

interação social. Nesse período, também realizamos a Ceia Natalina, um momento 

especial de convivência e partilha, fortalecendo sentimentos de união, gratidão e 

respeito entre as crianças. 

Já na semana de 15 a 19 de dezembro, foram realizadas brincadeiras 

dirigidas, planejadas de acordo com a faixa etária, com o objetivo de estimular 

aspectos motores, cognitivos e sociais. As atividades proporcionaram momentos de 

interação, respeito aos combinados e ampliação das aprendizagens de forma lúdica 

e prazerosa, encerrando o mês com experiências positivas e significativas. 

 

 

PEDAGÓGICO 2026 

 

JANEIRO 

 

No mês de janeiro de 2026, ocorreram férias coletivas da equipe pedagógica e 

administrativa, apenas a secretaria escolar esteve aberta para atendimento ao 

público. Na segunda quinzena ouve o retorno da Diretora pedagógica. Durante esse 
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período iniciaram as manutenções nos diversos espaços da unidade, tais como: 

substituição de chuveiros, remoção do excesso de cera do pátio, dentre outros. 

 

FEVEREIRO 

 

  No início de fevereiro de 2026, o CEPI Cutia deu início às suas atividades com 

a realização da semana pedagógica, voltada à formação dos profissionais da 

educação. Esse momento foi dedicado ao planejamento, organização das práticas 

pedagógicas e alinhamento das ações institucionais, além de promover o 

acolhimento da equipe e o fortalecimento dos vínculos entre os colaboradores. 

As aulas começaram no dia 09/02, marcando a primeira semana letiva com 

o período de acolhimento e inserção das crianças. Durante essa fase inicial, foram 

desenvolvidas atividades lúdicas, como brincadeiras dirigidas, rodas de conversa e 

exploração dos espaços da creche, com o objetivo de favorecer uma adaptação 

gradual, respeitando o tempo e as necessidades individuais de cada criança. 

Também foi realizada a primeira reunião com pais e responsáveis, criando 

um espaço de diálogo para apresentação da proposta pedagógica, orientações 

sobre a rotina escolar e esclarecimento de dúvidas. De modo geral, essa primeira 

semana foi marcada pela construção de vínculos, promoção do bem-estar e criação 

de um ambiente acolhedor, seguro e propício ao desenvolvimento das crianças. 
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NUTRIÇÃO 2025/2026 

 

FEVEREIRO A JULHO DE 2025 

 

Durante o período de fevereiro a julho de 2025, a nutricionista do CEPI Cutia 

desenvolveu um conjunto amplo e contínuo de ações voltadas à promoção da 

alimentação saudável, segurança alimentar e educação nutricional das crianças, 

equipe e famílias. 

Inicialmente, no mês de fevereiro, destacou-se a organização estrutural da 

cozinha, com acompanhamento da formação da equipe, treinamento em Boas 

Práticas de Fabricação e adequação dos espaços por meio de higienização 

completa. A nutricionista também iniciou o monitoramento diário das atividades, 
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incluindo o controle de qualidade dos alimentos, coleta de amostras e elaboração 

semanal de cardápios balanceados, garantindo a oferta das cinco refeições diárias 

conforme as necessidades nutricionais das crianças. 

Ao longo dos meses, manteve-se o acompanhamento rigoroso dos 

processos de recebimento, armazenamento e preparo dos alimentos, além da 

capacitação contínua dos manipuladores. A nutricionista também realizou reuniões 

e atendimentos individualizados com as famílias, orientando sobre alimentação 

infantil, especialmente em casos de restrições alimentares e seletividade. 

No campo pedagógico, desenvolveu e acompanhou projetos importantes, 

como “Alimentos que Moram na Memória” e “Mãos à Horta”, promovendo vivências 

práticas e lúdicas que aproximam as crianças dos alimentos, incentivam hábitos 

saudáveis e fortalecem a relação com o meio ambiente. Também foi implementado 

e ampliado o Projeto de Transição “Autosservimento”, estimulando a autonomia das 

crianças durante as refeições. 

Entre abril e junho, intensificaram-se as ações educativas, como 

treinamentos para toda a equipe, atividades de cozinha experimental (como a 

preparação de receitas saudáveis na Páscoa) e o projeto “Sabores do Cerrado”, que 

valorizou a cultura alimentar regional por meio de experiências sensoriais. 

Além disso, a nutricionista promoveu ações temáticas e comemorativas, 

como atividades sobre hidratação e consumo de água, Dia do Circo e Festa Junina, 

sempre integrando conhecimento nutricional com práticas lúdicas. Essas iniciativas 

incluíram degustações, experimentações e orientações às famílias, fortalecendo a 

educação alimentar de forma significativa. 

De modo geral, o período foi marcado pela atuação constante da 

nutricionista tanto na gestão da alimentação escolar quanto na educação nutricional, 

contribuindo diretamente para o desenvolvimento saudável, a autonomia alimentar e 

a formação de hábitos positivos nas crianças atendidas. 
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AGOSTO DE 2025 A FEVEREIRO DE 2026 

 

 Durante o período de agosto de 2025 a fevereiro de 2026, a nutricionista do 

CEPI Cutia manteve uma atuação contínua, integrando ações de segurança 

alimentar, educação nutricional e acompanhamento do desenvolvimento infantil, com 

foco na promoção de hábitos saudáveis desde a primeira infância. 
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Nesse intervalo, houve a consolidação das rotinas de controle de qualidade 

dos alimentos, incluindo o acompanhamento de todas as etapas, desde o 

recebimento, higienização e armazenamento até o preparo e distribuição das 

refeições. A nutricionista seguiu realizando a coleta diária de amostras, elaboração 

semanal de cardápios equilibrados e monitoramento das práticas de higiene, além 

de garantir a limpeza regular de ambientes como o lactário. Também foram mantidas 

capacitações contínuas da equipe de cozinha, com base nas Boas Práticas de 

Fabricação e nos Procedimentos Operacionais Padrão. 

No campo pedagógico, o projeto “Alimentos que Moram na Memória” 

continuou sendo eixo central das ações, promovendo o conhecimento dos alimentos 

e sua relação com a saúde por meio de atividades lúdicas e educativas. Destacaram-

se experiências que estimularam a autonomia e a consciência alimentar, como a 

preparação de salada de frutas durante a Semana do ECA, permitindo que as 

crianças fizessem escolhas e participassem ativamente do processo. 

Entre agosto e setembro, foram desenvolvidas atividades sensoriais e 

temáticas, como o projeto “Sabores do Cerrado”, que valorizou a cultura alimentar 

regional, e propostas com bebês envolvendo exploração de alimentos por meio dos 

sentidos, fortalecendo a aceitação alimentar. A atividade “Meu prato saudável” e a 

abordagem lúdica do “semáforo da alimentação” também contribuíram para a 

compreensão dos grupos alimentares e escolhas mais equilibradas. 

Ao longo do período, o Projeto “Mãos à Horta” seguiu proporcionando 

vivências práticas, desde o acompanhamento do crescimento até a colheita dos 

alimentos, reforçando valores como responsabilidade e cuidado com o meio 

ambiente. Paralelamente, o Projeto de Transição “Autosservimento” foi ampliado, 

incentivando a autonomia das crianças durante as refeições. 

Entre outubro e dezembro, intensificaram-se as ações pedagógicas com 

atividades como “Caça às Frutas”, piquenique saudável, avaliação nutricional 

individual, chá literário com alimentação e experiências sensoriais que envolveram 

tato, olfato e paladar. Essas práticas favoreceram tanto o desenvolvimento de 
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hábitos saudáveis quanto a relação afetiva das crianças com os alimentos. As ações 

também contemplaram momentos comemorativos, como o “Natal Nutricional”, no 

qual a alimentação saudável foi integrada às tradições culturais por meio de 

atividades criativas, como a construção de uma árvore de Natal com frutas. No mês 

de fevereiro de 2026, as ações de nutrição no CEPI Cutia foram marcadas pelo 

planejamento, organização e fortalecimento das práticas de segurança alimentar e 

promoção de hábitos saudáveis. Destacaram-se os treinamentos de Boas Práticas 

– Cozinha Segura, realizados nos dias 05 e 10 de fevereiro, conduzidos pela 

nutricionista, que proporcionaram à equipe de cozinha orientações fundamentais 

sobre higiene, manipulação adequada dos alimentos, uso de EPIs, controle de 

temperatura, armazenamento e rotinas de limpeza, garantindo maior qualidade e 

segurança na alimentação oferecida às crianças. Paralelamente, houve o 

alinhamento com a equipe pedagógica para a implementação do projeto “Pequenos 

hábitos, grandes mudanças alimentares”, com foco na Educação Alimentar e 

Nutricional desde a infância, promovendo a formação de hábitos saudáveis de forma 

lúdica e integrada ao cotidiano escolar. Também foram realizadas ações importantes 

de organização do ambiente, como a higienização completa dos espaços e utensílios 

da cozinha, além do recebimento, conferência e armazenamento adequado dos 

gêneros alimentícios, seguindo as normas vigentes. A nutricionista acompanhou 

continuamente as atividades, incluindo a coleta diária de amostras e o suporte na 

execução das refeições. O planejamento dos cardápios foi realizado semanalmente, 

garantindo uma alimentação equilibrada e adequada às necessidades das crianças, 

com divulgação para as famílias, promovendo transparência. Dessa forma, o mês de 

fevereiro evidenciou o compromisso da instituição com a segurança alimentar, a 

qualidade nutricional e o desenvolvimento de hábitos saudáveis desde a primeira 

infância. 

De forma geral, o período foi marcado pela continuidade e ampliação das 

práticas nutricionais, com forte integração entre cuidado, educação e ludicidade. A 

atuação da nutricionista contribuiu significativamente para a formação de hábitos 

alimentares saudáveis, o desenvolvimento da autonomia infantil e a promoção de 

uma alimentação segura, equilibrada e significativa no ambiente escolar. 
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B. PÚBLICO ATINGIDO 

 

O Centro de Educação da Primeira Infância Cutia atende 168 crianças, 

aproximadamente beneficiando 168 famílias. Diariamente, oferece no mínimo 5 

refeições preparadas internamente, com cardápios elaborados por nutricionista in 

natura e processadas de forma mínima. Os pequenos são acompanhados por 

profissionais qualificados durante 10 horas diárias, visando oferecer suporte tanto 

para as crianças quanto para suas famílias. 

 

B.1.   GRAU DE SATISFAÇÃO DO PÚBLICO-ALVO 

  

Todos os anos, a Secretaria de Educação do Distrito Federal vem se 

utilizando de um questionário aplicado pela Comissão gestora da parceria às famílias 

usuárias do serviço na própria unidade de ensino, com a finalidade de avaliar o 

atendimento prestado pela OSC parceira durante o exercício. A pesquisa de 

satisfação foi conduzida em dezembro de 2025, conforme o cronograma da SEDF, 
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utilizando o Google Formulários e divulgada amplamente pelos canais de 

comunicação da unidade, com a participação ativa das famílias. 

Cabe ressaltar que o resultado dessa avaliação é de suma importância para 

o crescimento institucional, pois através dela é possível a identificação dos pontos 

críticos que necessitam de ações mais efetivas de forma que a Instituição possa 

trabalhar na elaboração de um plano de ação em busca de melhorias. O serviço 

ofertado pela OSC pôde ser avaliado também pelas manifestações de 

agradecimento e de elogios realizado pelos pais e familiares através das agendas 

escolares, das redes sociais (Instagram e grupos de WhatsApp de pais). 

 

C. CUMPRIMENTO DAS METAS 

 

METAS INTEGRALMENTE CUMPRIDAS 

 

No ano de 2025, todas as ações foram conduzidas conforme o plano de 

trabalho estabelecido, alinhado com o Currículo em Movimento do Distrito Federal, 

os Indicadores de Qualidade da Educação Infantil e as Diretrizes Pedagógicas e 

Operacionais. Estas estratégias garantiram o alcance dos objetivos financeiros e 

pedagógicos planejados. 

 Os recursos foram adequadamente alocados para cumprir todas as metas, 

incluindo o pagamento de salários e encargos dos funcionários. Para atender à 

crescente demanda por vagas na região em 2025, realizamos ajustes, e passamos 

a atender a 168 bebês e crianças. 

 

META 1- Quanto ao atender gratuitamente o quantitativo de crianças 
estabelecido nessa Proposta de Plano de Trabalho em jornada de tempo 
integral de 10 (dez) horas diárias, visando o desenvolvimento integral dos 
aspectos físicos, psicológicos, linguísticos, intelectual e social das crianças 
atendidas.  

O CEPI Cutia, em cumprimento a meta de atendimento prevista no Plano de 

Trabalho, atendeu no período 168 (cento e sessenta e oito) crianças, de acordo com 
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a estratégia de matrícula, Relatórios de frequências, diários de classe. O 

atendimento ocorreu de segunda a sexta-feira das 7h30 às 17h30, com duração de 

10 horas diárias. Durante a rotina diária das crianças foram realizadas as seguintes 

atividades: acolhida, café da manhã, rodas de conversa, colação, brincadeiras 

lúdicas e atividades pedagógicas, almoço, escovação dos dentes, momento de 

descanso e relaxamento, hora do sono, lanche vespertino, banho, atividades lúdicas 

pedagógicas vespertinas, jantar e saída, realizadas todas de acordo com as 

Orientações Pedagógicas e o Currículo  em Movimento da Educação Infantil. 

Todo o atendimento realizado pela OSC foi supervisionado pela Comissão 

gestora da Parceria por meio das visitas in loco registradas nos relatórios.  

 

 META 2- Desenvolver o Projeto Político Pedagógico da Instituição 
educacional em consonância com o Currículo em Movimento do Distrito 
Federal - Educação Básica, as Diretrizes Nacionais para educação Infantil e as 
Diretrizes Pedagógicas e Operacionais para as Instituições Educacionais 
Parceiras que ofertam Educação Infantil.  

 O CEPI Cutia durante o período abrangente nesse Relatório, desenvolveu 

todas as suas ações pedagógicas pautadas no Currículo em Movimento da 

Educação Infantil, nas Diretrizes Nacionais para Educação Infantil, nas Orientações 

Pedagógicas, no Planejamento Curricular do Escola em Casa DF e nas normas 

educacionais da SEE/DF por meio de metas de qualidade que contribuíram para 

impulsionar o desenvolvimento integral da criança e de sua identidade, garantindo o 

acesso a construção de novos conhecimentos e aprendizagem de diferentes 

linguagens, considerando os aspectos físicos, psicológicos, cognitivo, intelectual e 

social, contribuindo para a formação enquanto cidadão cujos direitos sejam 

reconhecidos, tais como; o direito a proteção, à saúde, a liberdade, ao respeito à 

dignidade, a convivência e a interação com seus pares e com os adultos buscando 

complementar as ações com a família e comunidade com intuito de ampliar as 

experiências e conhecimentos da criança. 

 Os trabalhos pedagógicos realizados  foram norteados pelos princípios; 

Éticos, Estéticos e Políticos inseridos nos Projetos e atividades Pedagógicas visando 

à construção de valores e atitudes éticas; garantia de educação básica de qualidade, 
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já que a preocupação inicial em Educação Infantil são as atividades motoras, o 

lúdico, a educação e o social; fundamentação de uma cultura humanística e artística 

através do aprofundamento dos pilares da Educação; aprender a conhecer, a fazer, 

a conviver e ser; estimulação do compromisso com os valores humanos e sociais 

tais como; a liberdade humana, o exercício da liberdade com responsabilidade a 

equidade de direitos e apreço a tolerância recíproca entre as pessoas. As atividades 

foram pautadas nos direitos de conviver, brincar, participar, explorar, expressar e se 

conhecer, todas com base nos eixos integradores do Currículo em Movimento do 

Distrito Federal. E nos seguintes eixos transversais: Educação para sustentabilidade, 

Educação para Diversidade, Educação para e em Direitos Humanos e Educação 

para Cidadania. 

 

META 3- Cumprir integralmente o Calendário Escolar da Secretaria de 
Estado de Educação do Distrito Federal para as Instituições Educacionais 
Parceiras. 

Considerando a abrangência deste Relatório que compreende o ano letivo 

de 2025, os trabalhos pedagógicos referentes ao ano letivo foram desenvolvidos até 

a referida data, cumprindo assim os 200 (duzentos) dias letivos, conforme Diário de 

Classe. 

 

META 4- Garantir a participação das famílias a fim de assegurar a sua 
integração com a comunidade escolar ampliando a troca de experiências no 
processo de desenvolvimento das crianças, assegurando seus direitos de 
aprendizagem. 

 Como mecanismo de assegurar a integração das famílias com a instituição, o 

CEPI Cutia realizou reuniões ao longo do ano em horários compatíveis com a 

disponibilidade das famílias, realizou orientações nutricionais coletivas e individuais, 

também realizou momentos de interação, intervenção junto as famílias, com 

orientações pedagógicas para melhor adequar e organizar a mediação dos 

responsáveis junto aos estudantes. Realizou exposições de trabalhos escolares nos 

horários de entrada e saída das crianças, promoção de palestras educativas e 

informativas com temas diversificados com a participação do Centro de Saúde e 
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dentre outros e participação das famílias nos Projetos e atividades pedagógicas 

sugeridas pelo CEPI Cutia. 

 

META 5- Servir 05 (cinco) refeições diárias variadas e adequadas às 
faixas etárias, compreendendo: café da manhã, lanche matinal, almoço, lanche 
vespertino e jantar, conforme cardápio elaborado por profissional devidamente 
habilitado (nutricionista). 

Durante o período de permanência das crianças na Creche, foram ofertadas 

as 05 (cinco) refeições diárias, balanceadas atendendo as necessidades nutricionais 

de cada faixa etária, conforme Plano de Trabalho. Para as crianças com restrição 

alimentar, foi realizado o atendimento diversificado para atender este público, de 

modo que todas as crianças atendidas pelo CEPI tiveram acesso a uma alimentação 

adequada.  

A nutricionista da Unidade elabora cardápio semanal, os cardápios são 

diversificados e com um alto valor nutricional, além do custo benefício. Esses 

cardápios são disponibilizados paras as famílias, por meio da rede social dos pais 

dos alunos toda semana e exposto no mural de entrada da Creche, para um maior 

acompanhamento das famílias e colocado à disposição da Comissão gestora para 

um melhor acompanhamento da Parceria.  

O papel da nutricionista além de elaborar criteriosamente os cardápios, 

acompanha o preparo desses alimentos, participa dos projetos pedagógicos ligados 

a alimentação além do atendimento e acompanhamento nutricional individual de 

cada aluno, com realização de pesagem e altura a cada seis (06) meses.  

 

META 6- Utilizar os recursos financeiros repassados em despesas que 
sejam destinadas ao bom atendimento de qualidade às crianças.   
 

Para execução do serviço prestado no período, o CEPI Cutia utilizou recursos 

da meta de consumo para custeio de despesas com alimentos secos, horti 

frutigranjeiros e proteínas para os colaboradores em cumprimento ao Acordo 

Coletivo que garante a oferta de alimentação por parte da contratante, realizou 

despesas com a compra de materiais de limpeza em geral para realização da 
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higienização dos espaços físicos do CEPI, aquisição de gás de cozinha, de utensílios 

de cozinha, material de expediente utilizados pela secretaria, compra de diversos 

materiais de reparos para a manutenção dos espaços físicos da unidade, 

equipamentos de Segurança do Trabalho, aquisição de roupa de cama mesa e 

banho, uniformes das crianças e colaboradores,  confecção de agendas, itens de  

higiene da criança. Realizou no período, compras de diversos materiais didáticos 

pedagógicos, utilizados para as montagens e preparação dos murais e painéis, 

ornamentação dos espaços da creche e para a realização de atividades de sala bem 

como brinquedos para equipar a brinquedoteca e as salas de aula e compra de livros 

infantis para o manuseio das crianças.   

 Os espaços utilizados para o atendimento encontravam-se mobiliados com 

mesas e cadeiras adequados para a faixa etária dos atendidos, tatames nas de aulas 

para a realização de atividades como roda de conversa, organizadores, porta 

pente/escovas, porta escovas de dente e porta copos em inox fixado na parede das 

salas de aula para dar mais autonomia a criança.   

Durante o período de abrangência deste Relatório, a OSC realizou a 

manutenção da estrutura física do CEPI Cutia, por entender que a manutenção é 

uma forma de evitar eventuais riscos à saúde e a vida não só das crianças, mas 

também dos colaboradores. A Instituição sempre prezou pela limpeza e manutenção 

da estrutura física onde acontecem os atendimentos. Nesse sentido a Instituição 

investiu recursos da parceria nas realizações de algumas manutenções que julgou 

necessária e essencial para o bom andamento do serviço prestado como; serviços 

de dedetização e desratização; recarga dos extintores; limpeza da caixa d’água, 

manutenção na bomba d’água da máquina de lavar roupas, dentre outros. 

   

D. BENEFÍCIOS E IMPACTOS GERADOS PELA PARCERIA 

 

Nossa unidade atende diariamente mais de cem famílias em situação de 

vulnerabilidade, fornecendo alimentação, cuidados, atividades lúdicas e 

oportunidades de interação para bebês e crianças pequenas. Além disso, a parceria 
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gerou mais de 38 empregos diretos, contribuindo para o desenvolvimento econômico 

local e o bem-estar da comunidade. 
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E. EXECUÇÃO FINANCEIRA 

 
  

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

X ANUAL

PARCIAL

CNPJ:
CEP:

Fax: E-mail:

PROCESSO Nº

00080-00278986/2022-57 006/2023

Responsável
Órgão Expedidor:

VIGÊNCIAINSTRUMENTO DE 
PARCERIA Nº

TITULO DA PARCERIA

TERMO DE COLABORAÇÃO - CEPI CUTIA 09/02/2023 A 08/02/2028

Município: BRASÍLIA Tel.: (61) 3978-4442
Tel. Celular: (61) 8135-0429 iseasocial@gmail.com

CARLOS AUGUSTO ALVES DA SILVA Função: PRESIDENTE

RELATORIO DE EXECUÇAO FINANCEIRA

DADOS DA PARCERIA
OSC

Nome do Proponente - Entidade: INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA
29.225.495/0001-39

Endereço: AE LADO LESTE Nº 14 SETOR CENTRAL DO GAMA 72.405-135
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Devolução Juros/Multas Maria Luiza 12/11
Devolução Juros/Multas Caesb 12/11

DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA

Receita Despesa

Total R$ 2.252.713,48 Total R$ 2.252.713,47

Saldo final em Aplicação Financeira R$Saldo inicial em Aplicação Financeira R$

Saldo final em Conta Corrente BRB R$Saldo inicial em Conta Corrente BRB R$

Descrição Valor R$ Descrição

R$ 0,00

R$ 60.063,59

R$ 0,00

R$ 5.882,68

Valor R$

R$ 2.167.035,21 Da Adm Públicos/Aplic Finac/Rec OSC R$ 2.202.044,71Da Administração Pública

Rendimento de Aplicação Financeira R$ 14.943,56 Tributos de IR+IOF R$ 4.713,60

Tarifas ressarcidas R$ 0,00 Tarifas Bancarias R$ 0,00
 Devolução de valor pago erroneamente 03/07 R$ 3.500,00 Devolver valor pago erroneamente 19/03 R$ 0,54
 Devolução de valor pago erroneamente 19/03 R$ 3.423,77  Juros/Multas neoenergia 02/04 R$ 8,64
Devolução de valor pago erroneamente 17/04 R$ 3.423,77 Juro/Multas Claro S/A 17/04 R$ 79,98

Devolução Juros/multas 2°trimestre 2025 14/08 R$ 84,41 Devolver valor pago erroneamente 04/04 R$ 140,73

Devolver valor pago erroneamente 10/09 R$ 2.768,34
Juros/Multas Giga Mais 15/09 R$ 1.070,08

Devolução valor Metlife 16/05
Devolução valor pago erroneamente 22/05
Devolução valor pago erroneamente 22/05
Devolver valor pago erroneamente 03/07

Juro/Multas referente a São Salvador 24/09

R$ 1,39
R$ 2.197,14
R$ 3.423,77

R$ 21,25
R$ 14,25

Devolução Juros/Multas  caesb 14/10
Devolução Juros/Multas Giga Mais 14/10

Juros/Multas Giga Mais 14/10 R$ 24,09
Devolver valor pago erroneamente 23/10 R$ 114,90

Devolução de valor pago erroneamente 24/09
Devolução Juros/Multas Fort Gás 08/10

-

R$ 8,70
R$ 53,43
R$ 43,20

R$ 3,78

R$ 114,90

Juros/Multas Fort Gás 08/10
R$ 3,90

R$ 53,16
Juros/Multas Maria Luiza 29/10

 Juros/Multas Caesb 12/11

Devolver valor pago erroneamente 17/04
Juros/Multas São salvador 14/05

R$ 3.423,77
R$ 36,64

Juros/Multas Caesb 14/10 R$ 3.500,00

Devolver valor pago erroneamente 23/10
R$ 3,78

R$ 21.000,00
R$ 5,15

Juros/Multas Fort Gás 08/10
Juros/Multas Caesb 12/11

Juro e Multas tecnoponto 13/01
 Juros e Multas Giga Mais Fibra 13/01

8,70
R$ 53,16

R$ 3,78
R$ 5,20

R$ 53,43

Juros/Multas Maria Luiza 29/10

R$ 1.157,16
R$ 5,04

R$ 617,89
R$ 169,11

R$ 89,40

Juros/Multas Fgts 13/01
Juros/Multas Odontoprev 13/01

R$ 7,97
R$ 25,30

Juros/Multas Fgts 13/01
Juros/Multas Sinproep 13/01

Juros/multas Darf 21/01
Juros/Multas Darf 21/01
Juros/Multas Darf 21/01
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12

De: A: 9 FEVEREIRO 2025 8 FEVEREIRO 2026

dia mês ano dia mês ano dia mês ano dia mês ano

Fonte de Recuros  

9 FEVEREIRO 2025
dia mês ano

SALDO APÓS COMPENSAÇÃO DOS VALORES PENDENTES

R$2.167.035,21

DESPESAS BANCÁRIAS R$ 0,00

TRIBUTO DE IR+IOF R$ 4.713,60

Somas dos estornos, devoluções e depósitos conforme receitas acima: R$10.431,95

Outros: R$0,00

TOTAL DE DÉBITO: (Relação de pagamentos): R$2.252.713,47

MENOS VALORES PENDENTES R$0,00

R$0,00

104 Conta corrente: 068.943-1

70

Banco BRB

SALDO ATUAL

Saldo bancário em R$60.063,59

TOTAL DE CRÉDITO: R$2.252.474,31

Rendimento de aplicação financeira: R$14.943,56

Ordem Bancária

Saldo Final Conta bancária corrente + aplicação

Soma dos pagamentos indevidos, devoluções, juros/multas conforme despesas acima: R$40.072,48

-R$ 239,16

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Tipo de Prestação de Contas

Anual: Período de Execução do Termo de Acordo e CompromissoParcial: Período de Execução da Parcela nº: 

Agência:

Relação de Pagamentos R$2.202.044,71

R$5.882,68
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9 fevereiro 2025

Q. Prog. Q. Exec.
1.1 R$ 62.809,44 R$ 48.175,87
1.2 R$ 51.643,32 R$ 41.493,93
1.3 R$ 0,00 R$ 0,00
1.4 R$ 367.688,64 R$ 327.478,83
1.5 R$ 297.018,96 R$ 258.010,24
1.6 R$ 24.000,00 R$ 6.594,26
1.7 R$ 29.311,08 R$ 19.532,51
1.8 R$ 0,00 R$ 0,00
1.9 R$ 42.431,28 R$ 40.817,49

1.10 R$ 42.780,18 R$ 29.645,83
1.11 R$ 47.319,30 R$ 34.265,82
1.12 R$ 50.619,84 R$ 46.535,98
1.13 R$ 19.580,40 R$ 12.122,38
1.14 R$ 21.215,64 R$ 9.019,12
1.15 R$ 13.200,00 R$ 0,00
1.16 R$ 0,00 R$ 0,00
1.17 R$ 0,00 R$ 0,00
1.18 R$ 0,00 R$ 0,00
1.19 R$ 0,00 R$ 0,00
1.20 R$ 0,00 R$ 0,00
1.21 R$ 0,00 R$ 0,00
1.22 R$ 0,00 R$ 0,00
1.23 R$ 304.313,68 R$ 417.496,96

R$ 1.373.931,76 R$ 1.291.189,22

Nutricionista 40h
Porteiro(a)
Cozinheiro(a)

X
X
X
X
X
X

Encargo, Benefícios Mensais e Provisões
X

1 
- R

E
C

U
R

SO
S 

H
U

M
A

N
O

S

Diretor (a) Pedagógico (a)
Coordenador (a) Pedagógico (a)
Professor(a) 20 horas
Professor(a) 40 horas
Monitor(a)
Secretário(a) Escolar
Nutricionista 30h

Serviços Gerais Cons/Limpeza
Agente Patrimonial Noturno
Auxiliar de Cozinha
Monitor Volante
Coordenador (a) Pedagógico (a)

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO FÍSICO-FINANCEIRA

Execução Física

Período: 

Meta
09/02/2025 A 08/02/2026

Etapa/ Fase 09/02/2025 A 31/01/2026

TOTAL
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2.1 R$ 239.405,92
2.2 R$ 13.848,40
2.3 R$ 8.362,00
2.4 R$ 37.484,03
2.5 R$ 3.314,40
2.6 R$ 3.769,24
2.7 R$ 400,00
2.8 R$ 18.735,49
2.9 R$ 8.317,76

2.10 R$ 1.115,34
2.11 R$ 107.061,92
2.12 R$ 3.205,21
2.13 R$ 93.792,15
2.14 R$ 40.381,30
2.15 R$ 0,00
2.16 R$ 0,00

R$ 538.103,45 R$ 579.193,16

3.1 R$ 134.629,46

3.2 R$ 2.650,00
3.3 R$ 21.892,54
3.4 R$ 22.145,25
3.5 R$ 2.965,69
3.6 R$ 45.500,00
3.7 R$ 10.924,87
3.8 R$ 0,00
3.9 R$ 2.000,00

3.10 R$ 11.500,00
3.11 R$ 12.232,60

R$ 255.000,00 R$ 266.440,41
R$ 2.167.035,21 R$ 2.202.044,71

Pagamentos Serviços de Terceiros com Pessoa Física e Jurídica e demais despesas 
conforme Decreto 37.843/2016 - Artigo 40

Transporte com fins pedagógicos e/ou culturais

Material Segurança/Higiene do Trabalho
Material reparo/manuten do equipamento

R$ 538.103,45

R$ 255.000,00

2 
- M

A
T

E
R

IA
L

 D
E

 C
O

N
SU

M
O

 D
ID

Á
T

IC
O

 E
 

PE
D

A
G

Ó
G

IC
O

3 
- S

E
R

V
IÇ

O
S 

D
E

 T
E

R
C

E
IR

O
S 

PE
SS

O
A

 
FÍ

SI
C

A
 E

/O
U

 J
U

R
ID

IC
A

Pagamento de Água/Esgoto
Pagamento de Luz
Pagamento Telefone fixo/internet/celular
Serviços de Contabilidade
Lei da Aprendizagem (Menor Aprendiz)
Agente Segurança Patrimonial/Vigia
Auditoria
Assessoria jurídica
Plano Odontológico, Seguro de Vida e/ou Beneficios CCT

TOTAL GERAL:
TOTAL

Material de Expediente

Gêneros Alimentícios
Roupa de Cama, Mesa e Banho
Aquisição de Gás de Cozinha
Material de Limpeza em Geral

Aquisição de Colchonetes
Livros Técnicos/Literatura Infantil/não imobilizáveis

Combustível e Lubrificante Automotivo
Material Didático Pedagógico
Brinquedos Pedagógicos
Material de Higiene da Criança
Uniformes das Crianças e funcionários

Material reparo/manuten Unidade Atendimento
Utensílios para Cozinha

TOTAL
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Relatório Financeiro - Instituto Social e Educacional Aurora – Cepi Cutia 
Conforme os termos estabelecidos no termo de colaboração 006/2023, 
celebrado entre o Instituto Social e Educacional Aurora – CEPI CUTIA e a 
Secretaria de Estado de Educação-SEDF, gostaríamos de esclarecer os 
seguintes pontos: O Instituto Social e Educacional Aurora – Cepi Cutia, inscrito 
no CNPJ sob o número 29.225.495/0008-05, recebeu da Administração Pública 
o montante de R$ 2.167.035,21 (dois milhões cento e sessenta e sete mil e 
trinta e cinco reais e vinte e um centavos). Esse valor corresponde ao período 
compreendido entre 09/02/2025 a 08/02/2026. Durante o mencionado período, 
as despesas realizadas totalizaram o montante de R$ 2.202.044,71 (dois 
milhões duzentos e dois mil e quarenta e quatro reais e setenta e um centavos). 
É importante ressaltar que o Instituto iniciou o período em questão, em 
09/02/2025, sem saldo bancário. Ao término, em 08/02/202, o saldo em conta 
corrente foi de R$ 0,00, enquanto o saldo em conta aplicação alcançou a 
quantia de R$ 5.882,68 (cinco mil e oitocentos e oitenta e dois reais e sessenta 
e oito centavos). Adicionalmente, destaca-se que o valor de R$ 
14.943,56(quatorze mil e novecentos e quarenta e três mil e cinquenta e seis 
centavos) refere-se à soma dos rendimentos de aplicação financeira obtidos 
durante todo o período em questão. 

 

 

 

 

 

 

 

 

MÊS DATA PREVISTO CREDITADO SALDO
FEVEREIRO 06/02/2025 R$ 174.646,08 R$ 181.419,42 -R$ 6.773,34
MARÇO 06/03/2025 R$ 174.646,08 R$ 167.872,74 R$ 6.773,34
ABRIL 01/04/2025 R$ 174.646,08 R$ 174.646,08 R$ 0,00
MAIO 05/05/2025 R$ 174.646,08 R$ 174.646,08 R$ 0,00
JUNHO 04/06/2025 R$ 174.646,08 R$ 174.646,08 R$ 0,00
JULHO 02/07/2025 R$ 174.646,08 R$ 174.646,08 R$ 0,00
AGOSTO 04/08/2025 R$ 174.646,08 R$ 174.646,08 R$ 0,00
SETEMBRO 02/09/2025 R$ 188.902,53 R$ 174.646,08 R$ 14.256,45
OUTUBRO 07/10/2025 R$ 188.902,53 R$ 203.158,98 -R$ 14.256,45
NOVEMBRO 04/11/2025 R$ 188.902,53 R$ 188.902,53 R$ 0,00
DEZEMBRO 05/12/2025 R$ 188.902,53 R$ 188.902,53 R$ 0,00
JANEIRO 12/01/2026 R$ 188.902,53 R$ 188.902,53 R$ 0,00

R$ 2.167.035,21 R$ 2.167.035,21 R$ 0,00

TABELA DE REPASSES

TOTAL
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Em relação ao item de despesas 1 (recursos humanos), temos o prazer de 
informar que não foi necessário realizar remanejamentos. Este item manteve-se 
com saldo positivo ao longo do período em análise, conforme evidenciado na 
tabela fornecida anteriormente. Essa estabilidade financeira reflete o eficaz 
controle e planejamento de nossos recursos humanos. No entanto, 
identificamos que o item de despesa 2 (Material de Consumo) ultrapassou o 
orçamento previsto. Para lidar com essa situação, recorremos aos saldos 
disponíveis nas rubricas 1 (Recursos Humanos) e 3 (Serviços de Terceiros) 
desde o início do período até a data de fechamento deste relatório. Esta medida 
foi tomada com o objetivo de garantir a continuidade das operações de forma 
eficiente e sem interrupções. Importante ressaltar que os valores utilizados 
serão devidamente compensados posteriormente, conforme estabelecido em 
nossa parceria em vigor. Diante do exposto, reiteramos nosso compromisso 
com a transparência e a responsabilidade na gestão de nossos recursos 
financeiros. Estamos à disposição para fornecer quaisquer esclarecimentos 
adicionais que possam ser necessários para uma compreensão completa 
dessas informações. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ITENS DE 
DESPESAS

CREDITO 
FORNECEDOR 

GDF

DESPESAS 
EXECUTADAS SALDO

1 R$ 1.373.931,76 R$ 1.356.411,14 R$ 17.520,62
2 R$ 538.103,45 R$ 579.193,16 -R$ 41.089,71
3 R$ 255.000,00 R$ 266.440,41 -R$ 11.440,41

TOTAL R$ 2.167.035,21 R$ 2.202.044,71 -R$ 35.009,50

TOTAL GERAL DOS ITENS DE DESPESAS (09/02/2024 A 29/02/2025)
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A. POSSIBILIDADE DE SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE DAS 

AÇÕES OBJETO DA PARCERIA 

  
 A OSC apesar do recurso recebido pela parceria e mesmo sendo uma 

Entidade de Direito privado, sem fins lucrativos, é autossustentável por meio das 

parcerias. Com doações do programa Mesa Brasil do SESC, banco de alimentos 

do centro de abastecimento de Brasília. 

O Mesa Brasil SESC é uma rede nacional de bancos de alimentos contra a 

fome e o desperdício, seu objetivo é contribuir para a promoção da cidadania e 

a melhoria da qualidade de vida de pessoas em situação de pobreza, em uma 

perspectiva de inclusão social. Trata-se essencialmente de um Programa de 

Segurança Alimentar e Nutricional, baseado em ações educativas e de 

distribuição de alimentos excedentes ou fora dos padrões de comercialização, 

mas que ainda podem ser consumidos. 
 

G.  DIVULGAÇÃO DA PARCERIA 
 

 Em observância ao princípio da Transparência previsto no Decreto 

Distrital nº 37.843/2016 artigos 79 e 80, a OSC do CEPI Cutia, tornou público os 

dados de sua prestação de contas, em um mural informativo, contendo todos os 

dados exigidos no Decreto, fixado na parede do hall de entrada do CEPI, local 

de fácil acesso ao público e de boa visibilidade. 

 A parceria é divulgada por meio do site da OSC, www.iseasocial.com, pelo 

Instagram da unidade @cepicutia, por meio do painel da transparência afixado 

no mural da unidade, em local visível para o público. 

  Outra fonte de divulgação foi à confecção de uma Placa com os dados da 

parceria, fixada na entrada da Instituição. 

http://www.iseasocial.com/
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H. TÓPICOS ADICIONAIS 

 

Cópias dos diários de  

classe 
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Relação Nominal das crianças atendidas, por turma. 

TURMA: BERÇÁRIO I 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
FEV.  

FALTAS 
MAR. 

FALTAS 
ABR. 

01 A. C. R 06/02/2025 17/02/2025 06 -- -- 

02 C. C. O .M. D 05/02/2025  01 07 00 

03 D. F. L. 07/02/2025  00 00 00 

04 J. L. A. S.  07/02/2025  06 10 15 

05 J. A. D 05/02/2025  01 01 07 

06 L. H. D. S .D. A 06/02/2025  02 04 01 

07 L. D. A. O 07/02/2025  03 01 01 

08 L. D. D. S. S 07/02/2025  00 00 01 

09 L. P. D. S 05/02/2025  02 02 00 

10 M. F. L 07/02/2025  02 02 05 

11 N. G. A. M 05/02/2025  02 01 05 

12 R. R. M 06/02/2025  02 01 08 

13 R. K. N. L 06/02/2025  01 11 03 

14 E. P. C 24/02/2025  01 02 02 

15 B. P. F. L 18/03/2025  -- 00 01 
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TURMA: BERÇÁRIO II A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
FEV. 

FALTAS 
MAR. 

FALTAS 
ABR. 

01 A. C. S 15/02/2024  01 00 01 

02 A. L. R. A 05/02/2025  00 02 05 

03 A. L. M. D. S 09/02/2024  01 05 04 

04 A. L. C 07/02/2025  04 08 04 

05 B. M. D. O 06/02/2025  00 01 00 

06 D. A. L. C 05/02/2025  01 02 04 

07 E. R. O. D. S 08/02/2024  00 04 01 

08 H. L. F. D. S 11/03/2024  04 00 05 

09 H. F. D. O. G 06/11/2025  03 16 14 

10 K. F. D 06/02/2025  02 03 12 

11 L. F. O 06/02/2025  15 04 04 

12 M. L. M. D. S 03/06/2024 01/04/2025 01 18 01 

13 M. A. D. S. B. P 05/02/2025  00 02 04 

14 N. P. M. D. C 08/02/2024  03 01 09 

15 R. L. A. D. S 06/02/2025  01 08 04 

16 T. A. D. S 05/02/2025  03 00 04 

17 W. G. L. D. S 06/02/2025  01 00 01 

18 R. G. S. D. J 02/04/2025  -- -- 14 
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TURMA: BERÇÁRIO II B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
FEV. 

FALTAS 
MAR. 

FALTAS 
ABR. 

01 A. G. V. D. S 15/02/2024  02 08 03 

02 A. A. A. B 06/02/2025  02 06 06 

03 C. R. D. M 20/06/2024  00 03 01 

04 D. N. A. P 08/02/2024  02 02 00 

05 E. R. O 05/02/2025  01 00 02 

06 E. R. D. S 06/02/2025  00 08 05 

07 G. C. C 06/02/2025  06 00 00 

08 G. F. A. D. S 08/02/2024  00 01 00 

09 G. F. M. 11/04/2024  01 02 00 

10 H. D. S. B 08/02/2024  02 00 00 

11 L. M. O. D. S 01/03/2024  00 01 02 

12 M. N. B 05/02/2025  01 02 01 

13 M. D. S. O 05/02/2025  03 08 02 

14 R. M. A. D. S 06/02/2025  06 00 02 

15 B. D. S. D. J 10/02/2025  01 03 02 

16 M. H. C. D. C 11/02/2025  01 08 03 
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TURMA: MATERNAL I A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
FEV. 

FALTAS 
MAR. 

FALTAS 
ABR. 

01 Á. G. V 15/02/2024  02 00 01 

02 A. J. A. D. L 05/02/2025  01 02 06 

03 A. M. S. S 08/02/2024  03 01 01 

04 A. M. L. C 05/02/2025  00 01 02 

05 A. N. C 05/02/2025  00 01 04 

06 B. R. D. S 09/02/2024  04 06 09 

07 B. O. B 05/02/2025  01 01 03 

08 C. D. S. B 13/02/2024  02 02 05 

09 C. D. O. S. A 05/02/2025  01 00 00 

10 E. C. G. B 05/02/2025  00 02 00 

11 H. A. R 05/02/2025  06 07 02 

12 H. G. N 07/02/2024  02 02 03 

13 .I V. D. M 05/02/2025  01 00 01 

14 I. T. D. O 09/02/2023  01 02 01 

15 I. A. M 05/02/2025  00 00 00 

16 J. C. D. S 05/02/2025  02 03 02 

17 L. R. O. M 04/12/2023  02 02 00 

18 M. L. S 05/02/2025  05 05 05 

19 M. A. D. S. S 05/02/2025  03 03 04 

20 M. C. G. D. S 13/02/2024  00 07 03 

21 M. L. R. R 08/02/2024  00 05 00 

22 M. A. D. S 05/02/2025  02 01 06 

23 R. A. L. L 08/02/2024  02 00 03 

24 I. G. G 13/02/2025  02 05 05 
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TURMA: MATERNAL I B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
FEV. 

FALTAS 
MAR. 

FALTAS 
ABR. 

01 A. M. M. F 07/02/2025  00 03 05 

02 A. S. S 07/02/2024  03 00 04 

03 A. H. D. C. R 06/02/2025  01 00 02 

04 A. P. S 06/02/2025  00 00 02 

05 A. M. R. S 06/02/2025  02 14 16 

06 B. N. M 06/02/2025  02 07 05 

07 B. K. S. C 29/04/2024  01 00 01 

08 B. D. G. F 05/02/2025  01 05 08 

09 D. L. G. D. S. L 08/02/2024  00 03 03 

10 E. S. G 07/02/2025  00 04 06 

11 L. A. F. D C 09/02/2023  00 03 00 

12 L. S. D. S. S 07/02/2025  02 04 06 

13 L. B. L 08/03/2023  02 02 10 

14 L. B. O. S 07/02/2025  00 00 04 

15 L. E. D. J. F 06/02/2025  02 04 02 

16 L. B. D. S 06/02/2025  02 03 01 

17 L. M. A. D. O 27/02/2023  00 00 00 

18 M. C. V 07/02/2025 15/04/2025 03 06 07 

19 M. A. P. B 08/02/2024  01 01 03 

20 M. V. P. V 05/02/2025 01/04/2025 10 18 01 

21 M. H. S. R 13/02/2023  02 01 00 

22 O. S. D. S 07/02/2024 14/02/2025 00 -- -- 

23 R. C. D. S. M 08/02/2024  01 01 04 

24 V. A. B 06/02/2025  01 03 06 

25 M. A. C. D. L 24/02/2025  00 05 06 

26 P. D. S. S 30/04/2025  -- -- 01 
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TURMA: MATERNAL I C 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
FEV. 

FALTAS 
MAR. 

FALTAS 
ABR. 

01 A. D. P. S 10/07/2024  00 04 03 

02 A. H. F 08/02/2024  00 02 01 

03 B. C. F 09/02/2024  07 07 06 

04 I. F. D. S 08/02/2024  00 03 03 

05 K. E. G. S 06/02/2025  01 00 05 

06 L. O. P 07/02/2024  00 00 00 

07 L. V. L. S 08/02/2024  02 02 01 

08 M. T. M 08/02/2024  02 09 11 

09 M. C. L. D. O 15/02/2024  00 01 00 

10 M. T. G. P 10/03/2023  00 00 00 

11 M. L. B. D. J 07/02/2024  00 02 03 

12 O. R. M. D. S 08/02/2024  02 04 01 

13 R. L. R. F 08/02/2024  00 00 01 

14 Y. M. M 05/02/2025  03 02 10 

15 S. L. D. S. G 10/02/2025  01 02 05 

16 D.N. T 10/02/2025  02 01 03 

17 Y. Y. G. D. S 10/02/2025  04 04 10 

18 L. V. D. S 11/02/2025  02 01 04 

19 R. A. D. S 11/02/2025  05 05 04 

20 R. G. G 13/02/2025  00 09 00 

21 J. M. O. B 13/02/2025  03 00 04 

22 E. S. A. D. A 14/02/2025 01/04/2025 02 18 01 

23 A. L. M. T. R 20/02/2025  06 18 19 

24 L. O. N 21/02/2025  01 01 01 

25 E. H. F. M 28/04/2025  -- -- 01 
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TURMA: MATERNAL II A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
FEV. 

FALTAS 
MAR. 

FALTAS 
ABR. 

01 A. S. D. R 07/02/2024  01 06 03 

02 A. R. S 04/09/2024  02 03 09 

03 B. G. O. D. S 19/11/2024  04 07 04 

04 B. D. S. S 07/02/2024  05 01 03 

05 B. L. C. D. S. M 07/02/2024  01 05 04 

06 C. B. M. A. D 08/03/2022  03 00 01 

07 E. D. C. C 07/02/2024  02 01 01 

08 G. G. G 11/02/2022  05 05 03 

09 H. A. D. J 09/02/2024  02 00 01 

10 H. R. D. S 11/02/2022  00 01 00 

11 H. R. A 15/02/2024  01 03 00 

12 J. M. M. M 08/02/2024  00 05 04 

13 L. C. S 07/08/2023  00 01 00 

14 L. D C. V 07/02/2024  00 01 02 

15 M. O. D. S. P 08/02/2024  01 04 01 

16 M. L. L 09/02/2022  00 06 00 

17 M. E. C. D. C 11/02/2022  03 04 04 

18 N. M. D. S. L 08/02/2024  04 06 11 

19 P. M. R. R 08/02/2024  02 02 03 

20 P. E. C. D. S 09/03/2022  01 02 01 

21 R. M. S 08/02/2024  01 00 02 

22 T. H. C. D. S 07/05/2024  07 15 06 

23 T. D. R 08/02/2024  00 00 00 

24 V. A. C. D. S 08/02/2024  00 00 01 
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TURMA: MATERNAL II B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
FEV. 

FALTAS 
MAR. 

FALTAS 
ABR. 

01 A. V 07/02/2024  01 08 12 

02 A. O P 08/02/2024  00 00 00 

03 A. G. A. D. S 20/03/2024  00 05 10 

04 B. E. C. D. S 27/03/2024  00 04 01 

05 C. R. S 18/03/2022  00 03 08 

06 D. L. O. D. S 08/02/2024  02 03 01 

07 D. H. A. G 11/02/2022  02 01 03 

08 E. C. R. A 06/09/2024  03 04 01 

09 G. L. O 22/02/2024  03 00 00 

10 H. S. M. D. S 26/06/2023  00 00 01 

11 H. D. S. A 05/02/2025 13/02/2025 03 -- -- 

12 I. M. D. A. C 09/02/2024  07 10 18 

13 I. A. B 09/02/2024  01 02 03 

14 L. O. D. S 08/02/2024  01 02 02 

15 L. C. A. L 08/02/2024  06 08 17 

16 M. D. O. R 08/02/2024  03 07 13 

17 M. C. P. S 08/02/2024  03 05 00 

18 M. A. M. D. S 08/02/2024  05 09 13 

19 N. A. C. D. S 07/02/2024  01 01 04 

20 N. H. B. D. J 27/02/2024  01 03 02 

21 R. G. E. A 15/02/2024  14 14 15 

22 T. D. J. S 08/02/2024  00 02 04 

23 Y. D. S. M 08/02/2024  07 07 16 

24 C. N. C 14/02/2025  00 02 04 

25 L. A. Q 21/02/2025  00 04 04 

 

 

 

 

 



 

 
INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA 

CEPI CUTIA - SAMAMBAIA 

51 
 

TURMA: BERÇÁRIO I 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
MAI. 

FALTAS 
JUN. 

FALTAS 
JUL. 

01 C. C. O .M. D 05/02/2025  01 03 02 

02 D. F. L. 07/02/2025  00 00 01 

03 J. L. A. S.  07/02/2025  08 07 07 

04 J. A. D 05/02/2025  00 03 02 

05 L. H. D. S .D. A 06/02/2025  03 04 02 

06 L. D. A. O 07/02/2025  01 01 07 

07 L. D. D. S. S 07/02/2025  21 06 04 

08 L. P. D. S 05/02/2025  03 02 01 

09 M. F. L 07/02/2025  02 02 01 

10 N. G. A. M 05/02/2025  05 05 06 

11 R. R. M 06/02/2025  05 05 03 

12 R. K. N. L 06/02/2025  11 11 04 

13 E. P. C 24/02/2025  01 00 01 

14 B. P. F. L 18/03/2025  07 08 04 

15 P. G. N. B 03/04/2025  08 07 05 
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TURMA: BERÇÁRIO II A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
MAI. 

FALTAS 
JUN. 

FALTAS 
JUL. 

01 A.C. S 15/02/2024 22/07/2025 01 07 03 

02 A. L. R. A 05/02/2025  01 05 02 

03 A. L. M. D. S 09/02/2024  10 12 04 

04 A. L. C 07/02/2025  09 07 03 

05 B. M. D. O 06/02/2025  00 00 00 

06 D. A. L. C 05/02/2025  02 04 02 

07 E. R. O. D. S 08/02/2024  04 02 00 

08 H. L. F. D. S 11/03/2024  05 01 04 

09 H. F. D. O. G 06/11/2025  07 11 05 

10 K. F. D 06/02/2025  02 03 02 

11 L. F. O 06/02/2025  00 02 01 

13 M. A. D. S. B. P 05/02/2025  00 00 00 

14 N. P. M. D. C 08/02/2024  01 02 01 

15 R. L. A. D. S 06/02/2025  08 08 07 

16 T. A. D. S 05/02/2025  00 01 01 

17 W. G. L. D. S 06/02/2025  02 04 02 

18 R. G. S. D. J 02/04/2025 22/07/2025 10 17 08 

19 L V B L 23/07/2025  -- -- 00 
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TURMA: BERÇÁRIO II B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
MAI. 

FALTAS 
JUN. 

FALTAS 
JUL. 

01 A. G. V. D. S 15/02/2024  03 05 03 

02 A. L. M. D. S 09/02/2024  05 13 04 

03 A. A. A. B 06/02/2025  04 03 04 

04 C. R. D. M 20/06/2024  03 03 03 

05 D. N. A. P 08/02/2024  03 06 01 

06 E. R. O 05/02/2025  03 01 06 

07 E. R. D. S 06/02/2025  15 00 03 

08 G. C. C 06/02/2025 03/07/2025 06 00 03 

09 G. F. A. D. S 08/02/2024  02 01 02 

10 G. F. M. 11/04/2024  01 01 01 

11 H. D. S. B 08/02/2024  02 04 00 

12 L. M. O. D. S 01/03/2024  02 02 01 

13 M. N. B 05/02/2025  02 01 02 

14 M. D. S. O 05/02/2025  10 01 10 

15 R. M. A. D. S 06/02/2025  04 09 08 

16 B. D. S. D. J 10/02/2025  03 08 05 

17 M. H. C. D. C 11/02/2025  03 05 05  

18 R S D S 04/07/2025  -- -- 03 
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TURMA: MATERNAL I A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
MAI. 

 

FALTAS 
JUN. 

FALTAS 
JUL. 

01 Á. G. V 15/02/2024  00 01 04 

02 A. J. A. D. L 05/02/2025  03 02 02 

03 A. M. S. S 08/02/2024  04 03 03 

04 A. M. L. C 05/02/2025  02 06 04 

05 A. N. C 05/02/2025  05 03 03 

06 B. R. D. S 09/02/2024  05 09 06 

07 B. O. B 05/02/2025  04 00 04 

08 C. D. S. B 13/02/2024  03 09 06 

09 C. D. O. S. A 05/02/2025  01 01 03 

10 E. C. G. B 05/02/2025  01 01 04 

11 H. A. R 05/02/2025  02 01 06 

12 H. G. N 07/02/2024  02 02 03 

13 .I V. D. M 05/02/2025  02 01 02 

14 I. T. D. O 09/02/2023  10 01 01 

15 I. A. M 05/02/2025  02 01 02 

16 J. C. D. S 05/02/2025  04 06 04 

17 L. R. O. M 04/12/2023  05 01 02 

18 M. L. S 05/02/2025  03 07 05 

19 M. A. D. S. S 05/02/2025  01 01 03 

20 M. C. G. D. S 13/02/2024  01 02 04 

21 M. L. R. R 08/02/2024  02 02 01 

22 M. A. D. S 05/02/2025  00 04 02 

23 R. A. L. L 08/02/2024  01 00 04 

24 I. G. G 13/02/2025  03 01 06 
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TURMA: MATERNAL I B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
MAI. 

FALTAS 
JUN. 

FALTAS 
JUL. 

01 A. M. M. F 07/02/2025  07 07 08 

02 A. S. S 07/02/2024  03 01 02 

03 A. H. D. C. R 06/02/2025  00 01 02 

04 A. P. S 06/02/2025  02 02 00 

05 A. M. R. S 06/02/2025  14 17 09 

06 B. N. M 06/02/2025  05 07 05 

07 B. K. S. C 29/04/2024  03 01 01 

08 B. D. G. F 05/02/2025  01 02 04 

09 D. L. G. D. S. L 08/02/2024  01 01 03 

10 E. S. G 07/02/2025  06 05 02 

11 L. A. F. D C 09/02/2023  01 00 05 

12 L. S. D. S. S 07/02/2025  04 10 06 

13 L. B. L 08/03/2023  02 01 03 

14 L. B. O. S 07/02/2025  01 01 01 

15 L. E. D. J. F 06/02/2025  02 00 02 

16 L. B. D. S 06/02/2025  04 03 03 

17 L. M. A. D. O 27/02/2023  05 03 01 

18 M. A. P. B 08/02/2024  03 02 01 

19 M. H. S. R 13/02/2023  00 00 07 

20 R. C. D. S. M 08/02/2024  04 02 01 

21 V. A. B 06/02/2025  05 01 03 

22 M. A. C. D. L 24/02/2025  07 10 05 

23 P. D. S. S 30/04/2025  01 00 01 

24 H. S. A 12/05/2025  02 05 03 
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TURMA: MATERNAL I C 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
MAI. 

FALTAS 
JUN. 

FALTAS 
JUL. 

01 A. D. P. S 10/07/2024  09 06 03 

02 A. H. F 08/02/2024  04 01 01 

03 B. C. F 09/02/2024  08 08 06 

04 I. F. D. S 08/02/2024  01 04 07 

05 K. E. G. S 06/02/2025  06 02 02 

06 L. O. P 07/02/2024  00 01 08 

07 L. V. L. S 08/02/2024  00 03 03 

08 M. T. M 08/02/2024 03/07/2025 16 19 03 

09 M. C. L. D. O 15/02/2024  02 02 02 

10 M. T. G. P 10/03/2023  00 00 00 

11 M. L. B. D. J 07/02/2024  06 10 04 

12 O. R. M. D. S 08/02/2024  01 00 01 

13 R. L. R. F 08/02/2024  01 02 01 

14 Y. M. M 05/02/2025  06 11 06 

15 S. L. D. S. G 10/02/2025  07 05 03 

16 D.N. T 10/02/2025  03 05 06 

17 Y. Y. G. D. S 10/02/2025  06 11 08 

18 L. V. D. S 11/02/2025  04 06 05 

19 R. A. D. S 11/02/2025  03 05 03 

20 R. G. G 13/02/2025  01 03 01 

21 J. M. O. B 13/02/2025  05 06 06 

22 A. L. M. T. R 20/02/2025 02/06/2025 21 01 -- 

23 L. O. N 21/02/2025  02 05 00 

24 E. H. F. M 28/04/2025  03 03 02 

25 A. J. M. G 16/06/2025  -- 00 00 

26 M. R 09/07/2025  -- -- 00 
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TURMA: MATERNAL II A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
MAI. 

FALTAS 
JUN. 

FALTAS 
JUL. 

01 A. S. D. R 07/02/2024  04 05 02 

02 A. R. S 04/09/2024  08 08 07 

03 B. G. O. D. S 19/11/2024  07 03 05 

04 B. D. S. S 07/02/2024  04 02 02 

05 B. L. C. D. S. M 07/02/2024  05 04 03 

06 C. B. M. A. D 08/03/2022  00 02 01 

07 E. D. C. C 07/02/2024  04 02 04 

08 G. G. G 11/02/2022  04 03 07 

09 H. A. D. J 09/02/2024  02 01 01 

10 H. R. D. S 11/02/2022  01 01 01 

11 H. R. A 15/02/2024  04 02 02 

12 J. M. M. M 08/02/2024  06 07 05 

13 L. C. S 07/08/2023 22/07/2025 02 03 03 

14 L. D C. V 07/02/2024  02 01 03 

15 M. O. D. S. P 08/02/2024  01 01 03 

16 M. L. L 09/02/2022  00 02 02 

17 M. E. C. D. C 11/02/2022  04 04 04 

18 N. M. D. S. L 08/02/2024  16 13 11 

19 P. M. R. R 08/02/2024  04 02 02 

20 P. E. C. D. S 09/03/2022  06 03 02 

21 R. M. S 08/02/2024  00 02 04 

22 T. H. C. D. S 07/05/2024  10 18 02 

23 T. D. R 08/02/2024  00 00 00 

24 V. A. C. D. S 08/02/2024  00 01 03 
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TURMA: MATERNAL II B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
MAI. 

FALTAS 
JUN. 

FALTAS 
JUL. 

01 A. V 07/02/2024  12 07 04 

02 A. O P 08/02/2024  00 02 01 

03 A. G. A. D. S 20/03/2024  08 10 05 

04 B. E. C. D. S 27/03/2024  04 05 05 

05 C. R. S 18/03/2022  03 04 07 

06 D. L. O. D. S 08/02/2024  04 01 00 

07 D. H. A. G 11/02/2022  02 02 00 

08 E. C. R. A 06/09/2024  06 07 05 

09 G. L. O 22/02/2024  04 07 03 

10 H. S. M. D. S 26/06/2023  00 00 01 

11 I. M. D. A. C 09/02/2024  09 10 07 

12 I. A. B 09/02/2024  11 03 05 

13 L. O. D. S 08/02/2024  03 02 06 

14 L. C. A. L 08/02/2024  16 13 09 

15 M. D. O. R 08/02/2024  07 07 08 

16 M. C. P. S 08/02/2024  02 03 06 

17 M. A. M. D. S 08/02/2024  09 09 05 

18 N. A. C. D. S 07/02/2024  04 00 01 

19 N. H. B. D. J 27/02/2024  03 08 01 

20 R. G. E. A 15/02/2024 03/07/2025 18 19 03 

21 T. D. J. S 08/02/2024  11 01 03 

22 Y. D. S. M 08/02/2024  05 11 05 

23 C. N. C 14/02/2025  02 02 04 

24 L. A. Q 21/02/2025  08 06 07 
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TURMA: BERÇÁRIO I 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
AGO. 

FALTAS 
SET. 

FALTAS 
OUT. 

01 C. C. O .M. D 05/02/2025  08 01 01 

02 D. F. L. 07/02/2025  01 00 00 

03 J. L. A. S.  07/02/2025  06 02 02 

04 J. A. D 05/02/2025  06 08 02 

05 L. H. D. S .D. A 06/02/2025  01 00 01 

06 L. D. A. O 07/02/2025  01 07 04 

07 L. D. D. S. S 07/02/2025  00 02 01 

08 L. P. D. S 05/02/2025  02 04 02 

09 M. F. L 07/02/2025  05 04 04 

10 N. G. A. M 05/02/2025  03 05 07 

11 R. R. M 06/02/2025  03 02 04 

12 R. K. N. L 06/02/2025  08 04 03 

13 E. P. C 24/02/2025  00 02 02 

14 B. P. F. L 18/03/2025  07 04 04 

15 P. G. N. B 03/04/2025  09 10 02 
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TURMA: BERÇÁRIO II A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
AGO. 

FALTAS 
SET. 

FALTAS 
OUT. 

01 A. L. R. A 05/02/2025  10 02 02 

02 A. L. M. D. S 09/02/2024  01 07 04 

03 A. L. C 07/02/2025  06 05 05 

04 B. M. D. O 06/02/2025  00 00 00 

05 D. A. L. C 05/02/2025  04 06 00 

06 E. R. O. D. S 08/02/2024  05 07 08 

07 H. L. F. D. S 11/03/2024  01 00 01 

08 H. F. D. O. G 06/11/2025  16 16 10 

09 K. F. D 06/02/2025  05 02 00 

10 L. F. O 06/02/2025  01 01 02 

11 M. A. D. S. B. P 05/02/2025  01 00 00 

12 N. P. M. D. C 08/02/2024  07 01 00 

13 R. L. A. D. S 06/02/2025 11/09/2025 21 08 -- 

14 T. A. D. S 05/02/2025  00 00 01 

15 W. G. L. D. S 06/02/2025  02 02 01 

16 L. V. B. L 23/07/2025  06 04 08 

17 S. L. O. R 21/08/2025  01 02 03 

18 L. L. S. F 19/09/2025  -- 00 02 
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TURMA: BERÇÁRIO II B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
AGO. 

FALTAS 
SET. 

FALTAS 
OUT. 

01 A. G. V. D. S 15/02/2024  02 01 03 

02 A. A. A. B 06/02/2025  00 02 01 

03 C. R. D. M 20/06/2024  00 00 06 

04 D. N. A. P 08/02/2024  01 00 01 

05 E. R. O 05/02/2025  02 00 01 

06 E. R. D. S 06/02/2025 04/08/2025 01 -- -- 

07 G. F. A. D. S 08/02/2024  00 00 03 

08 G. F. M. 11/04/2024  00 02 02 

09 H. D. S. B 08/02/2024  01 04 01 

10 L. M. O. D. S 01/03/2024  00 00 00 

11 M. N. B 05/02/2025  01 00 00 

12 M. D. S. O 05/02/2025  21 01 01 

13 R. M. A. D. S 06/02/2025 11/09/2025 03 08 -- 

14 B. D. S. D. J 10/02/2025  04 01 03 

15 M. H. C. D. C 11/02/2025  01 02 06 

16 R. S. D. S 04/07/2025  00 07 05 

17 L. B. D. S. C 22/08/2025  02 01 00 

18 A. M. M 16/09/2025  -- 01 07 
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TURMA: MATERNAL I A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
AGO. 

FALTAS 
SET. 

FALTAS 
OUT. 

01 Á. G. V 15/02/2024  03 00 04 

02 A. J. A. D. L 05/02/2025  04 04 07 

03 A. M. S. S 08/02/2024  05 06 05 

04 A. M. L. C 05/02/2025  04 05 01 

05 A. N. C 05/02/2025  02 01 03 

06 B. R. D. S 09/02/2024  09 08 04 

07 B. O. B 05/02/2025  12 05 07 

08 C. D. S. B 13/02/2024  05 05 07 

09 C. D. O. S. A 05/02/2025  02 02 03 

10 E. C. G. B 05/02/2025  04 04 03 

11 H. A. R 05/02/2025  09 06 15 

12 H. G. N 07/02/2024  05 03 01 

13 .I V. D. M 05/02/2025  00 01 00 

14 I. T. D. O 09/02/2023  03 05 02 

15 I. A. M 05/02/2025  00 02 02 

16 J. C. D. S 05/02/2025  03 07 07 

17 L. R. O. M 04/12/2023  02 03 01 

18 M. L. S 05/02/2025  08 09 06 

19 M. A. D. S. S 05/02/2025  03 14 08 

20 M. C. G. D. S 13/02/2024  03 01 02 

21 M. L. R. R 08/02/2024  04 01 01 

22 M. A. D. S 05/02/2025  00 05 09 

23 R. A. L. L 08/02/2024  00 02 05 

24 I. G. G 13/02/2025  02 06 01 
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TURMA: MATERNAL I B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
AGO. 

FALTAS 
SET. 

FALTAS 
OUT. 

01 A. M. M. F 07/02/2025  05 04 02 

02 A. S. S 07/02/2024  03 02 01 

03 A. H. D. C. R 06/02/2025  03 00 03 

04 A. P. S 06/02/2025  01 00 02 

05 A. M. R. S 06/02/2025  17 21 06 

06 B. N. M 06/02/2025  16 13 13 

07 B. K. S. C 29/04/2024  01 00 01 

08 B. D. G. F 05/02/2025  05 04 02 

09 D. L. G. D. S. L 08/02/2024  04 02 03 

10 E. S. G 07/02/2025  04 05 03 

11 L. A. F. D C 09/02/2023  03 03 00 

12 L. S. D. S. S 07/02/2025  02 00 01 

13 L. B. L 08/03/2023  02 01 03 

14 L. B. O. S 07/02/2025  02 01 04 

15 L. E. D. J. F 06/02/2025  04 05 05 

16 L. B. D. S 06/02/2025  05 09 07 

17 L. M. A. D. O 27/02/2023  02 01 01 

18 M. A. P. B 08/02/2024  02 03 01 

19 M. H. S. R 13/02/2023  01 00 02 

20 R. C. D. S. M 08/02/2024  03 04 08 

21 V. A. B 06/02/2025  01 01 02 

22 M. A. C. D. L 24/02/2025  08 07 08 

23 P. D. S. S 30/04/2025  01 03 00 

24 H. S. A 12/05/2025  01 03 01 
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TURMA: MATERNAL I C 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
AGO. 

FALTAS 
SET. 

FALTAS 
OUT. 

01 A. D. P. S 10/07/2024  03 12 08 

02 A. H. F 08/02/2024  02 02 01 

03 B. C. F 09/02/2024  09 10 08 

04 I. F. D. S 08/02/2024  10 05 06 

05 K. E. G. S 06/02/2025  04 06 03 

06 L. O. P 07/02/2024  00 00 00 

07 L. V. L. S 08/02/2024  01 01 03 

08 M. C. L. D. O 15/02/2024  00 01 01 

09 M. T. G. P 10/03/2023  00 00 01 

10 M. L. B. D. J 07/02/2024  04 08 06 

11 O. R. M. D. S 08/02/2024  00 01 01 

12 R. L. R. F 08/02/2024  00 00 01 

13 Y. M. M 05/02/2025  10 15 08 

14 S. L. D. S. G 10/02/2025  09 13 08 

15 D.N. T 10/02/2025  03 04 03 

16 Y. Y. G. D. S 10/02/2025  16 11 14 

17 L. V. D. S 11/02/2025  05 05 02 

18 R. A. D. S 11/02/2025  04 10 01 

19 R. G. G 13/02/2025  04 06 00 

20 J. M. O. B 13/02/2025  04 07 02 

21 L. O. N 21/02/2025  01 01 00 

22 E. H. F. M 28/04/2025  04 03 05 

23 A. J. M. G 16/06/2025  13 08 08 

24 M. R 09/07/2025 26/08/2025 14 -- -- 

25 P. M. G 27/08/2025  02 02 04 
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TURMA: MATERNAL II A 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
AGO. 

FALTAS 
SET. 

FALTAS 
OUT. 

01 A. S. D. R 07/02/2024  02 09 05 

02 A. R. S 04/09/2024  05 03 06 

03 B. G. O. D. S 19/11/2024  05 03 05 

04 B. D. S. S 07/02/2024  03 04 08 

05 B. L. C. D. S. M 07/02/2024  04 05 07 

06 C. B. M. A. D 08/03/2022  01 02 03 

07 E. D. C. C 07/02/2024  01 01 07 

08 G. G. G 11/02/2022  02 03 04 

09 H. A. D. J 09/02/2024  00 02 03 

10 H. R. D. S 11/02/2022  00 02 00 

11 H. R. A 15/02/2024  02 02 02 

12 J. M. M. M 08/02/2024  09 09 02 

13 L. D C. V 07/02/2024  01 02 01 

14 M. O. D. S. P 08/02/2024  01 02 04 

15 M. L. L 09/02/2022  04 01 01 

16 M. E. C. D. C 11/02/2022  02 00 00 

17 N. M. D. S. L 08/02/2024  11 17 17 

18 P. M. R. R 08/02/2024  07 09 07 

19 P. E. C. D. S 09/03/2022  04 05 01 

20 R. M. S 08/02/2024  00 01 00 

21 T. H. C. D. S 07/05/2024  03 09 20 

22 T. D. R 08/02/2024  00 00 00 

23 V. A. C. D. S 08/02/2024  00 01 02 

24 M. D. S. C. M 10/09/2025  -- 06 08 
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TURMA: MATERNAL II B 

Nº INICIAIS DO NOME DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
AGO. 

FALTAS 
SET. 

FALTAS 
OUT. 

01 A. V 07/02/2024  06 13 09 

02 A. O P 08/02/2024  01 02 04 

03 A. G. A. D. S 20/03/2024  06 04 12 

04 B. E. C. D. S 27/03/2024  01 04 01 

05 C. R. S 18/03/2022  05 05 11 

06 D. L. O. D. S 08/02/2024  01 02 01 

07 D. H. A. G 11/02/2022  01 01 04 

08 E. C. R. A 06/09/2024  05 08 06 

09 G. L. O 22/02/2024  08 03 03 

10 H. S. M. D. S 26/06/2023  01 00 00 

11 I. M. D. A. C 09/02/2024  10 14 16 

12 I. A. B 09/02/2024  04 06 06 

13 L. O. D. S 08/02/2024  00 00 04 

14 L. C. A. L 08/02/2024  10 12 12 

15 M. D. O. R 08/02/2024  07 13 10 

16 M. C. P. S 08/02/2024  03 05 06 

17 M. A. M. D. S 08/02/2024  07 05 06 

18 N. A. C. D. S 07/02/2024  01 00 01 

19 N. H. B. D. J 27/02/2024  04 09 10 

20 T. D. J. S 08/02/2024  03 01 03 

21 Y. D. S. M 08/02/2024  02 02 11 

22 C. N. C 14/02/2025  04 01 06 

23 L. A. Q 21/02/2025  05 08 09 

24 E. G. C. A 11/09/2025  -- 01 05 
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TURMA: BERÇÁRIO I 

Nº INICIAIS DO 
NOME 

DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
NOV. 

FALTAS 
DEZ. 

01 C. C. O .M. D 05/02/2025  05 05 

02 D. F. L. 07/02/2025  02 00 

03 J. L. A. S.  07/02/2025  02 01 

04 J. A. D 05/02/2025  01 01 

05 L. H. D. S .D. A 06/02/2025  01 01 

06 L. D. A. O 07/02/2025  03 04 

07 L. D. D. S. S 07/02/2025  01 03 

08 L. P. D. S 05/02/2025  05 03 

09 M. F. L 07/02/2025  05 02 

10 N. G. A. M 05/02/2025  04 04 

11 R. R. M 06/02/2025  01 01 

12 R. K. N. L 06/02/2025  06 09 

13 E. P. C 24/02/2025  03 05 

14 B. P. F. L 18/03/2025  08 04 

15 P. G. N. B 03/04/2025  07 03 
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TURMA: BERÇÁRIO II A 

Nº INICIAIS DO 
NOME 

DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
NOV. 

FALTAS 
DEZ. 

01 A. L. R. A 05/02/2025  02 01 

02 A. L. M. D. S 09/02/2024  06 08 

03 A. L. C 07/02/2025  10 12 

04 B. M. D. O 06/02/2025  00 00 

05 D. A. L. C 05/02/2025  03 07 

06 E. R. O. D. S 08/02/2024  04 08 

07 H. L. F. D. S 11/03/2024  01 02 

08 H. F. D. O. G 06/11/2025  09 11 

09 K. F. D 06/02/2025  04 02 

10 L. F. O 06/02/2025  01 04 

11 M. A. D. S. B. P 05/02/2025  00 01 

12 N. P. M. D. C 08/02/2024  03 08 

13 T. A. D. S 05/02/2025  03 01 

14 W. G. L. D. S 06/02/2025  01 01 

15 L. V. B. L 23/07/2025  04 14 

16 S. L. O. R 21/08/2025  08 10 

17 L. L. S. F 19/09/2025  01 01 
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TURMA: BERÇÁRIO II B 

Nº INICIAIS DO 
NOME 

DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
NOV. 

FALTAS 
DEZ. 

01 A. G. V. D. S 15/02/2024  05 02 

02 A. A. A. B 06/02/2025  05 03 

03 C. R. D. M 20/06/2024  00 07 

04 D. N. A. P 08/02/2024  05 06 

05 E. R. O 05/02/2025  09 01 

07 G. F. A. D. S 08/02/2024  03 00 

08 G. F. M. 11/04/2024  00 00 

09 H. D. S. B 08/02/2024  00 02 

10 L. M. O. D. S 01/03/2024  00 01 

11 M. N. B 05/02/2025  01 00 

12 M. D. S. O 05/02/2025  02 01 

14 B. D. S. D. J 10/02/2025  00 03 

15 M. H. C. D. C 11/02/2025  04 08 

16 R. S. D. S 04/07/2025  06 00 

17 L. B. D. S. C 22/08/2025  03 02 

18 B. M. M 16/09/2025  05 04 
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TURMA: MATERNAL I A 

Nº INICIAIS DO 
NOME 

DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
NOV. 

FALTAS 
DEZ. 

01 Á. G. V 15/02/2024  06 02 

02 A. J. A. D. L 05/02/2025  03 08 

03 A. M. S. S 08/02/2024  03 06 

04 A. M. L. C 05/02/2025  04 07 

05 A. N. C 05/02/2025  09 06 

06 B. R. D. S 09/02/2024  07 08 

07 B. O. B 05/02/2025  02 04 

08 C. D. S. B 13/02/2024  06 05 

09 C. D. O. S. A 05/02/2025  03 07 

10 E. C. G. B 05/02/2025  00 02 

11 H. A. R 05/02/2025  06 08 

12 H. G. N 07/02/2024  02 02 

13 .I V. D. M 05/02/2025  02 01 

14 I. T. D. O 09/02/2023  00 07 

15 I. A. M 05/02/2025  00 06 

16 J. C. D. S 05/02/2025  06 12 

17 L. R. O. M 04/12/2023  01 06 

18 M. L. S 05/02/2025  08 08 

19 M. A. D. S. S 05/02/2025  04 06 

20 M. C. G. D. S 13/02/2024  01 00 

21 M. L. R. R 08/02/2024  01 07 

22 M. A. D. S 05/02/2025  03 05 

23 R. A. L. L 08/02/2024  02 04 

24 I. G. G 13/02/2025  01 01 
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TURMA: MATERNAL I B 

Nº INICIAIS DO 
NOME 

DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
NOV. 

FALTAS 
DEZ. 

01 A. M. M. F 07/02/2025  05 08 

02 A. S. S 07/02/2024  13 04 

03 A. H. D. C. R 06/02/2025  00 04 

04 A. P. S 06/02/2025  00 02 

05 A. M. R. S 06/02/2025  06 01 

06 B. N. M 06/02/2025  16 08 

07 B. K. S. C 29/04/2024  00 03 

08 B. D. G. F 05/02/2025  07 05 

09 D. L. G. D. S. L 08/02/2024  02 01 

10 E. S. G 07/02/2025  02 06 

11 L. A. F. D C 09/02/2023  02 08 

12 L. S. D. S. S 07/02/2025  03 05 

13 L. B. L 08/03/2023  03 04 

14 L. B. O. S 07/02/2025  00 01 

15 L. E. D. J. F 06/02/2025  03 05 

16 L. B. D. S 06/02/2025  07 03 

17 L. M. A. D. O 27/02/2023  01 01 

18 M. A. P. B 08/02/2024  04 07 

19 M. H. S. R 13/02/2023  03 05 

20 R. C. D. S. M 08/02/2024  02 05 

21 V. A. B 06/02/2025  02 01 

22 M. A. C. D. L 24/02/2025  12 08 

23 P. D. S. S 30/04/2025  00 01 

24 H. S. A 12/05/2025  01 05 
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TURMA: MATERNAL I C 

Nº INICIAIS DO 
NOME 

DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
NOV. 

FALTAS 
DEZ. 

01 A. D. P. S 10/07/2024  08 06 

02 A. H. F 08/02/2024  00 00 

03 B. C. F 09/02/2024  09 09 

04 I. F. D. S 08/02/2024  04 07 

05 K. E. G. S 06/02/2025  04 04 

06 L. O. P 07/02/2024  00 00 

07 L. V. L. S 08/02/2024  03 04 

08 M. C. L. D. O 15/02/2024  04 15 

09 M. T. G. P 10/03/2023  00 00 

10 M. L. B. D. J 07/02/2024  05 03 

11 O. R. M. D. S 08/02/2024  00 00 

12 R. L. R. F 08/02/2024  00 01 

13 Y. M. M 05/02/2025  09 13 

14 S. L. D. S. G 10/02/2025  10 07 

15 D.N. T 10/02/2025  05 05 

16 Y. Y. G. D. S 10/02/2025  19 15 

17 L. V. D. S 11/02/2025  05 04 

18 R. A. D. S 11/02/2025  04 05 

19 R. G. G 13/02/2025  01 01 

20 J. M. O. B 13/02/2025  11 10 

21 L. O. N 21/02/2025  01 05 

22 E. H. F. M 28/04/2025  07 10 

23 A. J. M. G 16/06/2025  08 08 

24 P. M. G 27/08/2025  05 03 
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TURMA: MATERNAL II A 

Nº INICIAIS DO 
NOME 

DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
NOV. 

FALTAS 
DEZ. 

01 A. S. D. R 07/02/2024  16 11 

02 A. R. S 04/09/2024  02 05 

03 B. G. O. D. S 19/11/2024  01 00 

04 B. D. S. S 07/02/2024  03 05 

05 B. L. C. D. S. M 07/02/2024  06 02 

06 C. B. M. A. D 08/03/2022  01 01 

07 E. D. C. C 07/02/2024  06 06 

08 G. G. G 11/02/2022  03 09 

09 H. A. D. J 09/02/2024  00 02 

10 H. R. D. S 11/02/2022  00 05 

11 H. R. A 15/02/2024  03 03 

12 J. M. M. M 08/02/2024  06 07 

13 L. D C. V 07/02/2024  03 06 

14 M. O. D. S. P 08/02/2024  13 03 

15 M. L. L 09/02/2022  00 03 

16 M. E. C. D. C 11/02/2022  02 05 

17 N. M. D. S. L 08/02/2024  07 10 

18 P. M. R. R 08/02/2024  06 06 

19 P. E. C. D. S 09/03/2022  03 03 

20 R. M. S 08/02/2024  04 08 

21 T. H. C. D. S 07/05/2024  19 12 

22 T. D. R 08/02/2024  00 01 

23 V. A. C. D. S 08/02/2024  00 02 

24 M. D. S. C. M 10/09/2025  13 14 
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TURMA: MATERNAL II B 

Nº INICIAIS DO 
NOME 

DATA DE 
INGRESSO 

DATA DE 
DESLIGAMENTO 

FALTAS 
NOV. 

FALTAS 
DEZ. 

01 A. V 07/02/2024  14 07 

02 A. O P 08/02/2024  02 05 

03 A. G. A. D. S 20/03/2024  07 11 

04 B. E. C. D. S 27/03/2024  03 07 

05 C. R. S 18/03/2022  17 15 

06 D. L. O. D. S 08/02/2024  02 01 

07 D. H. A. G 11/02/2022  00 04 

08 E. C. R. A 06/09/2024  07 05 

09 G. L. O 22/02/2024  02 05 

10 H. S. M. D. S 26/06/2023  02 00 

11 I. M. D. A. C 09/02/2024  10 09 

12 I. A. B 09/02/2024  06 06 

13 L. O. D. S 08/02/2024  05 07 

14 L. C. A. L 08/02/2024  10 15 

15 M. D. O. R 08/02/2024  09 07 

16 M. C. P. S 08/02/2024  03 07 

17 M. A. M. D. S 08/02/2024  06 07 

18 N. A. C. D. S 07/02/2024  02 02 

19 N. H. B. D. J 27/02/2024  03 04 

20 T. D. J. S 08/02/2024  03 02 

21 Y. D. S. M 08/02/2024  11 06 

22 C. N. C 14/02/2025  07 05 

23 L. A. Q 21/02/2025  06 13 

24 E. G. C. A 11/09/2025  02 03 
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Relação de Funcionários por Trimestre- 1º Trimestre 2025 

 

 

NOME ADMISSÃO FUNÇÃO 
ALLYSON DE BRITO LIMA LEITE  09/02/2023 AGENTE PATRIMONIAL 
ANSELMO MELO DOS SANTOS 30/12/2025 PORTEIRO(A) 
BRUNA BARBOSA DIAS 19/03/2024 MONITOR(A) 

CRISTOVAM DOS SANTOS 12/04/2023 AUX DE COZINHA 
EDLEUSA DA MATA MACEDO 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
EDVANI COSMO LIMA 07/08/2023 DIRETORA 
GERLANIA ROMEIRO MAIA CARDOSO  09/02/2023 COZINHEIRO(A) 
ISABELA FERNANDA TEIXEIRA FERRAZ 23/10/2024 MONITOR(A) 
JOVENISIA DE JESUS 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
JULIA SOARES GUIMARES RODRIGUES 15/01/2025 NUTRICIONISTA 
KAROLINE DOS SANTOS MARTINS 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
KELLY MARIANNE MARTINS 14/05/2024 MONITOR(A) 
LETICIA CARVALHO DA SILVA 04/04/2024 MONITOR(A) 
LINDALVA ALVES CARDOSO 19/02/2024 PROFESSOR(A) 
MAGNOLIA NUNES DE LIMA 13/06/2024 PROFESSOR(A) 
MIDIAN DIAS DA SILVA SOUSA 26/02/2024 MONITOR(A) 
MIKAELLEN DE ALMEIDA R. BESERRA 14/04/2023 PROFESSOR(A) 
NABILA CAETANO DE ASSIS 26/04/2024 SECRETÁRIA 
RODRIGO VIEIRA BARROS 09/01/2025 AGENTE PATRIMONIAL 
ROSENI DAS NEVES DE SENA SANTOS  09/02/2023 PROFESSOR(A) 
SANDRO MARQUES DE ANDRADE 09/02/2023 AGENTE PATRIMONIAL 
ANTONIA IRONILDA TORRES MEDEIROS 03/02/2025 COZINHEIRO(A) 
YASMIM SOUSA DO NASCIMENTO 03/02/2025 MONITOR(A) 
PATRICIA SANTANA DA SILVA 03/02/2025 COZINHEIRO(A) 
MARILENE SANTIAGO 03/02/2025 AUX DE COZINHA 
GABRIEL LOPES SILVA 03/02/2025 SERVIÇOS GERAIS 
ELISNEIDE RODRIGUES DE S. GOMES 03/02/2025 SERVIÇOS GERAIS 
ELIZABETE DELFINA DA SILVA 03/02/2025 MONITOR(A) 
DANIELLE FERREIRA DA SILVA 03/02/2025 MONITOR(A) 
ISABEL MARIA BEZERRA DOS SANTOS 03/02/2025 MONITOR(A) 
LARISSA SALES PEREIRA DA SILVA 03/02/2025 MONITOR(A) 
LAIS BARRETO BISPO DE SOUZA 03/02/2025 MONITOR(A) 
ELAINE FRANCISCA B. DA SILVA COSTA 03/02/2025 MONITOR(A) 



 

 
INSTITUTO SOCIAL E EDUCACIONAL AURORA 

CEPI CUTIA - SAMAMBAIA 

76 
 

TAMARA SILVA MARQUES 03/02/2025 MONITOR(A) 
SEBASTIAO EVANGELISTA DE ALMEIDA 22/02/2023 PORTEIRO(A) 
VANESSA DA COSTA FEITOSA 06/09/2023 PROFESSOR(A) 
YGOR SOARES DE SOUSA 27/04/2024 MONITOR(A) VOLANTE 

 
Desligamento de Profissionais: 

PROFISSIONAL DESLIGADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar se o aviso 
prévio foi cumprido) 

ALLYSON DE BRITO LIMA 
LEITE 

AGENTE 
PATRIMONIAL 

06/02/2025 O AVISO PRÉVIO FOI CUMPRIDO   

LAIS BARRETO BISPO DE 
SOUZA 

MONITORA 07/10/2024 SOLICITOU O SEU DESLIGAMENTO 

ROSENI DAS NEVES DE SENA 
SANTOS 

PROFESSORA 10/02/2025 AVISO INDENIZADO 

Contratação de Profissionais: 
PROFISSIONAL CONTRATADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar o nome do 

profissional que está sendo 
substituído) 

ANTONIA IRONILDA TORRES 
MEDEIROS 

COZINHEIRA 03/02/2025   ADELMA SILVA BARBOSA 

BRUNO DE LIRA FREITAS COORD. GERAL 10/02/2025  
DANIELLE FERREIRA DA SILVA MONITORA 03/02/2025 LARISSA ARAUJO DE FARIA 

ELAINE FRANCISCA B. DA 
SILVA COSTA 

MONITORA 03/02/2025 LUCINEIA DE ARAUJO CAETANO 

ELISNEIDE RODRIGUES DE 
SOUSA GOMES 

AUX. SERVIÇOS 
GERAIS 

03/02/2025 ANA PAULA GOMES DA SILVA 

ELIZABETE DELFINA DA SILVA MONITORA 03/02/2025 KAMILA FRANCISCA DE SOUSA 
ERIC PEQUENO FERNANDES  AGENTE 

PATRIMONIAL 
26/01/2025 ALLYSON DE BRITO LIMA LEITE 

GABRIEL LOPES SILVA AUX. SERVIÇOS 
GERAIS 

03/02/2025 ELCINEIDE GOMES DA SILVA 

ISABEL MARIA BEZERRA DOS 
SANTOS 

MONITORA 03/02/2025 MARIA EDUARDA SOARES 

JULIA SOARES GUIMARAEES 
RODRIGUES 

NUTRICIONISTA 15/01/2025 MARILEYDE DOS SANTOS VIEIRA 

LAIS BARRETO BISPO DE 
SOUZA 

MONITORA 03/02/2025 MARIA ELIANE SILVA SOUZA 

LARISSA SALES PEREIRA DA 
SILVA 

MONITORA 03/02/2025 MARISSOL SANTOS DA SILVA 

MARIA LUZIA R. DA SILVA 
DUTRA 

MONITORA 03/02/2025 MISIA DIAS DA SILVA SOUSA 
SOARES 

MARILENE SANTIAGO AUX. COZINHA 03/02/2025 ODALEIA DE GOIS BEZERRA SILVA 
PATRICIA SANTANA DA SILVA COZINHEIRA 03/02/2025 RAIQUIANE RODRIGUES MIRANDA 

TAMARA SILVA MARQUES MONITORA 03/02/2025 NEIRIANE DE SOUZA JUNGER 
YASMIM SOUSA DO 

NASCIMENTO 
MONITORA 03/02/2025 YANNE DE SOUSA RIBEIRO 
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Relação de Funcionários por Trimestre – 2º Trimestre 2025 

 

NOME ADMISSÃO FUNÇÃO 
ALIKIANE BRENDA DIAS 07/04/2025 MONITOR(A) 
ALINE TORRES LACERDA 02/04/2025 MONITOR(A) 
ANA CLAUDIA DO NASCIMENTO FRANÇA 07/04/2025 MONITOR(A) 
ANSELMO MELO DOS SANTOS 30/12/2025 PORTEIRO(A) 
ANTONIA IRONILDA TORRES MEDEIROS 03/02/2025 COZINHEIRA 
ANTONIA MARCIA ALVES DE SOUSA 02/04/2025 SERVIÇOS GERAIS 
BRUNA BARBOSA DIAS 19/03/2024 MONITOR(A) 
BRUNO DE LIRA FREITAS 10/02/2025 COORDENADOR GERAL 
CARINA ALVES DOS SANTOS 02/04/2025 MONITOR(A) 
EDLEUSA DA MATA MACEDO 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
ELAINE FRANCISCA B. DA SILVA COSTA 03/02/2025 MONITOR(A) 
ELISNEIDE RODRIGUES DE S. GOMES 03/02/2025 SERVIÇOS GERAIS 
ELIZABETE DELFINA DA SILVA 03/02/2025 MONITOR(A) 
ERIC PEQUENO FERNANDES 26/01/2025 AGENTE PATRIMONIAL 
FRANCIMONE  FREITAS GOMES MOREIRA 15/04/2025 COORDENADOR(A) 
ISABEL MARIA BEZERRA DOS SANTOS 03/02/2025 MONITOR(A) 
ISABELA FERNANDA TEIXEIRA FERRAZ 23/10/2024 MONITOR(A) 
JOVENISIA DE JESUS 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
JULIA SOARES GUIMARES RODRIGUES 15/01/2025 NUTRICIONISTA 
KAROLINE DOS SANTOS MARTINS 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
LETICIA CARVALHO DA SILVA 04/04/2024 MONITOR(A) 
LINDALVA ALVES CARDOSO 19/02/2024 PROFESSOR(A) 
MAGNOLIA NUNES DE LIMA 13/06/2024 PROFESSOR(A) 
MARIA LUZIA R. DA SILVA DUTRA 03/02/2025 MONITOR(A) 
MARILENE SANTIAGO 03/02/2025 AUX DE COZINHA 
MAYSA FERNANDA R. G. MEDEIROS 28/06/2023 DIRETOR(A) 
MICHELE RODRIGUES CAMILO MENDES 08/10/2024 PROFESSOR(A) 
MIDIAN DIAS DA SILVA SOUSA 26/02/2024 MONITOR(A) 
MIKAELLEN DE ALMEIDA R. BESERRA 14/04/2023 PROFESSOR(A) 
NABILA CAETANO DE ASSIS 26/04/2024 SECRETÁRIA 
PATRICIA SANTANA DA SILVA 03/02/2025 COZINHEIRA 
SABRINA DA COSTA OLIVEIRA 02/04/2025 MONITOR(A) 
SANDRO MARQUES DE ANDRADE 09/02/2023 AGENTE PATRIMONIAL 
SEBASTIAO EVANGELISTA DE ALMEIDA 22/02/2023 PORTEIRO(A) 
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TAINARA SANTIAGO MENDES 02/04/2025 MONITOR(A) 
TAMARA SILVA MARQUES 03/02/2025 MONITOR(A) 
VANESSA DA COSTA FEITOSA 06/09/2023 PROFESSOR(A) 
YASMIM SOUSA DO NASCIMENTO 03/02/2025 MONITOR(A) 

 
Desligamento de Profissionais: 

PROFISSIONAL DESLIGADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar se o aviso 
prévio foi cumprido) 

EDVANI COSMO LIMA DIRETORA 01/04/2025 AVISO INDENIZADO 
KELLY MARIANE MARTINS MONITORA 01/04/2025 AVISO INDENIZADO 
YGOR  SOARES DE SOUSA MONITOR  01/04/2025 AVISO INDENIZADO 
ALIKIANE BRENDA DIAS MONITORA 21/04/2025 TÉRMINO DE CONTRATO 
MAYSA F. R. G MEDEIROS DIRETORA 22/04/2025 SIM. 
ALINE TORRES DE LACERDA MONITORA 25/04/2025 SOLICITOU SEU DESLIGAMENTO 
ELISNEIDE R. DE S. GOMES AUX. S GERAIS 03/05/2025 TÉRMINO DE CONTRATO 
GABRIEL LOPES SILVA AUX. S GERAIS 03/05/2025 TÉRMINO DE CONTRATO 
ANSELMO MELO DOS SANTOS PORTEIRO 10/06/2025 SOLICITOU SEU DESLIGAMENTO 

Contratação de Profissionais: 
 

PROFISSIONAL CONTRATADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar o nome 
do profissional que está sendo 

substituído) 
CARINA ALVES DOS SANTOS MONITORA 02/04/2025 DANIELLE FERREIRA DA SILVA  
TAINARA SANTIAGO MENDES MONITORA 02/04/2025 LAÍS BARRETO B. DE SOUZA 
SABRINA DA COSTA OLIVEIRA MONITORA 02/04/2025 YGOR SOARES DE SOUSA 
ANA CLAUDIA DO N. FRANCA MONITORA 07/05/2025 KELLY MARIANE MARTINS 
ANTONIA MARCIA A. D SOUSA AUX. S GERAIS 02/04/2025 GABRIEL LOPES SILVA 
NEUZENI OLIVEIRA DA SILVA AUX. S GERAIS 05/05/2025 ELISNEIDE R. DE S. GOMES 
FRANCIMONE D. F.G MOREIRA COORDENADORA 15/04/2025 VAGA EM ABERTO 
MATHEUS FREIRES  OLIVEIRA DIRETOR 19/05/2025 MAYSA F. R. G MEDEIROS 
MATEUS EMANUEL R.KLEMBA PORTEIRO 12/06/2025 ANSELMO MELO DOS SANTOS 
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Relação de Funcionários por Trimestre – 3º Trimestre 2025 

 
 

NOME ADMISSÃO FUNÇÃO 
ALIKIANE BRENDA DIAS 07/04/2025 MONITOR(A) 
ALINE TORRES LACERDA 02/04/2025 MONITOR(A) 
ANA CLAUDIA DO NASCIMENTO FRANÇA 07/04/2025 MONITOR(A) 
ANSELMO MELO DOS SANTOS 30/12/2025 PORTEIRO(A) 
ANTONIA IRONILDA TORRES MEDEIROS 03/02/2025 COZINHEIRA 
ANTONIA MARCIA ALVES DE SOUSA 02/04/2025 SERVIÇOS GERAIS 
BRUNA BARBOSA DIAS 19/03/2024 MONITOR(A) 
BRUNO DE LIRA FREITAS 10/02/2025 COORDENADOR GERAL 
CARINA ALVES DOS SANTOS 02/04/2025 MONITOR(A) 
EDLEUSA DA MATA MACEDO 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
ELAINE FRANCISCA B. DA SILVA COSTA 03/02/2025 MONITOR(A) 
ELISNEIDE RODRIGUES DE S. GOMES 03/02/2025 SERVIÇOS GERAIS 
ELIZABETE DELFINA DA SILVA 03/02/2025 MONITOR(A) 
ERIC PEQUENO FERNANDES 26/01/2025 AGENTE PATRIMONIAL 
FRANCIMONE  FREITAS GOMES MOREIRA 15/04/2025 COORDENADOR(A) 
ISABEL MARIA BEZERRA DOS SANTOS 03/02/2025 MONITOR(A) 
ISABELA FERNANDA TEIXEIRA FERRAZ 23/10/2024 MONITOR(A) 
JOVENISIA DE JESUS 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
JULIA SOARES GUIMARES RODRIGUES 15/01/2025 NUTRICIONISTA 
KAROLINE DOS SANTOS MARTINS 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
LETICIA CARVALHO DA SILVA 04/04/2024 MONITOR(A) 
LINDALVA ALVES CARDOSO 19/02/2024 PROFESSOR(A) 
MAGNOLIA NUNES DE LIMA 13/06/2024 PROFESSOR(A) 
MARIA LUZIA R. DA SILVA DUTRA 03/02/2025 MONITOR(A) 
MARILENE SANTIAGO 03/02/2025 AUX DE COZINHA 
MAYSA FERNANDA R. G. MEDEIROS 28/06/2023 DIRETOR(A) 
MICHELE RODRIGUES CAMILO MENDES 08/10/2024 PROFESSOR(A) 
MIDIAN DIAS DA SILVA SOUSA 26/02/2024 MONITOR(A) 
MIKAELLEN DE ALMEIDA R. BESERRA 14/04/2023 PROFESSOR(A) 
NABILA CAETANO DE ASSIS 26/04/2024 SECRETÁRIA 
PATRICIA SANTANA DA SILVA 03/02/2025 COZINHEIRA 
SABRINA DA COSTA OLIVEIRA 02/04/2025 MONITOR(A) 
SANDRO MARQUES DE ANDRADE 09/02/2023 AGENTE PATRIMONIAL 
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SEBASTIAO EVANGELISTA DE ALMEIDA 22/02/2023 PORTEIRO(A) 
TAINARA SANTIAGO MENDES 02/04/2025 MONITOR(A) 
TAMARA SILVA MARQUES 03/02/2025 MONITOR(A) 
VANESSA DA COSTA FEITOSA 06/09/2023 PROFESSOR(A) 
YASMIM SOUSA DO NASCIMENTO 03/02/2025 MONITOR(A) 

 

 

Desligamento de Profissionais: 
PROFISSIONAL DESLIGADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar se o aviso 

prévio foi cumprido) 
CARINA ALVES DOS SANTOS MONITORA 30/06/2025 TÉRMINO DE CONTRATO 
ISABEL MARIA B. DOS SANTOS MONITORA 19/08/2025 SOLICITOU SEU DESLIGAMENTO 
LARISSA SALES P. DA SILVA MONITOR  13/08/2025 SOLICITOU SEU DESLIGAMENTO 
MIDIAN DIAS DA SILVA MONITORA 09/07/2025 SIM 
MIKAELLEN A. R. BESERRA PROFESSORA 01/08/2025 SIM. 
FRANCISCA R. MACHADO AUX. COZINHA 05/05/2025 SOLICITOU SEU DESLIGAMENTO 

Contratação de Profissionais: 
 

PROFISSIONAL CONTRATADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar o nome do 
profissional que está sendo 

substituído) 
DIANA DA COSTA SILVA MONITORA 26/08/2025 LARISSA SALES P. DA SILVA 
KATIA PEREIRA A. BARBOZA PROFESSORA 01/09/2025 MIKAELLEN A. R. BESERRA 
KEZIA EDUARADA  MARQUES MONITORA 05/08/2025 LETICIA CARVALHO DA SILVA 
MILCA FERNANDES SUZUKI MONITORA 07/05/2025 MARILENE SANTIAGO 
ADELMA SILVA BARBOSA AUX. COZINHA 24/06/2025 FRANCISCA R. MACHADO 

 

Informações sobre contratação de profissionais temporários: 
 

PROFISSIONAL CONTRATADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar o nome do 
profissional que está sendo 

substituído) 
KEZIA EDUARADA  MARQUES MONITORA 05/08/2025 LETICIA CARVALHO DA SILVA – 

LICENÇA MATERNIDADE 02/08/2025 
29/11/2025). 

MILCA FERNANDES SUZUKI MONITORA 07/05/2025 MARILENE SANTIAGO- ATESTADO 
27/06 a 24/10/2025 – 120 DIAS) INSS 
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Relação de Funcionários por Trimestre – 4º trimestre 2025 

 

NOME ADMISSÃO FUNÇÃO 
ADELMA SILVA BARBOSA 24/06/2025 AUX DE COZINHA 
ANA CLAUDIA DO NASCIMENTO FRANÇA 07/04/2025 MONITOR(A) 
ANTONIA IRONILDA TORRES MEDEIROS 03/02/2025 COZINHEIRA 
ANTONIA MARCIA ALVES DE SOUSA 02/04/2025 SERVIÇOS GERAIS 
BRUNA BARBOSA DIAS 19/03/2024 MONITOR(A) 
BRUNO DE LIRA FREITAS 10/02/2025 COORDENADOR GERAL 
DIANA DA COSTA SILVA 26/08/2025 MONITOR(A) 
EDLEUSA DA MATA MACEDO 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
ELAINE FRANCISCA BARROS DA SILVA 
COSTA 03/02/2025 MONITOR(A) 

ELIZABETE DELFINA DA SILVA 03/02/2025 MONITOR(A) 
ERIC PEQUENO FERNANDES 26/01/2025 AGENTE PATRIMONIAL 
FRANCIMONE DE FREITAS GOMES 
MOREIRA 15/04/2025 COORDENADOR(A) 

ISABELA FERNANDA TEIXEIRA FERRAZ 23/10/2024 MONITOR(A) 
JOVENISIA DE JESUS 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
JULIA SOARES GUIMARES RODRIGUES 15/01/2025 NUTRICIONISTA 
KAROLINE DOS SANTOS MARTINS 09/02/2023 PROFESSOR(A) 
KATIA PEREIRA DE ANDRADE BARBOZA 01/09/2025 PROFESSOR(A) 
KEMILLY ANDRADE BARBOZA 22/05/2025 MONITOR(A) 
KESIA EDUARDA DE AQUINO MARQUES 05/08/2025 MONITOR(A)  
LETICIA CARVALHO DA SILVA 04/04/2024 MONITOR(A) 
LINDALVA ALVES CARDOSO 19/02/2024 PROFESSOR(A) 
MAGNOLIA NUNES DE LIMA 13/06/2024 PROFESSOR(A) 
MACILENE DE SOUSA CARVALHO 23/10/2025 MONITOR(A) TEMP. 
MARIA LUZIA RODRIGUES DA SILVA 
DUTRA 03/02/2025 MONITOR(A) 

MARILENE SANTIAGO 03/02/2025 MONITOR(A) 
MATEUS EMANUEL RIBEIRO KLEMBA 12/06/2025 PORTEIRO(A) 
MATHEUS FREIRES SILVA OLIVEIRA 19/05/2025 DIRETOR 
MICHELE RODRIGUES CAMILO MENDES 08/10/2024 PROFESSOR(A) 
NABILA CAETANO DE ASSIS 26/04/2024 SECRETÁRIA 
NEUZENI OLIVEIRA DA SILVA 05/05/2025 SERVIÇOS GERAIS 
PATRICIA SANTANA DA SILVA 03/02/2025 COZINHEIRA 
SABRINA DA COSTA OLIVEIRA 02/04/2025 MONITOR(A) 
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SAMARA MEDEIROS SILVA 15/09/2025 SERVIÇOS GERAIS 
SANDRO MARQUES DE ANDRADE 09/02/2023 AGENTE PATRIMONIAL 
SEBASTIAO EVANGELISTA DE ALMEIDA 22/02/2023 PORTEIRO(A) 
TAINARA SANTIAGO MENDES 02/04/2025 MONITOR(A) 
TAMARA SILVA MARQUES 03/02/2025 MONITOR(A) 
TAMILA DE ALMEIDA CALVET SILVA 26/08/2025 MONITORA(A) 
VANESSA DA COSTA FEITOSA 06/09/2023 PROFESSOR(A) 
YASMIM SOUSA DO NASCIMENTO 03/02/2025 MONITOR(A) 

 

Desligamento de Profissionais: 
PROFISSIONAL DESLIGADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar se o aviso 

prévio foi cumprido) 
ANTONIA I. T. MEDEIROS COZINHEIRA 05/11/2025 PRÉVIO, CUMPRIDO 
MACILENE DE S. CARVALHO MONITORA 01/12/2025 SOLICITOU SEU DESLIGAMENTO 
ANA CLAUDIA N. FRANÇA MONITORA 15/12/2025 SOLICITOU SEU DESLIGAMENTO 
DIANA DA COSTA SILVA MONITORA 18/12/2025 SOLICITOU SEU DESLIGAMENTO 

Contratação de Profissionais: 
 

PROFISSIONAL CONTRATADO FUNÇÃO DATA OBSERVAÇÃO (informar o nome do 
profissional que está sendo 

substituído) 
GIOVANA CORDEIRO DA SILVA  COZINHEIRA 04/12/2025 ANTONIA I. T. MEDEIROS 
KÉSIA EDUARDA A. MARQUES MONITORA 02/12/2025 MACILENE DE S. CARVALHO 
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